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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicacdo ofical deste Tribunal. O inteiro teor dos
acorddos, oferecido através de “links” de acesso rdpido, esta disponivel na pagina do Tribunal, na
internet, com validade legal para todos os efeitos.

CONCILIACAO

Efeitos

Acdo de jurisdicdo voluntaria. Acordo. Eficacia libertéria geral. Uma vez eleita a acdo de
jurisdicdo voluntaria como forma de extinguir a relacdo de emprego mantida pelas partes,
refletindo o acordo trazido para homologacdo do Judicidrio Trabalhista a vontade
manifestada espontaneamente pelas partes, sem aposicdo de ressalvas ou vicio de
consentimento, nao se vislumbra motivagdo para que ndo se acolha a pretensao trazida,
inclusive quanto a eficacia liberatéria geral admitida pelas partes. O reconhecimento do seu
efeito liberatério geral, com a quitacdo ampla e irrestrita de todas as parcelas objeto do
contrato de emprego havido entre as partes, é medida que se impde. (PJe TRT/SP 1000858-
48.2019.5.02.0040 - 73Turma - ROT - Rel. Déris Ribeiro Torres Prina - DelJT 29/06/2020)

CUSTAS

Célculo e incidéncia

Arquivamento da acdo. Custas processuais. Beneficidrio da justica gratuita. A falta de
responsabilidade da demandante que ndao comparece a audiéncia e nem comprova que a
auséncia se deu por motivo legalmente justificavel torna legitima a cobranca das custas
processuais. A exigéncia do recolhimento das custas processuais decorrentes do
arquivamento, ainda que concedidos os beneficios da justica gratuita ao demandante,
assume natureza punitiva. (PJe TRT/SP 1001338-37.2019.5.02.0004 - 123Turma - RORSum -
Rel. Benedito Valentini - DeJT 8/07/2020)

DANO MORALE MATERIAL

Indenizagdo por dano moral em geral

Indenizacdo por dano moral. Responsabilidade de reparacao pelo empregador. Necessidade
de prova robusta do ato ofensivo. A responsabilidade de reparacdo pelo empregador
depende da constatacdo de dano, ato culposo ou doloso daquele e nexo causal entre ambos.
O dano moral exige prova cabal e convincente quanto a violagdo do patrimdnio ideal do
trabalhador, sua honra, sua imagem, sua dignidade. Ha necessidade de prova robusta do ato
ofensivo e do dano, o que nao restou comprovado na hipdtese dos autos, a desautorizar
condenacdo a esse titulo. Inteligéncia dos artigos 5°, V e X, da Constituicao Federal de 1988
e artigos 186 e 927 do Cddigo Civil. (PJe TRT SP n® 1000066-75.2017.5.02.0069 - 7Turma
- ROT - Rel. Déris Ribeiro Torres Prina - DelT 8/06/2020)

Indenizagdo por dano moral por doenga ocupacional

Danos morais e materiais decorrentes de doenca profissional. Indeniza¢cdes devidas. O
empregador tem o dever geral de cautela para atentar aos riscos que o trabalho exigido
possa demandar. Cabe a ele proporcionar condigcbes seguras para que o labor seja executado
em ambiente dotado de medidas capazes de evitar e de prevenir maleficios a integridade
fisica do empregado, direito constitucionalmente assegurado. Se, no caso concreto, estdo
presentes a lesdo (doenca profissional com reducdo de capacidade laboral), o nexo (o
trabalho foi concausa da moléstia) e a culpa do empregador (omissées na eliminagdo
adequada dos maleficios), este deverad arcar com a indenizacdo por danos morais e materiais
(Inteligéncia dos arts. 5°, V, X e 7°, XXIl, todos da Constituicdo Federal). (PJe TRT/SP
1000917-39.2016.5.02.0461 - 52Turma - ROT - Rel. José Ruffolo - DeJT 7/07/2020)
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DESERGAO

Configuraggo

Desercdo. Justica gratuita. Pessoa juridica. Auséncia de comprovacdo inequivoca de
insuficiéncia econdmica. Os beneficios da justica gratuita podem ser concedidos a pessoa
juridica apenas em carater excepcional (pois seu natural destinatdrio é o trabalhador
hipossuficiente) e mediante prova inequivoca de insuficiéncia econémica (CLT, 790, §4°), o
que nao se verifica na hipdtese dos autos, ja que a recorrente ndo logrou comprovar sua
situacdo de hipossuficiéncia. Conclui-se que as custas processuais, de que trata o artigo 789,
§ 1°, da CLT, e o deposito recursal a que alude o artigo 899 da CLT, ndo foram devidamente
recolhidos e comprovados pela reclamada, o que, a toda evidéncia, impede o conhecimento
de seu recurso ordinario, diante da desercdo configurada. Recurso ordindrio da ré néo
conhecido. (PJe TRT/SP 1000781-44.2019.5.02.0006 - 6Turma - RO - Rel. Jane Granzoto
Torres da Silva - DelJT 28/05/2020)

EMPREGADOR

Poder de comando

Teletrabalho. Retorno ao regime presencial. Poder diretivo do empregador. A determinacao
de retorno ao regime de trabalho presencial encontra-se inserida no poder diretivo do
empregador, sem qualquer necessidade de consentimento do empregado, nos termos do
artigo 75-C, paragrafo 2°, da CLT, incluido pela Reforma Trabalhista. E, nem se alegue
violagdo ao artigo 468, da CLT, eis que o artigo 75-C, da CLT trata-se de norma especifica ao
teletrabalho. (PJe TRT/SP 1000100-07.2019.5.02.0384 — 173Turma - RO - Rel. Ivete Bernardes
Vieira de Souza - DelJT 11/03/2020)

EXECUCAO
Informagées da Receita Federal e outros

Execucdo. Expedicdo de oficio. Programa nota fiscal paulista. Frustradas as tentativas de
localizacdo de bens através da utilizacdo dos convénios firmados por este Regional, valida a
tentativa de se obter informacdes acerca de eventual crédito que o executado possa ter junto
ao Programa Nota Fiscal Paulista, j4 que o mesmo equivale a dinheiro e, portanto, passivel de
penhora, nos termos do artigo 655 do Cédigo de Processo Civil. (PJe TRT SP n° 0000056-
68.2012.5.02.0022 - 118Turma - ROT - Rel. Flavio Villani Macedo - DelJT 15/06/2020)

Penhora. Em geral

Penhora. Nota fiscal paulista. Possibilidade. Nos termos do art. 3° da Lei n°® 12.685/2007, o
Programa da Nota Fiscal Paulista devolve ao cidaddo contribuinte parte do ICMS recolhido
pelos estabelecimentos comerciais localizados no Estado de Sdo Paulo, de modo que
eventual crédito é perfeitamente passivel de penhora e equivale a penhora em dinheiro,
atendendo de forma adequada a ordem prevista no art. 835 do CPC, sendo, portanto,
perfeitamente aceitavel. Agravo de Peticdo interposto pela exequente que se prové. (PJe TRT
SP n®0149200-58.1995.5.02.0040 - 13°Turma - ROT - Rel. Cintia Taffari - DeJT 12/06/2020)

Penhora. Impenhorabilidade

Agravo de Peticdo. Bem de familia. Caracterizagcdo. Residéncia. Prova. Para caracterizacdo do
bem de familia, é imperativo ser robustamente provado que serve de residéncia a familia do
proprietario, para além de qualquer duvida razoavel. Significa dizer que nado aproveita a parte
comprovar a propriedade, ou que tenha residido no local, sendo mister comprovar a
residéncia atual. A prova, por exceléncia, da residéncia atual pode ser realizada com a
demonstracdo de correspondéncias atuais, como contas de luz, dgua, gas, condominio e
outras. Embora se admita uma ampla variedade de meios habeis a prova, estes devem
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sempre indicar que o imével é a residéncia atual da unidade familiar. Agravo de Peticao do
reclamante ndo provido. (PJe TRT/SP 1001300-15.2018.5.02.0051 - 14Turma - AP - Rel.
Davi Furtado Meirelles - DeJT 8/06/2020)

HORAS EXTRAS

Configuragdo

Plantbes. Remuneracao simples. Impossibilidade. Devidas. Horas extras. Os plantoes
importam em prestacdo de turnos de trabalho, com elastecimento da jornada legal, assim,
devem ser pagos como horas extras, com a consequente incidéncia do adicional respectivo.
Recurso ordindrio da reclamante provido. (PJe TRT/SP 1001643-19.2016.5.02.0071 -
142Turma - ROT - Rel. Manoel Antdnio Ariano - DelT 6/07/2020)

INDENIZACAO

Cédlculo. Em geral

Pensdo mensal vitalicia. Pagamento em parcela Unica (paragrafo Unico, do artigo 950 do
CPC). Aplicacdo de redutor. O valor do montante indenizatério Unico ndo pode ser fixado
levando-se em conta a soma de todas as parcelas do pensionamento que seriam pagas
durante toda a vida da reclamante, pois tal procedimento implicaria enriquecimento sem
causa da vitima, vedado pelo artigo 884 do Coédigo Civil, bem como 6nus excessivo a
reclamada. Ante a auséncia de critérios legais especificos para abatimento proporcional de
débitos liquidados antecipadamente, adoto a jurisprudéncia atual do C. TST, que tem se
inclinado no sentido de ser razodvel a aplicacdo do redutor de 30%. (PJe TRT SP n° 1001187-
77.2018.5.02.0466 - 112Turma - ROT - Rel. Adriana Prado Lima - DelT 26/06/2020)

INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE (EM GERAL)

Configuragdo

Adicional de insalubridade. Banheiros de grande circulacdo, escola publica. EPI's suficientes a
afastar o agente insalubre. Assim, muito embora em resposta aos quesitos da autora, tenha
mencionado o |. Vistor que as instalagbes sanitarias eram de uso publico (alunos e
funcionarios) e que a média diaria de utilizacdo dos banheiros era de aproximadamente 700
alunos e 70 funcionarios (fl. 604), o fato é que foi conclusivo ao afirmar que a utilizacdo
adequada dos EPI's era suficiente a elidir o agente quimico, pelo que nado ha se falar na
incidéncia do item Il, da Simula 448, do C. TST. (PJe TRT SP n® 1000059-25.2018.5.02.0465
- 173Turma - ROT - Rel. lvete Bernardes Vieira de Souza - DeJT 23/03/2020)

Adicional de periculosidade. Armazenamento de tanques destinados a alimentacao de
geradores de energia elétrica. A partir da alteracdo da NR-20 da Portaria n® 3.214/78 do
MTE, introduzida pela Portaria SIT n.° 308, de 29.02.2012, ndo encontra mais sustento
juridico a invocacao de periculosidade pela simples existéncia, em edificacbes, de tanques de
superficie contendo liquidos inflamaveis, destinados a alimentacdo de geradores de energia
elétrica, desde que respeitados os novos limites e regras de acondicionamento. (PJe TRT SP n®
1000077-05.2019.5.02.0047 - 52Turma - ROT - Rel. José Ruffolo - DeJT 2/06/2020)

Insalubridade. Equipamento de protecdo individual inadequado. Assim, ainda que tenham
sido entregues EPIs, a auséncia de prova sobre a sua certificacdo impede que sejam
considerados adequados ao fim a que se destinam, por forca de expressa determinacao legal
do artigo 167 da CLT. Nao se trata, tal formalidade, de acdo meramente administrativa. A
exigéncia visa a garantir que os equipamentos fornecidos se prestem a sua finalidade, qual
seja, neutralizar ou eliminar os agentes agressivos no ambiente de trabalho, de modo a
proteger o trabalhador dos riscos a sua integridade fisica e a sua saude. Portanto, sem o
controle adequado de neutralizacdo, restou caracterizado o trabalho insalubre, conforme
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concluido no laudo pericial. (PJe TRT SP n® 1000643-54.2019.5.02.0434 - 118Turma - ROT -
Rel. Adriana Prado Lima - DelJT 23/06/2020)

Manipulacdo de produtos de limpeza diluidos em agua. Adicional de insalubridade incabivel.
Na hipotese tratada no feito, os produtos utilizados pela reclamante eram de uso doméstico,
portanto, diluidos em &gua. E, neste aspecto, a jurisprudéncia tem entendido que a utilizacdo
de produtos de limpeza com substancias alcalis causticas diluidas de uso doméstico ndo
enseja a percepcao do adicional de insalubridade, em razdo do baixo nivel de concentracdo
quimica. Recurso ordindrio da reclamante a que se nega provimento. (PJe TRT/SP 1001054-
17.2019.5.02.0202 - 128Turma - ROR Sum - Rel. Benedito Valentini - DelJT 1/07/2020)

JORNADA

Intervalo violado

Intervalo intrajornada. Vigilante. Impossibilidade de fruicdo fora do posto de trabalho. Horas
extras devidas. O intervalo intrajornada tem a dupla funcdo de alimentacdo e repouso, o que
evidentemente ndo se consuma quando o empregado (vigilante, como o reclamante) é
obrigado a ingerir a refeicdo no préprio posto de trabalho, sem poder dele se desconectar
em nenhum momento, restando provado no caso vertente que nao havia possibilidade de
rendicdo para a fruicdo da pausa. Devido em tais condicdes o pagamento de horas extras e
reflexos, em conformidade com a antiga redacdo do art. 71, § 4°, da CLT e a Sumula 437, lll,
do C. TST. Recurso ordinario da reclamada a que se nega provimento, no particular. (PJe
TRT/SP 1000314-37.2019.5.02.0371 - 6®Turma - RO - Rel. Jane Granzoto Torres da Silva -
DelT 28/05/2020)

JUSTA CAUSA

Configuragdo

Fundacdo Casa. Justa «causa ap6s procedimento administrativo disciplinar (PAD).
Regularidade. Cabivel a dispensa por justa causa de funcionédrio da Fundacdo Casa, nos
termos do art. 482, "b" e "h", da CLT, quando comprovadas em processo administrativo
regular, o mau procedimento e a falta de assiduidade prevista no art. 2°, |, da Portaria
253/2013 da ré. A medida foi proporcional, embasada em regular PAD devidamente
instaurado e instruido, com oportunidade de defesa concedida a funcionaria, tendo em vista
as diversas faltas injustificadas, ndo se verificando rigor excessivo e desproporcionalidade na
pena maxima aplicada. Nao se verifica também, a época da imposicdo da justa causa, a
ocorréncia de suspensao/interrupcdo do contrato em razdo de doenca, a impedir a rescisdo
contratual. (PJe TRT/SP 1000279-42.2018.5.02.0006 - 143Turma - ROT - Rel. Manoel Antonio
Ariano - DelT 6/07/2020)

NULIDADE
Configuracdo

Nulidade. Auséncia de prestacdo jurisdicional adequada. A nulidade sé serd reconhecida
quando do ato inquinado resultar prejuizo manifesto as partes. O art. 794 da CLT é expresso
ao dispor que 66 haverd nulidade quando resultar dos atos inquinados manifesto prejuizo as
partes litigantes". Assim, caso possam os atos ser corrigidos em segundo grau, nao sera
necessario pronunciad-la. Forca convir, por hipdtese, que o fato do juizo ad quem vir a corrigir
o comando primario, ndo implica, por ébvio, que a decisdo guerreada deva ser reformada
sempre a favor do recorrente, podendo o magistrado, inclusive, manter o julgado de origem,
alterando apenas os seus fundamentos. No caso dos autos, entretanto, o juizo a quo
proferiu sentenca devidamente fundamentada, atendendo ao quanto disposto nos art. 93,
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inciso IX, da Constituicao Federal de 1988 e ao art. 832 da CLT, razdo pela qual ndo ha falar
em nulidade do julgado. Preliminar do Recurso Ordinério do autor ndo provido. (PJe TRT/SP
0001855-71.2012.5.02.0047 - 14%Turma - RO - Rel. Davi Furtado Meirelles - DelT
8/06/2020)

PROCESSO
Principios (do)

Principio da cooperacao. Nao se ha de esquecer o principio da cooperacao consagrado no
novo CPC, do qual se depreende que o processo é produto de uma atividade cooperativa
triangular, composta pelo juiz e pelas partes, que exige uma postura ativa, de boa fé e
isondmica de todos os atores processuais. Traduz-se, portanto, em um dialogo entre partes e
juiz, que encontra, porém, limites na natureza da atuacdo de cada um dos atores
processuais. Verborragias, arroubos emocionais e tudo o mais que nao sirva para solucionar
0 caso, devem ser deixados de lado. O que importa é a figura dos jurisdicionados - aqueles
que buscam a tutela do Estado e esperam manifestacoes objetivas, das partes e do préprio
Estado, na figura do Juiz. (PJe TRT/SP 1001463-22.2019.5.02.0063 - 112Turma — RO - Rel.
Flavio Villani Macedo - DelJT 5/06/2020)

REVELIA

Configuragdo

Audiéncia de instrucao e julgamento. Adiamento por erro no registro da pauta. Auséncia da
reclamada. Confissdo. Impossibilidade. Segundo o art. 844 da CLT, o ndo comparecimento
do reclamante a audiéncia importa no arquivamento da reclamagdo, e o nédo
comparecimento da reclamada importa em revelia, além de confissdo quanto a matéria de
fato. O reclamante e seu advogado compareceram no dia designado na MM. Vara de
origem, entretanto foram informados que a designacdo estava anotada em sistema para o
dia seguinte e em razdo deste erro, ndo houve audiéncia. Deste modo, ainda que a
reclamada ndo tenha comparecido na data aprazada, ndo ha falar em revelia e confissao
porque frise-se, a audiéncia de instrucdo e julgamento sequer foi realizada. Por outro lado, a
reclamada compareceu com seu advogado na nova designagao de audiéncia em 22/05/2019
na qual se deu a oitiva das partes e testemunhas. Recurso Ordinario do reclamante a que
nega provimento no particular. (PJe TRT SP n°® 1000038-56.2019.5.02.0031 - 13%Turma -
ROT - Rel. Cintia Taffari - DeJT 12/06/2020)
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