WAA

éncla

d

urispru

Boletim de |

J F“”

RN &

LLREL L ARATTN] |
|

h-- i




TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 2@ REGIAO

Boletim de Jurisprudéncia do TRT2 - 05/2021

Presidente: Desembargador LUIZ ANTONIO MOREIRA VIDIGAL
Vice-Presidente Administrativa: Desembargadora TANIA BIZARRO QUIRINO DE

MORAIS
Vice-Presidente Judicial: Desembargador VALDIR FLORINDO

Corregedor Regional: Desembargador SERGIO PINTO MARTINS

Organizacado e Supervisao:

Secretaria de Gestao Jurisprudencial, Normativa e Documental

Coordenadoria de Normas, Jurisprudéncia e Divulgacao - CNJD

Projeto grafico e diagramacao:

Secdo de Divulgagao de Informacgdes Técnicas - SDIT

Foto:

Mariele Souza de Araujo

SECRETARIA DE GESTAO JURISPRUDENCIAL, NORMATIVA E DOCUMENTAL
Coordenadoria de Normas, Jurisprudéncia e Divulgacdo
Ed. Sede - Rua da Consolacdo, 1272 - 2° andar - Centro
Sao Paulo - SP - CEP: 01302-906
E-mail: cnjud@trtsp.jus.br | Site: ww2.trtsp.jus.br



Boletim de Jurisprudéncia do TRT?2

As ementas contidas neste boletim se constituem em publicacao oficial deste Tribunal. O inteiro teor dos
acorddos, oferecido através de “links” de acesso rdpido, estd disponivel na pagina do Tribunal, na
internet, com validade legal para todos os efeitos.

BANCARIOS
Cargo de confianca

Cargo de confianca. Excecdo contemplada no art. 224, § 2°, da CLT. Para a caracterizacdo da
fiducia bancaria prevista no art. 224, § 2°, da CLT, ndo se exige a concentracdo de atribuicoes e
poderes de gestdo tao amplos como aqueles definidos para o cargo de confianca genérico (CLT,
art. 62, Il), bastando a constatacdo, no caso concreto, de atribuicoes de confianca com razoavel
intensidade na dinamica bancaria, além do recebimento de gratificacdo nao inferior a 1/3 (um
terco) do salario do cargo efetivo. Com efeito, nos termos do art. 818, Il, da CLT, era da reclamada
o O6nus de comprovar a especial fidUcia capaz de ensejar a incidéncia da hipotese exceptiva contida
no § 2° do art. 224 da CLT. E desse encargo se desvencilhou a contento. Recurso ordinario da
reclamada a que se d& provimento, no particular. (PJe TRT/SP 1000645-32.2017.5.02.0066 - 112
Turma - ROT - Rel. Libia da Graca Pires - DeJT 11/02/2021)

CONDICOES DA ACAO
Legitimidade ativa

Agravo de peticdo. Falecimento do reclamante. Legitimidade relativamente aos créditos
trabalhistas. Na hipdtese dos autos, nao ha dependentes habilitados perante o INSS e nem alvara
judicial a indicar sucessores. Cabe salientar que os trés filhos maiores de idade do reclamante nao
sao mais dependentes do autor, nos termos da lei. Com efeito, em face do que dispde o art. 1° da
Lei n°® 6.858/1980 combinado com o que estabelece o art. 16, |, da Lei n°® 8.213/1991, a pessoa
legitimada para receber os créditos trabalhistas da presente demanda é a filha menor de idade,
conforme documentacdo juntada. Agravo de peticdo a que se nega provimento. (PJe TRT/SP
0134000-62.1995.5.02.0314 - 32 Turma - AP - Rel. Nelson Nazar - DelJT 10/02/2021)

DESCONTOS FISCAIS
Juros de mora

Contribuicdes previdenciarias. Fato gerador. Multa e juros de mora. Infere-se do comando contido
da OJ n® 376 da SBDI-I do TST e §§ 3° e 5° do art. 43 da Lei n® 8.212/1991 que a contribuicao
previdenciaria serd calculada sobre o valor do acordo, respeitando-se ainda a proporcionalidade
dos valores das parcelas, a natureza salarial ou indenizatéria e nas datas em que sejam exigiveis,
portanto aquelas determinadas no acordo homologado. Agravo de Peticdo nao provido. (Ple
TRT/SP 1000650-13.2017.5.02.0015 - 142 Turma - AP - Rel. Davi Furtado Meirelles - DeJT
12/02/2021)

DURACAO DO TRABALHO
Intervalo intrajornada

Intervalo intrajornada. Reducdo parcial. Negociagdo coletiva. Impossibilidade. Trata-se de matéria
intrinseca a saude do trabalhador com o escopo de propiciar a recuperacao de energias e a
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manutencdo da higidez fisica e mental, em razdo do maior desgaste ocorrido, por isso,
inadmissivel reducao parcial por meio de negociacao coletiva, por tratar-se de direito individual
indisponivel. Nesse sentido, a Sumula n® 437, Il, do C. TST. (PJe TRT/SP 1000059-
70.2020.5.02.0492 - 132 Turma - ROT - Rel. Patricia Therezinha de Toledo - DelT 18/12/2020)

Trabalho externo

Horas extras. Trabalho externo. O autor foi contratado para exercer a funcdo de consultor de
negdcios junior nas condicoes previstas no art. 62, I, da CLT. O registro dessa condicao gera
presuncao favoravel a reclamada no sentido de que o demandante se ativava em servico externo,
sem qualquer controle pela reclamada. Assim, era do demandante o 6nus de provar que estava
sujeito a fiscalizacdo de horario pela empregadora, mas desse encargo nao se desincumbiu.
Recurso do reclamante a que se nega provimento. (PJe TRT/SP 1000931-68.2017.5.02.0467 - 32
Turma - ROT - Rel. Margoth Giacomazzi Martins - DeJT 19/01/2021)

Horas Extras. Trabalho externo. O trabalho externo, por si s6, nao exclui a incidéncia das normas
sobre duracao do trabalho. E imperioso que o trabalho seja incompativel com a fixacdo de horério.
Condicao presente no caso. Atendimento a clientes, em servico externo, é mesmo incompativel
com a fixacdo de horario, sob pena mesmo de se tornar invidvel a atividade, ja& que tudo depende
da disponibilidade dos clientes, e ndo da imposicao rigida de horario pelo empregador. Horas
extras nao devidas. Recurso Ordinario do réu a que se da provimento, nesse ponto. (PJe TRT/SP
1001683-60.2019.5.02.0373 - 112 Turma - ROT - Rel. Eduardo de Azevedo Silva - DeJT 3/03/2021)

IMPENHORABILIDADE
Remuneracdo / Proventos / Pensoes e Outros Rendimentos

Beneficio previdenciario. Penhora parcial. Possibilidade. O art. 833, § 2° do CPC, de aplicagéo
subsidiaria ao processo do trabalho, passou a admitir a constricao parcial dos titulos elencados no
inciso IV do mesmo artigo e da quantia depositada em caderneta de poupanca, afastando a
protecao até entao existente do salario, vencimentos, soldos, aposentadorias, poupanga etc. do
devedor inadimplente em detrimento dos direitos do trabalhador, sobretudo considerando que o
débito trabalhista teve origem na atuacdo do proprio devedor inadimplente em seu
empreendimento econémico e pelo qual deveria assumir todos os riscos. Agravo de peticao da
exequente a que se da provimento. (PJe TRT/SP 0235000-59.1992.5.02.0040 - 122 Turma - AP -
Rel. Benedito Valentini - DeJT 10/03/2021)

Sendo possivel na nova sistematica processual a penhora de parcelas alimentares - o que inclui os
salarios e proventos de aposentadoria - para quitagao de débitos de mesma natureza, somente se
faz necessaria a fixacdo de limites para tanto, com o fim de garantir ao devedor e aos seus
dependentes o minimo existencial necessario e a preservacao de sua dignidade e a de seus
familiares, assegurando-se, assim, o direito do credor a satisfacdo do crédito executado. (PJe TRT/SP
0000630-05.2014.5.02.0028 - 172 Turma - AP - Rel. Anneth Konesuke - DeJT 5/03/2021)

INDENIZACAO POR DANO MORAL
Limitagdo de uso do banheiro

Recurso ordinario. Dano moral. Restricdo ao uso do banheiro. O Anexo Il da Norma
Regulamentadora 17, que se refere especificamente aos operadores de teleatendimento, foi
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editado por meio da Portaria SIT 9, de 30/3/2007, sendo o resultado de um diagndéstico das
condigdes de trabalho em cal/ centers. A leitura do item 5.7 da Norma Regulamentadora 17 é
taxativa no sentido de que o acesso do trabalhador ao banheiro em qualquer momento da jornada
deve ser assegurado, quantas vezes for necessario. Desse modo, a tdo sé vinculacdo da
possibilidade de ir ao banheiro as pausas estabelecidas na norma j& constitui uma restricdo a
liberdade de disposicdo do proprio corpo ali assegurada. Disso se extrai que o simples fato de ter
que pedir autorizacdo para ir ao banheiro, ainda que essa autorizacdo seja sempre deferida pelo
empregador, no tempo que lhe convier, representa uma extrapolacao inadmissivel do poder
diretivo do empregador, para colonizar aspectos inerentes a autonomia corporal do sujeito que
trabalha, traduzindo-se em constrangimento e submetendo o empregado, de alguma maneira, ao
uso que o empregador queira fazer da frequéncia ao sanitario. A existéncia do pedido de
autorizacao para ir ao banheiro, como regra, por si s6, configura a pratica de controle e se
desajusta ao disposto na norma. (PJe TRT/SP 1000744-20.2018.5.02.0081 - 142 Turma - ROT - Rel.
Francisco Ferreira Jorge Neto - DelT 12/02/2021)

LIQUIDAGAO / CUMPRIMENTO / EXECUGAO
Constricdo / Penhora / Avaliagdo / Indisponibilidade de Bens

Imovel alienado anteriormente a distribuicdo da reclamacao trabalhista. A reclamacao trabalhista
foi ajuizada em 20/07/2000 e o imével foi alienado em 1996. Ainda que referida alienacdo ndo
tenha sido registrada no cartério de iméveis, os terceiros de boa fé ndo podem ser prejudicados.
Inteligéncia da SUmula 84 do C. STJ. Agravo de peticdo a que se da provimento parcial. (PJe TRT/SP
1000649-18.2019.5.02.0028 - 32 Turma - AP - Rel. Margoth Giacomazzi Martins - DelT
18/01/2021)

Mandado de seguranca. Quitacdo da execucdo. Restricao judicial sobre veiculo de propriedade da
impetrante. Liberacdo. A impetrante possui direito liquido e certo a liberacdo da restricdo judicial
que recaiu sobre o veiculo de sua propriedade, diante da comprovacao da quitacao da execucao. A
paralisacdo do feito causada pela entrega irregular dos autos em carga a advogado sem poderes
para tanto, sem quaisquer noticias de sua efetiva localizacdo, ndo pode prejudicar o direito da
parte de ver liberado seu bem constrito. Seguranca concedida. (PJe TRT/SP 1000240-
92.2020.5.02.0000 - SDI 3 - MSCiv - Rel. Kyong Mi Lee - DeJT 11/02/2021)

Multa cominatoria / Astreintes

Multa diaria por descumprimento de obrigacao de fazer (entrega de guias e anotacao de CTPS). A
imposicao de multa pelo descumprimento da obrigacdo de fazer, a chamada astreinte, é instituto
de direito processual, criado com a finalidade de atribuir ao juiz poderosa ferramenta com fungao
primordial de conferir efetividade ao julgado, especificamente nas obrigacoes de dar, de fazer e de
nao-fazer, prevista nos arts. 497 e 498, do CPC e tem previsao legal nos arts. 652, letra "d" da CLT
¢/c 500 do CPC, podendo e devendo ser aplicada, independentemente de pleito do autor, sempre
que houver duvida razoavel quanto ao efetivo cumprimento do comando decisério. Ainda que o
art. 39 da CLT permita a Justica do Trabalho proceder as anotacdes, suprindo, teoricamente,
possivel inércia do empregador quanto a obrigacdo de fazer, pode-se dizer que essa imposicao
importa em virtual prejuizo a parte, uma vez que nao vai constar no registro o carimbo da ré.
Acrescenta-se que a recorrente nao teria necessidade de pagar a multa, bastando para tanto
atender ao prazo fixado na r. sentenca para o cumprimento das obrigacdes. Recurso ordinario da
reclamada a que se nega provimento, no particular. (PJe TRT/SP 1000265-63.2020.5.02.0014 - 132
Turma - ROT - Rel. Cintia Taffari - DelT 4/03/2021)
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PARTES E PROCURADORES
Substituigdo processual

Agravo de peticao. Sindicato. Substituicdo processual. Regularizagdo da representacao processual.
Imperioso que o exequente proceda a individualizacdo dos substituidos mediante identificacdo pelo
numero do CPF, procedendo a regularizacdo processual dos trabalhadores falecidos mediante
habilitacdo de seus sucessores nos autos da acao trabalhista, bem como daqueles que se
desligaram do sindicato. Apelo provido, no ponto. (PJe TRT/SP 1000291-72.2017.5.02.0303 - 3@
Turma - AP - Rel. Liane Martins Casarin - DeJT 10/02/2021)

PREPARO/DESERCAO
Depdsito recursal

Mandado de seguranca. Seguro garantia judicial. Substituicdo ao depdsito recursal. Apolice que
ofende o poder de direcio do magistrado, a celeridade e efetividade da execucao.
Descumprimento as exigéncias do Ato Conjunto TST/CSIT/CGJT n° 1/2019. Inexisténcia de
ilegalidade. Nao se vislumbra qualquer ilegalidade no ato que indeferiu a substituicdo do seguro
garantia judicial, diante da existéncia de clausulas atentando contra o poder de direcao do
Magistrado, a celeridade e a efetividade da tutela trabalhista, que que lida com créditos
alimentares, observando-se, ainda, a auséncia de renlncia expressa "aos termos do art. 763 do
Codigo Civil e do art. 12 do Decreto-Lei 73, de 21 de novembro de 1966", requisito imprescindivel
para a efetividade do seguro garantia, na forma do art. 3°, IV, do Ato Conjunto TST/CSJT/CGJT n°
1/2019, que nado foi observado pela impetrante. Seguranca denegada. (PJe TRT/SP 1001333-
90.2020.5.02.0000 - SDI 3 - MSCiv - Rel. Kyong Mi Lee - DeJT 11/02/2021)

QUITACAO
Acordo - Comissdo de Condciliagdo Prévia

Acordo extrajudicial. Nao homologagao. A agao de jurisdicdo voluntaria prevista nos arts. 855-B e
seguintes da CLT, trazidos com a reforma trabalhista, tem a finalidade de homologacdo de acordo
celebrado extrajudicialmente. Deve-se observar, todavia, o equilibrio entre a previsao legal de
transacao entre as partes e a indisponibilidade de direitos envolvidos no contrato de trabalho,
demonstrando-se a existéncia de "res dubia" e de concessoes reciprocas, nao se podendo objetivar
a mera quitacdo geral. Recurso ordinario a que se nega provimento. (PJe TRT/SP 1000808-
97.2020.5.02.0036 - 112 Turma - ROT - Rel. Libia da Graca Pires - DeJT 12/02/2021)

SALARIO/DI FERENCA SALARIAL
Saldrio por acimulo de cargo/ Fungdo

Actimulo de funcbes. Diante do poder diretivo (jus varandl) concentrado nas maos do
empregador, é dele a responsabilidade de organizar a estrutura da empresa internamente, inclusive
quanto a especificacdo e orientacdo das prestacdes de servicos, delegando atribuicbes aos seus
empregados, desde que nao lhes cause prejuizos a salde. Destaque-se ainda que conforme a
determinacdo contida no paragrafo Unico do art. 456 da CLT, "A falta de prova ou inexistindo
cldusula expressa e tal respeito, entender-se-a que o empregado se obrigou a todo e qualquer
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servico compativel com a sua condicao pessoal'. A norma legal em comento traduz a intencao do
legislador de que o empregado seja remunerado por unidade de tempo e ndo por tarefa
desenvolvida, podendo realizar dentro da mesma jornada, varias funcdes. Sendo as atividades
exercidas pelo empregado compativeis com sua condicdo, ndo ha que se falar em acumulo de
funcodes. (PJe TRT/SP 1001634-87.2019.5.02.0027 - 142 Turma - ROT - Rel. Francisco Ferreira Jorge
Neto - DeJT 12/02/2021)

SERVIDOR PUBLICO CIVIL
Reajustes de Remuneragdo, Proventos ou Pensdo

Recurso ordindrio do autor. Reenquadramento no PCCS/2006. Diferencas salariais indevidas.
Tratando-se a reclamada de uma Fundacdo Publica, para que se possa efetivar a politica salarial
instituida pelo PCCS/2006, faz-se necessaria a observancia de todos os procedimentos e critérios
estabelecidos no seu instrumento, diante do principio da estrita legalidade, que constitui o cerne
do Direito Administrativo, a balizar os atos dos érgaos e agentes publicos. Nesse sentido, nao nos
parece razoavel que a atividade jurisdicional sobreponha-se a rigida disciplina normativa para a
concessao de acréscimos salariais aos servidores publicos, assim considerados em seu sentido
amplo. Igualmente, ndo ha que se falar em omissdo voluntaria da Fundacdo Casa na aplicacdo do
referido Plano de Cargos e Saldrios, na medida em que este traz em seu bojo as condicoes
necessarias para a evolucao de cada empregado na carreira, sendo certo que, a partir das notas
atribuidas ao reclamante, fica determinada sua classificacdo perante os demais concorrentes ao
grau e/ou nivel que almejam, levando-se em consideracao, inclusive, a quantidade de vagas
existentes. Recurso ordinario do reclamante ao qual se nega provimento. (PJe TRT/SP 1000662-
29.2020.5.02.0045 - 122 Turma - ROT - Rel. Benedito Valentini - DeJT 11/02/2021)

SUCUMBENCIA
Honordrios advocaticios

Honorarios advocaticios. Desisténcia da acao. Diversamente do Processo Civil, que é regido pelo
"principio da causalidade", possibilitando a condenacdo do demandante ao pagamento de
honoréarios advocaticios simplesmente por ter dado causa a demanda, o art. 791-A da CLT, com
redacdo dada pela Lei n® 13.467/2017, adotou o "principio da sucumbéncia’, de forma que a verba
somente é devida ao vencedor da causa, nao se aplicando na hipotese de extincdo do processo,
sem resolucdo do mérito. Recurso ordindrio a que se nega provimento. (PJe TRT/SP 1001241-
71.2019.5.02.0025 - 32 Turma - ROT - Rel. Nelson Nazar - DelJT 10/02/2021)

Honorarios advocaticios. Sucumbéncia minima. Diante da procedéncia quase total da presente
demanda, entende-se que ndo ha de se condenar a reclamante ao pagamento dos honorarios
advocaticios em favor dos patronos da reclamada, tendo em vista a sucumbéncia minima de seus
pedidos, ao cotejar todas as pretensdes obreiras, de um lado, e aquilo que efetivamente foi
deferido a parte, de outro, tudo nos termos do art. 86 do CPC. Contudo, tendo em vista a
importancia fixada na origem, penso por bem em manter o valor tal como arbitrado. Recurso
Ordinario da reclamada ndo provido. (PJe TRT/SP 1000232-26.2020.5.02.0062 - 142 Turma -
RORSum - Rel. Davi Furtado Meirelles - DeJT 8/02/2021)
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VALOR DA EXECUCAO / CALCULO / ATUALIZACAO

Correcdo monetaria

Responsabilidade subsididria. Administracdo publica. Juros de mora. Art. 1°-F da Lei 9.494/1997.
Inaplicabilidade. Por se tratar de responsabilidade subsidiaria do ente publico, inaplicaveis os juros
na forma do art. 1°-F da Lei 9.494/97, a teor da Orientacao Jurisprudencial 382 da SDI-I do TST e
da parte final da Sumula 9 deste Regional. Recurso do segundo réu improvido. (PJe TRT/SP

1001036-85.2019.5.02.0043 - 142 Turma - ROT - Rel. Raquel Gabbai de Oliveira - DeJT
12/02/2021)
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