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S30 Paulo Mensagem circular autorizada pela Presidéncia do Tribunal.

NOTICIAS E LEGISLACAO
NUGEPNAC: fique por dentro!

Publicado Acérdao da ADC 58 que trata da correcao
monetaria dos créditos trabalhistas decorrentes de
condenacao judicial e do depésito recursal

O Supremo Tribunal Federal, por maioria, julgou parcialmente
procedente a acado, para conferir interpretacdo conforme a
Constituicao ao art. 879, § 7°, e ao art. 899, § 4° da CLT, na
redacéo dada pela_Lei 13.467 de 2017, no sentido de considerar
que a atualizagédo dos créditos decorrentes de condenacéo judicial
e a correcgdo dos depositos recursais em contas judiciais na Justica
do Trabalho deverdo ser aplicados, até que sobrevenha solugao
legislativa, os mesmos indices de correcdo monetaria e de juros
que vigentes para as condenacgdes civeis em geral, quais sejam a incidéncia do IPCA-E na fase pré-judicial
e, a partir da citagcéo, a incidéncia da taxa SELIC (art. 406 do Cédigo Civil).

Também modulou os efeitos da decisao, com entendimentos sobre questdes relacionadas ao tema.

Com a publicagdo do acordao é encerrada a suspensao processual nos termos do art. 2°, inciso |, do Ato
GP/VPJ n° 01/2019, salvo decisdo em contrario.

Confira o Acérdao, publicado em 07/04/2021, aqui.

Portaria n. 19/GP, de 31 de marco de 2021
Altera a Portaria GP n° 16, de 23 de marco de 2021, que suspende 0s prazos judiciais no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regiao na forma que especifica.

Recomendacéao n. 75/CR, de 5 de abril de 2021
Dispde sobre a necessidade de priorizar a emissao de alvaras durante o agravamento da
pandemia de coronavirus, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regiao.

OutrOS Lei n. 14.112, de 24 de dezembro de 2020 _ _
[Promulgacdo de partes vetadas] Altera as Leis n.s 11.101,_de 9 de fevereiro de 2005,
10.522, de 19 de julho de 2002, e 8.929, de 22 de agosto de 1994, para atualizar a
legislacao referente a recuperacao judicial, a recuperacdo extrajudicial e a faléncia do
empresario e da sociedade empresaria.

Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021
Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos.

ATOS NORMATIVOS

Ato n. 88/PR, de 25 de marco de 2021
Transforma 03 (irés) Fungdes Comissionadas de Auxiliar Administrativo Il (FC-03) em 02
(duas) Fungdes Comissionadas de Auxiliar Administrativo V(FC-05).

Comunicado n. 1/GP.CR.EJUD2, de 22 de marco de 2021
Divulga o Ciclo de Formacdo Continuada do Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regiéo, a
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ser realizado nos dias 9, 10, 12 e 13 de agosto de 2021, na plataforma Zoom.

Portaria n. 17/GP, de 25 de marco de 2021
Altera a Portaria GP n°® 36, de 04 de novembro de 2020, na forma que especifica.

Portaria n. 18/GP, de 26 de marco de 2021
Altera a Portaria GP n°® 36, de 04 de novembro de 2020, na forma que especifica.

Portaria n. 20/GP, de 6 de abril de 2021
Altera a Portaria GP n° 36, de 04 de novembro de 2020, na forma que especifica.

Ato n. 6/GCGJT, de 29 de marco de 2021
Divulga nova versdo das Tabelas Processuais Unificadas de Movimentos e de
Complementos da Justica do Trabalho.

Ato n. 14/CN, de 2 de abril de 2021
Declara que a Medida Proviséria n® 1021, de 30/12/2020, teve vigéncia prorrogada.

Ato n. 59/SEGJUD.GP, de 26 de marco de 2021 )
Divulga a composicéao do Tribunal Superior do Trabalho e de seus Orgédos Judicantes.

Decreto n. 10.667, de 5 de abril de 2021

Altera o Decreto n° 9.764, de 11 de abril de 2019, que dispbe sobre o recebimento de
doacdes de bens moéveis e de servicos de pessoas fisicas ou juridicas de direito privado
pelos érgdos e pelas entidades da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional.

Lei n. 14.057, de 11 de setembro de 2020

[Promulgacdo de partes vetadas] Disciplina o acordo com credores para pagamento com
desconto de precatorios federais e 0 acordo terminativo de litigio contra a Fazenda Publica e
dispde sobre a destinacdo dos recursos deles oriundos para o combate a Covid-19, durante
a vigéncia do estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6, _de
20 de marco de 2020; e altera a Lei n° 7.689, de 15 de dezembro de 1988, e a Lei n° 8.212,
de 24 de julho de 1991.

Lei n. 14.118, de 13 de janeiro de 2021

[Promulgacao de partes vetadas] Institui o Programa Casa Verde e Amarela; altera as Leis
n.s 8.036, de 11 de maio de 1990, 8.100, de 5 de dezembro de 1990, 8.677, de 13 de julho
de 1993, 11.124, de 16 de junho de 2005, 11.977, de 7 de julho de 2009, 12.024, de 27 de
agosto de 2009,13.465, de 11 de julho de 2017, e 6.766,_ de 19 de dezembro de 1979; e
revoga a Lei n°® 13.439, de 27 de abril de 2017.

Lei n. 14.128, de 26 de marco de 2021

Dispde sobre compensacdo financeira a ser paga pela Unido aos profissionais e
trabalhadores de saude que, durante o0 periodo de emergéncia de saude publica de
importancia nacional decorrente da disseminacado do novo coronavirus (SARS-CoV-2), por
terem trabalhado no atendimento direto a pacientes acometidos pela Covid-19, ou realizado
visitas domiciliares em determinado periodo de tempo, no caso de agentes comunitarios de
saude ou de combate a endemias, tornarem-se permanentemente incapacitados para o
trabalho, ou ao seu cdnjuge ou companheiro, aos seus dependentes e aos seus herdeiros
necessarios, em caso de 6bito; e altera a Lei n°® 605, de 5 de janeiro de 1949.

Lei n. 14.129, de 29 de marco de 2021

Dispde sobre principios, regras e instrumentos para o Governo Digital e para 0 aumento da
eficiéncia publica e altera a Lei n°® 7.116, de 29 de agosto de 1983, a Lei n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacao), a Lei n® 12.682, de 9 de julho de 2012, e a
Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017.

Lei n. 14.131, de 30 de marco de 2021

Dispde sobre 0 acréscimo de 5% (cinco por cento) ao percentual maximo para a contratagao
de operacbes de crédito com desconto automatico em folha de pagamento até 31 de
dezembro de 2021; e altera a Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.



https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/14025
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/13779
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/14029
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/13779
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/14033
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/13779
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/183631
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Congresso/apn-14-mpv1.021.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Mpv/mpv1021.htm
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/183650
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Decreto/D10667.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/D9764.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/lei/L14057.htm#promulgacao
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/portaria/DLG6-2020.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7689.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8212cons.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14118.htm#promulgacao
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8036consol.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8100.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8677.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11124.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l11977.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l12024.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13465.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l6766.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13439.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14128.htm
https://www.trt2.jus.br/geral/tribunal2/Legis/Leis/605_49.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14129.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/1980-1988/L7116.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12527.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12682.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Lei/L13460.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14131.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8213cons.htm

Lei complementar n. 177, de 12 de janeiro de 2021

[Promulgacao de partes vetadas] Altera a Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000,
para vedar a limitacdo de empenho e movimentacado financeira das despesas relativas a
inovacao e ao desenvolvimento cientifico e tecnologico custeadas por fundo criado para tal
finalidade, e a Lei n® 11.540, de 12 de novembro de 2007, para modificar a natureza e as
fontes de receitas do Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(FNDCT), e incluir programas desenvolvidos por organizagbes sociais entre as instituicoes
que podem acessar o0s recursos do FNDCT.

Medida Provisoéria n. 1.040, de 29 de marco de 2021

Dispde sobre a facilitacdo para abertura de empresas, a protecdo de acionistas minoritarios,
a facilitacdo do comércio exterior, o Sistema Integrado de Recuperacdo de Ativos, as
cobrangas realizadas pelos conselhos profissionais, a profissdo de tradutor e intérprete
publico, a obtencéo de eletricidade e a prescricao intercorrente na Lei n°® 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 - Codigo Civil.

Portaria n. 85/CNJ, de 6 de abril de 2021

Altera a Portaria n°® 240/2020, que designa integrantes do Grupo de Trabalho destinado a
elaboracdo de estudos e de propostas voltadas ao fortalecimento dos precedentes no
sistema juridico.

Portaria n. 87/CNJ, de 17 de marco de 2021

Altera a Portaria CNJ n® 192/2020, que designa os integrantes do Grupo de Trabalho
“Observatorio dos Direitos Humanos do Poder Judiciario”, instituido pela Portaria n°
190/2020.

Portaria n. 93/CNJ, de 25 de marco de 2021
Institui marca/sinalizagcéo para identificar os processos que tramitam no ambiente do “Juizo
100% Digital”.

Portaria n. 101/CNJ, de 26 de marco de 2021

Estabelece os critérios e os itens que serdo avaliados no Ranking da Transparéncia do
Poder Judiciario, ano 2021, e as unidades orgénicas do Conselho Nacional de Justica
responsaveis pela avaliagcao.

Portaria n. 103/CNJ, de 5 de abril de 2021
Altera a Portaria CNJ n° 6/2016, que instituiu o Comité Gestor Nacional de Atencéo Integral
a Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario.

Portaria n. 105/CNJ, de 6 de abril de 2021

Altera a Portaria n°® 212/2020, que institui Grupo de Trabalho destinado a elaboracéo
de estudos e de propostas votadas a adequacao dos tribunais a Lei Geral de Protecao de
Dados e da outras providéncias.

Portaria n. 3.499/ME, de 26 de marco de 2021

Altera a Portaria n® 282, de 24 de julho de 2020, que dispbe sobre a movimentacdo de
servidores e empregados publicos federais para composicao da forca de trabalho, de que
trata 0 § 7° do art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e institui o Comité de
Movimentacdo - CMQOV, no d&mbito do Ministério da Economia.

Recomendacao n. 92/CNJ, de 29 de marco de 2021

Recomenda aos magistrados que, a luz da independéncia funcional que lhes é assegurada,
atuem na pandemia da Covid-19 de forma a fortalecer o sistema brasileiro de saude
e a preservar a vida com observancia da isonomia e dos preceitos veiculados pela Lei
de Introducéao as Normas do Direito Brasileiro.

Recomendacao n. 93/CNJ, de 6 de abril de 2021
Recomenda o wuso da Plataforma de Governanga Digital Colaborativa do Poder
Judiciario (Connect-Jus).

Resolucéao n. 383/CNJ, de 25 de marco de 2021
Cria o Sistema de Inteligéncia de Seguranca Institucional do Poder Judiciario e da outras
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providéncias.

Resolucao n. 385/CNJ, de 6 abril de 2021
Dispde sobre a criacao dos “Nucleos de Justica 4.0” e da outras providéncias.

JURISPRUDENCIA

Empregada dos Correios que possui filho em idade escolar deve retomar o trabalho
presencial apés o retorno das aulas presenciais no Municipio de Sao Paulo - DeJT
4/03/2021

Segundo relata a Juiza Convocada Renata de Paula Eduardo Beneti em acérdao da 182
Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regido: “Pandemia. EBCT. Retorno ao
trabalho presencial. A reclamada regulamentou o trabalho remoto no inicio da pandemia,
autorizando a prestacéo de servigco a distancia para aqueles empregados que tivessem filho
em idade escolar e que necessitavam da assisténcia de um dos pais, tendo tomado todas
as medidas que estavam ao seu alcance para por a salvo a vida de seus funcionarios, tanto
que possibilitou o trabalho remoto, mesmo para aqueles cujo trabalho teria que ser
presencial. Até a propositura da presente acédo, ndo tinhamos um avanco no Plano Sao
Paulo que possibilitasse a abertura das escolas, mas no més de setembro de 2020, tivemos
um progresso significativo quanto a curva de mortes e de propagagcdo do virus que se
mostrou em declinio, 0 que propiciou o retorno opcional das aulas presenciais no dia 07 de
outubro. De outubro de 2020 até hoje, o panorama no estado de Sao Paulo proporcionou a
retomada das aulas presenciais, tanto que o Decreto Estadual n® 65.384, de 17/12/2020,
autorizou o retorno gradual as aulas presenciais, de conformidade com a classificacdo da
regido em que a unidade de educacao escolar estiver localizada e 0 municipio de Sao Paulo
decidiu seguir o cronograma estadual, permitindo a abertura de toda a rede escolar e
determinando o retorno gradual das aulas. E bem verdade que a situacdo que estamos
vivendo é excepcionalissima, mas ndo se pode olvidar que a regra instituida pela reclamada
e que garantiu o afastamento da reclamante, também, impds um limite, qual seja: "enquanto
vigorar a norma local que suspenda as atividades escolares ou em creches por motivo de
forca maior". Considerando os termos dos decretos estadual e municipal, acima
referenciados, tem-se que nao se faz mais necesséario o trabalho remoto realizado pela
demandante, sendo imperativo o seu retorno, de forma presencial, ao local onde presta
servico. Recurso da reclamada a que se da provimento.” (Processo 1000739-
65.2020.5.02.0036) (fonte: Secretaria de Gestao Jurisprudencial, Normativa e Documental)

Danos morais por jornada excessiva dependem da comprovacao de abusos que
afetem o convivio social e familiar do trabalhador - DedT 22/03/2021

Assim relatou o Juiz Convocado Samir Soubhia em julgamento da 13% Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da 2% Regido: “Danos Morais. Jornada Excessiva. A condenagcdo em
danos morais exige ndo somente a prova da jornada excessiva, mas também os abusos
cometidos pelo empregador e as repercussdes na vida privada do trabalhador, de modo a
Ihe usurpar o convivio social e familiar. A jornada que, em regra, ndo seja extremamente
excessiva, ndo expde o empregado ao stress ou ao cansacgo fisico e mental, do que nao
decorre, '"in re ipsa", a indenizagdo por danos morais.” (Processo 1000436-
52.2019.5.02.0241) (fonte: Secretaria de Gestao Jurisprudencial, Normativa e Documental)

Justica do Trabalho nao tem competéncia para homologacao de acordo extrajudicial
envolvendo diretor nao empregado e empresa - DeJT 23/03/2021

Essa é a compreensédo da 2% Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regido, como
relata em acérddo a Desembargadora do Trabalho Sonia Maria Forster do Amaral: “Justica
do Trabalho. Competéncia. Homologag¢do de acordo extrajudicial envolvendo diretor ndo
empregado e empresa. O diretor ndo empregado ndo tem com a empresa um contrato de
prestacdo de servicos ou mandato. E verdadeiro 6rgdo da empresa. Assim, a homologac&o
de acordo extrajudicial envolvendo diretor ndo empregado e a empresa, sem O
reconhecimento de vinculo de emprego, ndo se insere na competéncia da Justica do
Trabalho.” (Processo 1000565-39.2020.5.02.0074) (fonte: Secretaria de Gestao
Jurisprudencial, Normativa e Documental)

Nao comprovado que a dispensa ocorreu em retaliacdo ao ajuizamento de acao
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trabalhista anterior, indevida a indenizacao por danos - DeJT 23/03/2021

Conforme entendimento da 172 Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regiéo,
relatado em acordao pelo Desembargador do Trabalho Carlos Roberto Husek: “Direito do
trabalho. Dano moral. Indenizagcdo ante a demissdo em retaliacdo. Acdo anterior. Nao
configurado. A indenizagdo por danos morais € devida quando ha ofensa a honra e a
imagem do empregado perante a sociedade, a familia, expondo-a a situa¢des publicamente
vexatoérias ou insuportaveis. O intuito & o ressarcimento financeiro para de alguma forma
minimizar a dor moral sofrida e imprimir efeito pedagégico ao ilicito praticado, a fim de evitar
reincidéncia. No caso em tela, ndo houve prova da alegada retaliacdo e da demissao por ter
o autor ingressado com acgéo anterior. Indevida a indenizagéo postulada. Recurso ordinario
do autor que se nega provimento.” (Processo 1000650-07.2016.5.02.0481) (fonte:
Secretaria de Gestao Jurisprudencial, Normativa e Documental)

Opcéao do trabalhador pela aposentadoria especial configura pedido de demissao -
DedJT 23/03/2021

De acordo com o relatado pela Juiza Convocada Beatriz Helena Miguel Jiacomini em
acorddo da 2% Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regido: “Aposentadoria
especial. Extincdo do contrato de trabalho por iniciativa do empregado. A aposentadoria
especial é devida ao trabalhador que exerceu atividade prejudicial & sua salde ou a sua
integridade fisica, em razao da exposicao a agentes quimicos, fisicos ou biologicos, durante
15, 20 ou 25 anos, conforme estabelece a lei. A matéria encontra-se regulada nos artigos 57
e 58 da Lei 8.213/91, sendo que o paragrafo 82 do artigo 57 preceitua que o segurado que
obtiver aposentadoria especial e continuar no exercicio da atividade nociva perde o direito a
percep¢ao da aposentadoria. De se destacar que o empregador ndo esta obrigado a alterar
a funcdo do empregado, por ocasido da aposentadoria especial, uma vez que, consoante
ressaltado pela sentenca (fl. 318), "cabe tdo somente a empresa a gestdo de seus recursos
humanos". Assim, ao optar pela jubilacdo, o empregado manifestou, ainda que tacitamente,
sua intencdo de ndao mais continuar no emprego, o que caracteriza pedido de demisséo. O
empregador ndo pode ser responsabilizado por fato que ndo deu causa. Inaplicavel a
Sumula 361 do C. TST, uma vez que a aposentadoria especial ndo &€ compativel com a
manutencdo do emprego, na mesma funcdo, conforme acima ja referido.” (Processo
1000890-80.2019.5.02.0322) (fonte: Secretaria de Gestao Jurisprudencial, Normativa e
Documental)

Mantida condenacao de advogados de motorista por assédio processual - 26/03/2021

A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou o recurso de revista dos
advogados de um motorista da empresa de 6énibus Turilessa Ltda., de Uberlandia, contra a
aplicacdo de multa por assédio processual, decorrente da utilizacdo reiterada de
mecanismos processuais com o fim de retardar o processo. Em mais de 60 reclamacdes
trabalhistas, os advogados suscitaram a excecéo de suspeicdo do juizo de primeiro grau
sem qualquer fundamento, mesmo apés reiteradas negativas de acolhimento do incidente.

Demora no ajuizamento da acao impede reconhecimento de rescisdo indireta de
agente de atendimento - 26/03/2021

A Quarta Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou o recurso de um agente de
atendimento que pretendia o reconhecimento de resciséo indireta (rescisao por falta grave
do empregador) do seu contrato de trabalho com a Teleperformance CRM S.A., de Séo
Paulo (SP), por assédio moral. Um dos fundamentos para a recusa ao pedido foi a falta de
reacdo imediata do trabalhador a alegada ofensa, pois a acdo somente foi ajuizada seis
meses depois dos fatos apontados para justificar a rescisdo indireta. (RR-1002057-
34.2017.5.02.0054)

Sociedade de crédito a microempresario nao pode ser equiparada a instituicao
financeira - 29/03/2021

A Quarta Turma do Tribunal Superior do Trabalho excluiu o enquadramento da Finsol
Sociedade de Crédito ao Microempreendedor e a Empresa de Pequeno Porte S.A., de
Presidente Dutra (MA). Com isso, afastou o direito de uma vendedora a jornada e as demais
vantagens da categoria dos bancérios. (RR-16126-40.2016.5.16.0020)
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Empresa publica tera de anular provimento de cargos sem aprovaciao em concurso -
29/03/2021

A Companhia Espirito Santense de Saneamento (Cesan), de Vitéria (ES), devera anular
todos os atos de provimento sem concurso publico efetivados ap6s abril de 1993 e realizar o
retorno de todos os beneficiados aos cargos e fungdes anteriormente ocupados. A deciséo &
da Segunda Turma do Tribunal Superior do Trabalho, que entendeu que a empresa nao
observou a regra do concurso publico. Pela decisao, a Cesan terad 120 dias para declarar a
nulidade dos atos, sob pena de multa diaria de R$ 20 mil. (RR-131200-18.2011.5.17.0012)

Membro da Cipa nao tem estabilidade proviséria garantida com extincao do
estabelecimento - 30/03/2021

A Primeira Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou agravo de um coordenador de
manutencao e servigos da G4S Engenharia e Sistemas Ltda., de Séo Paulo (SP), contra a
decisdo que reduziu o periodo referente a indenizacdo decorrente da estabilidade de
membro da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (Cipa). O encerramento das
atividades da empresa no local em que ele trabalhava e a extingdo da Cipa foram
determinantes para a fixacdo do periodo a ser indenizado. (AIRR-1000949-
65.2016.5.02.0066)

Auxiliar de enfermagem tera adicional de insalubridade calculado sobre o salario
basico - 30/03/2021

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho determinou que o salario basico de uma
auxiliar de enfermagem da Fundacdo Hospitalar de Saude de Sergipe seja a base de
calculo para as diferencas do adicional de insalubridade. Ela recebia a parcela em grau
médio, mas obteve, na Justica, o direito de recebé-la em grau maximo. Apesar de o
Supremo Tribunal Federal (STF) estabelecer, em geral, o calculo sobre o salario minimo, o
colegiado entendeu que, como a base de célculo anterior era a remuneracdo basica, a
adocgao do salario minimo implicaria alteragdo contratual lesiva, proibida por lei. (RR-203-
41.2017.5.20.0015)

Supermercado deve indenizar comerciario por revista abusiva em seu armario
pessoal - 5/04/2021

Um comerciario que trabalhou por 12 anos para os Supermercados Mundial Ltda., no Rio de
Janeiro (RJ), tem direito a receber indenizagdo por revista abusiva em seus armarios. A
Sexta Turma do Tribunal Superior do Trabalho negou provimento a agravo de instrumento
da empresa, que buscava rediscutir a condenacdo no TST. (RRAg_- 101068-
68.2016.5.01.0037)

Bancario nao tem de apresentar memoéria de calculo para ajuizamento de acao
trabalhista - 5/04/2021

A Segunda Turma do Tribunal Superior do Trabalho anulou sentenga que havia rejeitado a
reclamacéo trabalhista de um bancéario em razdo da ndo apresentacdo dos célculos dos
valores que pleiteava do Banco do Brasil S/A. Com isso, 0 processo retornara a 612 Vara do
Trabalho de S&o Paulo (SP) para a retomada do julgamento (RR-1001473-
09.2018.5.02.0061)

Campanha da Justica do Trabalho promove valorizacao da saude mental no trabalho -
5/04/2021

Com o objetivo de estimular a constru¢cdo de um trabalho seguro e decente em tempos de
crise, o Programa Nacional de Prevencao de Acidentes de Trabalho da Justica do Trabalho
vai promover, durante o més de abril, a campanha “Em conjunto - A constru¢ao do trabalho
seguro depende de todos nés”. A iniciativa marca, em 2021, o “Abril Verde”, més de
conscientizacao da saude e da seguranca no trabalho, e tera como foco a valorizagdo da
saude mental no ambito profissional por meio do esfor¢co e do envolvimento coletivos. As
acdes de conscientizacdo serdo realizadas durante todo o més de abril pelo TST, CSJT e
Tribunais Regionais do Trabalho.

Empregado pode acumular salario com indenizagcao por dano material - 6/04/2021

A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho deferiu a um operador de producao da
Basf Poliuretanos Ltda., de Santo André-SP, o direito de acumular salario com indenizacao
por dano material. Segundo o colegiado, receber salario ndo afasta o direito do empregado
a pensédo deferida, uma vez que um se relaciona com a execug¢ao dos servicos € 0 outro
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compensa a reducdo da capacidade do empregado afetada pelas condi¢cdes de trabalho.
(RR-1175-46.2014.5.02.0361)

Contrato de merendeira sem concurso publico com Caixa Escolar é considerado nulo
- 6/04/2021

A Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho reconheceu a nulidade da contratacédo de
uma merendeira admitida sem concurso publico pela Caixa Escolar Aracary Correa Alves,
do Estado do Amapa. O colegiado determinou que o Estado pague a trabalhadora apenas o
saldo de salarios e os valores referentes aos depésitos do FGTS. (RR-768-
88.2019.5.08.0202)

Enquadramento profissional como jornalista em radio catarinense nao depende de
diploma - 6/04/2021

A Quarta Turma do Tribunal Superior do Trabalho afastou a exigéncia de diploma
universitario e devolveu o processo ao Tribunal Regional do Trabalho da 12* Regido (SC)
para que examine o enquadramento de um empregado, na funcdo de jornalista, nas
emissoras Sociedade Radio Hulha Negra de Criciima Ltda. e Radio Voz da Vida FM. A
decisdo destacou que ha jurisprudéncia consolidada no TST, seguindo entendimento do
Supremo Tribunal Federal (STF), de ser inconstitucional a obrigatoriedade de formacédo em
Jornalismo para o exercicio da profissdo. (RR - 1787-41.2016.5.12.0003)

Associacao que nao recolheu despesas processuais tera prazo para regularizar
recurso - 7/04/2021

A Quarta Turma do Tribunal Superior do Trabalho decidiu que o Tribunal Regional do
Trabalho da 12 Regido (RJ), que indeferiu pedido de gratuidade de justica a Pro-Saude
Associacdo Beneficente de Assisténcia Social e Hospitalar, concedera a instituicdo prazo
para que efetue o preparo recursal. Segundo a Quarta Turma, o Tribunal Regional
contrariou orientacdo jurisprudencial do TST ao ndo intimar a Pr6-Saude para regularizar o
proprio recurso em processo apresentado por empregada. (RR__- 101512-
57.2017.5.01.0202)

Auséncia de voto vencido resulta em nulidade de decisao desfavoravel a vendedor -
7/04/2021

A Segunda Turma do Tribunal Superior do Trabalho determinou que o Tribunal Regional do
Trabalho da 9% Regidao (PR) junte o voto vencido no julgamento do recurso ordinario
apresentado por vendedor em processo contra a Unido Quimica Farmacéutica Nacional
S.A. Segundo a Turma, a partir do Cddigo de Processo Civil (CPC) de 2015, o voto vencido
passou a ser considerado parte integrante do acérddao. Como ndo houve a juntada, o
colegiado considerou nulos os atos feitos a partir da publicagcdo do ac6rdao regional. (RRAg-
1428-75.2015.5.09.0661)

Construtora é responsabilizada por morte de piloto em acidente aéreo - 7/04/2021

A Subsecado | Especializada em Dissidios Individuais (SDI-1) do Tribunal Superior do
Trabalho decidiu, por unanimidade, ndo conhecer dos embargos da CMN — Construtora
Meio Norte Ltda. em processo iniciado por familia de piloto de aeronave. Com isso, 0
colegiado manteve decisdo que responsabilizou objetivamente a empresa por acidente
aéreo que vitimou o piloto em avido da prépria CMN. Com a decisdo, os autos serao
remetidos a Vara do Trabalho de Palmas (TO) para a analise dos pedidos indenizatérios. (E-
RR - 1532-10.2012.5.10.0802)

Afastada responsabilidade trabalhista de mineradora que contratou empresa para
realizar obras - 8/04/2021

A Subsecado | Especializada em Dissidios Individuais (SDI-1) do Tribunal Superior do
Trabalho reconheceu a condi¢do de “dona da obra” e afastou a responsabilidade subsidiaria
da Anglo Ferrous Minas-rio Mineragdo S.A. sobre o pagamento de direitos trabalhistas de
empregado da Integral Engenharia Ltda. A empresa de engenharia foi contratada pela Anglo
para a prestacdo de servicos de terraplanagem, drenagem, revestimento vegetal, obras de
contencdes e instrumentacdes. Por ndo serem atividades do ramo da propria mineradora, a
responsabilidade sobre os créditos trabalhistas nao é dela. (ERR-229-74.2010.5.03.0074)

Empacotador nao tem direito a indenizagcao por assalto em supermercado - 8/04/2021
A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou o recurso de um empacotador do
WMS Supermercados do Brasil Lida. de Sao Leopoldo-RS no processo em que pediu
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indenizacdo por danos morais em razdo de assalto sofrido na loja em maio de 2014. Devido
a assaltos anteriores, 0 empregado pretendia mostrar que sua atividade era de risco, tese
afastada pelo colegiado de ministros. (RR-20295-43.2016.5.04.0331)

Monitora de EAD nao consegue enquadramento como professora - 8/04/2021

Uma monitora de ensino a distancia (EAD) da Unido Norte do Parana de Ensino Ltda.
(Unopar), de Londrina (PR), ndo conseguiu seu enquadramento como professora. Segundo
a Quinta Turma do Tribunal Superior do Trabalho, as atividades desempenhadas por ela nao
sdo suficientes para a equiparagao, pois ndo sdo as mesmas descritas na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgéo Nacional (LDB - Lei 9.394/1996). (RR-349-42.2018.5.09.0019)

e-Clipping

STF vai decidir se piso nacional de agentes comunitarios de salude se aplica aos
estados, ao DF e aos municipios - 29/03/2021

O Supremo Tribunal Federal (STF) vai decidir se o piso salarial nacional para agentes
comunitarios de saude e de endemias é aplicavel aos servidores dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios, independentemente do regime juridico a que estiverem
vinculados. A controvérsia € objeto do Recurso Extraordinario (RE) 1279765, que teve
repercussao geral reconhecida (Tema 1132) pelo Plenério Virtual. A decisdo servird de
parametro para a resolucao de casos semelhantes que tramitam no Judiciario.

Ministério da Saude deve decidir se profissionais de seguranca publica terao
preferéncia na vacinacao - 29/03/2021

O ministro Ricardo Lewandowski, do Supremo Tribunal Federal (STF), determinou, nos
autos da Arguicao de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF)_754, ao Ministério
da Saude que analise e decida acerca da inclusdo dos profissionais de seguranga publica e
salvamento no grupo prioritario para a vacinagdo contra a Covid-19, na mesma ordem de
prioridade dos trabalhadores de saude, ou, subsidiariamente, da populacdo privada de
liberdade e dos funcionarios do sistema de privacao de liberdade.

STF mantém prazo de prescricdo para acao trabalhista de portuarios avulsos -
30/03/2021

O Supremo Tribunal Federal (STF) decidiu que é constitucional o prazo prescricional de
cinco anos para o ajuizamento de acdes trabalhistas de portuarios avulsos até o limite de
dois anos ap6s o cancelamento do registro ou do cadastro no érgao gestor de mao de obra
(Ogmo). Na sesséao virtual finalizada em 26/3, a Corte, por maioria dos votos, julgou
improcedente a A¢éo Direta de Inconstitucionalidade (ADI)_5132, ajuizada pela Federacéo
Nacional dos Operadores Portuarios (Fenop).

Partido questiona decreto presidencial que estipula dois 6rgaos gestores para a
previdéncia dos servidores publicos federais - 31/03/2021

O Partido dos Trabalhadores (PT) ajuizou no Supremo Tribunal Federal (STF) a A¢ao Direta
de Inconstitucionalidade (ADI)_6767, contra dispositivos do Decreto 10.620/2021 do
presidente da Republica, Jair Bolsonaro, que estipula dois érgaos gestores para o Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS) dos servidores publicos federais: o Sistema de
Pessoal Civil da Administracdo Publica Federal (Sipec), para os servidores da administracdo
direta, e o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), para os servidores da administragao
indireta.

Norma do Ceara que dava prerrogativa de foro a defensores publicos é
inconstitucional - 5/04/2021

O Plenario do Supremo Tribunal Federal (STF) julgou inconstitucional norma da Constituicao
do Estado do Ceara que conferia aos defensores publicos foro por prerrogativa de fungao,
por crimes comuns ou de responsabilidade, no Tribunal de Justica. A questao foi analisada
na Acédo Direta de Inconstitucionalidade (ADI)_6514, proposta pelo procurador-geral da
Republica, Augusto Aras, julgada na sesséo virtual encerrada em 26/3.

STF mantém validade de programa de estagio de pés-graduandos no MP-RN -
5/04/2021
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O Plenario do Supremo Tribunal Federal (STF) julgou improcedente a A¢ado Direta de
Inconstitucionalidade (ADI) 5477 contra lei do Rio Grande do Norte que dispbe sobre a
criacdo de estagio para estudantes de pos-graduacdo no dmbito do Ministério Publico do
Estado (MP-RN). Em sessao virtual encerrada em 26/3, por unanimidade, o colegiado
seguiu 0 voto da relatora, ministra Carmen Llcia, e declarou que a Lei Complementar
Estadual 462/2012 é constitucional.

Barroso determina instalacdao da CPI da Pandemia no Senado - 8/04/2021

O ministro Luis Roberto Barroso, do Supremo Tribunal Federal (STF), determinou nesta
quinta-feira (8) que o Senado adote as providéncias necessérias para a instalacao da
Comissao Parlamentar de Inquérito (CPl) para apurar eventuais omissbes do governo
federal no enfrentamento da pandemia da Covid-19. (MS 37760)

STF mantém restricao temporaria de atividades religiosas presenciais no Estado de
Sao Paulo - 8/04/2021

Por maioria dos votos (9x2), o Supremo Tribunal Federal (STF) decidiu, nesta quinta-feira
(8), manter a restricio temporaria da realizagcdo de atividades religiosas coletivas
presenciais, no Estado de Sao Paulo, como medida de enfrentamento da pandemia de
Covid-19. A Corte entendeu que tal proibicdo ndo fere o nicleo essencial da liberdade
religiosa e que a prioridade do atual momento é a protecéo a vida. (ADPF 811)

Entidades de trabalhadores pedem liminar que determine lockdown nacional -
8/04/2021

Dezoito entidades representativas de trabalhadores ajuizaram Arguicdo de Descumprimento
de Preceito Fundamental (ADPF 822) no Supremo Tribunal Federal (STF) em que apontam
a violagéo do direito social a satude e do direito fundamental & vida, em razdo da conducgéo
do pais no enfrentamento a pandemia da Covid-19. As entidades pedem que o Supremo
reconheca o “estado de coisas inconstitucional” na conducdo das politicas publicas de
salde nacional, assim como o fez em relacdo ao sistema penitenciario na ADPF 347, e que
determine liminarmente a¢des como o lockdown nacional, toque de recolher e fechamento
de aeroportos.

Cortes de Contas tém prazo de cinco anos para julgar concessao de aposentadoria de
servidor publico - 29/03/2021

Em juizo de retratacdo, a Segunda Turma do Superior Tribunal de Justica (STJ) aplicou o
entendimento do Supremo Tribunal Federal (STF) que definiu o prazo de cinco anos para
que os Tribunais de Contas julguem a legalidade da concesséao de aposentadoria, reforma
ou penséo, a partir do momento em que recebem o processo. (REsp 1506932)

Segurado pode continuar em exercicio enquanto aguarda decisao judicial sobre
aposentadoria especial - 5/04/2021

A Segunda Turma do Superior Tribunal de Justica (STJ) reconheceu o direito a
aposentadoria especial de um guarda municipal que permaneceu em atividade enquanto
aguardava decisao judicial referente a concessao do beneficio. (REsp 1764559)

Primeira Secao vai discutir critério de afericao de diferentes niveis de ruido para fins
de aposentadoria especial - 5/04/2021

A Primeira Secédo do Superior Tribunal de Justica (STJ) afetou ao rito dos repetitivos dois
recursos especiais nos quais se discutem os critérios de afericdo do ruido para fins de
aposentadoria especial. A questdo submetida a julgamento pelos ministros é a seguinte:
"Possibilidade de reconhecimento do exercicio de atividade sob condi¢cdes especiais pela
exposicao ao agente ruido, quando constatados diferentes niveis de efeitos sonoros,
considerando-se apenas o nivel maximo aferido (critério 'pico de ruido'), a média aritmética
simples ou o nivel de exposi¢cdo normalizado". (REsp 1886795)

Indenizacao do DPVAT é impenhoravel como o seguro de vida, decide Quarta Turma -
6/04/2021

A Quarta Turma do Superior Tribunal de Justica (STJ) entendeu que os valores pagos a
titulo de indenizagdo pelo seguro DPVAT aos familiares da vitima fatal de acidente de
transito gozam da protecao legal de impenhorabilidade prevista no artigo 649, inciso VI, do
Cédigo de Processo Civil de 1973, que corresponde ao artigo 833, inciso VI, do CPC/2015.
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Para o colegiado, tal modalidade indenizatoria se enquadra na expressao "seguro de vida".
(REsp 1412247)

Entidade previdenciaria é dispensada de pagar peculio a familia de segurado que
ficou inadimplente por sete anos - 7/04/2021

A Quarta Turma do Superior Tribunal de Justica (STJ) considerou legitima a recusa de uma
entidade de previdéncia privada ao pagamento de peculio por morte a vilva e aos filhos de
segurado que deixou de quitar as parcelas contratadas nos sete anos que antecederam sua
morte. Para o colegiado, seria contrario ao principio da boa-fé entender que o contrato néo
estaria encerrado ap6s tanto tempo sem pagamento. (REsp 1691792)

Comissao permanente comeca a debater politicas para populacao de rua - 1°/04/2021
Comecou na (ltima sexta-feira (26/3) o processo de elaboracdo de uma politica judiciaria
que vai observar os direitos da populacdo em situacdo de rua. Participam das discussoes
entidades da sociedade civil com historico de atuagdo na causa e 6rgéos publicos e do
Sistema de Justica. A coordenacdo esta a cargo da Comissdo Permanente de
Democratizacdo e Aperfeicoamento dos Servicos Judiciarios do Conselho Nacional de
Justica (CNJ).

Nucleos de Justica 4.0 vao aprimorar acesso ao Judiciario - 6/04/2021

Os tribunais poderdo atender a quem procura a Justica em busca de solucao para litigios
especificos sem que a pessoa seja obrigada a se deslocar até um férum para comparecer a
uma audiéncia, por exemplo. Medida aprovada nesta terca-feira (6/4) pelo Plenario do
Conselho Nacional de Justica (CNJ) autoriza os tribunais a instituirem os Nucleos de Justica
4.0, que dardo encaminhamento totalmente digital aos processos.

Centro de Inteligéncia: equipes de tribunais serao capacitadas em caravanas virtuais -
7/04/2021

Durante a reunido de instalacdo do Centro de Inteligéncia do Poder Judiciario e da rede de
centros de inteligéncia dos tribunais, realizada nessa terca-feira (6/4), o presidente do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), ministro Luiz Fux, anunciou a criacdo das caravanas
virtuais — encontros quinzenais para capacitacdo e aprimoramento das equipes que atuarédo
nas diversas unidades judiciarias do pais. “Essas reunides serdo destinadas a troca de
ideias entre todos os segmentos de Justica, aprofundamento de temas referentes a gestao
de precedentes, demandas de massa e estruturacdo dos centros de inteligéncia locais.”

Plenario Virtual mantém suspensos prazos de concursos do Judiciario - 7/04/2021
Uma decisao do Plenéario do Conselho Nacional de Justica (CNJ) renovou a recomendacao
aos tribunais de manter suspensos até 31 de dezembro os prazos de validade dos
concursos que estivessem em andamento em 27 abril de 2020. Nessa data, o CNJ editou a
Recomendacdo CNJ n. 64/2020, um ato normativo que orientava a suspensdo dos
cronogramas dos processos seletivos da Justica em funcdo das medidas sanitarias de
prevencdo ao contagio do coronavirus, sobretudo o distanciamento social. A decisédo
tomada na 83? Sessao Virtual do Conselho, encerrada no dia 30 de margo, atualiza o texto
do normativo de um ano atras.

Centro de Meméria Virtual do CJF traz documentos e imagens histéricas da Justica
Federal - 29/03/2021

O Centro de Memoéria Virtual do Conselho da Justica Federal (CJF) disponibiliza um vasto
acervo de imagens e documentos historicos sobre a criagcdo e o desenvolvimento da Justica
Federal e do préprio CJF. A pagina, que pode ser acessada através do Portal do Conselho,
esta no ar desde 2018 e traz o conteudo em um formato interativo e acessivel.

I Coléquio Juridico Brasil-Organizacao dos Estados Americanos (OEA): Boas Praticas
do Direito Brasileiro - 29/03/2021

O Conselho Nacional de Justica (CNJ), em parceria com a Organizacdo dos Estados
Americanos (OEA), realiza, nos dias 18 e 26 de maio de 2021, o “l Coléquio Juridico Brasil-
Organizagdo dos Estados Americanos (OEA): Boas Praticas do Direito Brasileiro”. O
objetivo é conhecer as boas praticas juridicas vivenciadas no Brasil nos Ultimos tempos,
bem como promover a troca de experiéncias e a disseminacdo da cooperacédo juridica
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internacional no &mbito dos paises membros da OEA.

Profissionais de servicos gerais que atuaram em ambientes hospitalares precisam
comprovar exposicao aos agentes nocivos - 7/07/2021

Durante a sessao ordinaria do dia 25 de margo, por videoconferéncia, a Turma Nacional de
Uniformizacdo dos Juizados Especiais Federais (TNU) fixou a seguinte tese: “Para fins de
reconhecimento do tempo especial de servico dos trabalhadores de servigcos gerais em
limpeza e higienizacdo de ambientes hospitalares, é exigivel a prova de exposicdo aos
agentes biolégicos previstos sob o cédigo 1.8.2 do Quadro Anexo ao Decreto n.
53.831/1964, que deve ser realizada por meio dos correspondentes laudos técnicos e/ou
formularios previdenciarios, nao se admitindo o reconhecimento por simples enquadramento
de categoria profissional” (Tema 238 - representativo da controvérsia).

Turma Nacional analisara possibilidade de dispensa excepcional de pericia médica
durante a pandemia da Covid-19 - 7/04/2021

A Turma Nacional de Uniformizacdo dos Juizados Especiais Federais (TNU)decidiu, por
maioria, na sessdo ordinaria de 25 de margo, afetar como representativo da controvérsia a
seguinte questao: "Saber se durante a pandemia provocada pelo coronavirus (Sars-Cov-2),
excepcionalmente & possivel dispensar-se a producdo de pericia médica" (Tema 288). A
decisdo se deu nos termos do voto da relatora, juiza federal Susana Sbrogio’ Galia, ficando
vencidos os juizes federais Paulo Cezar Neves Junior e lvanir Cesar Ireno Junior.

Participe do webinario “Dialogos de Cortes sobre Direitos da Natureza e o Programa
Harmonia com a Natureza das Nag¢6es Unidas” - 7/04/2021

O Centro de Estudos Judiciarios do Conselho da Justica Federal (CEJ/CJF) realizara, no dia
22 de abril, com a Organizacao das Nagdes Unidas (ONU), a Escola Nacional de Formacao
e Aperfeicoamento de Magistrados Ministro Salvio de Figueiredo Teixeira (Enfam) e as
Universidades Federais do Ceara (UFC), de Goias (UFG) e de Santa Catarina (UFSC), a 2°
edicdo do webinério “Dialogos de Cortes sobre Direitos da Natureza e o Programa Harmonia
com a Natureza das Nagbes Unidas”. O debate € on-line, gratuito e aberto para todos os
interessados no assunto. As inscricdes podem ser feitas até o préximo dia 19, no Portal do
CJF.

Colegiado analisara retroatividade de decreto para fins de aposentadoria em caso de
exposicao a amianto - 8/04/2021

Em sessao ordinéria, realizada no dia 25 de margo, por videoconferéncia, a Turma Nacional
de Uniformizacdo dos Juizados Especiais Federais (TNU) decidiu, por unanimidade,
conhecer incidente de uniformizacdo e afetar como representativo da controvérsia, nos
termos do voto do relator, juiz federal Luis Eduardo Bianchi Cerqueira, a seguinte questao
controvertida: "Deve o Decreto n. 2172/1997 ser aplicado também retroativamente, para
permitir aposentadoria com vinte anos de trabalho, na superficie, com exposicdao ao agente
nocivo amianto” (Tema 287).

Forca-Tarefa Previdenciaria e Trabalhista prende duas pessoas que usavam
documento falso para sacar beneficio - 29/03/2021

Duas pessoas foram presas em flagrante, na segunda-feira (29/3), em Camborit (SC),
quando tentavam sacar um beneficio previdenciario com documentacéao falsa. Foram presos
um suposto beneficiario de pensao por morte e um acompanhante. A central de seguranca
do banco desconfiou do documento apresentado e constatou a falsidade, entrando em
contato com o Nucleo Regional da Coordenacao-Geral de Inteligéncia Previdenciaria e
Trabalhista (CGINT), em Sao Paulo.

Lei autoriza concessao de beneficio por incapacidade por meio de analise documental
- 31/03/2021

A Lei n® 14.131/2021, sancionada em 31/03, autoriza a concessao do auxilio por
incapacidade temporaria (auxilio-doenca) sem a realizagao de pericia presencial e prorroga
prazo da ampliacdo da margem de crédito consignado de 35% para 40%. De acordo com a
norma, o INSS fica autorizado a conceder, até 31 de dezembro de 2021, o beneficio de
auxilio por incapacidade temporéaria (auxilio-doenga) sem pericia presencial, mediante a
andlise de atestado e outros documentos médicos.
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Publicada portaria que disciplina analise documental de beneficio por incapacidade -
1°/04/2021

Foi publicada em edicdo extra do Diario Oficial da Unidao de quarta-feira (31) a Portaria
Conjunta n® 32 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho e do Instituto Nacional do
Seguro Social, que disciplina a concessédo do auxilio por incapacidade temporaria (antigo
auxilio-doenca) sem a realizacdo de pericia presencial, nos termos autorizados pela Lei n°
14.131.

MPF, MPSP e MPT divulgam relatério final sobre participacao da Volkswagen na
repressao durante regime militar - 31/03/2021

O trabalho foi iniciado em 2015 com uma representacao feita a Procuradoria Regional dos
Direitos do Cidadao (PRDC), do MPF em S&o Paulo, e a Promotoria de Justica de Direitos
Humanos e Inclusao Social (PJDH), do MPSP, por 32 representantes, incluindo dez centrais
sindicais, entidades, sindicatos e pessoas fisicas. Segundo eles, a Volkswagen teria
participado ativamente do aparato repressor durante a ditadura militar. Foram abertos ent&o
dois inquéritos para apurar os fatos, aos quais posteriormente se somou um terceiro, do
MPT.

Abril Verde reforca a importancia de ac6es de vigilancia a saude dos trabalhadores
contra a Covid-19 - 1/04/2021

A adogcdo de um conjunto de medidas de vigildncia a saude dos trabalhadores nas
empresas contribui para reduzir as chances de surtos de Covid-19 nos ambientes de
trabalho . E com essa posicdo que o Ministério Publico do Trabalho (MPT) da inicio a
campanha Abril Verde de 2021. A iniciativa tem como objetivo alertar a sociedade para a
importancia da prevencao de acidentes e doencas relacionadas ao trabalho.

Lancada plataforma digital para coletar e sistematizar informac6es da comunidade
médica brasileira sobre a pandemia - 7/04/2021

Na semana em que se comemora o Dia da Saude (7 de abril), o Ministério Publico Federal,
por meio do Gabinete Integrado de Acompanhamento da Epidemia de Covid-19 (Giac), o
Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP) e o Conselho Federal de Medicina (CFM)
lancam a plataforma digital Luna Medicina — “Levantamento Unificado e Nacional de Alertas
de Profissionais da Medicina sobre a Pandemia da Covid-19”. A ferramenta foi criada com o
objetivo de coletar e sistematizar informacdes estratégicas dos cerca de 600 mil
profissionais da Medicina sobre a pandemia, de modo a subsidiar a tomada de decisbes em
favor da sociedade.
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