PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL DA 22 REGIAO

PORTARIA SEPRT/ME N° 6.399, DE 31 DE MAIO DE 2021

Dispbée sobre o0s procedimentos para
elaboracéao e reviséo das Normas
Regulamentadoras de seguranga e saude no
trabalho. (Processo n° 19966.100253/2021-35).

O SECRETARIO ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO DO MINISTERIO DA ECONOMIA,
no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 155 e o art. 200 do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943 - Consolidagido das Leis do Trabalho - CLT, e tendo em vista o disposto no art. 71,
caput, incisos | e V ao Anexo | do Decreto n° 9.745, de 8 de abril de 2019,

RESOLVE

Art. 1° Esta Portaria estabelece os procedimentos para elaboracido e revisdo das Normas
Regulamentadoras - NRs de segurancga e saude no trabalho.

Art. 2° A elaboragéo e a revisdo das NRs de seguranga e saude no trabalho incluirdo a consulta as
organizagcdes mais representativas de trabalhadores e empregadores por meio da Comissao
Tripartite Paritaria Permanente - CTPP, instituida pelo Decreto n® 9.944, de 30 de julho de 2019.

DOS PROCEDIMENTOS DE ELABORAGAO E DE REVISAO DE NORMAS
REGULAMENTADORAS

Art. 3° A agenda regulatéria em matéria de NRs sera definida pela Secretaria de Trabalho da
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, apos consultada a CTPP.

§ 1° A agenda regulatéria de que trata o caput é o instrumento de planejamento da atuacao
regulatoria sobre temas prioritarios.

§ 2° A agenda regulatéria de que trata o caput sera publicada em sitio especifico no portal gov.br e
contera o cronograma anual, podendo ser revista a qualquer tempo, observado o disposto no art.
4°,

Art. 4° A revisdo da agenda regulatoria prevista no art. 3° podera ser motivada nos seguintes
casos:

| - publicacdo de lei ou decreto que vincule a atuagcdo da Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho;
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Il - publicagdo de atos normativos de outros 6rgaos ou entidades que demandem atuagao da
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho;

Il - compromissos internacionais assumidos que demandem atuacdo da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho, especialmente aqueles relacionados as convencgdes internacionais do
trabalho ratificadas pelo Brasil;

IV - identificacdo de tema relacionado a seguranca e a saude no trabalho que demande atuagéo
emergencial;

V - alteragdo da situagdo de fato ou de direto que definiu o juizo de conveniéncia e oportunidade
para a inclusao do tema na agenda regulatoria; ou

VI - demanda especifica apresentada por qualquer das bancadas que compdem a CTPP.

Paragrafo unico. As demandas citadas no inciso VI devem conter a delimitacdo do problema
regulatorio e os objetivos pretendidos.

Art. 5° A Analise de Impacto Regulatério - AIR sera iniciada apds a avaliacdo pela Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho quanto a obrigatoriedade ou quanto a conveniéncia e a
oportunidade para a resolugdo do problema regulatorio identificado, nos termos do art. 5° do
Decreto n® 10.411, de 30 de junho de 2020.

Art. 6° A AIR deve observar as disposi¢cdes contidas no Decreto n® 10.411, de 2020.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica aos atos normativos previstos § 2° do art. 3° do Decreto n°
10.411, de 2020, bem como pode ser dispensada pela Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho, em decisao fundamentada, nas hipoteses do art. 4° do referido Decreto.

§ 2° A AIR sera concluida por meio de relatério aprovado pela Secretaria de Trabalho, observado o
disposto no art. 6° do Decreto n® 10.411, de 2020.

§ 3° O relatério de AIR podera vir acompanhado de proposta de texto técnico, observado o
procedimento de elaboracgio e revisdo de NR previsto nos arts. 8° e 9° desta Portaria.

Art. 7° O relatorio de AIR previsto no § 2° do art. 6° sera submetido ao Secretario Especial de
Previdéncia e Trabalho que decidira, nos termos do § 2° do art. 15 do Decreto n°® 10.411, de 2020:

| - pela adocéo de alternativa ou de combinacao de alternativas sugerida no relatério da AIR;
Il - pela necessidade de complementacdo da AIR; ou

lll - pela adogao de alternativa diversa daquela sugerida no relatério, inclusive quanto as opgoes de
inacdo ou solu¢des ndo normativas.

§ 1° O relatorio de AIR ou a nota técnica que fundamente a dispensa de AIR sera publicado em
sitio especifico no portal gov.br, ressalvadas as informagdes com restricdo de acesso, nos termos
da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

§ 2° Na hipotese de ser decidido pela elaboragao ou revisdo de NR, seguem-se os procedimentos
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previstos nesta Portaria.
Art. 8° O procedimento de elaboragcado de nova NR deve observar as seguintes etapas:

| - elaboragdo de texto técnico por grupo técnico composto por Auditores-Fiscais do Trabalho
indicados pela Coordenacado-Geral de Seguranca e Saude no Trabalho da Subsecretaria de
Inspecdo do Trabalho, representantes da Fundacentro e, quando aplicavel, por representantes de
orgdos ou entidades de direito publico ou privado ligadas a area objeto da regulamentacao
pretendida;

Il - disponibilizagdo, pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do texto técnico para
consulta publica pelo prazo minimo de trinta dias corridos, podendo haver prorrogacao;

Il - elaboracdo de texto técnico final, apds a analise das contribui¢cdes recebidas, por grupo técnico
coordenado pela Coordenacdo-Geral de Seguranga e Saude no Trabalho da Subsecretaria de
Inspecéo do Trabalho;

IV - apreciacao do texto técnico final pela CTPP, acompanhado de cronograma de implementagéo;

V - elaboracdo de nota técnica pela Subsecretaria de Inspecao do Trabalho, com a motivagao para
a publicagdo da NR, e da proposta de regulamentacdo, devendo ser anexadas ao processo
administrativo que contenha o relatério de AIR ou a nota técnica que fundamente sua dispensa;

VI - analise da proposta de NR pela Secretaria de Trabalho;

VII - encaminhamento da minuta de NR ao 6rgao juridico consultivo da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho;

VIll - encaminhamento do processo administrativo, contendo o registro dos atos praticados,
inclusive o relatério da AIR e a minuta de NR, para analise e deliberacao final da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho; e

IX - publicagdo da norma no Diario Oficial da Unido - DOU pela Secretaria Especial de Previdéncia
e Trabalho.

Paragrafo unico. Poderao ser constituidos grupos de trabalho ou comissdes tematicas tripartites,
nos termos previstos nos arts. 16 e. 17 do Decreto n°® 9.944, de 2019, formados por especialistas
indicados pelas bancadas de governo, trabalhadores e empregadores da CTPP, para auxiliar no
processo de elaboragao de nova NR, em especial para fins da etapa prevista no inciso Ill do caput
deste artigo, ouvida a CTPP.

Art. 9° O procedimento de revisdo de NR deve observar as seguintes etapas:

| - proposi¢ao de texto técnico de revisao de NR por grupo técnico composto por Auditores-Fiscais
do Trabalho indicados pela Coordenacdao-Geral de Seguranga e Saude no Trabalho da
Subsecretaria de Inspegdo do Trabalho, representantes da Fundacentro e, quando aplicavel,
orgéos e entidades de direito publico ou privado ligadas a area objeto da regulamentagao
pretendida;

Il - disponibilizagao, pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do texto técnico para
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consulta publica pelo prazo minimo de trinta dias corridos, podendo haver prorrogagao, observado
o disposto no § 1°;

lll - elaboragdo de texto técnico final, apdés a analise das contribuicbes recebidas, pelo grupo
técnico coordenado pela Coordenagdo-Geral de Segurancga e Saude no Trabalho da Subsecretaria
de Inspecao do Trabalho;

IV - apreciacdo do texto técnico final pela CTPP, acompanhado de cronograma de implementagéo;

V - elaboracdo de nota técnica pela Subsecretaria de Inspecao do Trabalho, com a motivagao para
a publicagdo da NR, e da proposta de regulamentacdo, devendo ser anexadas ao processo
administrativo que contenha o relatério de AIR ou a nota técnica que fundamente sua dispensa;

VI - analise da proposta de NR pela Secretaria de Trabalho;

VII - encaminhamento da minuta de NR ao 6rgao juridico consultivo da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho;

VIIl - encaminhamento do processo administrativo, contendo o registro dos atos praticados,
inclusive o relatério da AIR e a minuta de NR, para analise e deliberacao final da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho; e

IX - publicagao da norma no DOU pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

§ 1° A Secretaria de Trabalho, ouvida a CTPP, podera decidir por ndo submeter proposta de
revisao a consulta publica.

§ 2° Poderao ser constituidos grupos de trabalho ou comissdes tematicas tripartites, nos termos
previstos nos arts. 16 e 17 do Decreto n° 9.944, de 2019, formados por especialistas indicados
pelas bancadas de governo, trabalhadores e empregadores da CTPP, para auxiliar no processo de
elaboracdo de nova NR, em especial para fins da etapa prevista no inciso Il do caput deste artigo,
ouvida a CTPP.

§ 3° A elaboracdo ou a revisdo de anexo de NR sdo considerados processos de revisdo de NR,
devendo seguir o disposto neste artigo.

Art. 10. Deve ser realizada a atualizacao do estoque regulatério em intervalos nao superiores a
cinco anos, com o intuito de realizar o exame periddico das NRs, para averiguar a pertinéncia de
sua manutencio ou a necessidade de sua atualizagcdo ou revogacgao.

§ 1° Os resultados da atualizacdo do estoque regulatério deverdo ser apresentados para
conhecimento da CTPP.

§ 2° A atualizacao do estoque regulatério ndo se confunde com a avaliacéo de resultado regulatério
- ARR, prevista no Decreto n® 10.411, de 2020.

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 11. A CTPP pode, a qualquer tempo, propor as a¢gdes necessarias para implementacao da NR,
que podem incluir a elaboragéo de instrumentos e eventos para divulgacéo.
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Art. 12. As NR com natureza administrativa, tais como as NR 3 - Embargo e Interdicdo e NR 28 -
Fiscalizacao e penalidades, relativas a organizacao da forma de atuacao da Inspec¢ao do Trabalho
ficam dispensadas de observar os procedimentos previstos nesta Portaria, devendo observar,
contudo, o disposto no Decreto n® 10.411, de 2020, no que couber.

Art. 13. As duvidas e os casos omissos serao dirimidos pela Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho, por meio da Secretaria de Trabalho.

Art. 14. Para os processos de revisdo de NR atualmente em curso, devem ser adotadas as
seguintes providéncias:

| - para o processo de revisdo das NR 4 - SESMT, NR 5 - CIPA, NR 17 - Ergonomia e NR 19 -
Explosivos, NR 29 - Seguranca e saude no trabalho portuario, NR 30 - Seguranga e saude no
trabalho aquaviario, bem como para inclusdo de anexo de ruido na NR 09 e revisdo do anexo de
ruido da NR 15 - Atividades e operagdes insalubres, devem ser observadas as seguintes etapas:

a) elaboracao de AIR, nos termos do § 2° do art. 6°, devendo ser observados os tramites previstos
no caput e § 1°do art. 7°;

b) apreciacao do texto técnico final pela CTPP, acompanhado de cronograma de implementacgao;

c¢) elaboracdo de nota técnica pela Subsecretaria de Inspe¢ido do Trabalho, com a motivagéo para
a publicagdo da NR, e da proposta de regulamentacdo, devendo ser anexadas ao processo
administrativo que contenha o relatério de AIR;

d) analise da proposta de NR pela Secretaria de Trabalho;

e) encaminhamento da minuta de NR ao 6rgao juridico consultivo da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho;

f) encaminhamento do processo administrativo, contendo o registro dos atos praticados, inclusive o
relatorio da AIR e a minuta de NR, para analise e deliberacdo final da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho; e

g) publicagdo da norma no DOU pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

Il - para os processos de revisdo dos Anexos | - Vibracao, Il - Exposicdo ocupacional ao benzeno
em postos revendedores de combustiveis, e lll - Calor, da NR 9 - Programa de prevencgao de riscos
ambientais, do Anexo lll - Meios de acesso a maquinas e equipamentos da NR 12 - Seguranca no
trabalho em maquinas e equipamentos, e dos Anexos | - Trabalho dos operadores de checkout, € |l
-Trabalho em teleatendimento/telemarketing, da NR 17 - Ergonomia, devem ser observadas as
seguintes etapas:

a) elaboragao de Nota Técnica que fundamente a dispensa de AIR, nos termos do § 1° do art. 6
desta portaria, com aprovacao pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho;

b) apreciacao do texto técnico final pela CTPP;

c¢) elaboracdo de nota técnica pela Subsecretaria de Inspe¢ido do Trabalho, com a motivagéo para
a publicagdo da NR, e da proposta de regulamentacdo, devendo ser anexadas ao processo
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administrativo que contenha o relatoério de AIR;
d) analise da proposta de NR pela Secretaria de Trabalho;

e) encaminhamento da minuta de NR ao 6rgao juridico consultivo da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho;

f) encaminhamento do processo administrativo, contendo o registro dos atos praticados, inclusive o
relatorio da AIR e a minuta de NR, para analise e deliberacao final da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho; e

g) publicacdo da norma no DOU pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

lll - para os processos de revisdo das NRs 10 - Segurangca em instalagbes e servigos em
eletricidade, e NR 32 - Seguranca e saude no trabalho em servicos de saude, devem ser
observadas as seguintes etapas:

a) elaboracado de AIR, nos termos do §2° do art. 6°, devendo ser observados os tramites previstos
no caput e §1° do art. 79

b) elaboracdo de texto técnico final, pelo grupo de trabalho tripartite coordenado pela
Coordenacao-Geral de Seguranca e Saude no Trabalho da Subsecretaria de Inspeg¢do do
Trabalho;

¢) apreciacao do texto técnico final pela CTPP, acompanhado de cronograma de implementagéo;

d) elaboracao de nota técnica pela Subsecretaria de Inspeg¢ao do Trabalho, com a motivacao para
a publicagdo da NR, e da proposta de regulamentacdo, devendo ser anexadas ao processo
administrativo que contenha o relatério de AIR;

e) analise da proposta de NR pela Secretaria de Trabalho;

f) encaminhamento da minuta de NR ao 6rgdo juridico consultivo da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho;

g) encaminhamento do processo administrativo, contendo o registro dos atos praticados, inclusive
o relatério da AIR e a minuta de NR, para analise e deliberacao final da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho; e

h) publicagdo da norma no DOU pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

Art. 15. Fica revogada a Portaria MTb n° 1.224, de 28 de dezembro de 2018.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

BRUNO BIANCO LEAL
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