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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ATO CONJUNTO CSJT.GP.GVP.CGJT N° 34/2021.

Regulamenta os procedimentos para a
realizacédo de audiéncias de
conciliacéo em processos que
tramitam em grau de recurso no
Tribunal Superior do Trabalho.

A PRESIDENTE E O VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR
DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO E O
CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas

atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que a conciliacdo e a mediacdo séao
instrumentos efetivos de pacificacéo social, solucgéo e
prevencdo de 1litigios e que a sua apropriada disciplina em
programas Jja 1implementados no pals tem reduzido a excessiva
judicializacdo dos conflitos de interesses, bem como a

quantidade de recursos e execucdo de sentencas;

CONSIDERANDO a relevancia e a necessidade de
organizar, sistematizar e uniformizar oS servicos de
conciliacdo, mediacdo e outros métodos consensuais de solucédo
de disputas no ambito da Justica do Trabalho, para lhes evitar
disparidades de orientacdo e praticas, bem como para assegurar
a boa execucdo da politica publica, respeitando-se as

especificidades de cada Tribunal Regional do Trabalho;

CONSIDERANDO a necessidade de centralizar a
realizacdo de audiéncias de conciliacdo, com a finalidade de
otimizar os ©procedimentos Jjudiciais e administrativos de
processos em tramitacdo no Tribunal Superior do Trabalho (TST)

em grau de recurso;

CONSIDERANDO a valorizacéo das solucgdes

conciliatédérias como forma de entrega da prestacéo
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jurisdicional, prevista no arts. 764 da CLT e 3°, §§ 2° e 3°,

do CPC;

CONSIDERANDO o disposto no Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT
n. 1, de 28 de maio de 2018, que dispde sobre o peticionamento
e a movimentacdo processual em fluxo no PJe no 1° e no 2°

graus, estando o processo em fase de recurso;

CONSIDERANDO gque a Resolucdo CSJT n. 174/2016
instituiu politica de tratamento adequado de disputas de
interesses no ambito da Justica do Trabalho, em alinhamento
com a politica nacional do Poder Judicidrio estabelecida pela

Resolucdo CNJ n. 125/2010;

CONSIDERANDO dque a Vice-Presidéncia do Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT) coordena a Comissdao
Nacional de Promocdo a Conciliagdo - CONAPROC, a quem compete
propor, planejar e auxiliar a implementacdo de agdes, projetos
e medidas necessarias para conferir maior efetividade a
conciliacdo trabalhista, nos termos da Resolucdo CSJT n.

174/2016, art. 9°, inciso I;

RESOLYVE M:

Art. 1° Regulam-se por este ato os procedimentos para
a realizacdo de audiéncias de conciliacdo no Aambito dos
Tribunais Regionais do Trabalho, nos processos que estejam em
tramitacdo, por forca de recurso, no Tribunal Superior do

Trabalho.
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Art. 2° A solicitacdo para designacdo de audiéncia de
conciliacdo poderd se referir a processos individuais ou a

grupos de processos.

Art. 3° A solicitacédo para designacdo de audiéncia de
conciliagcdo em processos individuais deverd ocorrer por um dos

seguintes meios:

I - pedido formulado por qualquer das partes mediante

peticdo nos autos; e

IT - pedido formulado diretamente por Nucleo
Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas -
NUPEMEC-JT, Centro Judicidrio de Métodos Consensuais de
Solucdo de Disputas - CEJUSC-JT de 1° ou 2° graus, Juizo da
Vara do Trabalho ou por outro oérgdo de 1° ou 2° grau

interessado.

§ 1° Os pedidos formulados diretamente pelas partes
deverao, preferencialmente, ser subscritos por todos os

litigantes.

§ 2° Os pedidos relativos a hipdétese do inciso II
serdo dirigidos ao CEJUSC-JT de 2° grau, dque o dirigira,
exclusivamente mediante Sistema Malote Digital, a
Coordenadoria de Cadastramento Processual (CCP) do Tribunal
Superior do Trabalho, que vinculard a solicitacdo ao processo

correspondente.

§ 3° Ndo serdo processados os pedidos formulados por
meio diverso ou dirigidos a o6rgdo distinto, independentemente

do estado da tramitacdo do processo judicial a que se referem.

Art. 4° A solicitacdo para designacdo de audiéncia de
conciliacdo em grupos de processos deverd indicar a relacdo
dos processos correspondentes e sera encaminhada

exclusivamente pelos Centros Judiciarios de Métodos
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Consensuais de Solucdo de Disputas - CEJUSC-JT de 2° grau, via
Sistema Malote Digital, para a Coordenadoria de Cadastramento
Processual (CCP) do Tribunal Superior do Trabalho, que

promoverd a sua juntada diretamente nos autos respectivos.

§ 1° Incluem-se na hipdtese do caput, entre outras,
as solicitacdes para acgcdes ou programas institucionais da
Justica do Trabalho em nivel nacional ou regional, a exemplo
de mutirdes, Semanas Nacionais ou Regionais de Conciliacdo ou

de Execucéao.

§ 2° As solicitacgdes previstas neste artigo devem ser
formuladas exclusivamente por Nacleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solugdo de Disputas - NUPEMEC-JT, por Centros
Judiciarios de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas -
CEJUSC-JT de 1° e 2° graus ou pelo Secretario-Geral Judiciario

de Tribunal Regional do Trabalho.

Art. 5° O pedido de remessa dos autos a origem para a
realizacdo de audiéncia para tentativa de conciliacdo seréa
decidido pelo Ministro Relator do processo no ambito do

Tribunal Superior do Trabalho.

Paragrafo unico. Na hipdétese de o processo ndo ter
sido distribuido até o momento em qgue protocolizado ©
requerimento de conciliacédo, 0s autos serdo remetidos a

Presidéncia para decidir sobre o pedido.

Art. 6° Deferido o pedido de realizacdo de audiéncia
para tentativa de conciliacdo, o0s autos serdo encaminhados aos
Centros Judicidrios de Métodos Consensuais de Solucdo de

Disputas - CEJUSC-JT de 2° Grau.

Paragrafo unico. Os administradores do sistema PJe
dos Tribunais Regionais do Trabalho deverdo cadastrar os

juizes de 1° grau nos Centros Judiciadrios de Métodos
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Consensuais de Solucdo de Disputas - CEJUSC-JT de 2° grau, a
fim de possibilitar, por meio do sistema, a realizacdo das

audiéncias de conciliacdo no dmbito de sua Jjurisdicéo.

Art. 7° A unidade responsavel pela remessa eletrdnica
dos autos deverd promover a baixa, mediante registro, no PJe,
do movimento 123 - Remetidos os autos para destino=%“7593-
Centro Judicidrio de Métodos Consensuais de Solucdo de
Disputas - CEJUSC-JT (2° Grau)”, indicando o motivo da

remessa="7133-para tentativa de conciliacao”.

Art. 8° A contar da data da baixa do processo, o
Centro Judicidrio de Métodos Consensuais de Solucdo de
Disputas - CEJUSC-JT de 2° Grau deverd realizar os atos
processuals necessarios a conciliagcdo no prazo de 90 dias,

salvo motivo excepcional certificado nos autos.

Art. 9° As audiéncias de conciliacdo serdo realizadas
no Sistema de Audiéncias da JT (AUD) a fim de efetivar o
devido registro das movimentacdes processuails, bem como
possibilitar o acompanhamento, de forma automatizada e

periddica, dos acordos homologados e valores envolvidos.

Paragrafo Unico. Frustrada a tentativa de
conciliacdo, os autos deverdo ser restituidos ao Tribunal
Superior do Trabalho, wvia PJe, utilizando-se para a remessa O
movimento 123 - Remetidos para destino “Tribunal Superior do
Trabalho”, com o complemento “7718 - por tentativa de

conciliacdo frustrada”.

Art. 10. Os processos com registro anterior de baixa
para tentativa de conciliacéo, no Tribunal Superior do
Trabalho, seréo restituidos imediatamente a unidade

responsavel pelo feito.
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Paragrafo uUnico. Na hipbétese de o processo estar
aguardando distribuicdo no momento em que determinada a baixa
para a tentativa de conciliacdo, este deverda ser movimentado
para a Secretaria-Geral Judicidria, que o restituird a unidade

responsavel.

-

Art. 11. A Vice-Presidéncia do TST atuard junto
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho para promover a
criacdo de movimentos nas Tabelas Processuais Unificadas e
ajustes necessarios a implantacdo da sistemdtica instituida
neste ato, bem como atuard Jjunto aos Gestores do Sistema de
Informacdes Judicidrias (e-SIJ) e Processo Judicial Eletrdnico
(PJ-e) para a extracdo automatizada de dados estatisticos para
acompanhamento de acordos realizados e cumprimento dos prazos

estabelecidos.

Art. 12. A Vice-Presidéncia do TST, em conjunto com
as demais dreas processuais e tecnoldgicas envolvidas,
analisarad a conveniéncia e oportunidade de desenvolver solucdo
para recepcionar os pedidos de conciliacdo, a fim de converté-
los automaticamente em certiddo a ser Jjuntada nos processos
respectivos em um formato especifico de peticdo e direcionéa-
los ao Ministro Relator respectivo, ao dérgdo responsavel ou a
Coordenadoria de Cadastramento Processual (CCP), conforme o
caso, dando inicio, assim, ao fluxo de tratamento do pedido de
audiéncia de conciliacdo no 1° e 2° graus de processos que

tramitam no TST.

Art. 13. Os procedimentos ©previstos neste ato
aplicam-se, no quanto cabivel, aos pedidos de mediacéao

processual.

Art. 14. O disposto no presente ato deverda ser
observado pelos Tribunais Regionais do Trabalho e seus Nucleos

Permanentes de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas -
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NUPEMEC-JT e Centros Judicidrios de Métodos Consensuais de
Solucdo de Disputas - CEJUSC-JT, cabendo as Presidéncias dos
Tribunais Regionais do Trabalho dar conhecimento aos

Magistrados de 1° e 2° graus respectivos para cumprimento e

orientacdo as partes.

Art. 15. No prazo de até 30 dias, o Nucleo Permanente
de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas - NUPEMEC-JT de
cada TRT adotard as providéncias necessarias para o controle e
a gestdo administrativa dos processos para a tentativa de

conciliacdo na forma prevista neste ato.

Art. 16. Este Ato entra em vigor na data de sua

publicacéo.

Publique-se.
Brasilia, 17 de agosto de 2021.
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