PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

Ata da 42 Reuniao de 2021 do Comité de Governanga de Tecnologia da Informagao e

Comunicagao (CGOVTIC)

1. INFORMACOES DA REUNIAO

Data: 20/04/2021 | Hora: 16h

’ Local: sala de videoconferéncia da SETIC

Tipo de reunido: Ordinaria

2. PARTICIPANTES

Nome

Cargo / Lotagdo

Heloisa Menegaz Loyola

Juiza Auxiliar da Presidéncia

Jorge Batalha Leite

Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia Administrativa

Edilson Soares de Lima

Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia Judicial

Marcelo Donizeti Barbosa

Juiz Auxiliar da Corregedoria

Moisés dos Santos Heitor

Juiz Titular de Vara do Trabalho

Oswaldo José Costa da Silva Leme

Secretaria Geral da Presidéncia (SGP)

Romulo Borges Araujo

Diretoria Geral da Administracdo (DGA)

Leandro Pereira Pedro

Secretaria da Corregedoria Regional

Renata Aparecida Cursino Pires

Secretaria de Coordenagdao Orgamentaria e
Financeira (SCOF)

Aquiles Jose Malvezzi

Secretaria de Processamento e Acompanhamento de
Contratos e Licitagdes (SPACL)

Marcio Nisi Gongalves

Secretaria de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao (SETIC)

Alexandre Gomes Barriento

Coordenadoria de Apoio aos Servigcos de TIC (CASTIC)

Claudia Sant’Anna Pinheiro

Coordenadoria de Seguranca de TIC (CSTIC)

Cristiano Munerati

Coordenadoria de Infraestrutura de TIC (CITIC)

Hudson Lincoln Gomes dos Santos

Coordenadoria de Sistemas de TIC (CSISTIC)

Ricardo Alex Serra Viana

Coordenadoria Apoio ao Planejamento e a
Governanca de TIC (CAPGTIC)

Leonardo Luis Soares

Secdo de Gestdo de Riscos e Continuidade (SGERC)

Ramon Chiara

Sec¢ao de Gestdo de Incidentes em Seguranga da
Informacao (SGISI)

Rogério Machado de Almeida

Secdo de Compliance de TIC (SCTIC)

Sarah Soares de Oliveira e Sousa

Secdo de Sustentagdo das Estratégias de TIC (SSETIC)

3. DELIBERAGOES

Foi justificada a auséncia da Desembargadora Magda Aparecida Kersul de Brito.

1. Plano de Trabalho Resolugdo N2 370 — CNJ (ENTIC-JUD)

A SETIC apresentou o andamento da elaboracdo do plano de trabalho para atendimento aos
critérios estabelecidos na Resolucao N2 370-CNJ. O plano foi apresentado, sendo explicado que
inicialmente é necessario avaliar as propostas de a¢do para os grupos 2 e 3, que possuem um
prazo mais curto para cumprimento.
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A SETIC relembrou que foi enviado anteriormente e-mail contendo o resumo dos 8 grupos da
Resolucdo, os respectivos prazos, a quantidade de itens, os itens previamente cumpridos e os
itens que precisarao ser cumpridos no plano de trabalho.

Uma visao geral da resolugdo foi apresentada, passando rapidamente pelos 8 grupos existentes e
relembrando o método de trabalho acordado: abordar os itens por grupos e enviar as propostas
de acdo para o Comité quinzenalmente.

Foi explicado pela SETIC que o prazo para enviar o plano de trabalho ao CNJ é julho de 2021,
porém é necessario elaborar o novo Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao
(PDTIC) com base no plano de trabalho, para entrega no mesmo prazo. Dessa forma, foi sugerido
finalizar o plano de trabalho em maio de 2021 e elaborar o PDTIC em seguida, com base no plano
de trabalho. O Comité concordou com a sugestao.

O plano de trabalho para os grupos 2 e 3 foi apresentado, destacando os pontos que necessitam
ser validados pelo Comité para alguns itens que ainda ndo sdo considerados atendidos. Apds
discussodes, o Comité decidiu que:

* ID da Agao - 4: A analise deve ser realizada e o resultado pode ou ndo sugerir a alteracdo
da estrutura. Responsdvel por submeter para a Presidéncia: CGOVTIC, com subsidios
fornecidos pela SETIC;

* |ID da Agao - 8: O estudo deve ser realizado levando em consideragao o volume de
demandas, ndo somente o numero de usudrios internos e externos. Responsavel:
CGOVTIC;

* ID da Agdao - 9: Necessario consultar a Sra. Maria Inés Ebert Gatti da Secretaria da Vice-
Presidéncia Administrativa para confirmar se ja existe Grupo de trabalho no TRT2 a
respeito do assunto.

* ID da Agdo - 23: Foi explicado que os prazos estdo incompativeis com o que esta sendo
solicitado em outro plano. O Comité entendeu por separar o plano de continuidade de
negocio, que ja esta sendo elaborado devido a outra demanda, do plano de recuperacao
de servicos de TIC, que deve ser tratado neste plano de trabalho. O Comité solicitou a
alteracdo do texto do procedimento para “Estabelecer programa de recuperacdo de
servicos de TIC, contemplando o impacto decorrente das ameacas cibernéticas”, que o
responsdvel fosse alterado para a SETIC, ou alguma de suas areas internas, e que fosse
mantido prazo indicado pelo CNJ; também deve ser indicado que a gestdao da continuidade
de negdcios estd sendo tratada em grupo de trabalho préprio, em atendimento a
Resolucdo especifica do CNJ.

Foi decidido que todos os itens que estdo sob responsabilidade da Presidéncia devem ser
preenchidos com o nome do Sr. Oswaldo José Costa da Silva Leme, Secretario Geral da
Presidéncia.
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2. Apresentacdo dos requisitos para recontratag¢ao do Servico de Colaboragao em Nuvem
A SETIC explicou que esta sendo elaborada a especificacdo para nova contratacdo do servico de
colaboracdo em nuvem, sendo necessario validar alguns requisitos técnicos e de negdcio.

Um dos requisitos envolve os arquivos da rede Samba. No cendario pré pandemia tal rede era
utilizada internamente de maneira satisfatdria, no ambiente do Tribunal. Com a pandemia surgiu
a necessidade de uso de forma remota, tornando o cendrio de uso mais complexo. Foi explicado
gue os principais fornecedores de solu¢des de colaboragao incluem o servico de armazenamento
de arquivos na nuvem, constituindo-se uma alternativa ao uso da rede Samba. Assim, é
necessario validar com o Comité se este sera considerado um requisito obrigatdrio para a
contratacgao.

Apds questionamento do Comité sobre as vantagens a médio/longo prazo da eventual
substituicdo da rede Samba pela nuvem do fornecedor, Cristiano apresentou uma planilha de
custos de manutencao da utilizacdao da rede Samba e uma projecao de custos, caso a rede Samba
seja mantida. Uma outra planilha foi projetada, comparando os custos estimados para outras
solugdes, com e sem a rede Samba. Foram detalhados os custos diretos, indiretos, ganhos de
performance, seguranca, produtividade e conformidade com a ENTIC-JUD. A SETIC explicou que o
protocolo da rede Samba ndo foi projetado para o trabalho remoto e tem algumas limitacdes
como dificuldades no compartilhamento de arquivos, por exemplo.

Foi informado que, em conversas com diretores de TIC de outros Tribunais, houve manifestacao
de interesse de coparticipacao no edital do TRT2, pois estes ndo possuem o servi¢o de rede com
armazenamento de arquivos em nuvem, gerando ganho de escala no certame.

Ap0ds discussdes sobre as vantagens e desvantagens em armazenar arquivos em nuvem, como
tendéncia de modernizacdo, ou na estrutura interna do Samba chegando ao final do ciclo de
vida, o Comité solicitou que a comparagdo dos gastos entre as duas possibilidades sejam
detalhadas para que se possa decidir qual cendrio apresenta o melhor custo-beneficio para o
TRT2.

Além disso, demandou que seja feita analise a respeito do regramento juridico atualmente
vigente a respeito de eventual restricdo de armazenamento de informag¢des em nuvem fora do
territério nacional.

3. Aprovagao de Demandas por Questionarios Online

A CAPGTIC apresentou duas sugestdes de formuldrios para apreciacdo de demandas:
* Limesurvey;
* Planilha compartilhada no Porta Arquivos do TRTCloud.

As opc¢oes foram apresentadas e o Comité optou por utilizar a solucdo da planilha compartilhada
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no Porta Arquivos do TRTCloud. A SETIC enviara o compartilhamento para o grupo e avisara tanto
por e-mail quanto pelo Whatsapp quando houver nova demanda para apreciagao.

4. ANS Padrao
Em virtude do tempo necessario para discussdo dos outros assuntos, este item nao foi tratado
nesta reuniao.

5. Avaliagdo dos resultados do ciclo estratégico do PETIC 2016-2020
Em virtude do tempo necessario para discussdo dos outros assuntos, este item nao foi tratado
nesta reunido.

6. Demandas de Homologag¢ao de Software
Em virtude do tempo necessario para discussdo dos outros assuntos, este item nao foi tratado
nesta reuniao.

7. Telefonia IP
Em virtude do tempo necessario para discussdo dos outros assuntos, este item nao foi tratado
nesta reuniao.

A reunido foi encerrada devido a indisponibilidade de prosseguir por motivo de horario. Os itens
gue ndo foram tratados passarao para a pauta da proxima reunido.

4. ENCERRAMENTO

A proxima reunido ordinaria do Comité ficou agendada para o dia 18/05/2021 as 16h.

S3o Paulo, 20/04/2021

5. ASSINATURA

Assinado de forma digital por

HELOISA MENEGAZ  heLoisA MENEGAZ
LOYOLA:26014021809 LOYOLA:26014021809

) } Dados: 2021.05.26 12:30:56 -03'00'
JUIZA HELOISA MENEGAZ LOYOLA
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