PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 22 REGIAO

ATO GP N° 59, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021

Revogado pelo Ato n. 40/GP, de 18 de julho de 2025

Redefine a estrutura da Coordenadoria de
Sistemas de TIC da Secretaria de Tecnologia
da Informacdo e Comunica¢cbes e da outras
providéncias.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAQ,
no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO as demandas e os compromissos assumidos nacionalmente pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido para realizar o desenvolvimento, a manutencao e o suporte aos
Sistemas Nacionais, o que exige o estabelecimento de estrutura organizacional capacitada e
organizada adequadamente;

CONSIDERANDO o papel nacionalmente reservado a Secretaria de Tecnologia da Informagéo e
Comunicacbdes - SETIC no desenvolvimento, manutengcdo e suporte em diversos sistemas
nacionais e, no ambito deste Tribunal, nas agdes atinentes ao pleno funcionamento de todos os
sistemas incorporados;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo das atividades e da estruturacdo das unidades
organizacionais para que seu funcionamento se coadune com as demandas institucionais,
RESOLVE:

Art. 1° A Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informagédo e Comunicagdo, diretamente
subordinada a Secretaria de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdes, compete:

| - analisar e dar prosseguimento aos pedidos de manutengbes evolutivas, adaptativas ou de
desenvolvimento de sistemas provenientes do Modelo de Gestdo de Demandas instituido no

Tribunal;

Il - supervisionar e priorizar o desenvolvimento, a implantacdo e a manuteng¢ao dos sistemas de
informagao do Tribunal, garantindo o cumprimento dos prazos e requisitos dos projetos;

Il - responder pelos projetos vinculados a Coordenadoria;

IV - planejar e direcionar os pacotes de atualizagao de acordo com o cronograma de projeto;
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V - orientar a equipe de desenvolvimento de sistemas em solugdes mais complexas, elaborando e
realizando levantamentos sobre informacdes e dados;

VI - atuar com as demais areas da SETIC, a fim de garantir a compatibilidade de tecnologias e o
alinhamento de requisitos necessarios aos projetos de desenvolvimento de sistemas;

VIl - prospectar novas tecnologias visando a atualizagdo, a inovagao e a melhoria continua dos
sistemas;

VIl - observar o processo de desenvolvimento de software definido pelo Tribunal, promovendo sua
continua melhoria;

IX - garantir que as se¢bes a ela vinculadas atuem em conformidade com os processos de TIC
formalizados pelo Tribunal para a SETIC, nas fases relacionadas ao desenvolvimento de sistemas;

X - elaborar especificacdes técnicas para aquisicdo e contratacdo de bens e servicos de TIC
relacionadas a area de atuagao da Unidade;

Xl - gerir os contratos de bens e servicos de Tecnologia da Informagao relacionados a area de
atuacao da Coordenadoria, respeitada a segregacgao de fungoes;

XII - identificar necessidades de qualificacao técnica dos(as) servidores(as) da Coordenadoria;
XIII - gerenciar os expedientes funcionais referentes aos(as) servidores(as) da Coordenadoria.

Paragrafo unico. A Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informagdo e Comunicacéo
passa a funcionar com a seguinte estrutura:

| - Divisdo de Sistemas da Gestao Administrativa Eletrénica da Justica do Trabalho (GAE);
Il - Divisdo de Sistemas do Processo Judicial Eletronico (PJe);

Il - Divisdo de Sistemas Corporativos;

IV - Secéo de Apoio a Arquitetura e Qualidade de Software.

Art. 2° Compete a Divisdo de Sistemas da Gestdo Administrativa Eletrénica da Justica do Trabalho
(GAE):

| - coordenar e monitorar as atividades relativas ao desenvolvimento, implantagao, atualizacao,
manutencao e sustentacao dos sistemas da GAE;

Il - definir, em conjunto com a Coordenadoria, as diretrizes e metodologias a serem adotadas para
gerenciar os projetos, incluindo os aspectos das areas de planejamento, de controles de mudangas
de escopo e de configuragdes, de comunicagéo e de qualidade;

lll - gerir e acompanhar a condugao de projetos nacionais, relacionados a Divisdo (GAE), sob
responsabilidade deste Tribunal,;

IV - propor, acompanhar e mensurar os indicadores de desempenho e elaborar relatérios
gerenciais.
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Art. 3° A Divisdo de Sistemas da Gestao Administrativa Eletrénica da Justica do Trabalho (GAE) é
constituida por:

| - Nucleo de Desenvolvimento e Suporte da FolhaWeb do SIGEP-JT,;

Il - Secao de Desenvolvimento e Suporte do Modulo Principal do SIGEP-JT;

lll - Secao de Sustentagao e Evolugao Regional da GAE;

IV - Secao de Apoio ao Desenvolvimento do Sistema de Gestao Administrativa Eletronica da JT.
§ 1° S0 atribuicdes do Nucleo de Desenvolvimento e Suporte da FolhaWeb do SIGEP-JT:

| - efetuar manutencdes corretivas e evolutivas no médulo FolhaWeb do SIGEP-JT;

Il - coordenar o desenvolvimento remoto das manutencdes corretivas e evolutivas efetuadas por
Tribunais parceiros no médulo FolhaWeb do SIGEP-JT;

Il - preparar e disponibilizar os pacotes de atualizagdo do médulo FolhaWeb do SIGEP-JT para os
demais Tribunais;

IV - apoiar os demais Tribunais na implantacao do médulo FolhaWeb do SIGEP-JT;

V - dar suporte nacionalmente a operagao do modulo FolhaWeb do SIGEP-JT.

§ 2° S0 atribuicdes da Secao de Desenvolvimento e Suporte do Médulo Principal do SIGEP-JT:
| - efetuar manutencdes corretivas e evolutivas no Modulo Principal do SIGEP-JT;

Il - coordenar o desenvolvimento remoto das manutencdes corretivas e evolutivas efetuadas por
Tribunais parceiros no Modulo Principal do SIGEP-JT;

Ill - preparar e disponibilizar os pacotes de atualizagao do Mdédulo Principal do SIGEP-JT para os
demais Tribunais;

IV - apoiar os demais Tribunais na implantacido do Mdédulo Principal do SIGEP-JT;

V - dar suporte nacionalmente a operagao do Moédulo Principal do SIGEP-JT.

§ 3° Sao atribuicdes da Secao de Sustentacdo e Evolugao Regional da GAE:

| - realizar e controlar a analise e intervencao técnica devido a incidentes de TIC detectados nos
sistemas que compdem a GAE no ambito deste Tribunal, e demais atividades que garantam a

disponibilidade destes sistemas;

Il - realizar e validar a especificagdo dos requisitos das manutengdes corretivas dos sistemas, em
resposta aos incidentes de Tecnologia da Informagao (Tl) originados no ambiente de producao;

Il - implementar solu¢do de contorno devido ao resultado de analise de incidentes;
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IV - atuar junto as demais unidades da Divisao de Sistemas da Gestao Administrativa Eletronica da
Justica do Trabalho (GAE) e demais Tribunais responsaveis pelos sistemas que compdem a GAE;

V - coordenar a implantagao de novas versdes dos sistemas que compdem a GAE;

VI - desenvolver solugbes de integragdo entre os sistemas que compdem a GAE com outros
sistemas;

VIl - manter e suportar as funcdes administrativas da GAE;
VIII - investigar defeitos em producio no dmbito deste Tribunal dos sistemas que compdem a GAE.

§ 4° Sao atribuicbes da Secao de Apoio ao Desenvolvimento do Sistema de Gestao Administrativa
Eletrénica da JT:

| - auxiliar no planejamento nacional do desenvolvimento dos sistemas que compdem a GAE em
que o Tribunal participa ativamente;

Il - colaborar com o desenvolvimento remoto dos sistemas que compdem a GAE mediante
manutengdes corretivas e evolutivas;

lll - apoiar a equipe de Sustentacio e Evolugdo Regional da GAE nas atividades de implantagao e
sustentacdo dos sistemas que compdem a GAE.

Art. 4° Compete a Divisdo de Sistemas do Processo Judicial Eletrénico:

| - coordenar e monitorar as atividades relativas ao desenvolvimento, implantagdo, manutencéo e
sustentacdo dos sistemas de processo judicial eletronico;

Il - definir, em conjunto com a Coordenadoria, as diretrizes e metodologias a serem adotadas para
gerenciar os projetos, incluindo os aspectos das areas de planejamento, de controles de mudangas
de escopo e de configuragdes, de comunicagéo e de qualidade;

Il - gerir e acompanhar a conducdo de projetos nacionais, relacionados ao PJe, sob
responsabilidade deste Tribunal;

IV - propor, acompanhar e mensurar os indicadores de desempenho e elaborar relatérios
gerenciais.

Art. 5° A Divisao de Sistemas do Processo Judicial Eletronico é constituida por:
| - Secao de Desenvolvimento e Suporte do PJe;

Il - Secao de Sustentacao e Evolugao Regional do PJe.

§ 1° Sao atribuicdes da Secao de Desenvolvimento e Suporte do PJe:

| - colaborar com o desenvolvimento remoto do sistema PJe mediante manutengdes corretivas e
evolutivas;
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Il - efetuar manutengdes corretivas e evolutivas nos sistemas satélites nacionalizados junto ao
Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT que estejam sob responsabilidade do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regiao;

Il - desenvolver sistemas locais para interagdo com o sistema PJe;

IV - investigar defeitos em producéo no &mbito deste Tribunal.

§ 2° A Secgdo de Sustentacdo e Evolugdo Regional PJe realizard e controlara a analise e
intervencdo técnica devido a incidentes de TIC detectados nos Sistemas do Processo Judicial
Eletrénico da Justica do Trabalho e seus sistemas satélites no dmbito deste Tribunal, bem como
das demais atividades que garantam a disponibilidade destes sistemas, competindo-lhe ainda:

| - realizar e validar a especificacdo dos requisitos das manutencdes corretivas dos sistemas, em
resposta aos incidentes de Tl originados no ambiente de produgéo;

Il - implementar solu¢ao de contorno devido ao resultado de analise de incidentes do PJe;

Il - gerenciar as solicitagdes de correcao de solugdes de softwares;

IV - atuar junto a Equipe Nacional de Sustentacao do Pje;

V - apoiar a implantagédo de novas versdes do PJe e sistemas satélites nacionalizados;

VI - manter/suportar as fungdes administrativas do PJe.

Art. 6° A Divisao de Sistemas Corporativos tem por competéncia:

| - coordenar e monitorar as atividades relativas ao desenvolvimento, implantagdo, manutencéo e
sustentacdo dos sistemas administrativos e judiciarios ndo abrangidos pela Divisao GAE e pela
Divisdo de Sistemas do PJe;

Il - definir, em conjunto com a Coordenadoria, as diretrizes e metodologias a serem adotadas para
gerenciar os projetos, incluindo os aspectos das areas de planejamento, de controles de mudangas
de escopo e de configuragdes, de comunicagéo e de qualidade;

Il - gerir e acompanhar a condugao de projetos no ambito deste Tribunal;

IV - propor, acompanhar e mensurar os indicadores de desempenho e elaborar relatérios
gerenciais.

Art. 7° A Divisao de Sistemas Corporativos & constituida por:
| - Secao de Sistemas Administrativos;
Il - Secao de Sistemas Judiciarios.

§ 1° Sao atribuicdes da Secao de Sistemas Administrativos, no que concerne aos sistemas
administrativos ndo abrangidos pela Divisdo GAE:

| - gerenciar as solicitagdes de desenvolvimento e manutengao;
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Il - realizar e validar a especificagao dos requisitos de desenvolvimento e manutencao;
Il - mensurar o esforco de desenvolvimento e manutencgao;

IV - desenvolver e efetuar manutencgdes corretivas e evolutivas;

V - sustentar a operagao e investigar defeitos em producéo;

VI - implementar solu¢do de contorno devido ao resultado de analise de incidentes;

VIl - gerar arquivos e planilhas a partir de dados extraidos;

VIII - apoiar a implantagdo de novas versoées.

§ 2° Sao atribuicdes da Secgao de Sistemas Judiciarios, no que concerne aos sistemas judiciarios
nao abrangidos pela Divisdo de Sistemas do PJe:

| - gerenciar as solicitacbes de desenvolvimento e manutencéo;

Il - realizar e validar a especificagao dos requisitos de desenvolvimento e manutengao;

lll - mensurar o esfor¢co de desenvolvimento e manutencio;

IV - desenvolver e efetuar manutencgbes corretivas e evolutivas;

V - sustentar a operacgao e investigar defeitos em produgéo;

VI - implementar solugéo de contorno devido ao resultado de analise de incidentes;

VII - gerar arquivos e planilhas a partir de dados extraidos;

VIII - apoiar a implantagao de novas versoées.

Art. 8° A Segao de Apoio a Arquitetura e Qualidade de Software, diretamente subordinada &
Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, compete realizar o
controle da qualidade do software, bem como dos padrdes de software necessarios para garantir a
interoperabilidade e a integragado dos sistemas em operagao, e a gestdo da qualidade dos sistemas
em desenvolvimento para a sua implantagdo no ambiente organizacional do Tribunal,

desempenhando, ainda, as seguintes atribuicoes:

| - determinar as necessidades de adequacdo a padrdes normativos de integracédo e
interoperabilidade entre os sistemas;

Il - apoiar a elaboragdo das especificacbes técnicas para aquisicoes e contratagdes de bens e
servigos de Tecnologia da Informagao relacionados a area de atuagéo da Coordenadoria;

lll - realizar a fiscalizagdo técnica dos contratos relativos a Secédo, respeitada a segregacao de
fungoes;

IV - verificar a incidéncia de defeitos e ndo conformidades dos sistemas;
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V - garantir a qualidade dos sistemas desenvolvidos;

VI - viabilizar o atendimento aos normativos que regem a acessibilidade dos sistemas;

VII - definir os protocolos de testes dos softwares;

VIl - definir os processos de qualidade de software;

IX - implantar, configurar e manter ferramentas de apoio ao desenvolvimento de sistemas.

Art. 9° As presentes alteracbes deverao ser incluidas por ato préprio na Consolidacao dos Atos da
Estrutura Organizacional do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Art. 10. Fica revogado o Ato GP n° 72, de 04 de dezembro de 2018.

Art. 11. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se e cumpra-se

Sao Paulo, data da assinatura eletronica.

LUIZ ANTONIO M. VIDIGAL
Desembargador Presidente do Tribunal

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.
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