PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

Comissao Permanente de Acessibilidade e Inclusao

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DE 22.10.2021 DA coyussAo PERMANENTE DE
ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

Em 22 de outubro de 2021, as 11h, reuniram-se virtualmente para a reunido ordinaria da Comissao
Permanente de Acessibilidade e Inclusdo do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, sob a
presidéncia do Exmo. Desembargador Alvaro Alves Noga: a Exma. Juiza Titular Regina Celi Vieira
Ferro e a Exma. Juiza do Trabalho aposentada Vanda Ferreira da Cruz; e os servidores: Aline
Maria de Castro Silva Rocha, Daniela Louise da Serra Ogata, Débora Forlin Granja, Dulcinéa Lima
de Jesus Figueiredo, Erica Rodrigues Magalhdes Lacerda (representando Eduardo Antonio
Engholm Cardoso), Eliana Maiellaro, Fernanda Izidio de Oliveira Cimino, Gilda Garcia, Ivo Cleiton
de Oliveira Ramalho, José Américo Zampar Junior, José Renato das Gragas Amaral, Katia Regina
Cezar, Kelly Grazielle Garcia Badaro (representando Gilda Garcia), Leandro Totti Feijoo
(representando José Erigleidson da Silva), Licia Oliveira do Nascimento (representando Elaine
Caire), Lucas Macario Oliveira de Queirdz, Luis Carlos de Paula Reseck, Luiz Filipe Furtado
Fernandes, Marcus André dos Santos Marques de Abrantes (representando Filipe Gioielli Mafalda),
Marcus Vinicius da Silva Batista, Thaisa Carla Santos do Nascimento e Vanessa Spadotto Alves.
Presentes, ainda, os servidores da Seg¢ao de Acessibilidade e Inclusdo: Ana Leticia Lira, Luiz
Fernando de Paula Pereira, Thais Tie Myasaki e o aprendiz Bruno da Silva Porto.

O Exmo. Desembargador Alvaro Alves Noga, presidente da Comissdo Permanente de
Acessibilidade e Inclusao, fez a abertura da reunido e passou a palavra ao Sr lvo Ramalho para
falar sobre o primeiro item da pauta, Reiteracdo do pedido de divulgagcdo e de participacao nos
eventos da Comissao Permanente de Acessibilidade e Incluséo:

1. Ciclo de palestras sobre a Lei Brasileira de Inclusdo, em celebragdo aos 5 anos de sua vigéncia
(de 25 a 27 de outubro de 2021, das 17:00 as 19:00 horas);

2. Curso de Audiodescricao — Médulo 2: para reciclagem e aperfeicoamento de servidores (16, 17,
19, 22, 24 e 26 de novembro, das 15h as 17h);

3. Cultura Inclusiva (no dia 10/12/2021, das 17h30 as 19h00 - horario de Brasilia).

O Sr. Ivo reiterou a importancia da divulgagdo dos eventos, destacando que a informagéo
configura-se como mecanismo de enfrentamento das barreiras atitudinais.

Acrescentou também a informagao sobre o Ciclo da Capacitagdo de Gestores e gestoras do TRT2,
destacando o fato de que havera uma palestra denominada Acessibilidade e Inclusdo, a ser
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proferida no dia 17 de novembro, das 11 as 12 horas.

O Presidente reforgcou a importancia da participacdo de todos/as nos eventos e, relativamente ao
evento em celebracdo aos 5 anos de vigéncia da Lei Brasileira de Inclusdo, destacou a
participagao do Exmo. Juiz Homero Batista Mateus da Silva e do Exmo. Desembargador do TRT9
Dr. Ricardo Tadeu Marques da Fonseca.

Na sequéncia passou-se ao segundo item da pauta - a continuidade da explanagao sobre os
dispositivos da Resolucao 401/2021 do CNJ, pelos membros da comissdo, conforme divisdo de
trabalho previamente ajustada. Tratou-se dos seguintes dispositivos:

Artigo 4°, caput, incisos I, Il, I, IV e incisos V a XIll, paragrafos 1°, 2° e 3°;

Artigo 5°;

Artigo 6° e paragrafos;

Artigo 9°, V;

Artigo 11;

e 0s expositores foram:

1. ALINE MARIA DE CASTRO SILVA ROSSI

2. JOSE AMERICO ZAMPAR JUNIOR

3. LUiIS CARLOS DE PAULA RESECK

4. LICIA OLIVEIRA DO NASCIMENTO

5. BRUNO DA SILVA PORTO

6. LEANDRO TOTTI FEIJOO

7. KELLY GRAZIELLE GARCIA BADARO

Os incisos I, 1V, XI, XII e Xl do artigo 4° foram deixados para serem tratados em reunides futuras,
considerando-se a auséncia de representantes da SETIC na presente reunido, area a qual foi
atribuida a tarefa de explanar sobre referidos dispositivos.

Durante sua exposicdo o Dr. José Américo sugeriu o encaminhamento de oficio ao setor de
compras do Tribunal, com o objetivo de que nas contratagdes de servigos terceirizados seja exigido

das contratadas o percentual de, ao menos, 5% de pessoas capazes de se comunicar em LIBRAS.

A Sra. Thais Myasaki lembrou que referida solicitagao ja havia sido feita anteriormente e o Exmo.
Presidente manifestou-se sobre a conveniéncia de se reiterar a recomendacao.

A Sra. Aline Castro pediu a palavra para comentar sobre o envio de e-mail para algumas se¢des
sobre o Plano de Organizagdo Comunicacional do ano de 2022 para fazer agbdes mais
orquestradas de eventos e datas comemorativas para ter mais tempo de planejamento e reunido, e
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informou que reiterariam o e-mail.

Agradecendo a presenca de todos/as o Exmo. Presidente deu por encerrada a reunido.

ALVARO ALVES NOGA
Presidente da Comissao Permanente de Acessibilidade e Inclusdo

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.
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