PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 22 REGIAO

ATO GP N° 61, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021

Revogado pelo Ato n. 36/GP, de 11 de agosto de 2022

Altera o Afo GP n° 27, de 19 de outubro de 2015,
para incorporar a Secdo de Gestao
Socioambiental na estrutura organizacional da
Secretaria de Processamento e
Acompanhamento de Contratos e Licitagbes, e
da outras providéncias.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAQ,
no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Resolucéao do Conselho Nacional de Justica - CNJ n° 400, de 16 de
junho de 2021, que ao dispor sobre a Politica de Sustentabilidade no ambito do Poder Judiciario,
amplia as competéncias da Unidade de Sustentabilidade e estabelece a lotagdo minima a ser
observada, bem como define as competéncias da Comissdao Gestora do Plano de Logistica
Sustentavel;

CONSIDERANDO que a Resolucao do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT n® 310, de
24 de setembro de 2021, que aprova o Guia de Contratagdes Sustentaveis para a inclusdo de
critérios de sustentabilidade nas contratacdes de bens e servigcos no d&mbito da Justica do Trabalho
de primeiro e segundo graus, traz a publicagédo da 3? edigdo do Guia, instrumento de orientacao para
ainclusao de critérios de sustentabilidade a serem observados nas contratacdes no &mbito da Justica
do Trabalho;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugédo do Conselho Nacional de Justica - CNJ n® 347, de 13 de
outubro de 2020, que dispde sobre a Politica de Governanga das Contratacbes Publicas no Poder
Judiciario, a qual estabelece como instrumentos de governanga em contratacdes publicas do

Poder Judiciario: o Plano de Logistica Sustentavel (PLS); o Plano Anual de Contratacdes; o Plano
Anual de Capacitagéo e o Plano de Tratamento de Riscos do macroprocesso de contratagoes;

CONSIDERANDO as disposicoes do Ato Conjunto CSJT.TST.GP n° 24, de 13 de novembro de 2014,
que institui a Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da Justica do Trabalho -
PNRSJT;

CONSIDERANDO que o Ato GP n° 26, de 05 de junho de 2019, que dispde sobre a Politica de
Responsabilidade Socioambiental no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiéo,
estabelece dentre os principios, a inovagédo, a celeridade, a efetividade e a responsabilidade
socioambiental;
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CONSIDERANDO as atuais diretrizes do Conselho Nacional de Justica - CNJ e do Conselho Superior
da Justica do Trabalho - CSJT envolvendo governanga, transparéncia, sustentabilidade, promogao
das contratagcdes compartilhadas e sustentaveis, estimulo a inovacao e a gestdo do conhecimento,

RESOLVE:

Art. 1° A Secdo de Gestdo Socioambiental passa a ser vinculada diretamente a Secretaria de
Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitagdes.

Art. 2° O art. 1° do Ato GP n° 27, de 19 de outubro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Paragrafo unico. A estrutura da Secretaria de Processamento e Acompanhamento de
Contratos e Licitacbes, passa a ser constituida por:

V - Secao de Gestdo Socioambiental.” (NR)

Art. 3° O Ato GP n° 27, de 2015, passa a vigorar acrescido do art. 3°-C com a seguinte redagéo:

“Art. 3°-C Compete a Secdo de Gestdo Socioambiental, vinculada diretamente a
Secretaria Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitagdes, entre outras
atribuicdes:

| - atuar no fluxo de contratagdes no ambito deste Regional, em interatividade com as
unidades envolvidas no processo de contratagcao, conforme os estabelecidos no manual
de compras e licitagdes e no manual para contratacdo de solugdo de Tecnologia da
Informacao do TRT da 22 Regiao;

Il - coordenar e dar suporte as atividades dos(as) Agentes Socioambientais,
nomeados(as) por ato normativo proprio;

Ill - elaborar o Plano de Logistica Sustentavel - PLS, em conjunto com as unidades
gestoras responsaveis pela execucdo do plano, e o respectivo relatério anual de
desempenho, bem como monitorar os indicadores e as metas do PLS para o
cumprimento da Resolucao CNJ n° 400, de 16 de junho de 2021, ou outra que venha a
substitui-la;

IV - elaborar, anualmente, as versdes preliminares do Plano Anual de Contratacbes
(PAC) deste Tribunal e do Plano Anual de Capacitagdo da Secretaria Processamento e
Acompanhamento de Contratos e Licitagbes, em conformidade com a Resolucdo CNJ n°
347, de 13 de outubro de 2020, ou outra que a venha a substitui-la;

V - fomentar o processo de padronizagdo e catalogagcdo de itens sob sua
responsabilidade no catalogo de materiais e servicos, sempre que possivel, com a
inclusao de critérios de sustentabilidade; (art. 20 da Resolucdo CNJ n° 347, de 2020);
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VI - gerenciar e fiscalizar o Termo de Adesdo ao Programa Agenda Ambiental na
Administracao Publica - A3P, do Ministério do Meio Ambiente, visando a insergcéao da
variavel socioambiental e qualidade de vida no ambiente de trabalho;

VIl - implantar, gerenciar e aperfeicoar a Coleta Seletiva Solidaria nas unidades da capital
e comarcas do interior, bem como firmar e fiscalizar termos de parceria com entidades
responsaveis pela retirada dos materiais reciclaveis;

VIIl - manter atualizado o Guia Pratico de Contratacbes Sustentaveis do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regi&o, que sera o principal balizador dos critérios adotados
nas contratacdes;

IX - prestar apoio técnico a Comissdao Permanente de Gestdo Socioambiental e a
Comissao do Plano de Logistica Sustentavel - PLSTRT- 2 no fomento e planejamento de
acdes e na proposigdo de eventos e projetos com tematica socioambiental no ambito
deste Tribunal;

X - promover parcerias eficazes com outros tribunais, conselhos, entidades sem fins
lucrativos e a sociedade civil, com foco na sustentabilidade, a fim de compartilhar
experiéncias e estratégias relacionadas ao PLS, as compras e contratacbes e as compras
compartilhadas e sustentaveis; (art. 17, Resolucdo CNJ n° 400, de 2021);

Xl - subsidiar a Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e
Licitacbes com os dados relacionados ao PLS-TRT-2, as contratagdes compartilhadas,
ao plano anual de contrata¢des e de capacitagdo, bem como as demais agoes, projetos
€ processos por ela propostos;

XII - subsidiar a administracao com informacgbes que auxiliem a tomada de decisdo sob
o aspecto social, ambiental, econdmico e cultural (art. 16 da Resolucao CNJ n° 400, de
2021).”

Art. 4° As presentes alteracdes deverao ser incluidas por ato proprio na Consolidacao dos Atos da
Estrutura Organizacional do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Art. 5° Revogam-se:

| - a alinea m do art. 2° do Ato GP n° 22, de 20 de agosto de 2015; e

Il - o Ato GP n° 36, de 9 de agosto de 2019.

Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se e cumpra-se.

Sao Paulo, data da assinatura eletronica.

LUIZ ANTONIO M. VIDIGAL
Desembargador Presidente do Tribunal

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justi¢ca do Trabalho.

; TRT-22 REGIAD

Sao Paulo

Fonte: BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (2. Regi&go). Ato GP n° 61, de 7 de dezembro de 2021. Diario Eletronico da
Justiga do Trabalho: Caderno Administrativo [do] Tribunal Regional do Trabalho da 2. Regiéo, Séo Paulo, n. 3366, p. 1-3,

9 dez. 2021.


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3986
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3986
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3986
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/1077
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/1077
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/6143
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/6403

