PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 22 REGIAO

PROVIMENTO CR N2 1, DE 13 DE JANEIRO DE 2022

Dispée sobre as Normas da Corregedoria do
Tribunal do Regional do Trabalho da 22 Regiao
especificamente sobre a estrutura
administrativa da Secretaria da Corregedoria
Regional, os procedimentos correicionais nos
servigos judiciarios, o controle estatistico nas
unidades jurisdicionais de primeira instancia, e
da outras providéncias.

O DESEMBARGADOR CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22
REGIAQO, no uso de suas atribuicoes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de rever os dispositivos da Consolidacdo das Normas da
Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da Segunda Regiao, constantes do Provimento
GP/CR n? 13, de 30 de agosto de 2006;

CONSIDERANDO a necessidade de rever as normas esparsas que tratam dos assuntos afetos a
Corregedoria Regional;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacao das atividades e da estruturagdo da Corregedoria
para que seu funcionamento se coadune com as demandas institucionais,

RESOLVE:
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 12 A Corregedoria Regional é o 6rgao correicional dos servigos judiciarios de primeira instancia

e € integrada pelo(a) Desembargador(a) Corregedor(a) Regional e pelo(a) Desembargador(a) do
Trabalho Auxiliar da Corregedoria, com competéncia definida pelo Regimento Interno do Tribunal.

Art. 2¢2 O(a) Desembargador(a) Auxiliar da Corregedoria atuara em regime de coopera¢ao com o(a)
Desembargador(a) Corregedor(a) Regional em todas as tarefas inerentes a fungéao correcional,
assumindo as atribuicbes que, de comum acordo, Ihe forem delegadas.

Paragrafo unico. A competéncia, os requisitos € os impedimentos para a nomeacdo do(a)
Desembargador(a) Auxiliar da Corregedoria estao previstos no Regimento Interno do Tribunal.

Art. 3% A Corregedoria Regional, no exercicio de sua competéncia, terd o suporte de Secretaria
propria e do Nucleo de Apoio as Varas em Recuperagao Correcional.
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CAPITULO Il
DA SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Art. 4° A Secretaria da Corregedoria Regional compete:

| - prestar assessoria juridica e administrativa ao(a) Desembargador(a) Corregedor(a) Regional e
ao(a) seu(sua) Auxiliar;

Il - realizar pesquisas e estudos que auxiliem no desempenho das atividades da Corregedoria
Regional;

[l - exercer as atividades relacionadas a competéncia do(a) Corregedor(a) Regional estabelecida no
Regimento Interno;

IV - organizar e arquivar os documentos da unidade, dando-lhes o competente destino, de acordo
com as disposi¢des regimentais e regulamentares;

V - propor a edigéo e atualizagdo de normas, recomendagdes e ordens de servigo, destinadas ao
cumprimento da competéncia da Corregedoria Regional.

Art. 52 O(A) Diretor(a) da Secretaria tera as atribuicbes de coordenar as atividades necessarias ao
pleno desenvolvimento da competéncia institucional da Corregedoria Regional, em especial a
tramitacao dos processos e expedientes recebidos pela Corregedoria Regional.

Art. 62 A Secretaria da Corregedoria Regional é integrada por:

| - Coordenadoria de Correigéo e Inspegao;

Il - Coordenadoria de Acompanhamento e Procedimentos Correicionais.

Art. 7° A Coordenadoria de Correicdo e Inspecao tem por atribuicdo auxiliar o(a) Corregedor(a)

Regional no desempenho das atividades relacionadas as seguintes competéncias estabelecidas no
Regimento Interno:

| - exercer a correicdo nas Varas do Trabalho e em todas as Unidades de servigo de primeiro grau;

Il - realizar correices extraordinarias e inspec¢des nas Varas do Trabalho e nas demais Unidades de
servico de primeiro grau.

Art. 82 A Coordenadoria de Acompanhamento e Procedimentos Correcionais tem por atribuigcdes
assistir o(a) Corregedor(a) Regional no desempenho das atividades relacionadas as seguintes
competéncias regimentais:

| - exercer permanente vigilancia sobre o servico judiciario de primeiro grau, seja quanto a omissao
dos deveres ou quanto ao cometimento de abusos, especialmente sobre o descumprimento dos
prazos de decisao pelos(as) juizes(as);

Il - fiscalizar a assiduidade e diligéncia dos(as) Juizes(as) Titulares de Vara do Trabalho e Juizes(as)
do Trabalho Substitutos(as);
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Il - referir ao Tribunal Pleno o que consta no prontuario dos(as) juizes(as) em processos de
vitaliciamento, promocao, remocao, permuta, licengca ou disciplinar, bem como, sempre que
solicitado;

IV - conhecer das representacdes e das reclamagdes relativas aos servigos judiciarios de primeiro
grau, determinando ou promovendo as diligéncias que se fizerem necessarias;

V - processar, instruir e julgar as correigdes parciais e os pedidos de providéncias;

VI - providenciar sindicaAncias e proposicao de processos administrativos nas matérias de sua
competéncia;

VIl - propor a instauracao de procedimento disciplinar contra Juizes(as) Titulares de Vara do Trabalho
e Juizes(as) do Trabalho Substitutos(as) e servidores(as) lotados(as) no 12 grau de jurisdigao;

VIII - apresentar ao Tribunal Pleno, para ciéncia e deliberagao, relatério da produtividade individual
dos(as) Juizes(as) Titulares de Vara do Trabalho e Juizes(as) do Trabalho Substitutos(as),
destacando: data, lotagédo, sentengas proferidas e decisées em atraso;

IX - avaliar permanentemente o(a) juiz(a) vitaliciando(a) com relacdo ao desempenho, a idoneidade
moral e a adaptagéo para o exercicio do cargo.

Art. 9¢ As atividades oriundas das demais competéncias estabelecidas no Regimento Interno deste
Tribunal, ndo elencadas nos artigos anteriores, serdo exercidas igualmente pela Secretaria da
Corregedoria Regional.

CAPITULO 1l
DO NUCLEO DE APOIO AS VARAS EM RECUPERACAO CORRECIONAL
Art. 10. O Nucleo de Apoio as Varas em Recuperagao Correcional tem por atribuigdo prestar auxilio

as Varas do Trabalho inseridas em regime de recuperacao, em conformidade com as disposi¢oes do
Regimento Interno.

CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS CORREICIONAIS NOS SERVICOS JUDICIARIOS
Secao |
Do Processo Judicial Eletronico na Corregedoria - PJeCor
Subseciéo |
Das Disposicoes Gerais
Art. 11. E obrigatéria a utilizagdo do Sistema PJeCor, do Conselho Nacional de Justica, no ambito
da Corregedoria Regional do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, para a producao, registro,
tramitacdo, consulta e recebimento de procedimentos administrativos, cujas classes processuais e

assuntos correspondentes estdo previstas nesta subsegao, sem prejuizo de inclusao de outras, caso
se faca necessério.
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Art. 12. Os processos originarios da Corregedoria Regional, iniciados e em tramite no sistema PJe
de 2° Grau, deverao tramitar neste sistema até seu encerramento. A critério do(a) Corregedor(a)
Regional, podera ocorrer a migragao para o Sistema PJeCor, desde que a classe processual esteja
prevista nesta norma.

Art. 13. A Corregedoria Regional do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiéo, na utilizagao do
PJeCor, adotara os parametros fixados pela Corregedoria Nacional de Justi¢a, a quem cabe a gestao
do sistema e a definicdo dos fluxos dos procedimentos, nos termos do art. 3° do Provimento n® 102,
de 08 de junho de 2020, do Conselho Nacional de Justica.

Art. 14. O acesso ao PJeCor ocorrera nos termos do art. 12 da Lei n? 11.419, de 19 de dezembro de
2006, da Resolucao n. 185, de 18 de dezembro de 2013, do Conselho Nacional de Justica e em
normas internas deste E. Tribunal.

Art. 15. O cadastramento de novos processos ou de peticoes dirigidas a Corregedoria Regional do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao deve ser realizado pelos(as) advogados(as) das partes,
usuarios(as) internos(as) e externos(as), diretamente no sistema PJeCor, mediante certificagdo
digital, na plataforma PJeOffice.

§ 12 O requerimento e os documentos deverdo ser anexados em PDF-A, em arquivos
individualizados, no limite maximo de 3 (irés) Megabytes cada arquivo, vedado o fracionamento da
peticdo e/ou documento.

§ 2° As partes que nao possuirem advogado(a) ou certificado digital poderéao, excepcionalmente,
encaminhar requerimento ao(a) Corregedor(a) Regional por meio de comunicacao eletrbnica,
utilizando o endereco eletrénico seccorreg@trtsp.jus.br ou comparecer a uma das Unidades de
Atendimento do Tribunal, que providenciara a digitalizagdo e envio das pecas a Secretaria da
Corregedoria por meio do endereco eletronico seccorreg@trtsp.jus.br, hipbteses em que a Secretaria
da Corregedoria providenciara a autuacao no sistema, observado o disposto na Subseccgéao IV desta
Secao.

§ 3° Fica vedado o recebimento de expedientes e procedimentos por meios distintos do quanto
previsto neste artigo.

Art 16. Deverao ser incluidas no sistema, para qualificagcdo das partes, as seguintes informacoes,
obrigatoriamente:

| - nome completo;

Il - nimero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ);

[l - domicilio (endereco);

IV - endereco eletrdnico;

V - niumero de telefone;

VI — nome e nimero da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), se houver.
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Paragrafo unico. A qualificagdo incompleta ou deficiente da parte ou partes requerentes, ou
requerimento anénimo, ensejara a necessidade de complementacdo dos dados omitidos no prazo
que for fixado, sob pena de arquivamento de plano.

Art. 17. Em caso de inoperancia momentanea do sistema PJeCor, o usuario(a) interno(a) ou
externo(a) devera agir conforme disp6e o paragrafo Unico, inciso |, do art. 28 deste Provimento, a fim
de obter a respectiva certiddo de indisponibilidade para garantir a tempestividade processual,
devendo a parte fazer a formalizagdo de seu pleito tdo logo seja normalizado o funcionamento do
sistema, juntando aos autos a certidao referenciada.

Subsecao |l
Do cadastramento

Art. 18. As unidades judiciais e administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiéo,
seus(as) magistrados(as) e servidores(as), entidades de representacdo de magistrados(as) e de
servidores(as) e demais 6rgaos dos Poderes Nacionais, serdo cadastrados(as) no PJeCor pela
Corregedoria Regional como entes e procuradorias para que possam se manifestar diretamente no
sistema, bem como receber as citacdes, intimacdes e notificacdes por meio eletronico.

§ 1° Em relagdo aos(as) agentes citados no caput, a distribuicdo da peticao inicial e a juntada da
resposta, dos recursos e das peticdes em geral, todos em formato digital adequado, serado feitas
diretamente nos autos do PJeCor, sem necessidade da intervencdo da Corregedoria Regional.

§ 2° Os(as) magistrados(as) e os servidores(as) fardo uso de seus respectivos certificados digitais
para utilizacao da plataforma, conforme previsao do art. 4°-A da Resolucdo CNJ n® 185, de 2013.

§ 3% Os(as) agentes discriminados(as) no caput e no § 2° deste artigo deverao realizar o primeiro
acesso ao PJeCor utilizando-se do certificado digital, para que haja reconhecimento pelo sistema e
consequente validacdo do cadastro.

§ 4° As unidades judiciarias serao representadas, no sistema, pelo(a) magistrado(a) e/ou pelo(a)
servidor(a) da unidade por ele(a) designado(a), assim denominado(a) procurador(a)-gestor(a) para
os fins de cadastramento junto ao sistema.

§ 5° Os(as) magistrados(as) serdo cadastrados(as), inicialmente, conforme o caso, como jus
postulandi, para que possam receber pessoalmente atos de comunicacdo e responder aos
expedientes em procedimentos de natureza disciplinar, até que sobrevenha nova funcionalidade no
sistema, especifica para esse fim.

§ 6° A posicao de procurador(a)-gestor(a) sera atribuida inicialmente ao(a) Juiz(a) Titular, ou ao(a)
Diretor(a) de Secretaria ou ao(a) Chefe da Unidade, conforme assim forem designados(as).

§ 7° Cabera ao(a) Juiz(a), Diretor(a) de Secretaria ou Chefe da Unidade, atribuido(a) como
procurador(a)-gestor(a), a inclusdo ou exclusédo do sistema de magistrados(as) e servidores(as) que
atuem na Unidade.

§ 8° A Secretaria da Corregedoria Regional realizara as adequagbes necessarias quando houver
alteracao de titularidade do(a) Magistrado(a) ou Diretor(a) de Secretaria. No caso de alteracao de
Diretor(a) de Secretaria, a Unidade Judiciaria devera informar a Secretaria da Corregedoria a
alteracao para inclusao no sistema.
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§ 9° Para que os(as) advogados(as) das partes possam ser intimados(as), € fundamental que
realizem o primeiro acesso ao PJeCor utilizando-se do certificado digital, para que haja
reconhecimento pelo sistema e consequente validagdo do cadastro.

Subsecéo I
Das intimacoes
Art. 19. Salvo disposicdo legal em contrario, as citagdes, notificacées e intimacdes dos atos
praticados nos procedimentos a que se refere esta norma, serdo feitas exclusivamente por meio

eletrénico, na forma da Lei n. 11.419, de 2006 e das disposi¢coes da Resolucdo n® 185, de 24 de
marco de 2017, do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

§ 12 Admite-se de forma excepcional, e a critério da Corregedoria Regional, a comunicagao dos atos
por malote digital, e-mail, contato telefénico ou outra forma idénea que permita a plena ciéncia,
fazendo-se a devida certificacdo nos autos, resguardados o contraditério e a ampla defesa.

§ 22 No caso de procedimentos de natureza disciplinar contra magistrado(a), a cientificagao da sua
existéncia sera realizada por e-mail funcional, devendo o requerido, a partir de entao, fazer o
acompanhamento no sistema, conforme disposto no § 5° do art.18 desta norma.

Art. 20. A contagem dos prazos das comunicacdes feitas por meio eletrénico dar-se-a na forma do §
3%doart. 5°da Lein. 11.419, de 2006 e do art. 21 da Resolucéao CNJ n® 185, de 2013.

Paragrafo Unico. A realizaga@o da ciéncia por qualquer dos(as) usuarios(as) cadastrados(as) como
procurador(a)-gestor(a) da Unidade dara inicio a contagem de prazo.

Art. 21. Os pronunciamentos da Corregedoria Regional também serdo levados a publicacao no Diario
Eletrénico da Justica do Trabalho (DedT), caderno administrativo ou judiciario, ou em outro meio
oficial que vier a ser instituido.

Paragrafo Unico. A publicacdo de atos que envolvam questao sigilosa ou praticado em autos que
tramitem em segredo de justigca observara as diretrizes do caput, porém o sistema indicara apenas
0S seus respectivos numeros, as iniciais dos nomes das partes, a data da decisdo e a ementa,
redigida de modo a ndo comprometer o sigilo.

Subsecao IV
Das classes processuais

Art. 22. Os requerimentos e processos enderegados a Corregedoria Regional obedecerdo as
diretrizes contidas nesta subseccéo.

Art. 23. O(a) usuario(a) devera utilizar uma das classes processuais abaixo indicadas, respeitadas
as de uso exclusivo da Corregedoria Regional:

| - Pedido de Providéncias (1199);
Il - Reclamagéo Disciplinar (1301);
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[l - Correicao Parcial ou Reclamacéao Correicional (88);

IV - Correicao Ordinaria (1307);

V - Correigéo Extraordinaria (1303);

VI - Inspecéo (1304);

VIl - Processo Administrativo (1298);

VIII - Processo Administrativo Disciplinar em face de Servidor(a) (1262);
IX - Sindicancia (1308);

X - Consulta Administrativa (1680);

XI - Representacao por Excesso de Prazo (256). (/ncluido pelo Provimento n. 5/CR, de 4 de agosto

de 2022)

Paragrafo unico. No ambito do PJeCor, sao de uso exclusivo da Corregedoria Regional as seguintes
classes processuais:

| - Processo Administrativo (1298);

Il - Processo Administrativo Disciplinar em face de Servidor(a) (1262);
[l - Sindicancia (1308); e

IV - Consulta Administrativa (1680).

Art. 24. Processos ou requerimentos apresentados utilizando-se de classes distintas das
supramencionadas poderdo ser arquivados pela Secretaria da Corregedoria Regional, dispensando-
se, inclusive, despacho contendo determinacéo para tanto.

Paragrafo unico. No caso de Correicéo Parcial, cabera a Secretaria da Corregedoria efetuar a devida
retificacdo cadastral alterando o polo para que conste o cadastro como do(a) magistrado(a), a fim de
permitir a realizacdo da intimacéo via sistema.

Art. 25. A consulta publica aos feitos em tramitacdo no PJeCor podera ser realizada por meio de
endereco eletrénico definido pela Corregedoria Nacional de Justica
(https://corregedoria.pje.jus.br/login.seam), a excegéo dos feitos submetidos a sigilo, de acordo com
o disposto no § 6° do art. 11, da Lei n. 11.419, de 2006 e da Resolucao n® 121, de 5 de outubro de
2010, do Conselho Nacional de Justica.

Art. 26. Os pedidos de inclusdo e/ou exclusdo de classes e/ou assuntos dos processos e
procedimentos administrativos do PJeCor, constantes da Tabela Processual Unificada — TPU
existente, ou TPU especifica que sobrevier, serdo encaminhadas ao Conselho Nacional Justica, para
sua analise e aprovagao, em conformidade com o art. 9% do Provimento CNJ n® 102, de 2020, ou de
outra norma que vier a substitui-lo.
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Art. 27. A configuracdo do PJeCor para tramitagdo dos processos nos o6rgaos colegiados
competentes para julgar os processos administrativos contra os(as) magistrados(as) e os recursos
contra decisbes monocraticas do(a) Corregedor(a) Regional estardo a cargo da Presidéncia do
Tribunal, conforme disposto no art. 10 do Provimento CNJ n°. 102, de 2020.

Art. 28. O Departamento de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do CNJ prestara o
atendimento as necessidades do sistema e aos(as) usuarios(as), conforme disposto no art. 11 do
Provimento CNJ n. 102, de 2020.

Paragrafo unico. O atendimento aos(as) usuarios(as) dar-se-a por meio dos seguintes canais de
atendimento:

| - o enderego de correio eletrénico sistemasnacionais@cnj.jus.br ou pelo telefone (61) 2326-5353
(dias uteis das 8h as 20h), destinados aos registros de ocorréncias técnicas, assim entendidas
aquelas referentes a indisponibilidade do sistema e aos erros na execugéo de tarefas;
Il - o enderego de correio eletrénico pjecor@cnj.jus.br para os registros das ocorréncias negociais,
tais como as relativas as demandas de alteragéo de fluxo, sugestdes de novas ferramentas ou
funcionalidades, alteragdes referentes as classes, assuntos, movimentagdes e tipos de documentos.
Secéo Il

Da correicao ordinaria, extraordinaria e inspecao
Art. 29. A correigdo ordindria sera realizada pelo(a) Corregedor(a) Regional, obrigatoriamente e
anualmente, em todas as unidades judiciarias de primeiro grau do Tribunal Regional do Trabalho da
22 Regiao:
| - Varas do Trabalho;

Il - Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solucao e Disputas de 1° Grau - CEJUSCs de
12 Grau;

[Il - Nucleo de Pesquisa Patrimonial;
IV - Juizo Auxiliar em Execucao;

V - Demais unidades judiciarias de 1°¢ Grau.

Paragrafo Unico. As correicoes e inspecdes extraordinarias poderdo ser realizadas nas Varas do
Trabalho e nas demais unidades de servigo de primeiro grau, a qualquer tempo, a critério do(a)
Corregedor(a) Regional, a requerimento ou por determinagao do Orgao Especial, na forma do art.
73, inciso Il, do Regimento Interno deste Tribunal.

Art. 30. A recuperacao correicional, que tramitara no PJeCor sob a classe Correi¢cdo Extraordinéria,
sera realizada na forma do Ato CR n. 1, de 6 de junho de 2023, podendo haver o levantamento de
dados pela Secretaria da Corregedoria pelos sistemas disponiveis, como o PJe (Processo Judicial

j'\' TRT-22 REGIAQ

Sao Paulo

Fonte: BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (2. Regido). Provimento CR n® 01, de 13 de janeiro de 2022. Diario
Eletrénico da Justica do Trabalho: Caderno Administrativo [do] Tribunal Regional do Trabalho da 2. Regiao, Sao Paulo, n.
3392 p. 1-7, 14 jan. 2022.


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3336
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3336
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/1124
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/15584

Eletrnico), E-Gestéo (Sistema de Gerenciamento de Informagbes Administrativas e Judiciarias da
Justica do Trabalho), |Gest (Indice Nacional de Gestdo de Desempenho), PAI (Painel de
Autoinspecéao) e IAD (indice de Avaliagdao de Desempenho) da Corregedoria Regional. (Redacédo
dada pelo Provimento n. 2/CR, de 2 de abril de 2024)

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, a critério do(a) Corregedor(a) Regional, a correicao podera
ser realizada por meios virtuais e telepresenciais.

Art. 31. Sera autuado pela Secretaria da Corregedoria, a partir da publicagdo dos editais de Correigéo
Ordinaria e Extraordinaria, um processo por unidade judiciaria, para acompanhamento, bem como
dos andamentos decorrentes.

Art. 32. Encerrada a correicao ordinaria na unidade judiciaria, a Secretaria da Corregedoria
disponibilizara o relatério completo, consubstanciado em Ata, no sistema PJeCor, no prazo de 30
(trinta) dias. (Redacao dada pelo Provimento n. 2/CR, de 2 de abril de 2024)

Paragrafo uUnico. O acompanhamento acerca do cumprimento das determinagbes e/ou
recomendacgoes, nos prazos fixados na ata de correicdo, sera realizado no mesmo processo do
PJeCor atuado para o registro do relatério de que trata o caput.

Secéo Il

Da autoinspecéo

Art. 33. A autoinspecao judicial é procedimento de carater preparatério que antecede a Correicao
Ordinéria, e sera realizada pelas Varas do Trabalho e demais unidades judiciarias de primeiro grau
no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, com o objetivo de verificar a regularidade
do processamento das agdes judiciais e dos servigos judiciarios e administrativos, o cumprimento
dos prazos, o aprimoramento da prestacao jurisdicional e a celeridade nos servicos das Secretarias.
(Redagéo dada pelo Provimento n. 3/CR, de 4 de abril de 2023)

Paragrafo Unico. A primeira autoinspecao ordinaria fluira a partir das correicoes realizadas no ano de
2021.

Art. 33-A. Considera-se autoinspecao simplificada aquela que ndo sera acompanhada de listagem
de processos a serem verificados pela unidade, podendo ser respondida por meio do formulario a
que se refere o art. 37, em que sera apresentado breve relatério das questdes avaliadas e eventuais
boas praticas da unidade judiciaria. (Incluido pelo Provimento n. 2/CR, de 2 de abril de 2024)
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Art. 33-B. Ficarao sujeitas a autoinspecéo simplificada as Varas do Trabalho que obtiverem conceito
igual ou superior a 93 (noventa e trés), apurado pelo indice denominado IAD (Indice de Avaliacao de
Desempenho) da Corregedoria Regional. (Incluido pelo Provimento n. 2/CR, de 2 de abril de 2024)

Art. 34. A autoinspecao tera inicio e conclusdo no periodo maximo de 10 (dez) dias, sem prejuizo
das atividades normais da unidade judiciaria inspecionada, vedada, durante a sua realizagado, a
suspensao de prazos, a interrupcao de distribuicdo e o adiamento de audiéncias. (Redacdo dada
pelo Provimento n. 3/CR, de 4 de abril de 2023)

Paragrafo unico. A autoinspeg¢é@o ordindria ndo afasta a realizagdo das correigdes ordindrias e
extraordinarias, nem as eventuais inspecdes virtuais ou presenciais, pela Corregedoria Regional.
(Redagéo dada pelo Provimento n. 3/CR, de 4 de abril de 2023)

Art. 35. Compete ao(a) Juiz(a) Titular da Vara do Trabalho ou ao(a) Juiz(a) no exercicio da titularidade
da unidade judiciaria inspecionada, no cumprimento dos deveres funcionais que lhe cabem e em
especial respeito ao principio da transparéncia, determinar e coordenar a autoinspecéo. (Redagéo
dada pelo Provimento n. 3/CR, de 4 de abril de 2023)

Art. 36. A Corregedoria Regional publicara periddica e previamente o edital, que incluird o calendario
de autoinspec¢des, sem prejuizo da prévia comunicagao pelo Diario Eletrénico da Justica do Trabalho
(DedT) e por Oficio Circular as unidades judiciarias respectivas. (Redagédo dada pelo Provimento n.
3/CR, de 4 de abril de 2023)
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Art. 37. A Corregedoria Regional autuara um processo para cada unidade judiciaria, no PJeCor, na
classe “autoinspecao”, e sera essa a unica forma de envio do formulario e disponibilizacdo do
endereco eletrénico com as informacgdes estatisticas previamente apuradas, a fim de respaldar as
analises pela unidade judiciaria e permitir o acompanhamento pela Corregedoria Regional. (Redagéo
dada pelo Provimento n. 2/CR, de 2 de abril de 2024)

§ 1° A Corregedoria Regional adotara formulario especifico para o procedimento de autoinspecéo,
consideradas as informagdes usualmente colhidas nas Correicoes Ordinarias. (Redacdo dada pelo
Provimento n. 3/CR, de 4 de abril de 2023)

§ 2° A autoinspecao devera considerar o periodo de apuracao estabelecido pela Corregedoria
Regional, com as informacdes relativas a movimentacao processual no interregno. (Redacao dada
pelo Provimento n. 3/CR, de 4 de abril de 2023)

§ 3% O formulario com as informacgdes respectivas, assinado pelo(a) Magistrado(a) responsavel,
deverd ser juntado ao processo a que se refere o caput deste artigo, no primeiro dia util
imediatamente seguinte ao do encerramento da autoinspecao. (Redacdo dada pelo Provimento n.
3/CR, de 4 de abril de 2023)

§ 42 O formulario contendo as informacdes respectivas, assinado pela magistrada ou pelo magistrado
responsavel, devera ser juntado ao processo a que se refere o paragrafo Unico do art. 36 desta
norma, no dia util imediatamente seguinte ao do encerramento da autoinspegao.

an%rgas+ (Revogado pelo Prowmento n 3/CR de 4 de abr// de 2023)
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: (Revogado
pelo Prowmento n. 3/CR de 4 de abr/l de 2023)

H—possuirerm-pendéncia-para-expedicao-de-alvaras; (Revogado pelo Provimento n. 3/CR, de 4 de
abril de 2023

N —estiverem-aptos-a-ser-encaminhados-a-instancia-superior; (Revogado pelo Provimento n. 3/CR,
de 4 de abril de 2023)

: (Revogado pelo

- (Revogado pelo

eu#a&meensrsteneas—ebsew&nde—pnent&n&meni& (Hevogado pelo Prowmento n. 3/CR de 4 de
abril de 2023)

(Revogado pelo Prowmento n. 3/CR de 4 de abr// de 2023)
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Art. 40. Encerrada a inspecao, o(a) Magistrado(a) responsavel encaminhara a Corregedoria Regional
o formulario eletrénico preenchido, nos termos do § 3° do art. 37 desta norma, do qual devera constar,
especifica e objetivamente, as irregularidades encontradas e as medidas adotadas para sua corregao
ou, no caso de impedimento, as respectivas justificativas, com indicagao das providéncias a serem
efetivadas para regularizacao das pendéncias até a data da préxima Correigcdo Ordinaria. (Redacao
dada pelo Provimento n. 3/CR, de 4 de abril de 2023)

§ 12 A Corregedoria Regional tera o prazo de 30 (trinta) dias, a partir do recebimento do formulario,
para as deliberacdes respectivas, caso necessario. (Redacao dada pelo Provimento n. 3/CR, de 4

de abril de 2023)

§ 2° O cumprimento das providéncias determinadas nesta secao sera acompanhado pela Secretaria
da Corregedoria Regional, utilizados os mesmos critérios de acompanhamento das Correi¢cdes
Ordinérias. (Redagéo dada pelo Provimento n. 3/CR, de 4 de abril de 2023)

Art. 41. As disposicdes desta secao aplicam-se, no que couber, ao Juizo Auxiliar de Execucéao, as
Centrais de Mandados, ao Nucleo de Pesquisa Patrimonial, as Unidades de Atendimento
Operacional, a Central de Leildes e aos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solugao de
Disputas — CEJUSC de primeiro grau. (Redacao dada pelo Provimento n. 3/CR, de 4 de abril de

2023)
Secao IV
Da correig¢ao parcial
Subsecéo |

Do objeto
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Art. 42. O atentado a férmula legal do processo praticado no 12 grau de jurisdicdo, contra o qual
inexista recurso especifico podera ensejar a correicao parcial, conforme previsao do art. 177 do
Regimento Interno do Tribunal.

Subsecao |l

Do prazo e da autuagéo

Art. 43. A peticao de correicao parcial sera dirigida ao(a) Desembargador(a) Corregedor(a), pelo
sistema PJe-Cor, na classe processual adequada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
ciéncia do ato impugnado, devendo estar, necessariamente, instruida com as alegac¢des do(a)
requerente, cépias e indicar o ID (numero identificador do documento) das seguintes pecas
processuais: (Redagdo dada pelo Provimento n. 11/CR, de 30 de novembro de 2023)

| - do ato atacado;
Il - da procuragao outorgada ao(a) advogado(a) subscritor(a);

[ll - de outros documentos do processo que contenham os elementos necessarios ao exame do
pedido.

§ 1° Recebida pelo(a) Desembargador(a) Corregedor(a), a Secretaria da Corregedoria providenciara
o processamento da Correicao Parcial e a notificacdo do(a) Juiz(a) prolator(a) do ato impugnado ou
o(a) que estiver em exercicio na Vara do Trabalho, para que preste as informagdes na forma do art.
45 desta norma. (Redagdo dada pelo Provimento n. 11/CR, de 30 de novembro de 2023)

§ 2°2 O(a) Desembargador(a) Corregedor(a) podera, a qualquer tempo, ordenar a suspensao do ato
motivador ou indeferir o pedido.

Subsecao Il

Da reconsideragao do ato impugnado
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Art. 44. O(a) Juiz(a) prolator(a) do ato impugnado, ou o que estiver em exercicio na Vara do Trabalho,
Titular ou ndo, podera reconsiderar o ato. Nesta hip6tese, a correicdo parcial perdera o seu objeto e
sera arquivada.

Subsecéo IV
Da nao reconsideracéo do ato impugnado
Art. 45. Se o(a) Juiz(a) prolator(a) do ato impugnado, ou o que estiver em exercicio na Vara do
Trabalho, ndo o reconsiderar, determinara o envio a Corregedoria Regional, no prazo de 5 (cinco)
dias, das informagdes cabiveis, incluindo os documentos que julgar pertinentes, informando

inclusive:

| - a data em que o(a) corrigente tomou ciéncia ou em que foi efetivamente intimado(a) do ato
impugnado;

Il - a existéncia ou ndo de mandato nos autos principais, outorgado pela parte corrigente ao(a)
advogado(a) que subscreve o pedido.

§ 1° E vedado as Varas do Trabalho suprirem qualquer omissdo da parte corrigente, inclusive
promoverem a transcricdo do ato impugnado ou, ainda, juntarem as pegas necessarias ao
conhecimento da correigdo parcial, a exce¢ao daquelas para instruirem as informagdes do Juizo,
quando determinado.

§ 2° O prazo previsto no caput deste artigo podera ser prorrogado pela Corregedoria Regional, na
ocorréncia de forgca maior ou de outro motivo relevante, desde que solicitado pela autoridade.

Subsecao V

Do julgamento
Art. 46. O(a) Corregedor(a) Regional julgara a correicado parcial no prazo de 10 (dez) dias a contar
do recebimento dos autos conclusos, que podera ser excedido na necessidade de esclarecimentos
adicionais ou de diligéncias.
Art. 47. O(a) Corregedor(a) Regional ndo conhecera do pedido:
| - quando intempestivo;
Il - quando n&o contiver os elementos necessarios ao exame da controvérsia;

[ll - quando n&o existir procuragao do(a) subscritor(a) da pe¢a nos autos principais da correigao.

Art. 48. O(a) Corregedor(a) Regional julgara prejudicado o pedido quando da perda do objeto da
correigao parcial.

Art. 49. Apds o julgamento, a Secretaria da Corregedoria enviara copia da decisdo a unidade
judiciaria de origem, pelo sistema PJeCor ou por malote digital, para sua insercdo nos autos
principais.
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§ 12 A Secretaria da Corregedoria encaminhard, por meio do sistema PJeCor, copia da decisdo ao(a)
Magistrado(a) Corrigendo(a). (Incluido pelo Provimento n. 10/CR, de 24 de novembro de 2023)

§ 2° Julgada procedente a correigao parcial, o(a) Juiz(iza) de primeiro grau devera dar imediato
cumprimento a decisédo, sob pena de responsabilidade. (Incluido pelo Provimento n. 10/CR, de 24
de novembro de 2023)

Subsecéo VI
Do registro do resultado nos assentamentos funcionais
Art. 50. O resultado da correi¢édo parcial ndo sera anotado no prontuario do(a) juiz(a).
Subsecao VI
Das disposi¢cdes gerais

Art. 51. A interposicao de correi¢ao parcial ndo obsta o prosseguimento da agéo principal, tampouco
impede a interposigao de recursos legalmente admitidos.

Art. 52. Apéds o julgamento da correicao parcial, sera juntada copia da respectiva decisdo aos autos
principais.

Art. 53. Julgada procedente a correi¢ao parcial, o(a) Juiz(a) em exercicio na unidade judiciaria devera
dar imediato cumprimento a decisdo, sob pena de responsabilidade, nos termos do art. 180 do
Regimento Interno do Tribunal.

Secao V

Do pedido de providéncias

Art. 54. Os requerimentos dirigidos ao(a) Desembargador(a) Corregedor(a), de natureza nao
jurisdicional, que possam ensejar a ado¢ao de medidas administrativas sem carater disciplinar e com
vistas a melhoria da eficiéncia dos servigos judiciais de primeira instancia, serao apresentados
pelos(as) interessados(as) como Pedido de Providéncias, especialmente quando comunicarem
retardamento na execugao de providéncias, na prolagcao de decisées ou emissao de alvaras, entre
outros. (Redacédo dada pelo Provimento n. 5/CR, de 4 de agosto de 2022)
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Paragrafo unico. Sera indeferido de plano o pedido de providéncias manifestamente descabido ou
cuja providéncia pretendida possa ser alcangada por meio processual especifico.

Secao VI
Da reclamacao disciplinar
Art. 55. As solicitagdes e requerimentos relativos a apuragéo de atos praticados por magistrados(as)
que possam configurar falta ou infragéo disciplinar, na forma da Resolucao n® 135, de 13 de julho de

2011, do Conselho Nacional de Justica, deverao ser apresentados como Reclamagéao Disciplinar e
observarao o rito estabelecido no Regimento Interno e demais atos normativos relacionados.

§ 12 A noticia de irregularidade praticada por magistrados(a) podera ser feita por toda e qualquer
pessoa, exigindo-se que seja apresentada por escrito, com confirmacdo da autenticidade, a
identificacdo e o endereco do(a) denunciante, nos termos do art. 92 da Resolucao CNJ n® 135, de
2011.

§ 2° As decisdes de arquivamento dos procedimentos prévios de apuragao, bem como as decisdes
de instauragédo e julgamento dos processos administrativos disciplinares, sejam condenatorias,
absolutdrias ou de mero arquivamento, serdo comunicadas pelo sistema PJeCOR a Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho.

Secéao VI-A

Da representagéo por excesso de prazo
(Incluida pelo Provimento n. 5/CR, de 4 de agosto de 2022)

Art. 55-A. A Representacao por Excesso de Prazo contra magistrada ou magistrado de primeiro grau
deve observar as disposicoes estabelecidas nos arts. 37-A e seguintes do Regimento Interno do
Tribunal e podera:

| - ser apresentada por qualquer das partes, terceiro interessado ou respectivo patrono, por membro
do Ministério Publico ou por autoridade judiciaria; ou

Il - ser determinada de oficio.

§ 1° A representagao sera encaminhada por petigao, instruida com os documentos necessarios a
sua comprovacgao e dirigida a(o) Desembargador(a) Corregedor(a) Regional.

§ 2° Os prazos que fundamentam a representacdo serdo aqueles a que se refere o art. 31 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho, ou outro normativo
que vier a substitui-la.

Art. 55-B. O(a) Desembargador(a) Corregedor(a) podera determinar o arquivamento sumario da
representagdo quando anénima, quando ndo presentes os requisitos minimos de admissibilidade ou
quando ocorrer qualquer das seguintes hipéteses:

| - excesso de prazo justificado a luz das informag6es e documentos que instruem a representacgao;
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Il - inexisténcia de vontade ou conduta desidiosa da magistrada ou magistrado.

§ 1° Nao se verificando a hipotese de arquivamento sumario disposto no caput deste artigo, o(a)
Desembargador(a) Corregedor(a) podera ouvir previamente a magistrada ou magistrado, no prazo
de cinco dias.

§ 2° A prética do ato, a normalizagdo do andamento ou a solugéo do processo poderao ensejar a
perda de objeto da representacao e seu arquivamento.

§ 3?2 Se a magistrada ou magistrado, em suas informacgdes, indicar previsdo para a solugdo do
processo, a representacao podera ser sobrestada por até 90 (noventa) dias.

Art. 55-C. Nao se verificando nenhuma das hipéteses anteriores, a magistrada ou magistrado sera
notificado(a) para apresentar defesa prévia, no prazo de 15 (quinze) dias, na forma do art. 40-A,
caput e § 12, do Regimento Interno do Tribunal.

Art. 55-D. As decisdes de arquivamento, instauracao e julgamento da representacao por excesso de
prazo, eventualmente instauradas, serdo comunicadas na forma do § 2° do art. 55 deste Provimento.
Secéo VIl
Das disposicoes finais
Art. 56. Todas as comunica¢gdes com as unidades judiciarias, assim como apresentacao de
documentos, requerimentos relacionados as Correigbes ou Autoinspecgbes, serdo realizadas

utilizando os processos cadastrados para tal fim.
CAPITULO VIII
DO CONTROLE ESTATISTICO
Secao |
Controle estatistico nas unidades jurisdicionais de primeira instancia
Art. 57. O controle estatistico processual do movimento judiciario e da atuagéo jurisdicional do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao sera realizado mediante as informagdes disponibilizadas

pelo Sistema de Gerenciamento de Informag¢des Administrativas e Judiciarias da Justi¢ga do Trabalho
(Sistema e-Gestao).

Art. 58. A Coordenadoria de Estatistica promovera o acompanhamento da estatistica judiciaria de
primeiro grau, nos termos dos incisos do § 1¢ do art. 52 do Ato GP n® 70, de 4 de dezembro de 2018,

ou outro que vier a substitui-lo. (Redacdo dada pelo Provimento n. 1/CR, de 16 de fevereiro de 2024)
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Art. 58-A. Fica criado o IAD (indice de Avaliagdo de Desempenho), que classificara as unidades
judiciarias de primeiro grau a partir de dados colhidos dos sistemas PJe (Processo Judicial
Eletrdnico), E-Gestado (Sistema de Gerenciamento de Informagdes Administrativas e Judiciarias da
Justica do Trabalho) e PAI (Painel de Autoinspecao) da Corregedoria Regional, com determinagao
de pesos, a critério da Corregedoria, para cada um dos itens relacionados as tarefas e resultados da
unidade. (Incluido pelo Provimento n. 2/CR, de 2 de abril de 2024)

Secao Il
Do sistema e-Gestao

Art. 59. As informagdes disponibilizadas no Sistema e-Gestdao deverdo observar os modelos
previamente aprovados pela Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho.

§ 1° As orientagbes quanto as regras de coleta e disponibilizagao de informagdes estatisticas seréo
fornecidas pelo Comité Gestor Regional do Sistema e-Gestéao.

§ 2° O acesso ao Sistema e-Gestao sera feito pela intranet a magistrados(as) e servidores(as)
credenciados pelo Comité Gestor Regional do Sistema e-Gestao.

Art. 60. A Secretaria da Vara do Trabalho devera zelar pelo langamento correto dos andamentos
processuais.

Paragrafo unico. Caso seja constatada alguma incongruéncia em dados estatisticos que nao possa
ser sanada isoladamente pela Secretaria da Vara do Trabalho, o Comité Gestor Regional do Sistema
e-Gestao devera ser notificado para adogao das providéncias cabiveis.

Art. 61. As informagdes estatisticas extraidas do Sistema e-Gestao serdo publicadas mensalmente
no portal eletrénico do Tribunal, no més subsequente ao de referéncia, mantidas todos os anteriores,
organizados por més e ano.

Art. 62. Ficam revogados:

| - o Provimento CR n? 02, de 21 de outubro de 2020;

[l - o Provimento CR n? 02, de 12 de marco de 2021

[l - o Provimento CR n? 06, de 03 de setembro de 2021.

Art. 63. Este Provimento entra em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se e cumpra-se.
Sé&o Paulo, data da assinaturas eletronica.

SERGIO PINTO MARTINS
Desembargador Corregedor Regional do Tribunal

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.
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