PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 22 REGIAO

ATO GP N. 17, DE 11 DE ABRIL DE 2022

Revogado pelo Ato n. 13/GP, de 31 de janeiro de 2024

Reformula a Comissdo Gestora do Plano de
Logistica Sustentavel (CGPLS) e o Plano de
Logistica Sustentavel do TRT da 2° Regqiéo,
bem como da outras providéncias.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO,
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o Ato Conjunto CSJT.TST.GP n. 24, de 13 de novembro de 2014, que institui a
Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da Justica do Trabalho (PNRSJT);

CONSIDERANDO a Resolucao do Conselho Nacional de Justica - CNJ n. 347, de 13 de outubro de
2020, que dispoe sobre a Politica de Governanca das Contratagdes Publicas no Poder Judiciario,
especificamente, o artigo 5°, o qual estabelece o Plano de Logistica Sustentavel como instrumento
de governanga em contratagdes publicas do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021, que trata das Licitacbes e Contratos
Administrativos, traz dentre os objetivos do processo licitatério o incentivo a inovagdo e ao
desenvolvimento nacional sustentavel;

CONSIDERANDO a Resolucédo do Conselho Nacional de Justica - CNJ n. 400, de 16 de junho de
2021, que dispde sobre a politica de sustentabilidade no ambito do Poder Judiciario, estabelece
que o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) € instrumento que se alinha a Estratégia Nacional do
Judiciario e aos Planos Estratégicos dos 6rgaos, bem como a Politica de Governanga de
Contratagdes do 6rgao;

CONSIDERANDO o Ato GP n. 26, de 05 de junho de 2019, que redefine a Politica Ambiental
estabelecendo principios, objetivos, instrumentos e diretrizes a serem observados nas acées
institucionais de responsabilidade socioambiental no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de reformular a Comissdo Gestora do Plano de Logistica
Sustentavel do Poder Judiciario - TRT-2, instituida inicialmente pela Portaria GP n. 58, de 02 de
setembro de 2015, que constitui a disciplina sua composicao e atribui¢cdes, a fim de abranger a
visao sistémica dos normativos supracitados,

RESOLVE:

Art. 1° Reformular a Comissao Gestora do Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal Regional do
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Trabalho da 22 Regido- PLS-TRT-2 que sera composta pelos mesmos membros da Comissao
Permanente de Gestao Socioambiental (CPGS), designados(as) nos termos do art. 3° do Ato GP n.
35, de 09 de agosto de 2019, ou outro que venha a substitui-lo.

§ 1° A comissao instituida no caput sera presidida por Desembargador(a) do Trabalho Presidente
da Comissdao Permanente de Gestdo Socioambiental e contara, ainda, com os seguintes
representantes:

| - Responsavel pela Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitagoes;
Il - Responsavel pela Segédo de Gestao de Indicadores Institucionais;

R svel pela Secdo de Gestao Secioambiontal

lIl - Responsavel pela Divisdo de Gestdo Socioambiental; (Redagédo dada pelo Ato n. 1/GP, de 17
de janeiro de 2023)

N \a Secdo.de-Acessibiidade e Inclusao:

IV - Integrantes da Sec¢ao de Acessibilidade e Inclusao; (Redagao dada pelo Ato n. 1/GP, de 17 de
janeiro de 2023)

V - Integrante da Secretaria de Infraestrutura, Logistica e Administracdo Predial;
VI - Responsavel pela Secretaria de Gestao Estratégica e Projetos;

VIl - Integrante da Assessoria Juridico- Administrativa do TRT da 22 Regiao. (Incluido pelo Ato n.
1/GP, de 17 de janeiro de 2023)

§ 2° Os (As) integrantes da Comissao Gestora do PLS-TRT2 serdo nomeados(as) em Portaria
especifica.

Art. 2° A Comissao Gestora do PLS-TRT-2 passa a contar com as seguintes competéncias:

| - deliberar sobre os indicadores e metas do PLS-TRT2;

Il - avaliar e aprovar os relatérios de desempenho do PLS-TRT2, elaborados pela Se¢ao de Gestao
Socioambiental,

Il - propor a revisao do PLS-TRT2;

IV - sugerir tarefas e iniciativas as unidades para o alcance das metas e da realizacdo das agdes
propostas no PLS-TRT2;

V — apoiar agdes fomentadas pela Secao de Gestao Socioambiental, que estimulem:
a) o aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico;
b) o uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos;

c) a reducao do impacto negativo das atividades do érgao no meio ambiente com a adequada
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gestdo dos residuos gerados;

d) a promogéao das contratagdes sustentaveis;

e) a gestao sustentavel de documentos e materiais;

f) a sensibilizagcao e capacitagao do corpo funcional e de outras partes interessadas;
g) a qualidade de vida no ambiente de trabalho;

h) a incluséo social; e

i) o controle de emissao de didxido de carbono no &mbito do TRT2.

Paragrafo unico. As reunides da Comissao instituida no caput deste artigo ocorrerédo, no minimo, a
cada 2 (dois) meses. (Incluido pelo Ato n. 1/GP, de 17 de janeiro de 2023)

Art. 3° O Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal Regional da 22 Regido (PLS-TRT-2) é
instrumento da Politica de Governanga de Contratagdes do 6rgao e se alinha com o Planejamento
Estratégico Institucional do TRT-2, com objetivos e responsabilidades definidas, indicadores,
metas, prazos de execugio, mecanismos de monitoramento e avaliagao de resultados, que permite
estabelecer e acompanhar praticas de sustentabilidade, racionalizagao e qualidade, que objetivem
uma melhor eficiéncia do gasto publico e da gestdo dos processos de trabalho, considerando a
viséo sistémica do TRT da 22 Regiao.

Paragrafo unico. O PLS-TRT2 configura-se como instrumento da Politica de Governanca de
Contratagdes do 6rgao que, em conjunto com os demais planos institucionais e de Gestdo de
Pessoas, tem o objetivo de desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em
todos os niveis, garantindo a tomada de decisdo responsiva, inclusiva, participativa e
representativa em todos os niveis.

Art. 4° O Plano de Logistica Sustentavel do TRT-2 elaborado em alinhamento ao Plano Estratégico
Institucional do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido e a Politica de Responsabilidade
Socioambiental do TRT2, devera observar os preceitos contidos na Resolucdo do Conselho
Nacional de Justica - CNJ n. 400, de 16 de junho de 2021, contendo, no minimo:

| - indicadores de desempenho relacionados aos seguintes temas:
a) uso eficiente de insumos, materiais e servicos;

b) energia elétrica;

c) agua e esgoto;

d) gestao de residuos;

e) qualidade de vida no ambiente de trabalho;

f) sensibilizagédo e capacitagdo continua do quadro de pessoal e, no que couber, do quadro auxiliar
e, quando for o caso, de outras partes interessadas;
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g) deslocamento de pessoal a servigo, bens e materiais, considerando todos os meios de
transporte, com foco na reducio de gastos e de emissdes de substancias poluentes;

h) obras de reformas e leiaute;

i) contratacbes publicas sustentaveis;

j) acessibilidade e inclusao;

k) equidade e diversidade;

I) capacitagao em sustentabilidade e inovagao.

Il — série histérica de gastos e consumos relativos aos indicadores de desempenho, para fins de
comparacgao entre os exercicios;

Il — metas alinhadas ao Plano Estratégico Institucional do TRT-2;

IV — metodologia de implementagao, de avaliacdo do plano e de monitoramento dos resultados;

V — designacao das unidades gestoras responsaveis pelo levantamento de dados, formulagéo de
metas e execucao das acoes.

Paragrafo unico. Para cada tema incluido no PLS-TRT-2, deverdo ser definidos os respectivos
indicadores, contendo: nome, férmula de calculo, fonte de dados, metodologia e periodicidade de
apuracao.

Art. 5° O TRT2 adotara o Guia de Contratacdes Sustentaveis, do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, o Plano de Logistica Sustentavel (PLS-TRT2), bem como o Guia Pratico de Contratacdes
Sustentaveis do TRT da 2% Regido, com o objetivo de orientar a inclus&o de critérios e praticas de
sustentabilidade, a serem observados na aquisigao de bens e na contratagdo de obras e servigos.

Art. 6° O PLS-TRT-2 devera ser formalizado em processo administrativo e, para cada tema
relacionado no artigo anterior, deveréo ser criados planos de agdo com os seguintes topicos:

| - objetivo do plano de agao;

Il - detalhamento de implementacgao das agoes;

lIl - unidades e areas envolvidas na implementagao de cada acéo e respectivos(as) responsaveis;
IV - metas a serem alcancadas para cada agao;

V - cronograma de implementagao das agdes;

VI - previsdo de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios para a
implementacao das agdes.

Paragrafo unico. O plano de a¢des deve estar alinhado a proposta orgamentaria, plano de compras
e contratacdes e demais instrumentos de gestdo do TRT-2.

Art. 7° Os resultados alcangados serdo avaliados, pelo menos uma vez ao ano, pela Comissao
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Gestora do PLS-TRT-2, e devem compor o relatério de desempenho do PLS-TRT2.

Paragrafo unico. O relatério de desempenho do PLS-TRT2 deve ser publicado na pagina deste
Tribunal na Rede Mundial de Computadores, na aba dedicada a Transparéncia e encaminhado ao
CNJ, por meio do PLS-Jud, até o dia 28 de fevereiro do ano posterior ao que se refere.

Art. 8° Ficam instituidos os indicadores minimos para avaliacdo do desempenho socioambiental e
econdmico do PLS-TRT-2, conforme Anexo | da Resolucdo n. 400, de 2021 do Conselho Nacional
de Justica ou outro que venha a substitui-lo.

Art. 9° O PLS-TRT2 sera instituido por ato da Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido e publicado no sitio eletrénico deste Tribunal, na aba dedicada a Transparéncia.

Paragrafo unico. A Comissao Gestora do PLS-TRT2 propora a revisdo do plano, que sera
promovida pela Segédo de Gestdo Socioambiental com o apoio das unidades gestoras responsaveis
pela execugdo do PLS, no maximo, a cada 2 (dois) anos.

Art. 10. Ficam revogadas:

| - a Portaria GP n. 58, de 02 de setembro de 2015;

Il - a Portaria GP n. 49, de 10 de dezembro de 2020.

Art. 11. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se e cumpra-se.

Sao Paulo, data da assinatura eletronica.

LUIZ ANTONIO M. VIDIGAL
Desembargador Presidente do Tribunal

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

; TRT-22 REGIAD

Sao Paulo

Fonte: BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (2. Regido). Ato GP n. 17, de 11 de abril de 2022. Diario Eletrénico da
Justica do Trabalho: Caderno Administrativo [do] Tribunal Regional do Trabalho da 2. Regido, Sdo Paulo, n. 3452, p. 1-3,
12 abr. 2022.


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3986
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/14195
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/10169
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/13847

