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Boletim de Jurisprudéncia do TRT2

As ementas contidas neste boletim se constituem em publicacdo oficial deste Tribunal. O inteiro teor dos acorddos, oferecido através de “links”
de acesso rapido, esta disponivel na pagina do Tribunal, na internet, com validade legal para todos os efeitos.

ACAO RESCISORIA
Pressuposto Processual

Acao rescisoria. Prova nova. Nao configurada. Nos termos do artigo 966, VII, do CPC, a prova
nova, cuja existéncia ou autor ignorava ou de que nao pbde fazer uso, tem que ser obtida apos
o transito em julgado e deve ser capaz, por si sO, de lhe assegurar pronunciamento favoravel.
No caso em exame, na agao de origem, ao autor foi aplicada a pena de confissdo quanto a
matéria de fato, por ndo ter comparecido a audiéncia de instrucao, de forma que a confissao ficta
somente poderia ser afastada por provas pré-constituidas nos autos (Sumula 74, Il, do TST), o
que afasta a eficacia do depoimento da testemunha. Some-se o fato de que a acgao rescisoria
nao representa uma segunda oportunidade de instrugdo processual, somente autorizando,
excepcionalmente, a exibigdo de novos elementos que objetivamente tenham o condao, por si
s6s, de alterar o julgamento no sentido pretendido pelo autor - 0 que ndo se pode afirmar
relativamente a prova testemunhal. Nao se trata, pois, de prova nova. Agao que se julga
improcedente. (Proc. 1001486-55.2022.5.02.0000 - AR - Secao Especializada em Dissidios
Individuais - 1 - Rel. Elza Eiko Mizuno - DeJT 1°/12/2022)

ALTERAGAO CONTRATUAL OU DAS CONDIGOES DE TRABALHO
Acumulo de Fungao

Acumulo de fungao. As atividades desenvolvidas pelo autor sdo inerentes ao cargo para o qual
foi contratado, ndo havendo que se falar em desvio ou acumulo de fungdo. Consta
expressamente na descrigdo do cargo a realizagdo de ronda com a utilizagdo de cdo, sendo a
lida com o animal parte integrante das atribuicbes do autor. Acresga-se que, de acordo com a
prova oral, inclusive depoimento pessoal do autor, havia empresas terceirizadas contratadas
para efetuar a limpeza do canil. A limpeza efetuada pelos vigilantes era eventual e somente para
evitar o excesso de sujeira, cabendo destacar que o reclamante afirmou que ndo havia punigéo
caso nao efetuasse a limpeza. Ademais, o reclamante nao embasou seu pedido de acumulo de
fungdes em norma coletiva aplicavel. Tampouco demonstrou a existéncia de consequéncias
patrimoniais para o acumulo ou desvio de fungdes. O exercicio de atribui¢gdes diversas para a
fungdo a que foi contratado, conforme narrativa da inicial, somente pode acarretar diferengas
salariais quando houver norma, lato sensu, conferindo esta obrigatoriedade ao empregador, o
que nao ficou caracterizado nos autos. Por fim, cabe ao empregador estabelecer as atribui¢cdes
inerentes a cada fung¢ao, podendo amplia-las ou reduzi-las, nos termos do paragrafo unico do
artigo 456 da CLT, pelo qual se entende que o trabalhador se obrigou a todo e qualquer servigo
compativel com sua condigdo pessoal. Nego provimento ao apelo do autor. (Proc. 1000221-
31.2022.5.02.0319 - RORSum - 12 Turma - Rel. Moisés dos Santos Heitor - DeJT 7/10/2022)

CATEGORIA PROFISSIONAL ESPECIAL
Advogados

Captacao de clientes. Pratica vedada pelo estatuto da OAB. Se, de um lado, restou evidenciada
a captacao de cliente pelo escritério que patrocina a reclamante, emerge dos autos que a
reclamada, mesmo ciente da pratica de tais infragdes, ndo apresentou denuncia a OAB e firmou

Secretaria de Gestao Jurisprudencial, Normativa e Documental - SGIND _


https://pje.trt2.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=22100317553075300000116483536
https://pje.trt2.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=22100317553075300000116483536
https://pje.trt2.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=22070416465519500000108829076
https://pje.trt2.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=22070416465519500000108829076
https://pje.trt2.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=22070416465519500000108829076

Boletim de Jurisprudéncia do TRT2

acordo com a parte contraria. Apelos aos quais se nega provimento. (Proc. 1000912-
41.2022.5.02.0385 - RORSum - 32 Turma - Rel. Rosana de Almeida Buono - DeJT 29/11/2022)

COMPETENCIA
Competéncia da Justica do Trabalho

Da incompeténcia material - transporte rodoviario de cargas por terceiros - Lei n® 11.442/2007.
Relagdo empregaticia x relacdo comercial de natureza civel. O E.STF tem reconhecido a
competéncia da Justica Comum para apreciar a presenca dos requisitos estabelecidos na Lei n°
11.442/2007 também nas hipoteses de fraude a direitos trabalhistas. Essa é a hipétese dos
autos. Por todo o exposto, faz-se necessario declarar, de oficio, a incompeténcia material da
Justica do Trabalho e determinar a remessa dos autos a Justica Comum. (Proc. 1000034-
78.2021.5.02.0312 - ROT - 82 Turma - Rel. Silvane Aparecida Bernardes - DeJT 18/11/2022)

DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO
Liquidacdao / Cumprimento / Execugdo

SIMBA. Pesquisa patrimonial. Indeferimento da pretensao por auséncia de indicios de fraude. A
utilizagcdo do SIMBA deve ser precedida da comprovagao da necessidade de quebra do sigilo
bancario. Nao se trata de mero instrumento de pesquisa patrimonial do executado. A auséncia
de bens para satisfazer o crédito, por si s6, ndo autoriza a pesquisa junto ao SIMBA. Igualmente,
dos termos da norma regulamentadora, foi facultada aos magistrados a utilizagcdo do SIMBA.
Portanto, ndo compete a 6rgao revisor determinar ao juizo de origem que efetue o cadastro
pessoal, junto ao sistema e nem que seja obrigado a utiliza-lo. (Proc. 0029500-
85.2004.5.02.0036 - AP - 112 Turma - Rel. Karen Cristine Nomura Miyasaki - DeJT 18/11/2022)

DURA(;AO DO TRABALHO
Trabalho Externo

Jornada de trabalho. Artigo 62, |, da CLT. O simples fato de um trabalhador exercer atividade
externa ndo é motivo o suficiente para que seja enquadrado na excegéao prevista no inciso | do
artigo 62 da CLT, sendo elemento imprescindivel que a atividade seja incompativel com o
controle de jornada. No caso, competia a 12 reclamada o 6nus de comprovar a impossibilidade
do controle da jornada do reclamante, encargo do qual ndo se desincumbiu. Nego provimento
ao apelo da primeira ré. (Proc. 1000802-97.2019.5.02.0045 - ROT - 12 Turma - Rel. Moisés dos
Santos Heitor - DeJT 7/10/2022)

EXTINCAO DA EXECUGAO
Prescricao Intercorrente

Prescricao intercorrente - auséncia de determinacgao judicial descumprida - inaplicabilidade - Até
recentemente ndo se admitia a ocorréncia da prescri¢cao intercorrente na Justica do Trabalho,
com base na Sumula n.° 114 do C. TST. Com a entrada em vigor da Lei n.° 13.467 de
13/07/2017, que introduziu o art. 11-A da CLT, resta positivado o entendimento contrario a
Sumula n.° 114 do C. TST e a aplicagao imediata do dispositivo em questdo aos processos em
curso. Todavia, ndo ha como se aplicar a prescricao intercorrente no presente caso, pois a
agravante ndo demonstrou determinagéo judicial descumprida pelo exequente que inaugurasse
a fluéncia do prazo prescricional intercorrente. Agravo de peticado de empresa executada a que
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se nega provimento. (Proc. 0182900-98.2004.5.02.0043 - AP - 12 Turma - Rel. Maria Jose
Bighetti Ordofo - DeJT 17/10/2022)

HORAS EXTRAS
Base de Calculo

Integracao do adicional de insalubridade concedido no presente feito na base de calculo das
horas extras deferidas em outra reclamacao trabalhista. O pedido de integragédo do adicional de
insalubridade concedido nestes autos na base de calculo das horas extras deferidas em outra
reclamacao trabalhista deveria ter sido formulado naquele feito, ajuizado posteriormente em
29.10.2020. Isto porque, por ocasidao do ajuizamento da presente demanda em 12.03.2020,
ainda nao havia qualquer perspectiva quanto ao direito aquelas horas extras. Assim, a pretensao
formulada pela reclamante em fase recursal constitui inadmissivel inovagao a lide, nao
merecendo conhecimento. (Proc. 1000300-13.2020.5.02.0082 - RORSum - 102 Turma - Rel.
Adriana Maria Battistelli Varellis - DeJT 10/10/2022)

IMPENHORABILIDADE
Remuneracgao / Proventos / Pensées e Outros Rendimentos

Agravo de Peticdo. Penhora. Aposentadoria. Ha possibilidade de penhora de salarios, beneficios
ou proventos, considerando-se o carater alimentar do crédito trabalhista e atendidas as
condigdes previstas no art. 833, § 2°, do CPC, exceto quando ha claro risco de comprometimento
da subsisténcia do executado, caso em que se torna inviavel a constricdo de percentual da verba
previdenciaria. Agravo de Peticao nao provido. (Proc. 0167900-26.1998.5.02.0445 - AP - 142
Turma - Rel. Davi Furtado Meirelles - DeJT 5/10/2022)

Pesquisa. INSS. Providéncia indcua. O crédito trabalhista reconhecido em Juizo, embora
privilegiado, ndo se confunde com os valores devidos por conta de prestacédo alimenticia em
senso estrito. Assim, € indcuo o deferimento da pesquisa ao 6rgao mencionado, com vistas a
verificagdo da existéncia de eventuais rendimentos e proventos de aposentadoria auferidos
pelos executados, eis que tais valores sdo impenhoraveis absolutamente, a teor do disposto no
inciso IV do art. 833 do CPC. (Proc. 0291800-67.2001.5.02.0016 - AP - 6% Turma - Rel. Wilson
Fernandes - DeJT 25/11/2022)

INTERVALO INTRAJORNADA

Adicional de Hora Extra

Recurso ordinario da 12 reclamada (ICOMON). Prestacdo de servigos externos. Intervalo
intrajornada néo fiscalizado. Horas extras incabiveis. Na hipétese sub judice, depreende-se do
conjunto probatério dos autos que nao havia qualquer fiscalizagao do intervalo para alimentagao
e descanso pela 12 reclamada, até porque o autor laborava externamente, na instalacao e
manutencéao de linhas de telecomunicagdes. Nesse passo, o critério defendido pela empresa é
estritamente pratico: o intervalo ndo fiscalizado, e nem minimamente controlado, € insuscetivel
de propiciar a afericdo do efetivo gozo pelo obreiro, motivo pelo qual inviabiliza o deferimento
das horas extraordinarias respectivas. Recurso ordinario da 12 reclamada ao qual se da
provimento em relagéo ao aspecto. (Proc. 1000832-40.2022.5.02.0462 - ROT - 122 Turma - Rel.
Benedito Valentini - DedT 22/11/2022)
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LIQUIDACAO / CUMPRIMENTO / EXECUGAO
Desconsideracao da Personalidade Juridica

Agravo de peticdo. Redirecionamento da execucao em face dos sécios. Artigo 50 do Cdédigo
Civil. O abuso na utilizagdo da personalidade juridica resta caracterizado pelo proprio titulo
executivo judicial, que demonstra fraude a legislagdo obreira, com a sonegacgédo de direitos
trabalhistas, de carater alimentar, em proveito da sociedade e de seus soécios. Restando
caracterizada tal situagdo, ndo ha que se falar em violagdo ao citado artigo. Agravo de Petigédo
nao provido.(Proc. 1001148-02.2017.5.02.0374 - AP - 142 Turma - Rel. Claudio Roberto Sa dos
Santos - DeJT 22/11/2022)

Obrigagao de Fazer / Nao Fazer

Multa astreinte. Devedora subsidiaria. Obrigacéo de fazer. Condigdo personalissima. Nao ha
como falar-se em extensao da condenacgéo por multa astreinte decorrente de obrigacao de fazer
a devedora subsidiaria, porquanto a referida multa decorre de obrigagcdo de cunho
personalissimo e ndo vinculada a prestagédo de servigos terceirizados. Agravo do exequente a
que se nega provimento. (Proc. 0177100-77.2009.5.02.0443 - AP - 172 Turma - Rel. Ricardo
Apostdlico Silva - DedT 16/11/2022)

ONUS DA PROVA
Hora Extra/lntervalo

Cargo de confianga bancaria. Onus da prova. Confissdo ficta. Presungdo meramente relativa.
Relevancia, contundéncia e prevaléncia da prova documental. O enquadramento do empregado
nas disposicdes previstas no art. 62, Il, da CLT somente é possivel quando constatado o efetivo
exercicio de cargo de confianga, com remuneracao diferenciada e amplos poderes de mando,
gestdo ou representagao. Neste tema, a prova documental dos autos ndo deixa duvidas quanto
ao relevante poder de mando, gestao ou representagao do autor, assim como recebimento de
gratificacdo de funcao superior a 40% do salario efetivo, ocasionando o recebimento de uma
remuneragcao bem diferenciada. No mais, é importante ressaltar que a declaracéo da pena de
confissdo ficta ndo implica, necessariamente, o deferimento da pretensédo autoral, dado que
existe a possibilidade de elisdo da presungéao relativa dela decorrente quando cotejada com o
acervo probatorio ja constante dos autos. Outrossim, e embora o autor tenha impugnado a prova
documental em sede de réplica, tal fato ndo os torna imprestaveis como meio de prova,
competindo a parte demonstrar por outros meios que os registros feitos ndo correspondem a
realidade, o que nao fora feito pelo recte. E preciso, ainda, considerar que ndo ha uma linha de
sua peti¢ao inicial se insurgindo quanto a possivel configuragdo de cargo de confianga, ou a
auséncia de poderes de mando, gestdo ou representacdo enquanto empregado da reclamada,
0 que seria justificavel pela nomenclatura do seu cargo. (Proc. 1001468-54.2016.5.02.0029 -
ROT - 122 Turma - Rel. Flavio Antonio Camargo de Laet - DeJT 28/10/2022)

Intervalo intrajornada. Pré-assinalacéo. Nao concessdo. Onus da prova. Reclamante. Havendo
a pré-assinalagdo do periodo de intervalo intrajornada nos cartées de ponto, como autoriza o
artigo 74, § 2° da CLT, é 6nus do reclamante comprovar a efetiva impossibilidade de fruir a
pausa registrada, encargo do qual ndo se desincumbiu a contento. Recurso ordinario da
reclamada a que se da parcial provimento. (Proc. 1001694-23.2015.5.02.0311 - ROT - 32 Turma
- Rel. Margoth Giacomazzi Martins - DeJT 28/11/2022)
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PENHORA / DEPOSITO/ AVALIAGAO
Impenhorabilidade

Penhora de imével. Incomunicabilidade de imovel recebido por heranga no regime de comunhao
parcial de bens. Ainda que todos os bens adquiridos apdés a data do casamento se tornem
comuns ao casal, tal regra comporta excegédo aqueles obtidos por meio de heranga, conforme
inciso | do art.1659 do Cdodigo Civil, eis que estes bens permanecem no patriménio exclusivo de
cada um dos conjuges. O imovel em questao, proveniente de heranga, nao é de propriedade do
sécio executado, mas sim apenas de sua esposa, que também nao pode ser incluida no polo
passivo da lide pois ndo detém a condi¢gdao de devedora. Agravo de peticdo a que se nega
provimento. (Proc. 1000101-39.2016.5.02.0467 - AP - 12 Turma — Rel. Maria Jose Bighetti
Ordoino — DeJT 17/10/2022)

Penhora no Rosto dos Autos

Penhora no rosto dos autos e efetivacdo do crédito. Com efeito, firme o r. entendimento
jurisprudencial ao senso de que é defeso ao MM. Magistrado recusar ordem de penhora oriunda
de outro Juizo de mesmo grau e hierarquia jurisdicional, ante a disciplina do artigo 860 do CPC,
pela qual a penhora no rosto dos autos independe da concordéncia do juizo em que tramita a
acao em cujos autos sera langada a constricdo. Compulsando os autos, as execugdes em
desfavor da primeira reclamada foram reunidas, ocorrendo a penhora do imével aludido pelo
trabalhador e, ainda, varias tentativas frustradas de arrematagcdo em hastas publica, constando
existir, de fato, reserva de créditos no feito, fruto de arrematacao de outro imével da executada.
Nesse passo, e considerando que a providéncia requerida pelo exequente deve trazer algum
efeito pratico aos autos, a fim de que se possa conceder a tdo almejada prestagao jurisdicional,
tendo que agiu bem o MM. Juiz "a quo". Agravo de peticao do trabalhador Alex Pires Ramos
improvido pelo Colegiado Julgador. (Proc. 1001858-82.2014.5.02.0291 - AP - 112 Turma - Rel.
Ricardo Verta Luduvice - DeJT 22/11/2022)

RECONHECIMENTO DE RELAGAO DE EMPREGO
Trabalho sob Aplicativos e/ou Plataformas Digitais

Motorista de aplicativo. Vinculo de emprego. Configurado. Os elementos necessarios para a
caracterizagao da relagdo empregaticia, resumidamente, sdo o trabalho ndo eventual - exceto
para o contrato intermitente -, prestado pessoalmente (intuito personae) por pessoa fisica,
subordinado e oneroso. Relevante observar, outrossim, que o requisito exclusividade nao é
caracteristico do liame de emprego (art. 2° e 3° da CLT). O contrato de trabalho é contrato
realidade, valorizando-se os elementos e circunstancias efetivamente vividas pelas partes no dia
a dia, de modo que importante € o fato e ndo a forma de que se reveste. No caso, ndo obstante
as alegacgdes defensivas da reclamada, sua atividade n&o se limita a disponibilizar aplicativo
para aproximagao do motorista e do passageiro, mas, sim, visa a prestagdo de servigos de
transporte. Basta ver que toda a lucratividade da empresa decorre de percentual dos valores
recebidos pelos motoristas, em funcéo das corridas realizadas. A empresa nao aufere lucros,
por exemplo, por App instalado nos smartphones. Bem por isso, as campanhas publicitarias da
empresa fazem divulgagao dos servigos prestados no transporte de passageiros. O aplicativo é
meramente o instrumento de acesso a plataforma digital que opera toda a estrutura voltada a
mobilidade urbana criada pelo empreendimento. Nesse cenario, infere-se que a reclamada
molda o comportamento dos motoristas, por meio do seu algoritmo de programagao, no qual
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insere suas estratégias de gestédo, o que significa, portanto, controle, fiscalizagdo e comando.
Obviamente, a padronizacao de servigcos atende aos fins empresariais, revelando-se uma forma
de subordinagao juridica. E a possibilidade de interromper a oferta de corridas, ainda que por
curtos periodos, € espécie de suspensado dos servicos, em outras palavras, puni¢do, o que
também faz denotar a existéncia de subordinagdo. Nao ha negociagao entre o trabalhador e a
reclamada. O aplicativo estabelece, sem nenhuma ingeréncia do motorista, o prego das corridas.
O valor ¢é ditado pelo algoritmo, de acordo com a programacao da aplicagao proprietaria. Se a
demandada fornecesse mero recurso tecnoldgico de conexao entre clientes e prestadores de
servicos, o motorista poderia estabelecer os precos das corridas e ndo se veria submetido a
nenhum controle de desempenho, nem a puni¢gdes. Ao motorista, resta apenas atender aos
chamados e seguir os critérios exigidos pela plataforma. Se ao autor ndo cabe a escolha dos
valores de seu servigo, nem as condigdes com que o servigo sera executado, ndo ha autonomia
no contrato. Por estes motivos, reconhecgo o vinculo de emprego entre as partes. Dou provimento
ao apelo do autor." (Proc. 1000431-80.2022.5.02.0061 - RORSum - 12 Turma - Rel. Daniel de
Paula Guimaraes - DeJT 18/10/2022)

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA
Grupo Econbémico

Grupo econbmico. A Consolidagdo das Leis do Trabalho, em seu art. 2°, §2°, com redagéao
conferida pela Lei n.° 13.467/2017, ampliou o conceito de grupo econémico, adotando a teoria
hierarquica ou vertical (na qual se pressupde a subordinagdo das empresas a mesma diregao,
controle ou administracdo) e a teoria horizontal (em que ha prova de coordenagao
interempresarial). S&o elementos capazes de identificar a existéncia de grupo econémico, por
exemplo: atuagdo das empresas no mesmo endereco; ramo de atividades idénticos, correlatos
ou complementares; identidade de s6cios ou administradores; mesmo nome fantasia; marca em
comum; atividade econdmica interligada; objetivos comuns. (Proc. 1000314-62.2020.5.02.0319
- AP - 162 Turma — Rel. Regina Aparecida Duarte - DeJT 28/11/2022)

SUSPENSAO DO PROCESSO
Recuperacgao Judicial

Lei 11.101/2005. Plano de recuperacao judicial. Suspensao da execugao. O Tribunal Superior
do Trabalho, prestigiando os principios da preservacédo e da fungédo social da empresa,
posicionou-se no sentido de que o prazo de suspensao de execugdes previsto no art. 6°, §4°, da
Lei de Faléncias podera ser dilatado, nos casos em que, deferido o plano de recuperacgao judicial,
este vem sendo regularmente cumprido pela empresa em recuperagdo. Com a edi¢do do
Provimento n.° 01/2012 CGJT, posteriormente incorporado a Consolidagdo dos Provimentos da
CGJT (artigo 112 a 115), tem-se um parametro nos casos em que a reclamada foi beneficiada
pela recuperacao judicial, embora tais normas ndo possuam forga de lei. (Proc. 1000772-
05.2022.5.02.0612 - AP - 162 Turma — Rel. Regina Aparecida Duarte - DeJT 28/11/2022)
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