PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 22 REGIAO

ATO GP N. 24, DE 19 DE ABRIL DE 2023

Reformula o Comité de Planejamento e Gestdo
Participativa (CPGP), no é&mbito do Tribunal
Regional do Trabalho da 2?2 Regiéo, e da outras
providéncias.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO,
no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO os principios de gestao participativa e democratica previstos na Resolucédo n. 221,
de 10 de maio de 2016, do Conselho Nacional de Justica - CNJ;

CONSIDERANDO o modelo de Gestao Estratégica da Justi¢ca do Trabalho de 1° e 2° graus aprovado
pela Resolucdo n. 259, de 14 de fevereiro de 2020, do Conselho Superior da Justica do Trabalho -
CSJT;

CONSIDERANDO a Resolucao n. 325, de 29 de junho de 2020, do Conselho Nacional de Justica -
CNJ, que dispde sobre a Estratégia Nacional do Poder Judiciario no periodo 2021-2026 e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o teor da Resolucao n. 325, de 11 de fevereiro de 2022, do CSJT, que institui a
Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus, e a necessidade de racionalizar e padronizar a estrutura de colegiados tematicos na Justica
do Trabalho;

CONSIDERANDO que a alteragao da espécie ou da nomenclatura de um colegiado tematico nao
prejudica o cumprimento de sua finalidade institucional, quando preservadas a composi¢cao e as
atribuigbes originarias, bem como que o Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, ao promover a
padronizacdo da nomenclatura e da espécie dos colegiados, na forma Resolucao n. 325, de 2022,
do CSJT, zelou pela manutengdo da composigdo e das atribuicdes dos colegiados tematicos
instituidos por determinagao do CNJ,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° Reformular o Comité de Planejamento e Gestao Participativa (CPGP) do Tribunal Regional do
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Trabalho da 22 Regiao (TRT-2). ]
CAPITULO I

DA COMPOSICAO

Art. 2° O Comité de Planejamento e Gestao Participativa (CPGP) sera composto pelos seguintes
membros:

| - Desembargador(a) Presidente;

Il - Desembargador(a) Vice-presidente Administrativo;
Il - Desembargador(a) Vice-presidente Judicial;

IV - Desembargador(a) Corregedor(a) Regional;

V - Desembargador(a) Gestor(a) de Metas;

VI - Desembargador(a) Ouvidor(a);

VAL Juiz(a) Auxiliar da Presidaneia:

VII — Desembargador(a) Coordenador do Comité de Orgamento e Finangas; (Redag¢do dada pelo Ato
n. 72/GP, de 26 de novembro de 2024)

VAL Juizia) Ausdiliarda Vi idonciaAdministrativa:

VIII - Desembargador(a) Vice-Coordenador(a) do Comité de Orgamento e Finangas; (Redagéo dada
pelo Ato n. 72/GP, de 26 de novembro de 2024)

IX—Juizia) Ausiliar da Vi donciaJudiciak

IX - Desembargador(a) coordenador(a) do Subcomité de Gestdo Socioambiental e do Plano de
Logistica Sustentavel (SubGSPLS); (Redag¢éo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de novembro de 2024)

X —Juiz(a) Auxiliarda C \oria Regional

X —membro da magistratura mais votado dentre aqueles eleitos, na forma do art. 2°, |l do Ato GP n°
30, de 5 de maio de 2023, para compor a Comissao de Atencéao Prioritaria ao 1° Grau de Jurisdigao;
(Redacgéo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de novembro de 2024)

Xl - membro da magistratura representante de entidade de classe, indicado pela Associagdo dos
Magistrados da Justica do Trabalho da 22 Regidao (Amatra-2); (Redagdo dada pelo Ato n. 72/GP, de

26 de novembro de 2024)
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XII - servidor(a) representante de entidade de classe, indicado(a) pelo Sindicato dos Trabalhadores
do Judiciario Federal no Estado de Sao Paulo (Sintrajud); (Redag¢éo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26
de novembro de 2024)

XIIlI - titular da Secretaria-Geral da Presidéncia; (Redag¢do dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de

novembro de 2024)

XIV - titular da Secretaria da Vice-Presidéncia Administrativa; (Redag¢éo dada pelo Ato n. 72/GP, de

26 de novembro de 2024)

YA/ titular da S , | da Prosidéncia:

XV - titular da Secretaria da Vice-Presidéncia Judicial; (Redag¢éo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de
novembro de 2024)

Yl —_titular da S i da Vi doncia-Administrativa:

XVI - titular da Secretaria da Corregedoria Regional; (Redagé&o dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de
novembro de 2024)

Y| titular da S i dla i idonciaJudicial

XVII - titular da Secretaria-Geral Judiciaria; (Redagédo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de novembro
de 2024)

YL~ titular da S (o da O \oria Regional

XVIII - titular da Diretoria-Geral da Administragao; (Redag¢do dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de
novembro de 2024)

YIX —titular da S , | udicidria:

XIX - titular da Secretaria de Governanca e Gestéo Estratégica; (Redagdo dada pelo Ato n. 72/GP
de 26 de novembro de 2024)

XX —titular da Dirator | da Administracao:

XX - titular da Secretaria de Comunicacado Social; (Redagdo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de
novembro de 2024)
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XXI - titular da Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagdes; (Redagao dada pelo Ato n.
72/GP, de 26 de novembro de 2024)

XU titularda S i do O cacio-Sooial

XXII - titular da Secretaria de Gestao de Pessoas; (Redagdo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de
novembro de 2024)

XXIII - titular da Secretaria de Orgamento e Finangas; (Redagéo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de
novembro de 2024)

XXV titular da S i do S Institucionat:

XXIV - titular da Secretaria de Saude; (Redagdo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de novembro de
2024)

OO/ —titular-da-S 2 de Gestio.deP ;

XXV - titular da Secretaria da Escola Judicial - EJUD2; (Redagdo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de
novembro de 2024)

XXVI - titular da Secretaria da Ouvidoria; (Redagédo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de novembro de

2024)
SOOI titular da.S i de Inf L ogisti Ademini 50-Prodial:

XXVII - titular da Divisdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusao; e (Redacdo dada pelo Ato
n. 72/GP, de 26 de novembro de 2024)

XXVIII - titular da Coordenadoria de Estatistica. (Redacdo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de
novembro de 2024)

XXX—titular-da-Secretaria-de-Saude; (Revogado pelo Ato n. 72/GP, de 26 de novembro de 2024)

XX—titlar-da-Secretaria-da-Escola—Judicial—EJUD2;: (Revogado pelo Ato n. 72/GP, de 26 de
novembro de 2024)

XXX titular-da-Secretaria-da-Ouvidoria; (Revogado pelo Ato n. 72/GP, de 26 de novembro de 2024)

(Revogado pelo Ato n. 72/GP, de 26 de novembro de 2024
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- (Revogado pelo

- (Revogado

n. 72/GP de 26 de novembro de 2024)

§ 1° Os membros referenciados nos incisos | e Il deste artigo serao, respectivamente, coordenador(a)
e vice-coordenador(a).

§ 2° Em caso de empate, a escolha do membro da magistratura de 1° Grau de Jurisdigdo, na forma
do inciso X, do caput deste artigo, sera feita de acordo com a ordem de antiguidade do(a)
magistrado(a). (Redagéo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de novembro de 2024)

§ 3° Sera considerado suplente do membro nomeado na forma do inciso X, do caput deste artigo,
o(a) segundo(a) magistrado(a) mais votado dentre aqueles eleitos, ou, em caso de empate, o(a)
magistrado(a) mais antigo na carreira. (Redag¢éo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de novembro de

2024)

§ 4° Os membros indicados nos incisos Xl e Xl do caput deste artigo, bem como seus respectivos
suplentes, serao nomeados em portaria especifica. (Redagdo dada pelo Ato n. 72/GP, de 26 de

novembro de 2024)

§ 5° Os(As) integrantes desempenharédo suas atividades sem prejuizo das respectivas fungdes
administrativas ou Jurisdicionais. (Incluido pelo Ato n. 72/GP, de 26 de novembro de 2024)

'] TRT-22 REGIAQ

Sao Paulo

Fonte: BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (2. Regido). Ato GP n. 24, de 19 de abril de 2023. Diario Eletronico da
Justiga do Trabalho: Caderno Administrativo [do] Tribunal Regional do Trabalho da 2. Regido, S&o Paulo, n. 3707, p. 3-6,
24 abr. 2023.


https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16151
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16151
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16899
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16899
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16899
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16899
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16899
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16899
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16899
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16899
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16899
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16899
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16899
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16899
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/16899

§ 6° Nas auséncias e impedimentos, os titulares das unidades serédo representados por seus(suas)
substitutos(as). (Incluido pelo Ato n. 72/GP, de 26 de novembro de 2024)

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES
Art. 3° Cabe ao Comité de Planejamento e Gestao Participativa (CPGP):
| - avaliar o conteudo dos Planejamentos Estratégicos Institucional (PEI) e dos demais planos
intraorganizacionais do Tribunal, promover sua revisao peridédica e seu desdobramento em agdes
com o devido acompanhamento;
Il - definir prioridades estratégicas e supervisionar a execugao dos projetos respectivos;
Il - desenvolver a cultura de participagao institucional, permeavel as opinides de magistrados(as) de
todos os graus de jurisdicdo e servidores(as), das respectivas associagcdes de classe e dos(as)
jurisdicionados(as);
IV - estabelecer mecanismos para propiciar o0 gerenciamento das demandas institucionais,
promovendo sua priorizagdo, com o estabelecimento de prazos e a designac&o de responsaveis pelo

acompanhamento e execucdo das acoes e projetos respectivos;

V - auxiliar na formulagédo da proposta orgcamentaria de forma a garantir provisdo para as agdes
estratégicas e sua efetiva execugéo;

VI - sugerir a Presidéncia a nomeagéo de Grupos de Trabalho para a implantacédo de medidas ou
acoes especificas e pontuais;

VIl - acompanhar o desempenho institucional e das diversas unidades do Tribunal por meio da
analise de indicadores;

VIl - validar as informacdes afetas a Governanca Institucional solicitadas pelos Conselhos
Superiores e pelo Tribunal de Contas da Uniao;

IX — fomentar o aprimoramento da gestéo participativa no ambito do Tribunal;
X — acompanhar a efetiva implementagdo da Politica de Governanga, Gestdo de Riscos e

Compliance, definida no Ato GP n. 76 de 15 de setembro de 2023 ou outro que vier a substitui-lo;
(Incluido pelo Ato n. 76/GP, de 15 de setembro de 2023)

X| — avaliar e monitorar a gestdo do TRT-2 com vistas a cumprir as demandas da sociedade, dos
Conselhos Superiores, das instancias externas de governanga e do Tribunal Pleno; (Incluido pelo
Ato n. 76/GP, de 15 de setembro de 2023)

XIlI — promover a transparéncia e a accountability. (Incluido pelo Ato n. 76/GP, de 15 de setembro de

2023)

Art. 4° Cabe ao(a) coordenador(a) do Comité de Planejamento e Gestado Participativa (CPGP):

| - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias;
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Il - comparecer em todas as reunides, pessoalmente ou representado pelo(a) vice-coordenador(a);
Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;
IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;
V - mediar conflitos no ambito do colegiado;
VI - imprimir celeridade aos processos de deliberacgéo;
VII - assinar as atas de reuniéo.
CAPITULO IV

DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO

Art. 5° A Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica atuara como Unidade de Apoio Executivo
(UAE) do colegiado tematico. (Redacao dada pelo Ato n. 17/GP, de 16 de fevereiro de 2024)

§ 1° Cabe a UAE:
| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos necessarios para a realizacao
da reuniao;

lll - convidar os membros para reunides convocadas pelo(a) coordenador(a) ou por 1/3 (um tergo)
dos membros do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunides;
V - redigir as atas das reunides;

VI —incluir as atas e demais entregas no sistema PROAD (Processo Administrativo Virtual), por meio
de preenchimento de formulario préprio, com o assunto “atas e demais entregas dos colegiados”,
para colher a assinatura eletrbnica do(a) coordenador(a) ou, na sua auséncia, do(a) vice-
coordenador(a), e para encaminhar os referidos documentos a Se¢cao de Divulgacao de Informacdes
Técnicas (SDIT) para divulgagcao na pagina do colegiado no Portal do TRT-2, observando-se o prazo
estipulado no art. 7°, § 2° deste Ato;

VII - monitorar o conteudo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado;

VIII - providenciar e fornecer informagdes a respeito do colegiado, quando requeridas por parte
interessada;

IX - reportar a Presidéncia deste Tribunal, até o quinto dia util de cada més, as atividades
desenvolvidas pelo colegiado tematico, por meio do preenchimento de formulario especifico,
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disponivel em https://forms.gle/Af6WmgHCNT38Yuvg5;

X - solicitar o desarquivamento das atas e demais entregas dos colegiados, quando necessario, por
meio de pedido complementar no PROAD realizado no processo administrativo respectivo.

§ 2° Cabe ao titular da UAE:
| - zelar pelo cumprimento das atribuigcdes estabelecidas no § 1° deste artigo;

Il - manter atualizadas as informagdes do colegiado no portal eletrénico do Tribunal, inclusive no que
diz respeito ao conteudo e a vigéncia dos atos normativos;

Il - dar ciéncia ao(a) coordenador(a) do colegiado sobre eventual inobservancia da periodicidade de
realizagao das reunides ordinarias;

IV - reportar ao(a) coordenador(a) as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a
realizagao de reunides do colegiado e/ou a divulgacdo dos documentos por ele produzidos; e

V -reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz referéncia o inciso IV deste paragrafo,
em caso de omissao do(a) coordenador(a).

§ 3° Para cumprimento do disposto no § 1°, VI, deste artigo, sera disponibilizada certidao, extrato ou

copia, preservada a informagao sob sigilo, mediante tarja ou outro recurso equivalente, quando o
documento nao for ostensivo no seu todo ou em parte.

CAPITULO V
DAS REUNIOES
Art. 6° As reunides ordinarias do Comité de Planejamento e Gestao Participativa (CPGP) ocorrerao,
no minimo, quadrimestralmente, de forma extraordinaria, sempre que houver necessidade, a critério
da coordenacao do Comité.
§ 1° A convocagao para as reunides ordinarias dar-se-a mediante envio de mensagem ao correio
eletrénico funcional de cada membro do colegiado, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da

data designada para a reunio.

§ 2° A convocacgdo para reunido extraordinaria dar-se-a por qualquer meio admitido em direito,
dispensada a exigéncia de antecedéncia minima.

§ 3° As reunides poderao ocorrer de forma presencial ou remota.
§ 4° Poderao participar como convidados(as) colaboradores(as), sem direito a voto, representantes
de 6rgaos ou unidades organizacionais da instituicao e profissionais de outras organizagdes ligadas
a campo de conhecimento afim.
CAPITULO VI
DAS PAUTAS E ATAS DE REUNIAO
j'i TRT-22 REGIAD
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Art. 7° As atas conterdo, no minimo, as seguintes informagdes:

| - a data, o horario e o local da reuniao;

Il - o breve relato das manifestagdes ocorridas durante a reuniao;
Il - as deliberagbes tomadas;

IV - o(a) responsavel pelo cumprimento de cada deliberagao;

V - 0os nomes dos participantes.

§ 1° As pautas poderao integrar o conteudo das atas de reunido, em vez de serem apresentadas em
documento a parte.

§ 2° As pautas e as atas seréo disponibilizadas no portal eletrénico do Tribunal, até 10 (dez) dias
depois de realizada a reuniao.

§ 3° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no § 2° deste artigo seja atendido.

CAPITULO VII
DO QUORUM DE REUNIAO E DO QUORUM DE VOTAGAO

Art. 8° Para instalar-se reunido do colegiado, sera exigido quérum de metade mais um de seus
membros, presente o(a) coordenador(a) ou o(a) vice-coordenador(a).

Art. 9° As deliberagdes do colegiado serao tomadas por maioria simples, considerado o numero de
membros presentes na reuniao.

Paragrafo unico. Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto do(a) coordenador(a).

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
Art. 10. Ficam revogados:

| - o Ato GP n. 58, de 29 de outubro de 2018;

Il - o Ato GP n. 3, de 25 de fevereiro de 2019;

Il - o Ato GP/VPA n. 10, de 26 de novembro de 2019;

IV - 0 Ato GP n. 18, de 22 de setembro de 2020:; e

V -0 Ato GP n. 7, de 19 de janeiro de 2022.

= TRT-22 REGIAO

J Sao Paulo

Fonte: BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (2. Regido). Ato GP n. 24, de 19 de abril de 2023. Diario Eletronico da
Justiga do Trabalho: Caderno Administrativo [do] Tribunal Regional do Trabalho da 2. Regido, S&o Paulo, n. 3707, p. 3-6,
24 abr. 2023.


https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/6332
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/6371
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/6432
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/13710
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/14584

Art. 11. Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se e cumpra-se.

Sao Paulo, data da assinatura eletrénica.

BEATRIZ DE LIMA PEREIRA
Desembargadora Presidente do Tribunal

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.
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