
Confira aqui os atos normativos publicados!

N. 17 Período: 1 a 5 maio 2023

Ato n. 256/PR, de 27 de abril de 2023
Transforma 02 (duas) Funções
Comissionadas de Assistente de
Gabinete, FC-05, em 02 (duas) Funções
Comissionadas de Auxiliar de Gabinete,
FC-03. 

Ato n. 25/GP, de 28 de abril de 2023
Institui a Comissão de Pesquisas
Judiciárias, no âmbito do Tribunal
Regional do Trabalho da 2. Região, e dá
outras providências.

Portaria n. 19/GP, de 28 de abril de 2023
Nomeia os(as) integrantes da Comissão
de Pesquisas Judiciárias (CPJ), no
âmbito do Tribunal Regional do Trabalho
da 2. Região, na forma que especifica.

Portaria n. 23/DGA, de 2 de maio de
2023
Designa servidores para atuarem como
Gestores e Fiscais dos contratos
administrativos celebrados no âmbito do
Tribunal Regional do Trabalho da 2.
Região, na forma que especifica.

Órgãos de interesse

CNJ

Portaria n. 113/CNJ, de 28
de abril de 2023
Institui o Comitê Executivo
Nacional de Soluções
Fundiárias. 

Portaria Conjunta n.
3/CNJ.CNMP, de 28 de
abril de 2023
Altera as Portarias
Conjuntas n.
1/CNJ.CNMP, de 31 de
janeiro de 2019 , n.

Medida Provisória n.
1.173, de 1º de maio de
2023
Altera o prazo previsto no
art. 1º-A da Lei n. 6.321,
de 14 de abril de 1976,
referente à
operacionalização dos
serviços de pagamento e
à portabilidade dos
programas de alimentação
do trabalhador.

Decreto n. 11.517, de 4 de
maio de 2023

TST

Ato n. 229/CLEP.CDEP.
SEGPES.GDGSET.GP,
de 2 de maio de 2023
Aprova o Estatuto do
Centro de Formação e
Aperfeiçoamento de
Assessores e Servidores
do Tribunal Superior do
Trabalho (CEFAST). 

Ato n. 230/SEGPES.
GDGSET. GP, de 2 de
maio de 2023
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4/CNJ.CNMP, de 9 de
junho de 2020 e n.
7/CNJ.CNMP, de 1º de
setembro de 2020, que
dispõem sobre o
Observatório Nacional
sobre Questões
Ambientais, Econômicas e
Sociais de Alta
Complexidade e Grande
Impacto e Repercussão. 

Portaria n. 112/CNJ, de 27
de abril de 2023
Revoga dispositivos da
Portaria n. 57/CNJ, de 20
de março de 2020, que
inclui no Observatório
Nacional sobre Questões
Ambientais, Econômicas e
Sociais de Alta
Complexidade e Grande
Impacto e Repercussão o
caso Coronavírus – Covid-
19.

Conselho Federal de
Biomedicina

Resolução n. 357/CFBM,
de 2 de maio de 2023
Cria a habilitação e
regulamenta a atividade
do profissional Biomédico
em Biofotônica. 

Resolução n. 358/CFBM,
de 2 de maio de 2023
Cria a habilitação e
regulamenta a atividade
do profissional Biomédico
em Docência, Pesquisa e
Prática em Gerontologia
Biomédica.

Resolução n. 359/CFBM,
de 2 de maio de 2023
Dispõe sobre a atividade
do biomédico em
Tricologia Estética. 

Dispõe sobre a
antecipação do abono
anual devido aos
segurados e aos
dependentes da
Previdência Social no ano
de 2023.

Poder Legislativo 

Lei n. 14.509, de 27 de
dezembro de 2022
[Promulgação de partes
vetadas]
Dispõe sobre o percentual
máximo aplicado para a
contratação de operações
de crédito com desconto
automático em folha de
pagamento; altera a Lei n.
14.431, de 3 de agosto de
2022; revoga dispositivos
da Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; e dá
outras providências.

Ministério da Gestão e
da Inovação em
Serviços Públicos

Portaria n. 1.878/MGI, de
28 de abril de 2023
Institui o Programa de
Integridade do Ministério
da Gestão e da Inovação
em Serviços Públicos -
Pró-Integridade.

Ministério do
Planejamento e
Orçamento

Portaria n. 117/SOF.MPO,
de 4 de maio de 2023
Altera a Portaria n.
14/SOF.MPO, de 16 de
fevereiro de 2023, que
"Estabelece
procedimentos e prazos
para alterações

Altera a Resolução
Administrativa  n. 500, de
12 de março de 1998, 
Especialidade Segurança
da Informação, e Analista
Judiciário, Área de Apoio
Especializado,
Especialidade Engenharia
Mecânica, bem assim as
atribuições e requisitos de
ingresso para os cargos
de provimento efetivo das
referidas Carreiras no
Tribunal Superior do
Trabalho.

Ato n. 231/TST.GP, de 3
de maio de 2023
Institui e regulamenta a
concessão da Medalha
comemorativa alusiva aos
80 anos da Consolidação
das Leis do Trabalho
(CLT).

Edital n. 2, de 4 de maio
de 2023: Revista do
Tribunal Superior do
Trabalho: submissão de
artigos
Prorroga o prazo de
seleção de artigos
científicos para publicação
na Revista do Tribunal
Superior do Trabalho, vol.
89, n. 2, abr./jun. 2023

CSJT

Ato n. 28/CSJT.GP.SG.
SEOFI, de 28 de abril de
2023
Abre ao Orçamento da
Justiça do Trabalho, em
favor dos Tribunais
Regionais do Trabalho da
Segunda, Quinta, Décima,
Décima Quarta, Décima
Quinta, Décima Nona,
Vigésima e Vigésima
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Resolução n. 360/CFBM,
de 2 de maio de 2023
Dispõe sobre a atividade
do biomédico em
Visagismo.

Conselho Federal de
Medicina

Resolução n. 2.331/CFM,
de 16 de março de 2023
Regulamenta a concessão
de visto provisório para o
exercício temporário por
até 90 (noventa) dias ao
médico que, sem caráter
habitual e vínculo de
emprego local, venha a
atuar em outro estado.

Poder Executivo

Medida Provisória n.
1.172, de 1º de maio de
2023
Dispõe sobre o valor do
salário mínimo a vigorar a
partir de 1º de maio de
2023. 

orçamentárias dos
Orçamentos Fiscal e da
Seguridade Social da
União, no exercício de
2023, a serem observados
pelos órgãos dos Poderes
Executivo, Legislativo e
Judiciário, pelo Ministério
Público da União e pela
Defensoria Pública da
União, e dá outras
providências". 

STF

Resolução n. 798/STF, de
12 de abril de 2023
Altera especialidades e
torna público o Quadro de
cargos efetivos dos
servidores do Supremo
Tribunal Federal.

Quarta Regiões, crédito
suplementar para reforço
de dotação constante da
Lei Orçamentária vigente.

Ministério do Trabalho e
Emprego

Portaria n. 1.360/MTE, de
4 de maio de 2023
Altera a Portaria n.
217/MTE, de 3 de
fevereiro de 2023, que
suspendeu todos os
procedimentos de análise,
bem como as publicações
relativas a processo de
registro sindical, pelo
prazo de 90 dias.
(Processo n.
19964.101529/2023-84).
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