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PODER JUDICIARIO FEDERAL
Tribunal Regional do Trabalho — 2% Regiédo

ATA DE REUNIAO N2 01/2023

ESTRATEGICO a

1. IDENTIFICAGCAO DO COMITE/COMISSAO/GRUPO

Nome: Coordenacdo de Grande Porte — TRT2
Responsavel: Marcio Vinicius Gimenes Milan

2. INFORMAGOES DA REUNIAO

Data: 15/06/2023 Hora: 14h Local: Videoconferéncia Tipo de reunido: Gestao

participativa

3. PARTICIPANTES

Nome Lotacao
Barbara Burgardt Casaletti TRT4
Francisco José Fetter Furtado TRT4
Gustavo Miranda da Silva TRT2
Gustavo Galluzzi Nunes Santos TRT1
lara Cristina Gomes TRT15
Igor Daniel Costa Jones TRT3
Ludmila Azalim Rodrigues da Costa TRT3
Patricia Andrade Castro Carvalho TRT2
Patricia Helena dos Reis TRT3

4. PAUTA

e Percepcdo do Encontro de Gestores e Gestoras de Governanca e Estratégia

e PIME a luz das propostas apresentadas pelo CNJ no Encontro de Gestores de Governanga e

Estratégia

e Proposicdo de um novo modelo de pesquisa para andlise e gestao participativa da sociedade

e Censo do Poder Judiciario

e Inovacdo e metodologia para aplicacdo de pesquisas nos Tribunais (priorizacdo dos temas)

5. DISCUSSOES

O diretor Marcio Milan esclareceu o objetivo da reunido, abordou brevemente os temas
dispostos na pauta e iniciou pontuando a respeito do item — Percepg¢do do Encontro de Gestores de

Governancga e Estratégia.

Apdbs o debate, os representantes dos Tribunais de Grande Porte entenderam é preciso
registrar junto ao CSJT a importancia de abordar nas reunides nacionais assuntos relacionados a

competéncia da Estratégia, em especial, metas e indicadores.
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Registrou-se ainda a necessidade de maior atencdo a cesta de indicadores, uma vez que
alguns indicadores ja perderam objeto.

Apods, discutiram a respeito da PIME a luz das propostas apresentadas pelo CNJ no Encontro
de Gestores de Governanca e Estratégia. Os representantes consideraram a proposta do lapso
temporal de quinze anos muito longo, uma vez que a maioria dos Tribunais estdo trabalhando com
processos antigos de no maximo dez anos atras. Destacaram ainda a importancia do Glossario para
esclarecimento das duvidas e aprofundamento dos debates.

Em seguida, discutiram a proposicdo de um novo modelo de pesquisa para analise e gestao
participativa da sociedade. Ressaltaram que na PIME 2023 os resultados alcancados pelos Tribunais
de Grande Porte foram os seguintes:

e S3o Paulo - 536 respostas (TRT2 e TRT15)
e Rio Grande do Sul - 445 respostas

e Minas Gerais - 207 respostas

e Riode Janeiro — 61 respostas

Os representantes pontuaram que o Censo do Judicidrio e a PIME sdo duas pesquisas
importantes e realizadas no mesmo periodo dificulta a participacdo, em massa, da sociedade.
Salientaram que a PIME deve ser elaborada utilizando uma linguagem simples, para que os publicos
interno e externo entendam os questionamentos e saibam se posicionar de forma clara e objetiva.

Os integrantes deliberaram a necessidade dos Tribunais de Grande Porte elaborarem, em
conjunto, uma manifestacdo informando que o modelo atual ndo atende as expectativas e ao
modelo de gestao participativa e é preciso rever esse formato.

O servidor Francisco explanou a respeito dos resultados do Censo do Poder Judicidrio e que
os Tribunais de Grande Porte atingiram, até a presente data, o percentual de 27% das respostas. A
diretora Barbara destacou a importancia de uma divulgacao efetiva e a utilizacdo de ferramentas
especificas para que o publico interno e externo participarem da pesquisa.

Os participantes ressaltaram a relevancia de analisarem o resultado do Censo do Poder
Judiciario para avaliarem as propostas das metas.

Por fim, trataram a respeito da inovacdo e das metodologias de aplicacdo utilizadas
atualmente e pontuaram a importancia do trabalho conjunto com outros Tribunais. O diretor Milan
explanou a respeito do Projeto Argos e Poupa Convénios, destacando a parceria entre o TRT2 e o
TRT12 e ponderando que o Laboratério de Inovagdo ndo tem por objetivo entregar resultados, mas
validar ideais. Os integrantes pontuaram que esse tema pode ser trabalhado no préximo Encontro
do Laboratério de Inovagdo que ocorrerd no TRT12 no final do més. Em seguida, o diretor Milan
ponderou a necessidade dos laboratérios de inovacdo atuarem prioritariamente em ideias e
iniciativas que tenham alinhamento com temas destacados nacionalmente como relevantes, de
modo que as acdes fomentem parcerias e tenham maior convergéncia.

Em seguida, o Diretor Marcio Milan agradeceu a presenca de todos e encerrou a reuniao.
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6. ENCAMINHAMENTOS

Ac¢do/medida a ser tomada Responsavel Data

7. FECHAMENTO

Data, hora e local da préxima reuniao: a definir
8. ASSINATURA

Nome Assinatura

MARCIO VINIC'US Assinado de forma digital por

MARCIO VINICIUS GIMENES
GIMENES MILAN:166731

MILAN:166731 Dados: 2023.07.28 14:31:56 -03'00"

Marcio Vinicius Gimenes Milan




