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Subcomité de Prevenc¢ao e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual no
Segundo Grau
Biénio 2022/2024

Ata de reuniao n° 01/2023

1. Informagdes da reuniao

Data: 11/09/2023 Hora: 14 horas Tipo: ordinaria

Formato: virtual Plataforma: Meet

2. Participantes

Integrantes (membros)

Servidor Titular da Secretaria de
Gestdo de Pessoas Sr. Oswaldo José Costa da Silva Leme
(Vice-coordenador)

Servidora indicada pela

Desembargadora Presidente Daniele de Jesus Andrade

Servidora indicada pelo Subcomité

de Acessibilidade e Inclusao Adriana Domanoski Gumiak

Colaborador terceirizado eleito,

indicado pelo Sindicato Diego Gomes da Silva

Auséncias justificadas

Atribuigao Nome Motivo

Coordenadora do
Subcomité
(Desembargadora
Presidente do TRT2)

Exma. Sra. Beatriz de Lima Pereira Outros compromissos institucionais

3. Pauta

Item Assunto

I Apresentagao do grupo

I Assuntos diversos
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4. Breve relato

A reunido foi conduzida pelo vice-coordenador do Subcomité, Sr. Oswaldo Leme, a pedido da
Desembargadora-Presidente do Tribunal. Os assuntos discutidos foram:

1. Apresentagéo dos(as) integrantes do grupo.

2. Necessidade de atualizar a Politica de Prevencao e Combate ao Assédio Moral e Sexual no
Regional, conforme estabelecido pelo Ato GP n° 64/2023.

3. Necessidade de alinhar as agbes dos subcomités de primeiro e de segundo graus.

4. A recente alteracdo da Resolugdo CNJ n° 351/2020, pela Resolugao CNJ n°® 518, de 31 de
agosto de 2023.

Dentre as diversas modificagdes no normativo, € merecedor de destaque o artigo 15, §3°,
incisos | a Ill, que traz uma nova composicdo aos subcomités para garantir maior
representatividade.

Também foi ressaltado o fato de que Resolugdo CSJT n° 360, de 25/08/2023, que instituiu a
Politica de Prevencao e Enfrentamento da Violéncia, do Assédio e de Todas as Formas de
Discriminagdo no dmbito da Justica do Trabalho, foi publicada antes dessa alteragao pelo
CNJ e, portanto, devera passar por ajustes de conformidade.

5. Fluxo das noticias de assédio ou discriminagao.

Diante do despacho exarado pela Desembargadora Presidente no Proad n° 43569/2023,
foram discutidas as seguintes questdes e sugestdes referentes ao fluxo do processo:

a. Limitacdo do Proad em trabalhar com as estruturas existentes, por ser “alimentado” pelo
sistema SIGEP-JT. Isso significa que o processo administrativo autuado pela Presidéncia
nao pode ser enviado ao Subcomité, conforme indicado no despacho, por nao se tratar de
unidade administrativa ou judiciaria.

b. Como alternativa, sugeriu-se o envio do processo a um(a) determinado(a) integrante (pessoa
fisica) do Subcomité, ou a uma area especifica.

Ambas as opcdes foram passiveis de criticas. A primeira, por ndo deixar registradas todas
as agdes da pessoa no processo; € a segunda, por comprometer o sigilo das informagdes, ja
qgue o Proad da unidade pode ser acessado por diversas pessoas.

c. Sugeriu-se, entao, que a Presidéncia envie a noticia de assédio ou discriminagcao ao
responsavel pelo subcomité por e-mail (poderia ser o vice-coordenador ou outra pessoa a
ser definida), e esse autuaria o Proad e colocaria os(as) integrantes como participantes. Essa
solucgéao viabilizaria o acesso de todos(as) aos documentos do processo.

d. Criagao de assunto no Proad para autuacido do processo. Confirmar se havera um unico
assunto para os subcomités de 1° e 2° graus, ou se serado separados.

Ressaltou-se a viabilidade de um assunto unificado, na medida em que o sistema permite
direcionar o processo a area ou pessoa desejada.
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e. Também foi enfatizada a necessidade de se cadastrar, no Proad, todos os documentos como
restritos.

f. Sobre a relatoria do processo, sugeriu-se sorteio e revezamento entre os membros.
Também foi proposto que a pessoa que fizer o primeiro atendimento (acolhimento)
acompanhe todo o processo (independentemente de ser ou nao relatora), em razdo da
confianga conferida a ela.

6. Atividades relacionadas ao subcomité.

Questionado, o Sr. Oswaldo esclareceu que as demandas do subcomité serdo realizadas
sem prejuizo as atividades rotineiras dos(as) servidores(as) e do colaborador, e que a
atuacao de cada um(a) esta condicionada a quantidade de demandas.

Ele também esclareceu que é possivel cadastrar o Sr. Diego, que nao integra o quadro de
pessoal do Regional, como usuario externo no Proad, para que possa visualizar os
documentos do processo.

7. Foi criado o e-mail subcomite-assedio-2q@trt2.jus.br para receber as noticias de assédio e
discriminagao, conforme determinacdo da Exma. Desembargadora Presidente no Proad
43569/2023. Esse e-mail é do tipo “lista” pois permite o acesso de todos integrantes do
subcomité.

Sugeriu-se, também:

a. a criacdo de e-mail nos mesmos moldes para o Subcomité de 1° grau (subcomite-
assedio-1g@trt2.jus.br);

b. resgatar a senha do e-mail assedio@trt2.jus.br junto a SETIC, por ser de conhecimento
geral, para centralizar as denuncias e encaminha-las ao respectivo subcomité (1° ou 2°
graus). O gerenciamento poderia ficar a cargo do Comité de Etica e Integridade, ao qual
ambos os subcomités estdo vinculados.

8. Comunicagao entre os membros do grupo.

Para facilitar a comunicacgao interna, foi criada uma lista de transmissdo de mensagens com
todos(as) os(as) integrantes do Subcomité. Também foi sugerida a criagdo de um grupo no
WhatsApp, para esclarecer duvidas e tratar as questdes de forma mais agil.

9. Necessidade de estabelecer parceria com a Secom para fazer a ampla divulgagéo dos canais
de noticia de assédio ou discriminagao, inclusive para os(as) terceirizados(as) e publico
externo.

10. Registro de atendimento e autuagdo do processo.

O Proad somente sera autuado se a pessoa que sofreu assédio ou discriminagao autorizar,
nos termos do art. 14 da Resolugdo CSJT n° 351/2020.

Para fins estatisticos, sera registrado exclusivamente o nimero de acolhimentos, sem
identificagdo dos dados.
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11. A servidora Daniele e o servidor Oswaldo ficarao responsaveis por dirimir eventuais duvidas
com a Desembargadora Presidente.

5. Deliberacoes

Ap6s exposicao e discussdo a respeito dos assuntos da pauta, foram tomadas as seguintes
deliberagdes:

Descricao Responsavel pelo cumprimento

Criacao de grupo no WhatsApp Oswaldo

Resgatar a senha do e-mail assedio@trt2.jus.br junto a|Diego/ DGA
SETIC

Elaboracao de informagao referente ao Proad n°® 43569/2023 | Oswaldo

6. Proxima reuniao

Data: sine die.

7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado

Assinatura eletrénica, conforme selo de autenticidade.
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