PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 22 REGIAO

PORTARIA GP N. 63, DE 9 DE OUTUBRO DE 2023

Revogada pela Portaria n. 21/GP, de 10 de fevereiro de 2025

Nomear os(as) integrantes do Comité de
Prevencédo e Enfrentamento do Assédio Moral,
do Assédio Sexual e da Discriminagdo no
Segundo Grau, na forma que especifica.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO,
no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolucéo n. 325, de 11 de fevereiro de 2022, do Conselho Superior da Justica
do Trabalho - CSJT, que institui a Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus e do CSJT,;

CONSIDERANDO o Ato GP n. 83, de 9 de outubro de 2023 que instituiu 0 Comité de Prevencgéo e
Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminacdo no Segundo Grau, no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiéo,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os(as) integrantes do Comité de Prevencédo e Enfrentamento do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminagdo no Segundo Grau do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiéo,
na forma do 8§ 2° do art. 2° do Ato GP n. 83, de 9 de outubro de 2023:

| - Fabiano dos Santos, servidor indicado pelo Sindicato dos Trabalhadores do Judiciario Federal no
Estado de S&o Paulo (Sintrajud);

Il - Diego Gomes da Silva, colaborador terceirizado indicado pelo respectivo sindicato;

lll - Adriana Domanoski Gurniak, servidora indicada pela Comissédo de Acessibilidade e Incluséo;
(Redagéo dada pelo Ato n. 71/GP, de 19 de novembro de 2024)
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IV - Thays Martinez, servidora com deficiéncia ou pertencente a grupo vulnerabilizado indicada pela
Comissao de Acessibilidade e Incluséo; (Redacdo dada pelo Ato n. 71/GP, de 19 de novembro de
2024)

V - Ana Paula Cury Haddad Pontes de Miranda Vidal, servidora indicada pelo Desembargador
Presidente; (Redacao dada pelo Ato n. 56/GP, de 1° de outubro de 2024)

8 1° As fungdes de coordenador(a) e vice-coordenador(a) do colegiado serdo exercidas nos termos
do § 1°do art. 2° do Ato GP n. 83, 2023.

§ 2° As atividades dos membros indicados nos incisos do caput deste artigo serdo exercidas no
periodo da duragdo do mandato da atual Administracdo do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido, biénio 2022/2024.

Art. 2° Fica revogada a Portaria GP n. 49, de 15 de agosto de 2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se e cumpra-se.

Sao Paulo, data da assinatura eletronica.

BEATRIZ DE LIMA PEREIRA
Desembargadora Presidente do Tribunal

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justiga do Trabalho.
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