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Grupo de Trabalho para Revisao do Manual para Contratagao de Solugao de
Tecnologia da Informagao e Comunicagao (TIC)
Biénio 2022/2024

| Ata de reunido n. 04/2023

| 1. Informagdes da reunido

Data: 14/11/2023 Hora: 17:00 Tipo: ordinaria

Formato: Videoconféncia Plataforma: Zoom/Meet

| 2. Participantes

Integrantes (membros)

Assessor da Assessoria Juridico- Sr. Saulo Mazzer Bossolan
Administrativa

Titular do Nucleo de Governanca | Sra. Milena Cavalcante Braga
das Contratagbes

Titular da Sec¢do de Compliance Sr. Rogério Machado de Almeida
de TIC

Auséncias justificadas

Atribuicédo Nome Motivo
Titular da Coordenadoria de Ricardo Alex Serra Viana Conflito de horario com a agenda da
Apoio ao Planejamento e a SETIC (em substituicdo até 20/11/23)

Governancga de Tecnologia da
Informacédo e Comunicagéo

3. Pauta

Item Assunto

I Continuidade da definicdo da estrutura/tépicos para a nova versao do manual;

Il Analise do item “Papéis e responsabilidades”

4. Breve relato

Apds serem conferidas as alteracbes na minuta do manual conforme discutido na reunido
anterior, iniciou-se a analise do conteudo do item “Papéis e responsabilidades”.

Apos os debates ficou decidido o seguinte:
1- Devem ser mantidos somente os papéis e responsabilidades relativos a fase de planejamento
da contratacao de solugoes de TIC;
2- Os topicos que devem constar do item “Papéis e responsabilidades” sdo os seguintes:
e Introdugado deixando claro que a aprovagao do manual ocorre por meio de portaria da
Presidéncia do TRT2;
¢ Integrante Demandante da Equipe de planejamento da contratacao;
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Integrante técnico Equipe de planejamento da contratacao;

Integrante administrativo Equipe de planejamento da contratagéo;

Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitagdes;

Divisdo de Sustentabilidade, Inclusdo e Acessibilidade;

Area Demandante da Solugéo de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao;
Observacao que para outros papeéis e responsabilidades deverdo ser consultados os
manuais institucionais referentes as fases de selegdo do fornecedor e gestdo do
contrato.

Na proxima reunido ocorrerdo os debates a respeito das etapas do item 6. FASE DE
PLANEJAMENTO DAS CONTRATACOES.

5. Deliberagoes

Apo6s exposigdo e discussao a respeito dos assuntos da pauta, foram tomadas as seguintes
deliberagdes:

Descricao Responsavel pelo cumprimento

Ajustes na redagado do item “Papéis e responsabilidades” | Sr. Ricardo Viana / Sr. Rogério
conforme debatido em reuniéo; Almeida

Validagao da redacgao do item “Papéis e responsabilidades” | Todos

6. Proxima reuniao

Data: 28/11, das 17h as 18h

7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado

Assinatura eletrénica, conforme selo de autenticidade.
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