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Grupo de trabalho para criagao da Politica de Prevengao e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagao, no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 2. Regiao

Biénio 2022/2024

Ata de reuniao n. 3/2023

1. Informagodes da reuniao

Data: 19/12/2023 Hora: 11:00 Tipo: ordinaria

Formato: virtual Plataforma: Meet

2. Participantes

Integrantes (membros)

Juiz Coordenador do Comité de
Prevencéao e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio Sexual
e da Discriminagéo no Primeiro
Grau

Dr. Roberto Vieira de Almeida Rezende

Servidor membro do Comité de
Prevencgéao e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio Sexual
e da Discriminagéo no Primeiro
Grau

Oswaldo José Costa da Silva Leme

Servidora membra do Comité de
Prevengéao e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio Sexual
e da Discriminagao no Segundo
Grau

Adriana Domanoski Gurniak

Servidora membra do Comité de
Prevencéao e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio Sexual
e da Discriminagéo no Primeiro
Grau

Fernanda Izidio de Oliveira Cimino
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Servidora membra do Comité de Thays Martinez
Prevencéao e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio Sexual
e da Discriminagao no Segundo
Grau

Servidor da Secretaria de Gestdo |Marcio Vinicius Gimenes Milan
Estratégica e Projetos

Servidor da Secretaria de Gestao |Filipe Gioielli Mafalda
Estratégica e Projetos

Convidados(as)

Advogado(a) Dr(a) -

Representante do Ministério -

Servidor(a) lotagcao -

Auséncias justificadas

Atribuicao Nome Motivo
3. Pauta
Item Assunto

| Revisao e finalizacdo das competéncias do Grupo de Trabalho

1 Encaminhamentos

4. Breve relato

O Juiz Coordenador do Comité de Prevencédo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e da Discriminagdo no Primeiro Grau, Dr. Roberto Vieira de Almeida Rezende iniciou a
reunido agradecendo a presenca de todas e todos.

Quanto as competéncias do Grupo de Trabalho definidas no Art. 3° do Ato n. 89/GP, de 16 de
novembro de 2023, em relagdo o inciso IV “indicar as demais medidas que julgar necessarias a
implementacgao da politica”, foi sugerido:
1. A realizacdo da Semana de Combate ao Assédio e a Discriminagao nos dias 9 e 10/5/24
com 4 palestras, com as seguintes opgdes de temas, ou outros temas relevantes:

| - Acolhimento;

Il - Escuta Ativa;

Il - Noticia de assédio de terceiros(as);

IV - Discriminacido/ Racismo Estrutural;

V - Branquitude;
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VI - Fluxo de Noticia de Assédio e Discriminagdo TRT2;
VII - Suporte psicossocial;
VIII - Lideranga e gestao participativa;

2. A capacitacao relacionada aos membros, membras, colaboradores e colaboradoras dos
Comités de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da
Discriminagao no Primeiro Grau e no Segundo Grau;

3. A atualizagéo da Cartilha de Prevencao ao Assédio Moral e;

4. A elaboragcdo de um plano de comunicagdo para ser executado apds a publicacido da
politica com a elaboracdo de um video explicativo sobre o novo fluxo de noticias de

assédio, a exemplo do video publicado pelo CEPEAMAS do TRT15.

Cumprido todos os incisos do art 3° do Ato n. 89/GP, de 16 de novembro de 2023, sugere-se 0
encerramento do Grupo de Trabalho.

O excelentissimo Juiz Coordenador do Comité de Prevencado e Enfrentamento do Assédio Moral,
do Assédio Sexual e da Discriminacado no Primeiro Grau, Dr. Roberto Vieira de Almeida Rezende
encerrou a reunido. Para constar, foi lavrada a presente ata.

5. Deliberagoes

Apods exposicao e discussado a respeito dos assuntos da pauta, foram tomadas as seguintes
deliberagdes:

Descrigcao Responsavel pelo cumprimento

1. Finalizagio das sugestées do GT Filipe

2. Encaminhamento das documentagdes e finalizagao |Dr. Roberto

6. Préoxima reuniao

Data: Sem data definida

7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado

Assinatura eletrénica, conforme selo de autenticidade.
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https://intranet.trt2.jus.br/fileadmin/user_upload/pordentrodotrt/cartilhas/Cartilha_assedio_02.pdf
https://www.youtube.com/live/-9EtHVfRwqI?si=fUXCY-1JdU88aW-N&t=1758
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