
PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO

Grupo de Trabalho para Revisão do Manual para Contratação de Solução de
Tecnologia da Informação e Comunicação (TIC)

Biênio 2022/2024

Ata de reunião n. 04/2024 

1. Informações da reunião

Data: 26/02/2024 Hora: 17:00 Tipo: ordinária

Formato: Videoconferência Plataforma: Zoom/Meet

2. Participantes 
Integrantes (membros)
Assessor da Assessoria Jurídico-Administrativa Sr. Saulo Mazzer Bossolan
Titular da Coordenadoria de Apoio ao 
Planejamento e à Governança de Tecnologia da 
Informação e Comunicação (CAPGTIC)

Sr. Ricardo Alex Serra Viana

Titular da Seção de Compliance de TIC (SCTIC) Sr. Rogério Machado de Almeida

Ausências justificadas
Atribuição Nome Motivo
Titular do Núcleo de Governança das Contratações Sra. Milena Cavalcante Braga Férias

3. Pauta
Item Assunto

I I-Ajustes finais e validação da minuta do documento para que possa ser enviado
à SECOM para diagramação.

4. Breve relato

O Sr. Ricardo Viana reportou que foi disponibilizada a leitura da minuta do documento para
alguns servidores da CAPGTIC, sendo sugeridas as seguintes alterações:

I  -  Mudança do nome do documento  de <Manual=  para  <Guia=,  uma vez que o conteúdo
apresenta-se mais como uma referência para leitores que possuem conhecimento no assunto do
que instruções para leigos;

II 3 Ajustar a estrutura do item 5, tornando o seu conteúdo mais resumido por meio da criação
de tópicos  próprios para as fases de seleção do fornecedor  e de gestão contratual.  Explicar
nesses novos itens a sua natureza e esclarecer que não serão detalhados no documento; refletir
esses ajustes na figura do item 5 para contemplar essas mudanças.

Após os debates, o Grupo acordou em acolher as sugestões.

Dando continuidade aos trabalhos, o Sr. Rogério Almeida percorreu a minuta do documento,
mostrando sugestões de ajustes de termos e pontuação identificadas por sua equipe, as quais
também foram apreciadas e validadas.

Na sequência, foram apresentadas 2 pendências identificadas revisão do documento efetuada
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pela CAPGTIC em conjunto com a SCTIC:
1-Item 6.1.2.1: Definição da responsabilidade para aprovar o acúmulo de papéis de

integrante demandante e técnico;
2-Eventual  inclusão  de  procedimentos  para  inserir  artefatos  de  contratações  de

soluções de TIC no portal ConnectJus do CNJ. 

Após os debates, e não sendo possível decisão sem consulta à diretoria da Secretaria de
Tecnologia da Informação e Comunicações (SETIC), os temas permaneceram pendentes.

Por fim, ficou definido que seria necessário disponibilizar para apreciação final e validação
pelo Grupo uma versão com as modificações propostas antes de o documento ser enviado à
Secretaria  de Comunicação Social  (SECOM) para ser ajustada a sua formatação gráfica aos
padrões estéticos do TRT2. Também ficou acordado que finalizado o prazo de apreciação da
minuta  final  do  Guia,  em  não  havendo  manifestação,  o  documento  fica  automaticamente
aprovado e poderá ser remetido à SECOM.

5. Deliberações

Após exposição e  discussão a respeito  dos assuntos  da pauta,  foram tomadas as seguintes
deliberações:
Descrição Responsável pelo cumprimento

Atualizar  o  documento  conforme  as  discussões  e
aprovações  ocorridas  na  reunião  e  disponibilizá-lo  para
apreciação final e validação do Grupo até 27/02/24.

Sr. Rogério Almeida

Contactar,  até  27/022/24,  a  diretoria  da  SETIC  para
deliberação dos seguintes itens:

1-Item 6.1.2.1: Definição da responsabilidade para
aprovar  o  acúmulo  de  papéis  de  integrante
demandante e técnico;

2-Eventual inclusão de procedimentos para inserir
artefatos  de  contratações  de  soluções  de  TIC  no
portal ConnectJus do CNJ.

Sr. Ricardo Viana

Apreciação  final  e  validação  da  minuta  do  Guia  (prazo
acordado: 19h de 29/02/24).

Todos

6. Próxima reunião

Data: será marcada em caso de necessidade

7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado

Assinatura eletrônica, conforme selo de autenticidade. 
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