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Comité de Gestao de Pessoas
Biénio 2022/2024

\ Ata de reuniio n. 03/2024

| 1. Informacées da reunido

Data: 15/03/2024 Hora: 14:00

Formato: presencial

Tipo: ordinaria

Plataforma: Ed. Sede (sala reunides — 24° andar)

| 2. Participantes

Integrantes (membros)

Excelentissimo Desembargador Dr.

Wilson Fernandes

Excelentissima Desembargadora Dra.

Candida Alves Leao

Excelentissimo Desembargador Dr.

Ricardo Verta Luduvice

Excelentissimo Juiz Auxiliar da Presidéncia

Helder Bianchi Ferreira de Carvalho

Excelentissima Juiza Auxiliar da Presidéncia

Sandra Miguel Abou Assali Bertelli

Excelentissima Juiza integrante da Comissao de
Atencao Prioritéria ao 12 Grau de Jurisdicdo

Roberta Carolina de Novaes e Souza Dantas

Excelentissima Juiza integrante da Comissao de
Atencéo Prioritaria ao 1° Grau de Jurisdicao

Juliana Wilhelm Ferrarini Pimentel

Excelentissimo Juiz integrante da Comisséao de
Atencao Prioritaria ao 1% Grau de Jurisdicao

Daniel Rocha Mendes

Diretor-Geral da Administracédo

Rémulo Borges Araujo

Diretor da Secretaria de Gestao de Pessoas

Oswaldo José Costa da Silva Leme

Diretor da Secretaria de Gestao Estratégica e
Projetos

Marcio Vinicius Gimenes Milan

Diretor da Coordenadoria de Gestao da
Remuneracao

Eduardo Antonio Engholm Cardoso

Servidora do Gabinete da Presidéncia

Daniele de Jesus Andrade

Servidor integrante da Comissao de Atencéo
Prioritaria ao 12 Grau de Jurisdicdo

Tarcisio Ferreira

Servidor integrante da Comissao de Atencéo
Prioritaria ao 12 Grau de Jurisdicdo

Jodo Paulo Bessa de Melo

Convidados(as)

Advogado(a) Dr(a). N&o houve.

Representante do Ministério Nao houve.

Servidor(a) lotacao Nao houve.

Auséncias justificadas

Atribuicao Nome

Motivo

Excelentissimo Juiz

. Daniel Rocha Mendes
integrante da

Compromisso profissional inadiavel.
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Comissao de Atencéao
Prioritaria ao 1° Grau
de Jurisdicao
R:jrriti?] ;ﬁigoda Rémulo Borges Araujo Compromisso profissional inadiavel.
Diretor da
gggtrggr:jzdona de Eduardo Antonio Engholm Cardoso Licenca médica.
Remuneracao
Servidor integrante da
g’?m!s,s"?‘o de A;tengao Jodo Paulo Bessa de Melo Compromisso profissional inadiavel.
rioritaria ao 12 Grau
de Jurisdicao
3. Pauta
ltem Assunto

I Revisdo de Normativos

1] Plano Diretor de Gestao de Pessoas

1 Banco de Talentos

\% Novos Servidores

Vv Concurso de Servidores

VI Proximas acoes

4. Breve relato

Conforme pauta, o Sr. Coordenador iniciou a reunido apresentando os normativos aderentes a Gestao de
Pessoas, que foram atualizados de acordo com as agdes previstas na reuniao de 20 de outubro de 2023:

e PORTARIA GP N. 72/2023
e ATO GP N. 4/2024

A seguir, seguindo a atribuigao instituida ao CGP, informou que o Plano Diretor de Gestao de Pessoas esta
em fase de construgéo de indicadores e metas, porém aguarda as novas definigbes do CSJT, tendo em vista
0 processo de revisdo desse tema em curso no Colendo Orgao. Em sequéncia, apresentou o andamento do
projeto de implantacéo do “Banco de Talentos”, apds esclarecimentos sobre o atraso no planejamento inicial,
tendo em vista a disponibilizagdo de nova versao e dificuldades de implantagao, foi proposto replanejamento
para implantacdo em junho de 2024, o qual foi seguido pelos demais.

Em continuidade, apresentou uma preocupacgéo: o contingenciamento de novas nomeacoées para 2024. Por
contencéao de despesas de folha de pagamento, estdo suspensos os preenchimentos de cargos nao-onerosos
€ onerosos. Sua retomada esté prevista para o 2° semestre de 2024. Apds debate, deliberou-se que a SGP
monitore a situagao.

Por fim, divulgou sobre as iniciativas para abertura de novo concurso de servidores. O atual, realizado em
2018, tem validade até 04/03/2025. Para evitar lacuna, foi realizada analise de viabilidade com a aprovagao
da Exma. Desa. Presidente. Atualmente, estd em fase de planejamento com previsao de conclusao para o 12
semestre de 2025.

Nao havendo mais itens na pauta, a reuniao foi encerrada pelo Sr. Coordenador.
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5. Deliberacoes

Apos exposicao e discussao a respeito dos assuntos da pauta, foram tomadas as seguintes deliberagtes:

Descricao Responsavel pelo cumprimento

Nao aplicado.

6. Proxima reuniao

Data: reuniao ordindria prevista para 21/06/2024.

7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado

Assinatura eletrénica, conforme selo de autenticidade.
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