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Ata de reuniao n. 06/2024

| 1. Informacées da reunido

Data: 15/04/2024

Hora: 11:00 Tipo: ordinaria

Formato: telepresencial Plataforma: Google Meet

| 2. Participantes

Integrantes (membros)

Excelentissima Juiza Auxiliar da Presidéncia -

Roberta Carolina de Novaes e Souza Dantas

Coordenadora

Diretor-Geral da Administracédo Rémulo Borges Araujo

Diretor da Secretaria de Gestao de Pessoas Oswaldo José Costa da Silva Leme
Diretora da Secretaria de Saude Célia Torrens Wunsch

Representante de Gabinete de

Desembargador(a) do Trabalho Paola Pagani
Representante de Vara do Trabalho Maria Carolina Goes Silva
Representante da Entidade Sindical Tarcisio Ferreira

Convidados(as)

Advogado(a) Dr(a).

Né&o houve.

Representante do Ministério Nao houve.

Servidor(a)

Demetrius de Oliveira Moura — Secretaria de Salde

Auséncias justificadas

Atribuicao

Nome Motivo

Diretor-Geral da
Administracdo

R .. Compromisso profissional inadiavel
Roémulo Borges Aradjo P P

Diretora da Secretaria

. Compromisso profissional inadiavel
Célia Torrens Wunsch P P

de Saude
3. Pauta
ltem Assunto
I Auditoria CSJTCSJT-A-1802-03.2023.5.90.0000
Il SmartVT
Il Painéis de Acompanhamento
v Proximas acoes
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4. Breve relato

Conforme pauta, a reunido iniciou com a apresentacao do relatério de fatos apurados na auditoria realizada
pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT-A-1802-03.2023.5.90.0000), em agosto de 2023, sobre
a avaliacdo da regulamentacao e implantacao do teletrabalho na JT:
¢ Falhas na atuagédo do Subcomité de Gestao do Teletrabalho;
e Falhas no processo de trabalho de autorizagdo das unidades organizacionais do TRT para adesao
ao regime de teletrabalho;
e Falhas e inexisténcias de controles internos fundamentais para a afericio do cumprimento dos
requisitos de concessao e manutencao do teletrabalho para os servidores do TRT;

e Falhas nos planos de trabalho dos servidores em teletrabalho.

Apo6s debate, em atendimento ao despacho proferido pela Presidéncia, foi apresentada manifestacdo do
TRT2, encaminhada tempestivamente ao CSJT, contendo novas evidéncias para melhor contextualizagdo da
atuagao do Subcomité:
e ATO GP N. 3/2024, que regulamentou o Subcomité de Gestédo do Teletrabalho no TRT2 com vistas
ao seu alinhamento as regulamentag¢des do CNJ e CSJT;
e Atas das reunibes realizadas, nas quais, em sintese, foram discutidas melhorias e necessidade de
implantacao de sistema para gerir os pedidos de teletrabalho e 0 seu acompanhamento;
e Relatério Anual — 2023 apresentado, nos termos do ATO TRT2 GP N. 3/2023 - Art. 13, Inciso I

No documento, também foi apresentado a proposicao de atendimento dos achados com as seguintes agoes:
Propor unidades aptas ao teletrabalho (quantitativos e atividades);
Disponibilizar canal para habilitacdo de unidade ao regime de teletrabalho;

Disponibilizar mecanismo para registro dos planos de teletrabalho;

LD~

Disponibilizar mecanismo para mensurar objetivamente o desempenho do servidor (objetivos e

metas);

o

Disponibilizar mecanismo para auferir os resultados obtidos (plano de trabalho X objetivos e metas);
Prazo: 180 dias.

Em relagdo as agbes 3, 4 e 5, tendo em vista que a matéria € afeta a todos os Tribunais do Trabalho e com
objetivo de otimizar recursos e uniformizar conceitos, foi sugerido que o CSJT disponibilize sistema ou médulo
vinculado ao SIGEP-JT.
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Em continuidade, os membros do Subcomité foram atualizados em relagdo a homologacédo do Sistema
SmartVT, e foi agendada reunido para sanar duvida negocial com o TRT24 para o dia 26/04/2024.

Por fim, foram apresentados painéis de acompanhamentos dos magistrados e servidores investidos no
teletrabalho, desenvolvidos pelos TRT16 e TRT21. Ficou estabelecido o contato junto ao TRT21 para viabilizar

eventual aproveitamento da solugéo.

Encerrada a reuniao pela Sra. Coordenadora.

5. Deliberacoes

ApGs exposicao e discussdo a respeito dos assuntos da pauta, foram tomadas as seguintes
deliberacdes:

Descricao Responsavel pelo cumprimento

Elaborar proposta de canal para habilitacao de unidade ao regime | Oswaldo José Leme
de teletrabalho

Verificar com o TRT21 o fornecimento do painel de | Oswaldo José Leme
acompanhamento

Verificar com a SETIC capacitacdo da SGP em PowerBl Oswaldo José Leme

6. Proxima reuniao

Data: 26/06/2024.

7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado

Assinatura eletrénica, conforme selo de autenticidade.
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