PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 22 REGIAO

RESOLUGCAO ADMINISTRATIVA N. 3, DE 03 DE JUNHO DE 2024

Altera a Resolugdo Administrativan. 6, de 12 de
dezembro de 2017, que dispbe sobre os
critérios objetivos para aferigdo do merecimento
para a Promogé&o de magistrados(as) e Acesso
ao Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiéo.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO,
no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO os termos da Resolucaon. 106, de 6 de abrilde 2010, do Conselho Nacional de
Justica (CNJ), alterada pela Resolucao n. 507, de 7 de junho de 2023, do CNJ. que prevé a
possibilidade da adoc¢éo do sistema com o voto da maioria absoluta dos votantes paraa composicao
da lista, observados os procedimentos previstos na referida Resolugao;

CONSIDERANDO o posicionamento adotado pela Comissdo de Regimento Interno, nos autos do
PROAD n. 47520/2023, para que seja adotado o sistema nominal e formagao da lista pela obtengdo
da maioria absoluta;

CONSIDERANDO ostermos da Resolucao Administrativa TP n. 3, de 3 de abrilde 2024, que publica
a Emenda Regimental n. 48,

RESOLVE:

Art. 1° A Resolucdo Administrativa n. 6, de 12 de dezembro de 2017, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

“‘Art. 10. Nas sessdes para julgamento das Promogbes e Acesso por
merecimento a votacao sera nominal.

§ 1° Os(As) Desembargadores(as) atribuirdo notas a cada um dos(as)
magistrados(as) concorrentes, fundamentando sua decisdo, ainda que de
forma sucinta, observando sempre os critérios especificos previstos no art.
11 da Resolucéo n. 106, de 6 de abrilde 2010, do CNJ, facultando-se o uso
do sistema informatizado de avaliagao disponibilizado na intranetdo Tribunal.

§ 2° Os(As) votantes indicarao sempre 3 (trés) nomes para composigao da
lista, atribuindo oralmente a nota respectiva dos(as) candidatos(as)
escolhidos(as), que sera formada a partir da obtencao de maioria absoluta,
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na forma do quanto autoriza o art. 98, § 3°, V, do Regimento Interno.

§ 3° Nao obtida a maioria absoluta em primeiro escrutinio, efetuar-se-ao
tantos escrutinios quantos necessarios, com os 2 (dois) candidatos(as) mais
votados(as) para cada vaga, até que a lista triplice de merecimento se forme
com 3 (trés) nomes que tenham obtido a maioria absoluta de votos,
observando-se o art. 98, § 6°, do Regimento Interno.

§ 4° Sera admitida a vista dos autos apenas em mesa.

§ 5° As notas e os respectivos fundamentos de todos(as)os(as) concorrentes
serao disponibilizados pelos(as) Desembargadores(as), preferencialmente
em meio eletrdnico, ao final da sesséo” (NR)

“Art. 11. A lista triplice sera formada pelos(as) candidatos(as) que obtiverem
0 maior numero de votos, observado o mesmo critério para a formacéao da
ordem de classificagao.

Paragrafo unico. No caso de empate, em qualquer escrutinio, prevalecera
para o desempate, quanto aos(as) magistrados(as), a antiguidade na
respectiva carreira. Persistindo o empate, tera preferéncia o(a) mais
idoso(a).”(NR)
Art. 2° As alteracdes previstas na presente Resolugao Administrativa serao aplicaveis aos editais
futuros, ficando mantidas as regras de promogao e acesso por merecimento vigentes a época da
publicagcdo do edital.
Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se e cumpra-se.

S3o Paulo, data da assinatura eletrénica.

BEATRIZ DE LIMA PEREIRA
Desembargadora Presidente do Tribunal

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Hetronico da Justica do Trabalho.
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