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Comité de Gestao de Pessoas
Biénio 2022/2024

| Ata de reunido n. 04/2024

| 1. Informacées da reunido

Data: 28/06/2024 Hora: 14:00

Formato: presencial

Tipo: ordinaria

Plataforma: Ed. Sede (sala reunides — 24° andar)

| 2. Participantes

Integrantes (membros)

Excelentissimo Desembargador Dr.

Wilson Fernandes

Excelentissima Desembargadora Dra.

Candida Alves Leao

Excelentissimo Desembargador Dr.

Ricardo Verta Luduvice

Excelentissimo Juiz Auxiliar da Presidéncia

Helder Bianchi Ferreira de Carvalho

Excelentissima Juiza Auxiliar da Presidéncia

Sandra Miguel Abou Assali Bertelli

Excelentissima Juiza integrante da Comissao de
Atencao Prioritéria ao 12 Grau de Jurisdicdo

Roberta Carolina de Novaes e Souza Dantas

Excelentissima Juiza integrante da Comissao de
Atencao Prioritéria ao 12 Grau de Jurisdicdo

Juliana Wilhelm Ferrarini Pimentel

Excelentissimo Juiz integrante da Comisséao de
Atencao Prioritaria ao 1% Grau de Jurisdicao

Daniel Rocha Mendes

Diretor-Geral da Administracédo

Rémulo Borges Araujo

Diretor da Secretaria de Gestao de Pessoas

Oswaldo José Costa da Silva Leme

Diretor da Secretaria de Gestao Estratégica e
Projetos

Marcio Vinicius Gimenes Milan

Diretor da Coordenadoria de Gestao da
Remuneracao

Eduardo Antonio Engholm Cardoso

Servidora do Gabinete da Presidéncia

Daniele de Jesus Andrade

Servidor integrante da Comissao de Atengao
Prioritaria ao 12 Grau de Jurisdicdo

Tarcisio Ferreira

Servidor integrante da Comissao de Atengao
Prioritaria ao 12 Grau de Jurisdicdo

Jodo Paulo Bessa de Melo

Convidados(as)

Advogado(a) Dr(a). N&o houve.

Representante do Ministério Nao houve.

Servidor(a) - Comisséo de
Atencao Prioritéria ao 12 Grau de
Jurisdicao

Henrique Sales Costa
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Auséncias justificadas

Atribuicao Nome Motivo
E’;‘;‘Z’ggg;g‘;ﬁ - Dra | Candida Alves Leo Férias.
Eéiiﬁg;?;gg% (Dr. Ricardo Verta Luduvice Férias.
Excelentissima Juiza

iggergirsasngi g: Atencao Roberta Carolina de Novaes e Souza Férias.

Prioritaria ao 12 Grau
de Jurisdicdo

Dantas

Excelentissimo Juiz
integrante da
Comissao de Atencao
Prioritaria ao 12 Grau
de Jurisdicdo

Daniel Rocha Mendes

Compromisso profissional inadiavel.

Diretor-Geral da
Administracao

Roémulo Borges Aradjo

Compromisso profissional inadiavel.

Servidor integrante da
Comissao de Atengao
Prioritaria ao 12 Grau
de Jurisdicao

Joao Paulo Bessa de Melo

Compromisso profissional inadiavel.

Servidor integrante da
Comissao de Atencgéo
Prioritaria ao 12 Grau
de Jurisdicdo

Tarcisio Ferreira

Compromisso profissional inadiavel.

3. Pauta
ltem Assunto
I Banco de Talentos
1] Novos Servidores
Il Concurso de Servidores
v Concurso Nacional da Magistratura do Trabalho
Vv Proximas acoes

4. Breve relato
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Conforme pauta, o Sr. Coordenador iniciou a reunidao apresentando a posigao em que se encontra o projeto
de implantagdo do sistema Banco de Talentos. Informou que foram superados os problemas técnicos,
permitindo seguir com a fase de homologacao com a participagéo de areas administrativas e judiciarias. Ha
previsdo de reunido com a equipe de projeto em 02/07/2024 para apresentagao dos resultados dos testes e
planejamento das proximas etapas. Esta prevista a implantagdo do sistema para agosto de 2024.

A seguir, seguindo a determinagcdo do Comité em monitorar o contingenciamento de novas nomeacgdes
previstas para 2024, a SGP demonstrou que foi autorizado o provimento de 78 cargos onerosos sendo, 24
Analistas e 54 Técnicos, destinados conforme diretrizes da Presidéncia:

e 40 Servidores destinados aos Gabinetes mais antigos (aumento da estrutura);
e 38 Servidores destinados as demandas prioritarias do 12 Grau.

Em continuidade, sobre a abertura do novo concurso de servidores, divulgou que no planejamento inicial, a
fim de minimizar os custos envolvidos, conforme quadro de vagas, estuda-se a previsao de vagas destinadas:

e Analista Judiciario (area judiciaria);

e Técnico Administrativo (nivel superior);

¢ Oficial de Justi¢a (cadastro reserva);

e Especialidades: Tecnologia da Informagéo e Engenharia Civil.
CARGO
Analista Judiciario - Area Administrativa, Especialidade Con-
tabilidade 1 1
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado, Especiali-
dade Biblioteconomia 1 1
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado, Especiali-
dade Engenharia 1 1
Analista Judiciario - Area Judiciaria 2 3 5
Analista Judiciario - Area Judiciaria, Especialidade Oficial de
Justica Avaliador Federal 91 91
Técnico Judiciario - Area Administrativa 16 156 172
Técnico Judicirio - Area Administrativa, Especialidade
Agente da Policia Judicial 52 52
Técnico Judiciario - Area Administrativa, Especialidade
Apoio de Servigos Diversos 1 1
Técnico Judicirio - Area Administrativa, Especialidade Artes
Gréficas 1 1
Técnico Judiciario - Area Administrativa, Especialidade
Copa 3 3
Técnico Judiciario - Area Administrativa, Especialidade Edifi-
cacoes e Metalurgia 1 1
Técnico Judiciario - Area Administrativa, Especialidade Me-
céanica 1 1
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Técnico Judiciario - Area Administrativa, Especialidade Por-

taria 8 8
Técnico Judicirio - Area Administrativa, Especialidade Tele-

fonia 2 2
Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado, Especiali-

dade Digitacao 2 2
Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado, Especiali-

dade Enfermagem 1 1
Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado, Especiali-

dade Operacao de Computadores 1 1
Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado, Especiali-

dade Tecnologia da Informacao 1 1 2
Total geral (junho/2024): 20 326 346

Por fim, demonstrou os impactos previstos com a conclusdo do Concurso Nacional da Magistratura do
Trabalho. Projeta-se, no processo de remogéao, a saida de 46 juizes substitutos tendo, em contrapartida, a
chegada de 11. Quanto as nomeagdes, ha previsdo de reposi¢cdo dos 35 juizes substitutos removidos e
eventual acréscimo. Como ponto de observagao, externou-se a preocupagao em relacao aos assistentes.
Apos debate, deliberou-se que a SGP monitore a situacao.

Nao havendo mais itens na pauta, a reuniao foi encerrada pelo Sr. Coordenador.

5. Deliberacoes

Apos exposicao e discussao a respeito dos assuntos da pauta, foram tomadas as seguintes deliberagtes:

Descricao Responsavel pelo cumprimento

Nao aplicado.

6. Proxima reuniao

Data: reunido ordinaria prevista para 20/09/2024.

7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado

Assinatura eletrénica, conforme selo de autenticidade.
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