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Comité de Etica e Integridade

Biénio 2022/2024

\ Ata de reuniio n. 02/2024

| 1. Informagées da reuniio

Data: 18/07/2024 Hora: 15h

Formato: virtual

Tipo: extrordinaria

PlataformalLocal: Google Meet

| 2. Participantes

Integrantes (membros)

Juiz Auxiliar da Presidéncia

Helder Bianchi Ferreira de Carvalho

Servidor(a) suplente indicado(a) pelo(a)
Desembargador(a) Presidente

Rita Kotomi Yur

Servidor(a) indicado(a) pelo(a)
Desembargador(a) Vice-Presidente
Administrativo

Marivan de Oliveira Melo

Servidor(a) indicado(a) pelo(a)
Desembargador(a) Vice-Presidente
Judicial

Maria Horténcia Correa Ferreira

Servidor(a) suplente indicado(a) pelo(a)
Desembargador(a) Vice-Presidente
Judicial

Cesar Henrique Lopes de Freitas Junior

Titular da Secretaria de Governanga e
Gestéo Estratégica

Marcio Vinicius Gimenes Milan

Titular da Coordenadoria de
Governanca e Projetos

Patricia Andrade Castro Carvalho

Titular da Secretaria de Gestio de
Pessoas

Oswaldo José Costa da Silva Leme

Titular Substituo da Ouvidoria

Vander Gomes Soares

Convidados(as)

Auséncias justificadas

Atribuicdo | Nome

| Motivo
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3. Pauta

Item Assunto

| Andlise do Proad n°® 4787/2022

Il Anadlise do indicador Modelo de Diversidade, Equidade e Acessibilidade (IDEA) do
Programa de Integridade e Compliance do TRT2

[ Andamento a respeito da elaboragdo das normas estabelecidas no Plano de Agao Plano
de Acéo de Integridade e Compliance

4. Breve relato

O Juiz Auxiliar da Presidéncia, Dr. Helder Bianchi Ferreira de Carvalho, iniciou a reunido
agradecendo a presenga de todos e todas e abordou a respeito do item | da pauta — Andlise do
Proad n° 4787/2022. Os membros do Colegiado discutiram os principais pontos do processo e
deliberaram pela elaboragao do relatério para ser juntado aos autos do citado processo.

Em seguida, o juiz Helder Carvalho passou a palavra para o Diretor Marcio Milan, que
explanou a respeito do item |l da pauta — Analise do Indicador Modelo de Diversidade, Equidade
e Acessibilidade (IDEA) do Programa de Integridade e Compliance do TRT2. A Diretora
Patricia Andrade esclareceu que o Modelo IDEA do TRT-2 foi baseado no Modelo IDE, instrumento
de orientagcdo na gestdo da inclusdo da diversidade e equidade, no contexto das instituicbes
publicas, previsto e produzido pela Rede Equidade em seu 1° Plano de Agéao, biénio 2022/2024.
Afirmou que o indicador mede o numero de requisitos implementados para a promocido da
diversidade, equidade e acessibilidade, em distintas dimensdes, nas categorias "diversidade",
"género", "raca", "pessoa com deficiéncia", "LGBTQIAPN+" e "pessoa com mais de 60 anos",
tratando de forma completa todos os eixos, e tem como finalidade avaliar a eficacia dos resultados
alcangados no pilar "9- Diversidade e Incluséo" do Programa de Integridade e Compliance, por
meio da mensuragdo da implementacdo de controles relevantes que promovam a diversidade,
equidade e acessibilidade neste Regional.

Ato continuo, a Diretora Patricia tratou a respeito do item Il da pauta - Andamento a respeito
da elaboragao das normas estabelecidas no Plano de Ac¢ao de Integridade e Compliance.
Informou que o Cddigo de Conduta de Fornecedores e a Politica de Diligéncia Prévia em
contratagées (Due Dilligence) estdo sendo elaboradas e que a Secretaria de Processamento e
Acompanhamento de Contratos e Licitagdes tem participado ativamente da construgdo das normas.
Pontuou ainda que a Politica de Combate a Fraude e Corrupgado estda em fase de estudo para
aplicagao das melhores praticas.

Nada mais havendo a tratar, o Desembargador Helder Carvalho se despediu dos presentes
€ encerrou a reunido. Para constar, foi lavrada a presente ata.

5. Deliberagcoes

Apods exposicao e discussdo a respeito dos assuntos da pauta, foram tomadas as seguintes
deliberagdes:

Descrigcao Responsavel pelo cumprimento

Elaboracao do relatério referente ao Proad n° 4787/2022 Membros do Comité
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Envio do Indicador Modelo IDEA do TRT-2 para analise e | SGGE
consideracdes dos membros do Colegiado.

6. Proxima reuniao

Data: 02/09/2024

7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado

Assinatura eletrénica, conforme selo de autenticidade.

Assinado de forma digital por HELDER
HELDER BIANCHI FERREIRA gjANCHI FERREIRA DE

DE CARVALHO:99821 CARVALHO:99821
Dados: 2024.07.29 15:02:09 -03'00'
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