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Dispbe sobre a utilizagdo do Sistema PJeCor,
do Conselho Nacional de Justica - CNJ, no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido e déa outras providéncias.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE E O DESEMBARGADOR CORREGEDOR DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO, no uso de suas atribuigoes legais e regimentais,

CONSIDERANDO os termos da Resolucao n. 135, de 13 de julho de 2011, do Conselho Nacional de
Justica - CNJ, que dispde sobre a uniformizagdo de normas relativas ao procedimento administrativo
disciplinar aplicavel aos(as) magistrados(as), acerca do rito e das penalidades, entre outras
providéncias, em especial, o comando contido no seu art. 8°;

CONSIDERANDO o disposto na Resolucédo n. 185, de 18 de dezembro de 2013, Conselho Nacional
de Justica - CNJ, especialmente quanto ao controle e a tramitagdo dos procedimentos das
Corregedorias Regionais no PJeCor;

CONSIDERANDO o Provimento n. 4, de 26 de setembro de 2023, da Corregedoria Geral da Justica
do Trabalho - GCGT, que atualiza a Consolidacéo dos Provimentos da GCGT;

CONSIDERANDO os termos do Provimento n. 165, de 16 de abril de 2024, do Conselho Nacional
de Justica - CNJ, que institui o Cédigo de Normas Nacional da Corregedoria Nacional de Justica do
CNJ - Foro Judicial (CNN/CN/CNJ-Jud);

CONSIDERANDO as disposicdes regimentais do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (TRT-
2);

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de uniformizacéo e sistematicidade dos procedimentos
aplicaveis a utilizagao do Sistema PJeCor, no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao,

RESOLVEM:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
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Art. 1° E obrigatéria a utilizagdo do Sistema PJeCor, do Conselho Nacional de Justica - CNJ, no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, para a produgao, registro, tramitagao,
consulta e recebimento de procedimentos administrativos, cujas classes processuais e assuntos
correspondentes estdo previstas no Capitulo IV deste Provimento, sem prejuizo de inclusdo de
outras, caso se faga necessario.

Art. 2° Todos os pedidos de providéncias, representacdes por excesso de prazo ou procedimentos
de outras classes processuais de natureza disciplinar contra magistrados(as) deverao ser autuados
no PJeCor e tramitar até a sua concluséo, inclusive em grau de recurso.

§ 1° Incluem-se na hipoétese descrita no caput todos os procedimentos da Presidéncia do Tribunal,
da Corregedoria Regional ou dos demais 6rgdos ou membros do Tribunal com competéncia
disciplinar contra magistrados(as), bem como, nesta ultima hipdtese, os recursos interpostos contra
decisdo proferida por juizo de primeiro grau e que receberao tramitagao no tribunal.

§ 2° A Corregedoria Regional podera incluir no sistema PJeCor procedimentos administrativos que
nao se enquadrem nas classes descritas no caput deste artigo.

Art. 3° Os processos originarios da Corregedoria Regional, iniciados e em tramite no sistema PJe de
2° Grau, deverao tramitar neste sistema até seu encerramento. A critério da autoridade competente,
podera ocorrer a migragao para o Sistema PJeCor, desde que a classe processual esteja prevista
nesta norma.

Art. 4° O Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, na utilizagao do PJeCor, adotara as diretrizes
e os parametros fixados pela Corregedoria Nacional de Justica, na forma do art. 11 do Provimento
n. 165, de 16 de abril de 2024, do Conselho Nacional de Justica - CNJ.

Art. 5° Incumbe a Presidéncia do Tribunal adotar as providéncias necessarias a configuragao do
PJeCor nos colegiados competentes para julgar os processos administrativos contra magistrados(as)
e 0s recursos contra decisdes monocraticas do(a) corregedor(a).

Art. 6° O cadastramento de novos processos ou de peticdes no PJeCor deve ser realizado pelos(as)
magistrados(as), servidores(as) e procuradores(as), cadastrados(as), diretamente no sistema
PJeCor, mediante a utilizagao de certificado digital compativel com o sistema.

§ 1° O requerimento e os documentos deverdo ser anexados em PDF-A, em arquivos
individualizados, no limite maximo estabelecido pelo sistema PJeCor, vedado o fracionamento da
peticdo ou documento.

§ 2° As partes que nao possuirem advogado(a) ou certificado digital poderao, excepcionalmente:

| - encaminhar requerimento a Presidéncia do Tribunal ou ao Corregedor(a) Regional, observadas
as competéncias respectivas, por meio de comunicagao eletronica; ou

Il - comparecer a uma das Unidades de Atendimento do Tribunal, que providenciara a digitalizacao
e envio das pecas a autoridade competente.

§ 3° Os relatos recebidos pela Ouvidoria, por carta, e-mail, ou outras formas diversas, e que
contenham pedido de apuragao de fato de natureza disciplinar, serdo autuados no PJeCor pela:

| - Presidéncia do Tribunal, quando tratar de ato praticado por Desembargador(a) do Trabalho; ou
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Il - Corregedoria Regional, quando tratar de ato praticado por Juiz(iza) do Trabalho Substituto(a) ou
por Juiz(iza) Titular de Vara do Trabalho.

Art. 7° Deverao ser incluidas no sistema, para qualificacdo das partes, as seguintes informacdes,
obrigatoriamente:

| - nome completo;

Il - nUmero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ);

Il - domicilio (endereco);

IV - endereco eletronico;

V - nimero de telefone; e

VI — nome e niumero da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), se houver.

Paragrafo unico. A qualificacdo incompleta ou deficiente da parte ou partes requerentes, ensejara a
necessidade de complementagcdo dos dados omitidos no prazo que for fixado, sob pena de
arquivamento de plano.

Art. 8° Em caso de inoperancia momentanea do sistema PJeCor, o(a) usuario(a) interno(a) ou
externo(a) devera agir conforme dispde o art. 19, paragrafo unico, inciso |, deste Provimento, a fim
de obter a respectiva certiddo de indisponibilidade para garantir a tempestividade processual,
devendo a parte fazer a formalizagao de seu pleito tdo logo seja normalizado o funcionamento do
sistema, juntando aos autos a certidao referenciada.

CAPITULO II
DO CADASTRAMENTO

Art. 9° As unidades judiciais e administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao,
seus(suas) magistrados(as) e servidores(as), entidades de representacdo de magistrados(as) e de
servidores(as) e demais 6rgaos dos Poderes Nacionais, serao cadastrados(as) no PJeCor como
entes e procuradorias para que possam se manifestar diretamente no sistema, bem como receber
as citagdes, intimacdes e notificagées por meio eletrénico.

§ 1° Em relagéo aos(as) agentes citados no caput deste artigo, a distribuicdo da peticéo inicial e a
juntada da resposta, dos recursos e das peticbes em geral, todos em formato digital adequado, serao
feitas diretamente nos autos do PJeCor.

§ 2° Os(As) magistrados(as) e os(as) servidores(as) fardo uso de seus respectivos certificados
digitais para utilizacdo da plataforma, conforme previsao do art. 4°-A da Resolucdo CNJ n. 185, de
18 de dezembro de 2013, do Conselho Nacional de Justica - CNJ.

§ 3° Os(As) agentes discriminados(as) no caput e no § 2° deste artigo deveréo realizar o primeiro
acesso ao PJeCor utilizando-se do certificado digital para que haja reconhecimento pelo sistema e
consequente validacido do cadastro.
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§ 4° As unidades judiciarias serdo representadas, no sistema, pelo(a) magistrado(a) ou pelo(a)
servidor(a) da unidade por ele(a) designado(a), assim denominado(a) procurador(a)-gestor(a) para
os fins de cadastramento junto ao sistema.

§ 5° Os(As) magistrados(as) serdo cadastrados(as), inicialmente, conforme o caso, como jus
postulandi, para que possam receber pessoalmente atos de comunicacdo e responder aos
expedientes em procedimentos de natureza disciplinar, até que sobrevenha nova funcionalidade no
sistema, especifica para esse fim.

§ 6° A posicao de procurador(a)-gestor(a) sera atribuida inicialmente ao(a) Juiz(iza) Titular de Vara
do Trabalho ou ao(a) Diretor(a) de Secretaria ou ao(a) Chefe da Unidade, conforme assim forem
designados(as).

§ 7° Cabera ao(a) Juiz(iza), Diretor(a) de Secretaria ou Chefe da Unidade, atribuido(a) como
procurador(a)-gestor(a), a inclusdo ou exclusdo do sistema de magistrados(as) e servidores(as) que
atuem na Unidade.

§ 8° Para que os(as) advogados(as) das partes possam ser intimados(as), € fundamental que
realizem o primeiro acesso ao PJeCor utilizando-se do certificado digital, para que haja
reconhecimento pelo sistema e consequente validagdo do cadastro.

Art. 10. O cadastramento mencionado no art. 9° deste Provimento sera de responsabilidade de no
minimo dois(duas) servidores(as) designados(as) pela Presidéncia e pela Corregedoria Regional,
que receberéao o perfil de cadastrador(a).

CAPITULO Il
DAS INTIMACOES
Art. 11. Salvo disposi¢do legal em contrario, as citagcdes, notificacbes e intimagdes dos atos
praticados nos procedimentos a que se refere esta norma, serdo feitas exclusivamente por meio

eletrénico, na forma da Lein. 11.419, de 19 de dezembro de 2006, e das disposi¢cdes da Resolucao
n. 185, de 24 de-marco de 2017, do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT.

§ 1° Admite-se de forma excepcional, e a critério da Presidéncia e da Corregedoria Regional, a
comunicagao dos atos por malote digital, e-mail, contato telefénico ou outra forma idénea que permita
a plena ciéncia, fazendo-se a devida certificagdo nos autos, resguardados o contraditério e a ampla
defesa.

§ 2° No caso de procedimentos de natureza disciplinar contra magistrado(a), a cientificagdo da sua
existéncia sera realizada:

| - pessoalmente, quando tratar de Desembargadores(as) do Trabalho; ou

Il - por envio de mensagem eletrbnica ao e-mail funcional, quando tratar de Juiz(iza) do Trabalho
Substituto(a) ou de Juiz(iza) Titular de Vara do Trabalho.

§ 3° A partir da cientificagéo, na forma prevista no § 2° deste artigo, o(a) requerido(a) devera fazer o
acompanhamento por meio do PJeCor, conforme disposto no § 5° do art.9° desta norma.
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Art. 12. A contagem dos prazos das comunicagdes feitas por meio eletrénico dar-se-a na forma do §
3°do art. 5°da Lein. 11.419, de 19 de dezembro de 2006 e do art. 21 da Resolucéo n. 185, de 18
de dezembro de 2013, do Conselho Nacional de Justica - CNJ.

Paragrafo Unico. A realizagao da ciéncia por qualquer dos(as) usuarios(as) cadastrados(as) como
procurador(a)-gestor(a) da Unidade dara inicio a contagem de prazo.

Art. 13. Os pronunciamentos da Presidéncia, da Corregedoria Regional ou dos colegiados
competentes para julgar os processos administrativos contra magistrados(as) e os recursos contra
decisbes monocraticas do(a) corregedor(a) também serao levados a publicagdo no Diario de Justica
Eletronico Nacional - DJEN, ou em outro meio oficial que vier a ser instituido.
Paragrafo unico. A publicagdo de atos que envolvam questao sigilosa ou praticado em autos que
tramitem em segredo de justica observara as diretrizes do caput deste artigo, porém o sistema
indicara apenas os seus respectivos numeros, as iniciais dos nomes das partes, a data da decisao e
a ementa, redigida de modo a ndo comprometer o sigilo.

CAPITULO IV

DAS CLASSES PROCESSUAIS

Art. 14. Os requerimentos e processos enderegados a Presidéncia do Tribunal e a Corregedoria
Regional obedecerao as diretrizes contidas neste Capitulo.

Art. 15. O(A) usuario(a) devera utilizar uma das classes processuais abaixo indicadas, respeitadas
as de uso exclusivo da Presidéncia do Tribunal e da Corregedoria Regional:

| - Pedido de Providéncias (1199);

Il - Reclamagao Disciplinar (1301);

[l - Correicao Parcial ou Reclamacgéo Correicional (88);
IV - Correi¢gao Ordinaria (1307);

V - Correi¢cao Extraordinaria (1303);

VI - Inspecao (1304);

VII - Processo Administrativo (1298);

VIII - Processo Administrativo Disciplinar em face de Servidor(a) (1262);
IX - Sindicancia (1308);

X - Consulta Administrativa (1680); e

XI - Representacgao por Excesso de Prazo (256).

Paragrafo unico. No ambito do PJeCor, sdo de uso exclusivo da Presidéncia do Tribunal e da
Corregedoria Regional as seguintes classes processuais:
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| - Processo Administrativo (1298);
Il - Processo Administrativo Disciplinar em face de Servidor(a) (1262);

Il - Sindicancia (1308); e
IV - Consulta Administrativa (1680).

Art. 16. Processos ou requerimentos apresentados utilizando-se de classes distintas das
supramencionadas poderao ser arquivados pela autoridade competente.

Art. 17. A consulta publica aos feitos em tramitagdo no PJeCor podera ser realizada por meio de
enderego eletrénico definido pela Corregedoria Nacional de Justica
(https://corregedoria.pje.jus.br/login.seam), a excegao dos feitos submetidos a sigilo, de acordo com
o disposto no § 6° do art. 11, da Lei n. 11.419, de 19 de dezembro de 2006 e da Resolucao n. 121,
de 5 de outubro de 2010, do Conselho Nacional de Justica - CNJ.

Art. 18. Os pedidos de inclusdo, exclusdo de classes ou assuntos dos processos e procedimentos
administrativos do PJeCor, constantes da Tabela Processual Unificada — TPU existente, ou TPU
especifica que sobrevier, serao encaminhadas ao Conselho Nacional Justiga, para sua analise, em
conformidade com o art. 18 do Provimento n. 165, de 16 de abril de 2024, do CNJ, ou de outra norma
qgue venha a substitui-la.

Art. 19. O Departamento de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo do CNJ prestara o
atendimento as necessidades do sistema e aos(as) usuarios(as), conforme disposto no art. 20 do
Provimento n. 165, de 16 de abril de 2024, do Conselho-Nacional de Justica - CNJ.

Paragrafo unico. O atendimento aos(as) usuarios(as) dar-se-4 por meio dos seguintes canais de
atendimento:

| - 0 endereco de correio eletrbnico sistemasnacionais@cnj.jus.br ou pelo telefone (61) 2326-5353
(dias uteis das 8h as 20h), destinados aos registros de ocorréncias técnicas, assim entendidas
aquelas referentes a indisponibilidade do sistema e aos erros na execugao de tarefas; e

Il - 0 enderecgo de correio eletrbnico pjecor@cnj.jus.br para os registros das ocorréncias negociais,

tais como as relativas as demandas de alteragcao de fluxo, sugestdes de novas ferramentas ou

funcionalidades, alteragdes referentes as classes, assuntos, movimentacdes e tipos de documentos.
CAPITULO V

DOS PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES RELACIONADOS AOS(AS) MAGISTRADOS(AS) DE
1° E DE 2° GRAUS

Art. 20. Na autuagao dos procedimentos disciplinares relacionados aos(as) magistrados(as) de 1° e
de 2° graus, a Presidéncia do Tribunal e a Corregedoria Regional deverdo utilizar as classes
processuais referentes a Reclamagao Disciplinar, Representacdo por Excesso de Prazo e
Sindicancia, abstendo-se de utilizar a classe processual “Pedido de Providéncias”.

Secao |

Da sindicancia
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Art. 21. A sindicancia é o processo de investigagdo sumaria realizado pela autoridade competente
para apurar supostas infragdes disciplinares atribuidas ao(a) Magistrado(a) de 1° e de 2° graus e
deve observar o previsto no art. 40 e seguintes do Regimento Interno do Tribunal.

Secao |l
Da reclamacao disciplinar

Art. 22. As solicitagdes e requerimentos relativos a apuracao de atos praticados por magistrados(as)
de 1° e de 2° graus que possam configurar falta ou infragdo disciplinar, na forma da Resolucao n.
135, de 13 de julho de 2011, do Conselho Nacional de Justica - CNJ, deverao ser apresentados
como Reclamacgéo Disciplinar e observarao o rito estabelecido no Regimento Interno e demais atos
normativos relacionados.

Paragrafo unico. A noticia de irregularidade praticada por magistrados(as) de 1° e de 2° graus podera
ser feita por toda e qualquer pessoa, exigindo-se que seja apresentada por escrito, com confirmacgao
da autenticidade, a identificacao e o enderec¢o do(a) denunciante, nos termos do art. 9° da Resolucao
CNJ n. 135, de 13 de julho de 2011, do Conselho Nacional de Justica - CNJ.

Secao lli
Da representacao por excesso de prazo
Art. 23. A Representacao por Excesso de Prazo contra magistrados(as) de 1° e de 2° graus deve

observar as disposi¢des estabelecidas nos arts. 37-A e seguintes do Regimento Interno do Tribunal
e podera:

| - ser apresentada por qualquer das partes, terceiro(a)interessado(a) ou respectivo(a) patrono(a),
por membro do Ministério Publico ou por autoridade judiciaria; ou

Il - ser determinada de oficio, conforme a competéncia.

§ 1° A representacao sera encaminhada por peticao, instruida com os documentos necessarios a
sua comprovacao e dirigida ao(a) Desembargador(a) Presidente ou ao(a) Desembargador(a)
Corregedor(a) Regional, conforme competéncia para conhecer e processar a matéria, na forma dos
arts. 38 e 38-A do Regimento Interno do Tribunal.

§ 2° Os prazos que fundamentam a representacao serdo aqueles a que se refere o art. 31, do
Provimento n. 4, de 26 de setembro de 2023, da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho — GCGT,
ou outro normativo que vier a substitui-lo.

Art. 24. O(A) Desembargador(a) Presidente ou o(a) Corregedor(a), conforme sua competéncia,
podera determinar o arquivamento sumario da representacdo quando anbnima, quando nao
presentes os requisitos minimos de admissibilidade ou quando ocorrer qualquer das seguintes
hipéteses:

| - excesso de prazo justificado a luz das informacdes e documentos que instruem a representacéo;
ou

Il - inexisténcia de vontade ou conduta desidiosa do(a) magistrado(a).
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§ 1° Nao se verificando a hipétese de arquivamento sumario disposto no caput deste artigo, o(a)
Desembargador(a) Presidente ou o(a) Desembargador(a) Corregedor(a) podera ouvir previamente
o(a) magistrado(a), no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 2° A pratica do ato, a normalizagdo do andamento ou a solugado do processo poderdo ensejar a
perda de objeto da representagao e seu arquivamento.

§ 3° Se o(a) magistrado(a), em suas informacgdes, indicar previsao para a solugdo do processo, a
representacao podera ser sobrestada por até 90 (noventa) dias.

Art. 25. Nao se verificando nenhuma das hipoteses anteriores, o(a) magistrado(a) sera notificado(a)
para apresentar defesa prévia, no prazo de 15 (quinze) dias, na forma do art. 40-A, caput e § 1°, do
Regimento Interno do Tribunal.

Art. 26. As decisdes de arquivamento, instauracéo e julgamento da representagéo por excesso de
prazo, eventualmente instauradas, serdo comunicadas pelo sistema PJeCor a Corregedoria Geral
da Justica do Trabalho.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. A Corregedoria Geral da Justica do Trabalho, devera ser comunicada, no prazo de 15
(quinze) dias, por meio do sistema PJeCor, das decisées de arquivamento dos procedimentos
prévios de apuragdo, bem como da instauracdo e do julgamento dos processos administrativos
disciplinares relativos a seus(suas) magistrados(as) de 1° e 2° Graus, sejam condenatoérios ou
absolutdrios, utilizando-se uma das classes processuais mencionadas no art. 15, caput e paragrafo
Unico, deste Provimento, conforme o caso.

§ 1° Tratando-se de deciséo colegiada, também devera ser enviada a certiddo de julgamento, o
acérdao correspondente e a certiddo da auséncia de interposicéo de recurso.

§ 2° Havendo interposig¢ao de recurso a decisao, a peticao de interposicao e as razdes respectivas
deverao igualmente ser encaminhadas a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

Art. 28. Os procedimentos ndo contemplados por este Provimento, referentes as classes processuais
elencadas no art. 15 deste normativo, estdo disciplinados no Regimento Interno deste Tribunal ou
em regulamentacao propria.

Art. 29. O Provimento CR n. 1, de 13 de janeiro de 2022, passa a vigorar com as seguintes altera¢des:

§ 3° Cabera a Secretaria da Corregedoria Regional efetuar a devida
retificacao cadastral alterando o polo para que conste o cadastro como do(a)
magistrado(a), a fim de permitir a realizagao da intimagao via sistema.” (NR)

“CAPITULO V
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DO CONTROLE ESTATISTICO

Art. 30. Ficam revogadas as seguintes disposi¢des normativas:

| - o Ato GP/CR n. 3, de 9 de setembro de 2022; e

Il -a Secédo | (arts. 11 a 28), Secao VI (art. 55 caput e §§) e Secgao VI-A (arts. 55-A a 55-D), todas do
Capitulo IV do Provimento CR n. 1, de 13 de janeiro de 2022.

Art. 31. Este Provimento entra em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se e cumpra-se.

Sao Paulo, data das assinaturas eletronicas.

BEATRIZ DE LIMA PEREIRA
Desembargadora Presidente do Tribunal

EDUARDO DE AZEVEDO SILVA
Desembargador Corregedor Regional

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justiga do Trabalho.
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J Sao Paulo

Fonte: BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (2. Regido). Provimento GP/CR n. 1, de 30 de julho de 2024. Diario
Eletrénico da Justigca do Trabalho: Caderno Administrativo [do] Tribunal Regional do Trabalho da 2. Regido, Sao Paulo, n.
4027, p. 1-6, 1° ago. 2024.
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