
Ata da

8ª Reunião Ordinária do Conselho Consul琀椀vo da EJUD2

20 de junho de 2023, 3ª feira, via zoom, às 16h00 horas 

Às 16h00 horas do dia 20 de junho de 2023, reuniu-se o Conselho Consul琀椀vo da EJUD2 

biênio 2022/2024, virtualmente pela plataforma Zoom, sob a presidência de seu Diretor o 

Desembargador Alvaro Alves Nôga, com a presença dos Conselheiros(as): Desembargador 

Mauro  Vigno琀琀o,  Desembargadora  Catarina  Von  Zuben,  Juíza  Heloísa  Menegaz  e  Juíza 

Lorena Colnago de Mello Rezende. Ausente jus琀椀昀椀cadamente o Vice Diretor Homero Ba琀椀sta 

Mateus da Silva porque em férias.

O Diretor declarou aberta a reunião, dando boas-vindas aos presentes

1)   APRESENTAÇÃO DA ATA DA 7ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO, OCORRIDA EM 

24/05/2023 

- Serão averbadas 3h de par琀椀cipação aos Conselheiros(as). 

 2) PARTICIPAÇÕES INSTITUCIONAIS DOS CONSELHEIROS DA EJUD2

- Desembargador Alvaro Alves Nôga

24.05 - Par琀椀cipação na 7ª Reunião Ordinária do Conselho da EJUD2

19.05 - Par琀椀cipação no Lançamento do Programa: Trabalho, Jus琀椀ça e Cidadania - AMATRA2 

e EJUD2 

22.05 - Par琀椀cipação no Curso “Liberdade de Expressão e seus possíveis limites: o ódio e a 

perversão dos laços sociais no Brasil Contemporâneo”

25.05 e 26.05 - Par琀椀cipação no Curso “O crédito trabalhista na recuperação judicial e na 

falência: diálogos entre a Jus琀椀ça Estadual e a Jus琀椀ça do Trabalho”

29.05  -  Par琀椀cipação  na  3ª  Reunião  do  Sistema Integrado  de  Formação  de  Magistrados 

Trabalhistas – SIFMT

29.05 - Par琀椀cipação no Curso “Meios expropriatórios de execução trabalhista e Ferramentas 

Eletrônicas”

30.05 - Par琀椀cipação no Curso “Estratégias Organizacionais na Liderança Pós-pandemia”
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30.05  e  01.06  -  Par琀椀cipação  no  Seminário  “Caminhos  para  a  Efe琀椀vidade  da  Execução 

Trabalhista”

05.06  -  Par琀椀cipação  no  Curso  “Atualizações  Norma琀椀vas  e  Questões  Fundamentais  nas 

Perícias Técnicas em Segurança e Saúde no Trabalho”

07.06 - Par琀椀cipação no Curso “Procedimento Administra琀椀vo Disciplinar”

12.06 -  Par琀椀cipação na Palestra “O papel  das mulheres rurais  para o fortalecimento da 

agricultura familiar”

- Desembargador Homero Ba琀椀sta Mateus da Silva

24.05 - Par琀椀cipação na 7ª Reunião Ordinária do Conselho da EJUD2

19.05 - Par琀椀cipação no Lançamento do Programa: Trabalho, Jus琀椀ça e Cidadania - AMATRA2 

e EJUD2 

22.05 - Par琀椀cipação no Curso “Liberdade de Expressão e seus possíveis limites: o ódio e a 

perversão dos laços sociais no Brasil Contemporâneo”

25.05 e 26.05 - Par琀椀cipação no Curso “O crédito trabalhista na recuperação judicial e na 

falência: diálogos entre a Jus琀椀ça Estadual e a Jus琀椀ça do Trabalho”

- Desembargadora Catarina von Zuben

24.05 - Par琀椀cipação na 7ª Reunião Ordinária do Conselho da EJUD2

16.06 - Par琀椀cipação no Seminário: Saúde em Alta 

O Conselho tomou conhecimento que a AATSP disponibiliza o link com a íntegra do evento.  

O Conselho à unanimidade aprovou a inserção do link na Ejudplay.

- Juíza Heloísa Menegaz Loyola

24.05 - Par琀椀cipação na 7ª Reunião Ordinária do Conselho da EJUD2

19.05 - Par琀椀cipação no Lançamento do Programa: Trabalho, Jus琀椀ça e Cidadania - AMATRA2 

e EJUD2 

- Juíza Lorena de Mello Rezende Colnago

24.05 - Par琀椀cipação na 7ª Reunião Ordinária do Conselho da EJUD2

19.05 - Par琀椀cipação no Lançamento do Programa: Trabalho, Jus琀椀ça e Cidadania - AMATRA2 

e EJUD2 



29.05  -  Par琀椀cipação  na  3ª  Reunião  do  Sistema Integrado  de  Formação  de  Magistrados 

Trabalhistas – SIFMT

30.05  e  01.06  -  Par琀椀cipação  no  Seminário  “Caminhos  para  a  Efe琀椀vidade  da  Execução 

Trabalhista”

05.06  -  Par琀椀cipação  no  Curso  “Atualizações  Norma琀椀vas  e  Questões  Fundamentais  nas 

Perícias Técnicas em Segurança e Saúde no Trabalho”.

3) PROJETO PEDAGÓGICO com minuta elaborada PELO VICE-DIRETOR DES. HOMERO 

BATISTA MATEUS DA SILVA

Foi apresentada a minuta do Projeto Pedagógico enviada pelo Vice-Diretor Homero Ba琀椀sta 

Mateus  da  Silva,  com  sua  conclusão  construída  cole琀椀vamente  após  colaborações  dos 

demais  membros  do  Conselho  e  de  servidores  da  Secretaria  da  EJUD,  e  que  procura 

materializar  uma  contribuição  primeira  para  melhor  atender  os  alunos  da  Escola.

O Projeto  Pedagógico  foi  aprovado à  unanimidade pelo  Conselho.  Com isso,  será  dado 

encaminhamento para as comunicações e registros necessários. 

O Projeto Pedagógico foi aprovado à unanimidade pelo Conselho.

Às 16h11 adentrou à Sala a Conselheira Catarina Von Zuben.

4)  EVENTOS  PRESENCIAIS  E/OU  TELEPRESENCIAIS  PROPOSTOS  PARA  APROVAÇÃO  DO 

CONSELHO - Solicitação Coordenadora Acadêmica e Juíza Lorena de Mello Rezende Colnago

Origem: Eventos propostos para o 2º Semestre (*)

4.1 - Curso de Power Point para iniciantes

Previsão: Julho - Instrutor: A de昀椀nir

Carga horária: 2h 

Modalidade: Presencial

Local: Sala de Informá琀椀ca da EJUD2

Custo Es琀椀mado: R$ 1.000,00

O evento foi aprovado à unanimidade pelo Conselho.

4.2 - Painel:  – Aspectos da Responsabilidade Empresarial em Cadeias Produ琀椀vas - Evento 

em parceria – EJUD2, AMATRA2, AATSP: Apoio – Comissão do Trabalho Decente e Seguro



Previsão: 27.07.23 - Carga horária: A de昀椀nir

Modalidade: Presencial

Local: A de昀椀nir

Custo Es琀椀mado: A de昀椀nir

Temas e Palestrantes:  

● Aspectos Da Responsabilidade Empresarial Em Cadeias Produ琀椀vas Estruturadas Via 

Terceirização Externa Na Perspec琀椀va Do Direito Fundamental Ao Trabalho Digno  - 

Gabriela Neves Delgado (UNB)

● Tipo de responsabilidade civil das empresas tomadoras de serviços quanto ao meio 

ambiente de trabalho – Helder Amorim 

●  O trabalho análogo a escravo e o impacto gerado na cadeia produ琀椀va – Carla Reita 

Leal (UFMT)  

● O combate ao trabalho infan琀椀l por meio das cadeiras produ琀椀vas: o caso da u琀椀lização 

do trabalho infan琀椀l nas pequenas empresas -  Rosangela Lacerda - Profa da UFBA e 

MPT

 O evento foi aprovado à unanimidade pelo Conselho.

4.3 Curso de tramitação de processos no PJE – Sala de informá琀椀ca

 Previsão: Julho/23 - Carga horária: 2h

Modalidade: Presencial

Local: Sala de Informá琀椀ca da EJUD2

Custo Es琀椀mado: R$ 1.000,00

Contatar  um  diretor  de  Secretaria  (todos  os  diretores  que  estavam  no  curso  de 

Administração de Vara têm condições de ministrar essa aula) entre os que deram o curso de  

Administração de Vara.

O evento foi aprovado à unanimidade pelo Conselho, sugerindo a realização em agosto.

4.4 - Parceira com a Academia Paulista de Direito do Trabalho

Data proposta: 18/08

Modalidade: Presencial

Carga horária: 3 h



Custo Es琀椀mado: R$ 3.500,00

Temas e Palestrantes:  

9h00 Abertura – Fala da Presidente Ana Amélia Mascarenhas  e do Diretor da EJUD (15 min) 

9h30 – Palestra – Novos arqué琀椀pos do Direito Sindical, Revolução 4.0 e novas formas de 

Trabalho  -  Dr.  Antônio  Carlos  Aguiar  (OAB/SP)  e  Debatedora:  Des.  Jane  Granzoto 

(Conselheira do CNJ)

10h00 – Alterações do mercado de trabalho ao longo da pandemia e seu legado para o 

Direito  e  Jus琀椀ça  do  Trabalho  -  Des.  Aposentada  Silvana  Abramo  Margherito  Ariano  e 

Debatedor Des. Vidigal ou Des. Rilma

10h30 – Prognós琀椀cos da nova legislação trabalhista – Des. Aposentado Rafael Pugliese e 

Debatedor Des. Des. Antero

11h – Principais problemas referentes ao Trabalho Portuário e Marí琀椀mo - Des. Celso Peel e 

Des. Leila Chevchuck

11h30 – Direito espor琀椀vo e luvas - Des. Ana Paula Lockman – Debatedora

O evento foi à unanimidade aprovado pelo Conselho.

4.5 Presencial – Auditório Ruy Barbosa – Ejud2, AATSP, ABRAT, MPT e OAB

Data prevista: 24 de agosto

Modalidade: Presencial

Carga horária: 2 h

Custo Es琀椀mado: R$ 1.800,00

Temas e Palestrantes:  

17h Conferência de abertura: O trabalho Decente nas decisões do TST

Min. Delaíde Arantes e Pres. de mesa: Alvaro Alves Noga

 18h Mesa de debates: O trabalho decente no contexto nacional e internacional

Gabriela Neves Delgado e Valério Mazzuoli (30 min. Para cada)

Pres. de mesa:

 19h Lançamento da obra da Ministra.



O evento foi à unanimidade aprovado pelo Conselho.

 4.6 - Dispensa cole琀椀va Brasil x Portugal

Data prevista: 29 de agosto, das 17h às 19h

Modalidade: Telepresencial pelo zoom

Carga horária: 2 h

Custo Es琀椀mado: R$ 2.600,00

Professores: João Leal Amado (Portugal) e Lorena Vasconcelos Porto (MPT – PRT2)

O evento foi à unanimidade aprovado pelo Conselho.

 4.7 -  Palestra: Comunicação não violenta 

Data prevista: 1º de setembro, das 10h às 12h

Modalidade: Telepresencial pelo Youtube

Carga horária: 2 h

Custo Es琀椀mado: R$ 1.320,00

Palestrante: Profa Pauline Charoki  e Mediadora: Des. Rilma Hemetério, Patrícia Almeida ou 

Mylene Ramos

O evento foi à unanimidade aprovado pelo Conselho.

4.8  Setembro Amarelo: Mês de combate ao suicídio - Programa do Trabalho Seguro 

(TRT1, 2, 3, 15 e 17) youtube

Data prevista: 14 de setembro, das 16h às 20h

Modalidade: Telepresencial pelo Youtube

Carga horária: 4 h

Custo Es琀椀mado: R$ 2.500,00

Temas e Palestrantes:  

16h  A consciência como elemento do conceito de assédio no lugar da intencionalidade



Andrea Passold - Pres. de Mesa: Des. Edmundo (Gestor Regional do Trabalho Seguro do 

TRT15)

 17h Como melhorar o absenteísmo nas empresas com saúde mental - Dr. Marcos Medanha

Presidente de Mesa: Germana Morelo (Gestora Regional do Trabalho Seguro do TRT17)

18h Mecanismos de defesa no trabalho precarizado e a saúde mental - Dra. Edith Seligmann 

Silva -  Possui  graduação  em  Medicina  pela  Universidade  Federal  do  Pará(1959), 

especialização em Saúde Pública pela Universidade de São Paulo(1978) e doutorado em 

Medicina  (Medicina  Preven琀椀va)  [Sp-Capital]  pela  Universidade  de  São  Paulo(1973). 

Atualmente é funcionário da Escola de Administração de Empresas de São Paulo. Presidente 

de Mesa: Des. Marcelo Pertence (Gestor Regional do Trabalho Seguro do TRT3)

 19h Como evitar o suicídio no ambiente de trabalho - Palestra com Dr. Zeno Simm

Pres. de Mesa – Marcos Dias (Gestor Regional do Trabalho Seguro do TRT1)

O evento foi à unanimidade aprovado pelo Conselho.

4.9 - Programa do Trabalho Seguro -  IAC n.º 5 do STJ e a Competência da Jus琀椀ça do  

Trabalho para julgar os Planos de Saúde

Data prevista: 26 de setembro

Modalidade: A de昀椀nir

Carga horária: A de昀椀nir

Custo Es琀椀mado: A de昀椀nir

Palestrante: Silvia Isabelle Ribeiro Teixeira do Vale (TRT5)

Debatedora: Lorena Colnago e Fábio Augusto Branda.

O evento foi à unanimidade aprovado pelo Conselho.

5.10 - Programa do Trabalho Infan琀椀l

Data prevista: 28 de setembro

Modalidade: A de昀椀nir

Carga horária: A de昀椀nir

Custo Es琀椀mado: A de昀椀nir



17h Comparação entre a nova legislação do Estágio em Portugal e no Brasil 

Mesa de debates: 

5.11 - Programa do Trabalho Infan琀椀l

Data prevista: 10 de outubro, das 17h às 20h

Modalidade: A de昀椀nir

Carga horária: 3h

Custo Es琀椀mado: R$ 2.000,00

Temas e palestrantes:

17h  Protocolo  de  Julgamento  com   perspec琀椀va  de  infância  e  adolescência  nas  causas 

envolvendo trabalho infan琀椀l - Min. Evandro Valadão Debatedor: Fábio Branda

18h Trabalho a tempo parcial e o adolescente - Palestrante: Ana Maria Villa Real Ferreira 

Ramos (Coordinfância) e Debatedor : Juiz Alberto Rozman de Moraes

19h APRENDIZAGEM PROFISSIONAL. BASE DE CÁLCULO DA COTA LEGAL.

Luciana  Marques  Cou琀椀nho  Debatedora:  Des.  Maria  José  Bighe琀�  Ordoño,  se  declinar, 

chamar a Juíza Rosa Tili

O evento foi aprovado à unanimidade pelo Conselho.

5.12 - Outubro Rosa (Trabalho Seguro)

Data prevista: 19 de outubro

Modalidade: A de昀椀nir

Carga horária: A de昀椀nir

Custo Es琀椀mado: A de昀椀nir

Palestra:  A  necessária  prevenção ao  câncer  de  mama e  seus  impactos  psicológicos  nas 

mulheres 

Palestrante: Dra. Liliane Guimarães

Debatedores: Fábio Augusto Branda e Lorena Colnago

O evento foi aprovado à unanimidade pelo Conselho.



Após  debates,  foi  deliberado  que  a  Secretaria  da  EJUD2  deverá  encaminhar  para  a 

Presidência  a  sugestão  de  u琀椀lizar  as  cores  nos  prédios  dos  Foruns  nesses  eventos 

especí昀椀cos.

5.13 - Evento em Parceria com a ABDT Academia Brasileira de Direito do Trabalho

Congresso Regional da Academia Brasileira de Direito do Trabalho

Coordenação  do  Evento:  Antônio  Carlos  Aguiar,  Guilherme  Guimarães  Feliciano  e  Yone 

Frediani

Data prevista: 26 e 27 de outubro

Modalidade: telepresencial

Carga horária: 6h

Custo Es琀椀mado: A de昀椀nir

Datas, temas e palestrantes:

26 de outubro

16h – Abertura: Diretor da EJUD2 (Des Alvaro Alves Noga), Presidente Luiz Carlos Amorim 

Robortella,  Diretor  de  Eventos  Nacional  (Antonio  Carlos  Aguiar)  e  Diretor  de  Eventos 

Regional (Guilherme Guimarães Feliciano)

 16h30 – Inovações do Direito do Trabalho na Itália - Alberto Levi (Itália)

Mediador: Des. Isabel Cuevas

 17h Meio Ambiente. Preservação e Recuperação Ambiental. Joselita Nepomuceno Borba

Mediadora: Des. Ivete Ribeiro/ Des. Sérgio Junqueira

 17h30 – O trabalho do imigrante. Des. Yone Frediani

Mediador: Des. Davi Meirelles/

 17h30 – Nômade Digital. Thereza Chris琀椀na Nahas

Mediador: Des. Adalberto Mar琀椀ns

 18h – A sociedade digital do séc XXI com suas novas modalidades de trabalho de natureza  

semi-independente e presumivelmente independente



Juan Raso Delgue (Uguguai)

Mediador: Dr. Antonio Carlos Aguiar (Diretor de eventos da ABDT)

 27 de outubro

14h Atestado médico elaborado pelo próprio trabalhador (Legislação de Portugal)

Profa Tereza Moreira (Portugal)

Mediador: Des. Rilma Hemetério, Des. Antero

14h30 –  Inovações do Direito do Trabalho na França - Jorge Cavalcan琀椀 Boucinhas Filho

Mediador: Paulo Kim Barbosa

 15h – Grupo Econômico e o STF - Ricardo Guimarães

Mediadora:  Des. Suzete, Des. Cyn琀椀a

 15h30 – O teletrabalho e a limitação de jornada - Valdir Florindo

Mediador: Luiz Moreira Vidigal, Des. Jucirema,

 16h  A  aplicação  do  Tema  999  do  STF  na  Jus琀椀ça  do  Trabalho  -  Guilherme  Guimarães 

Feliciano

Mediadora: Des. Silvana Abramo

O evento foi aprovado à unanimidade pelo Conselho. 

5.14 - Palestra: Orçamento Público: como planejar e tratar as rubricas de cada setor

Data prevista: 7 de novembro, das 16h às 18h

Modalidade: telepresencial

Carga horária: 2h

Custo Es琀椀mado: R$ 1.320,00

Palestrante: Dr. Gustavo Fernandes

O evento foi aprovado à unanimidade pelo Conselho com a sugestão de convidar o Juiz 

Frederico Cerru琀� para ser debatedor.



5.15 - Novembro Azul - Prevenção contra o câncer masculino (Programa Trabalho 

Seguro)

Data prevista: 20 de novembro

Modalidade: A de昀椀nir

Carga horária: A de昀椀nir

Custo Es琀椀mado: A de昀椀nir

Palestrante: Dra. Hellen Aparecida Rodrigues Pamplona (proctologista)

Debatedores: Lorena Colnago e Fábio Augusto Branda

O evento foi aprovado à unanimidade pelo Conselho.

5.16 -  Encerramento  do  ano  le琀椀vo  -  Palestra:  A  Proteção  Ilusória  do  Emprego: 

trabalho braçal x trabalho intelectual

Data prevista: 7 de dezembro

Modalidade: Presencial

Carga horária: A de昀椀nir

Custo Es琀椀mado: A de昀椀nir

Palestrante: Ministro Augusto Cesar Leite de Carvalho

Mediador: Des. Diretor Alvaro Alves Noga

O evento foi aprovado à unanimidade pelo Conselho.

*Os seguintes eventos já foram objetos de deliberação e aprovação em Atas anteriores:  

Curso  PJe-Calc  para  Desembargadores,  Curso  Pje-Calc  para  servidores,  Cálculos 

Trabalhistas, 10º CFC, COLEOUV

Às 16h42 adentrou à sala a Conselheira Lorena Colnago.

5.17 - PRÁTICA DE DIREITO COMPARADO: IMERSÃO NO JUSLABORALISMO URUGUAIO - 

anexo 1 

Datas: 17 e 18 de outubro de 2023  - Carga horária: 11ha (A con昀椀rmar) 

Local: Montevidéu/Uruguai  -  Modalidade: presencial no Uruguai



Público-alvo preferencial: Magistradas e Magistrados do TRT4 (20 vagas) e Magistradas e 

Magistrados do TRT2 (15 vagas) Formato: Curso, com o昀椀cinas e visitas técnicas

O evento foi aprovado à unanimidade pelo Conselho. Com a sugestão de solicitar subsídio à 

Presidência do TRT2.

5.18 - Curso sobre a aplicação do índice de funcionalidade brasileira aplicado (IFBr-A)

Fundamentação: art. 13, §4º, da Resolução CNJ nº. 401/2021; art. 2º da Lei 13.146/2015 

(Lei Brasileira de Inclusão - Estatuto da Pessoa com De昀椀ciência) - anexo 2

Modalidade: Teoria – telepresencial; prá琀椀ca – presencial;

Sugestão de data: 29 e 30 de agosto ou, alterna琀椀vamente, 30 e 31 de agosto de 2023

Carga horária: 11h (5 horas para conteúdo teórico; 6h para conteúdo prá琀椀co)

Sugestão de instrutores(as) e contatos:

a. Moisés da Cunha Lima – e-mail: moises.lima@trt2.jus.br – 1h 

b. Denise Rodrigues Xerez - 2h 

c. Fernanda Mar琀椀ns  - 1h

d. Miguel Abud Marcelino – e-mail: 6h – R$ 3.240,00 (Mestre) - 

 - Total Es琀椀mado R$ 5.481,84 fora eventuais passagens

Aprovado o evento,  mas não o elenco de palestrantes pela necessidade de o curso ser 

ministrado por pro昀椀ssional externo aos quadros do TRT2 com o obje琀椀vo de trazer para o 

setor uma perspec琀椀va nova para o tema. 

Foi aprovada a indicação do Diretor Alvaro Alves Nôga do Dr. Wederson Ru昀椀no dos Santos 

que foi indicado pelo C. TST para tratar do tema avaliação biopsicossocial da de昀椀ciência e é 

referência nacional no assunto.

6) SOLICITAÇÃO PARA REFERENDAR

6.1-) eventos referentes ao o昀cio da Comissão de Diversidade - anexo 3

A Conselheira  Lorena se deu por  impedida de votar  porque um dos palestrantes  é  seu 

marido. O evento foi ra琀椀昀椀cado à unanimidade pelos demais membros do Conselho.

6.2 - Solicitação de palestra da Juíza Luciana Bezerra - anexo 4 da Comissão de Diversidade

O evento foi ra琀椀昀椀cado à unanimidade pelo Conselho.



7) PÓS-GRADUAÇÕES

7.1 EXAME E APRECIAÇÃO DA PROPOSTA DO MACKENZIE

Pelo  Diretor  Alvaro  Nôga  foi  apresentada  aos  demais  membros  do  Conselho  a  proposta  de 

especialização  em  Direito  do  Trabalho  e  Processo  do  Trabalho  encaminhada  pela  Universidade 

Mackenzie  com  carga  horária  de  432  horas  aula,  com  aulas  presenciais  a  serem  realizadas  no 

auditório da EJUD2 em dois dias da semana e formação de turma com o mínimo de 25 alunos.

Inicialmente foi apresentada pela Universidade Mackenzie o custo por aluno de 12 parcelas de R$ 

1.620,00. 

O Diretor da Escola Judicial apresentou à Universidade Mackenzie a possibilidade de subsídio da 

Escola no valor de R$ 150.000,00, em dois aportes de R$ 75.000,00, o primeiro no segundo semestre 

de 2023 e o segundo no primeiro semestre de 2.024, razão pela qual o custo do curso reduziu para  

12 parcelas de R$ 1.120,00 (hum mil cento e vinte reais), proposta que foi levada à Presidência e 

expressamente  autorizada  pela  Dra.  Beatriz  de  Lima  Pereira,  em  reunião  de  que  com  ela 

par琀椀ciparam o Diretor e o Vice-Diretor da EJUD2.

À unanimidade foi aprovada a proposta inicial.

8.2 PROPOSTA DA FGV

Após reunião realizada na EJUD no dia 05 de junho de 2023, em que par琀椀ciparam o Diretor 

Alvaro Alves Nôga, a Coordenadora Cien琀昀椀ca, Dra. Lorena de Mello Rezende Colnago e o 

Professor Mario Aquino, foi decidido que após as férias do Professor (a par琀椀r do dia 30 de 

junho) será enviada pela FGV a proposta formal para a realização da Pós-Graduação em 

Administração Judiciária.

9) SEMANA INSTITUCIONAL - 10º Ciclo de Formação Con琀椀nuada

Com a autorização do Conselho foi deliberado que será considerada a possibilidade de ser 

reiterado  à  Presidência  que  atenda  a  solicitação  dos  palestrantes  que  venham  com 

antecedência  ao  evento,  sem  o  pagamento  de  diárias,  em  razão  de  di昀椀culdade  de 

contratação de palestrantes. 

Nada mais havendo a tratar, o Exmo. Sr. Diretor da EJUD 2, o Desembargador Alvaro Alves  

Nôga  declarou  encerrada  a  reunião  às  17h40.  E  para  constar,  eu,  Secretária  da  Escola 

Judicial,  lavrei  a  presente  ata  que  será  aprovada  na  próxima  reunião  de  Conselho  e 

posteriormente publicada na página da EJUD2 na internet.

Desembargador Alvaro Alves Nôga

Diretor da EJUD2
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