PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 22 REGIAO

PROVIMENTO GP/VPJ/CR N° 2, DE 23 DE SETEMBRO DE 2024

Institui, no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido, a XIX Semana Nacional
de Conciliagdo, promovida pelo Conselho
Nacional de Justica (CNJ), disciplina os
procedimentos aplicaveis, e da outras
providéncias.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE, O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE JUDICIALE O
DESEMBARGADOR CORREGEDOR REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
22 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO os esforgos empreendidos pelo Conselho Nacional de Justica - CNJ em prol da
Politica Judiciaria de Tratamento adequado de Conflitos de Interesses;

CONSIDERANDO o conteudo do Oficio Circular n°® 2/CSAC, o qual comunica que a XIX Edicado da
Semana Nacional da Conciliagao ocorrera no periodo de 4 a 8 de novembro de 2024, em todo o
territorio nacional;

CONSIDERANDO os resultados obtidos com as Semanas Nacionais de Conciliagdo realizadas neste
Tribunal Regional nos ultimos anos;

CONSIDERANDO que a conciliagdo tem se mostrado um instrumento eficiente na solugao de
disputas;

CONSIDERANDO a constante busca pela humanizagdo das relagcdes processuais mediante a
abertura ao didlogo cooperativo entre os(as) jurisdicionados(as) em prol da efetividade da justica,
bem como da celeridade e da economia processual;

CONSIDERANDO o fortalecimento da Politica Judiciaria de Tratamento Adequado de Solugio de
Disputas, bem como o aprimoramento constante do Sistema e do conceito de Tribunal Multiportas;

CONSIDERANDO a missao institucional deste Regional de promover a pacificagao social;

CONSIDERANDO as metas nacionais e diretrizes de Planejamento Estratégico institucional - PEI
2021-2026 deste Tribunal Regional;

CONSIDERANDO os despachos exarados nos autos do Processo Administrativo Eletrénico -
PROAD n. 48977/2024 (docs. 3, 8 e 15),
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RESOLVEM:

Art. 1° Integrar o Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regido - TRT-2 a XIX Semana Nacional de
Conciliagao do Conselho Nacional de Justica - CNJ, que se realizara no periodo de 4 a 8 de
novembro de 2024.

§ 1° Durante a semana nacional prevista no caput, os processos com potencial conciliatorio seréo
incluidos em pauta de audiéncia por iniciativa do juizo, em decorréncia de inscrigédo realizada pelas
partes ou em razao de projetos de iniciativa do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de
Solugdes de Disputas - Conflitos Individuais - NUPEMEC-JT-CI, dando-se preferéncia aos processos
com elevado potencial conciliatorio.

§ 2° Para dar cumprimento aos projetos realizados pelo NUPEMEC-JT-CI, os Centros Judiciarios de
Métodos Consensuais de Solu¢ao de Disputas - CEJUSCs-JT de 12 e 22 Instancias poderao solicitar,
de oficio, as Varas do Trabalho, aos Gabinetes ou as Secretarias de Turma, o encaminhamento dos
processos com potencial conciliatério.

§ 3° No evento mencionado no caput, a inscricdo de processos pelas partes sera realizada, no
periodo de 25 de setembro a 6 de outubro de 2024, no Portal da Conciliagao do Nucleo Permanente
de Métodos Consensuais de Solugdo de Disputas (Conflitos Individuais) do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido, disponivel em https://ww2.trt2.jus.br/institucional/o-trt-2/portal-da-
conciliacao/nucleo-permanente-de-metodos-consensuais-de-solucao-de-disputas-conflitos-individu
ais.

§ 4° Fica autorizada a inscricdo de listas de processos indicados pelas partes ou advogados(as)
mediante 0 envio de mensagem eletrdnica para nupemec@trt2.jus.br, constando a numeragéo
integral dos processos, a fase processual, a unidade judiciaria de atual tramitagdo dos autos e os
nomes das partes envolvidas.

§ 5° As Varas do Trabalho deverao identificar processos com potencial conciliatério, inclui-los em
pauta ou encaminha-los aos CEJUSCs-JT para tentativa de conciliacao.

§ 6° Quanto aos processos em tramite recursal, as inscricdes para o CEJUSC-JT 22 Instancia
deverao ser realizadas exclusivamente no Portal da Conciliagao.

§ 7° Em razdo da Recomendacdo n® 100, de 16 de junho de 2021, do CNJ, os CEJUSCs-JT e as
Varas do Trabalho poderao identificar e priorizar a tentativa de conciliagdo nos processos que
envolvam questdes de atencao a saude, inclusive aquelas decorrentes da crise da pandemia da
Covid-19, com ou sem a composicao de pautas tematicas.

§ 8° Recomenda-se as Varas do Trabalho e aos CEJUSCs-JT que efetuem a identificacéo, a triagem
e a inclusdo em pauta de audiéncias de conciliagdo dos processos antigos, assim considerados os
que tenham sido distribuidos até o ano de 2000, desde que nao se trate de processos que envolvam
ente publico como parte ou que tenham sido as partes citadas por edital.

§ 9° Durante a Semana Nacional da Conciliagdo, processos coletivos com potencial conciliatério
serdo incluidos em pauta de audiéncia por iniciativa do Juizo, em decorréncia de inscricao realizada
pelas partes ou em razdo de projetos de iniciativa do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais
de Solugédo de Conflitos Coletivos - NUPEMEC-JT-CC, dando-se preferéncia aos processos com
elevado potencial conciliatorio.
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§ 10. Para dar cumprimento aos projetos realizados pelo NUPEMEC-JT-CC, o Centro Judiciario de
Métodos Consensuais de Solucao de Conflitos Coletivos - CEJUSC-JT-CC podera solicitar, de oficio,
a Secretaria da Seg¢ao Especializada em Dissidios Coletivos - SDC, o encaminhamento de processos
com potencial conciliatério.

§ 11. No evento mencionado no caput deste artigo, a inscrigao de processos coletivos pelas partes
sera realizada, no periodo de 25 de setembro a 6 de outubro de 2024, nos proprios autos de Dissidios
Coletivos, Dissidios Coletivos de Greve, ou RPP — Reclamacgéao Pré-Processual em 2° Grau (conflitos
coletivos), conforme constante no Portal da Conciliagdo do Nucleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solugcao de Disputas (Conflitos Coletivos) do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regiao, disponivel em hitps://ww2.trt2.jus.br/institucional/o-trt-2/portal-da-conciliacao/nucleo-
permanente-de-metodos-consensuais-de-solucao-de-disputas-conflitos-coletivos.

§ 12. Fica autorizada a inscrigdo de processos indicados pelas partes ou advogados(as) mediante o
envio de mensagem eletronica para svpj@trt2.jus.br, constando a numeracgao integral dos processos,
a fase processual e os nomes das partes envolvidas.

Art. 2° Todas as audiéncias ja designadas nas Varas do Trabalho para o periodo da Semana
Nacional de Conciliagao, ou seja, de 4 a 8 de novembro de 2024, ficam mantidas e deverao ser
realizadas normalmente com a manutencdo das penalidades e cominagdes, observando as
seguintes diretrizes:

| - durante a Semana Nacional de Conciliagao, recomenda-se as Varas do Trabalho o incremento da
pauta com tantas audiéncias quantas necessarias, até o limite de 25 (vinte e cinco) diarias, de
segunda a sexta-feira, ou no minimo, o acréscimo, a pauta ja prevista, de 6 (seis) processos com
potencial conciliatério, por dia;

Il - todas as Varas do Trabalho deverao implementar medidas e projetos eficientes para a promogéao
da conciliagdo, com a realizagdo de triagens processuais e selegdo de processos com elevado
potencial conciliatorio.

§ 1° O(A) juiz(iza) substituto(a) auxiliar ndo ficara vinculado(a) ao processo incluido em pauta para
tentativa de conciliagdo, mas Ihe sera garantido o registro de produtividade pela realizagao do ato.

§ 2° As audiéncias de conciliagdo realizadas nos CEJUSCs-JT de 1% e 22 Instancias serao
presenciais, podendo ser realizadas na modalidade telepresencial ou hibrida, em caso de
requerimento justificado da parte e mediante decisdo fundamentada do(a) magistrado(a).

§ 3° Em relag&o aos processos que tramitam pelo Juizo 100% digital, as audiéncias seréo realizadas
de forma telepresencial.

§ 4° Nas Varas do Trabalho, as audiéncias deverao ser realizadas em conformidade com o que
dispde o Ato GP n° 59, de 31 de julho de 2023.

§ 5° O(A) magistrado(a) em exercicio na unidade judiciaria podera destacar servidores(as) com
habilitagdo em curso de formagédo de conciliadores(as), promovido pela Escola Judicial deste
Regional, para atuarem como conciliadores(as) sob sua supervisao, inclusive com pautas
suplementares.

§ 6° As designagdes das audiéncias deverao ser feitas dentro do horario de funcionamento do
Tribunal, sendo que o intervalo entre estas, preferencialmente nao inferior a 15 (quinze) minutos,
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sera definido pelo(a) magistrado(a) em exercicio na unidade judiciaria.

§ 7° Na hipotese de comparecimento espontaneo de devedores(as) dispostos(as) a conciliagdo no
periodo da Semana Nacional de Conciliagdo prevista no art. 1°, deste Provimento, recomenda-se as
Varas a realizagdo de audiéncia extrapauta ou a redug¢do da proposta a termo com posterior
intimagao do(a) credor(a) e designagao de audiéncia, se necessario.

Art. 3° A Corregedoria Regional acompanhara a quantidade de processos inseridos nas pautas
durante o evento nacional a que se refere este Provimento, bem como os pardmetros utilizados para
sua insergao, elaborando um relatério circunstanciado para o Conselho Nacional de Justica - CNJ, a
ser enviado logo apds o término do evento.

Art. 4° Além dos processos ja incluidos em pauta, o juizo, identificando potencial conciliatorio em
outros processos, podera envia-los aos CEJUSCs-JT, observadas as competéncias dos foruns
regionais e dos respectivos centros judiciarios, conforme segue:

| — CEJUSC-JT ABC, para feitos que tramitam perante as Varas do Trabalho de Diadema, Maua,
Ribeirao Pires, Santo André, Sao Bernardo do Campo e Sao Caetano do Sul;

Il — CEJUSC-JT Baixada Santista, para feitos que tramitam perante as Varas do Trabalho de Santos,
Séo Vicente, Cubatdo, Guaruja e Praia Grande;

Il = CEJUSC-JT Barueri, para feitos que tramitam perante as Varas do Trabalho de Osasco, Barueri,
Embu das Artes, Franco da Rocha, Itapecerica da Serra, Cajamar, Santana de Parnaiba, Itapevi,
Caieiras, Carapicuiba, Cotia, Jandira e Tabodo da Serra;

IV — CEJUSC-JT Guarulhos, para feitos que tramitam perante as Varas do Trabalho de Aruja, Ferraz
de Vasconcelos, Guarulhos, Itaquaquecetuba, Mogi das Cruzes, Suzano e Po3;

V — CEJUSC-JT Leste, para feitos que tramitam no Férum Trabalhista da Zona Leste, na capital
paulista;

VI — CEJUSC-JT Ruy Barbosa, para feitos que tramitam no Férum Trabalhista Ruy Barbosa, na
capital paulista;

VIl - CEJUSC-JT Sul, para feitos que tramitam no Férum Trabalhista da Zona Sul, na capital paulista;
e

VIIl — CEJUSC-JT 22 Instancia, para os processos que se encontrem em fase recursal.

§ 1° O encaminhamento de autos eletronicos ao CEJUSC-JT que atende a circunscricdo devera ser
realizado pelas Varas do Trabalho, impreterivelmente, até o dia 11 de outubro de 2024.

§ 2° A remessa de autos eletrénicos aos CEJUSCs-JT devera observar as diretrizes contidas no Ato
GP n° 49, de 6 de dezembro de 2022, e Resolucdes n° 174, de 30 de setembro de 2016 e n° 288, de
19 de marco de 2021, do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT.

§ 3° Os processos triados e recebidos pelos CEJUSCs-JT serdo incluidos em pauta e as partes serao
intimadas para comparecimento as audiéncias conciliatérias observando as vagas destinadas nas
agendas das respectivas unidades judiciarias, sendo que os processos inscritos excedentes serao
pautados oportunamente.
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§ 4° As audiéncias, relativamente aos processos objeto de inscrigdo pelas partes, serao realizadas
pelos respectivos CEJUSCs-JT, de acordo com a circunscricdo em que tramita o feito.

Art. 5° Realizada a audiéncia e aceita a proposta conciliatdria, esta sera formalizada por meio de
termo de conciliagdo, subscrito pelo(a) magistrado(a), na qual devera ser indicada a natureza juridica
dos titulos envolvidos na avencga (art. 832, § 3°, da Consolidacao das Leis do Trabalho).

Paragrafo unico. O Ministério Publico sera ouvido, nas hipoteses em que for necessaria sua
intervencao.

Art. 6° Os termos de conciliagao, inclusive aqueles referentes as audiéncias ja agendadas pelas
Varas do Trabalho no periodo da Semana Nacional de Conciliagao, serdo elaborados no sistema
PJe em que tramita o feito e os dados estatisticos deverao ser obrigatoriamente registrados até o
final de cada dia, de forma a garantir seu imediato resgate, tabulagéo e repasse ao CNJ.

Paragrafo unico. A Coordenadoria de Estatistica realizara:

| - a compilagdo e tratamento adequado dos resultados institucionais, bem como a remessa dos
dados apurados ao CNJ, por meio do /ink disponibilizado;

Il - a comunicagdo ao NUPEMEC-JT-CI dos resultados obtidos nos CEJUSCs-JT e o cdmputo geral
do TRT-2.

Art. 7° O Juizo Auxiliar de Execucao - JAE podera realizar inclusdo de processos com elevado
potencial conciliatério em suas pautas de audiéncias de conciliagdo, inclusive pautas tematicas, a
critério da unidade judiciaria, podendo, ainda, realizar projetos conjuntos com as secretarias do
NUPEMEC-JT-CI.

Art. 8° Os prazos processuais ficam mantidos durante o evento previsto no art. 1°, desta norma,
assim como o atendimento ao publico nas Secretarias das Varas do Trabalho, nas Turmas, Segbes
Especializadas e nas demais secretarias processantes, permanecendo os(as) servidores(as) de
todas as unidades em seus misteres regulares.

Art. 9° A Secretaria de Comunicag¢ao Social providenciara a divulgagao do evento, devendo contatar
o CNJ para adequacado das pegas publicitarias e informativos oficiais, além das publicidades
solicitadas pelo NUPEMEC-JT-CI, pelo NUPEMEC-JT-CC e Corregedoria Regional, se for o caso.

Art. 10. As secretarias do NUPEMEC-JT-CI, em 12 e 2% instancias, bem como do NUPEMEC-JT- CC,
incentivardo agbdes ou campanhas em prol do bem-estar e pacificagado social, bem como poderao
contatar partes, advogados(as), Ministério Publico do Trabalho, Varas do Trabalho e outros setores
para melhor execucao de projetos, planos de trabalho e consecugao dos objetivos de otimizagao da
gestao de conflitos e pacificagao social.

Art. 11. A coordenagdo do evento, no que tange aos CEJUSCs-JT, ficara sob a responsabilidade do
NUPEMEC-JT-CI, conforme disposto no art. 2° do Ato GP n° 49, de 6 de dezembro de 2022, deste
Regional.
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Art. 12. Este Provimento entra em vigor na data de sua publicago.

Publique-se e cumpra-se.

Sao Paulo, data da assinatura eletrénica.

BEATRIZ DE LIMA PEREIRA
Desembargadora Presidente do Tribunal

MARCELO FREIRE GONGALVES
Desembargador Vice-Presidente Judicial

EDUARDO DE AZEVEDO SILVA
Desembargador Corregedor Regional

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.
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