Anexo 3 - EDITAL N° 39/2024 _ ) .
4066/2024 - Quarta-feira, 25 de Setembro de 2024 Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido

ANEXO |
1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

ANEXO |

CURSO DE FORMAGAO AGENTE DE POLICIA JUDICIAL

OBJETIVOS

Capacitar os(as) candidatos(as) a Agentes de Policia Judicial nas

Objetivo Geral S . . e
) disciplinas relativas ao policiamento institucional.

Preparar e padronizar para as diversas formas de atuacao os(as)
candidatos(as) ao cargo de Técnico Judiciario — Area Administrativa,
Especialidade Policia Judicial (Agentes de Policia Judicial), bem
como disseminar doutrina especifica de policiamento institucional
do TRT-2.

Objetivos
Especificos

METODOLOGIA

O curso sera ministrado por instrutores do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao,
com formagdo e notério saber nas areas de conhecimento especifico. Constara de aulas
expositivas, teoricas e praticas, estimulando o aluno ao debate e reflexdo sobre os
conteldos apresentados, bem como aulas praticas visando desenvolver habilidades
especificas com a técnica adequada.

DISCIPLINAS
CARGA
NOME OBJETIVOS HORARIA
Apontar o arcabouco juridico que regulamenta a
atuacao dos Agentes de Policia Judicial no exercicio
Legislacao Aplicada | de suas funcdes, prezando pela legitimidade das 8 h/a

acdes de seguranca, evitando excessos ou
omissoes.

Examinar os conceitos relacionados aos Direitos
. Humanos de forma a inter-relaciona-los com a
Direitos Humanos .. L. . N 4 h/a
aplicacdo pratica de direitos na atuagdo da

seguranca judiciaria.

Transmitir conhecimentos basicos sobre a
Inteligéncia atividade de inteligéncia, com a perspectiva de
Judiciaria assessorar a administracdo do Tribunal na
identificacdo de ameacas e adotar medidas de

4 h/a
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salvaguarda institucional.

Técnicas e
Tecnologias Menos

Demonstrar os métodos, técnicas e tecnologias
aplicaveis a atuacdo em segurancga institucional e

) N de uso seletivo da forga, de modo a permitir uma 8 h/a

Letais de Atuacao . - .

Policial intervencdo policial menos gravosa e com menos
forca possivel.

Realizar uma abordagem interdisciplinar, de modo
. a oferecer aos alunos instrumentos teoricos e

Gerenciamento de o . . . . .

Crises praticos para a intervengdo nos mais variados tipos 4 h/a
de crises que podem surgir na rotina de seguranca
institucional
Promover a ambientacdo e uniformizacao de
procedimentos com armas de fogo no ambito do

Armamento e tiro Tribunal, bem como nortear seu emprego de 12 h/a
acordo com o uso seletivo da forca e de
preservacao da vida.

Apresentar técnicas de direcdo de veiculos oficiais,

Direcao defensiva, bem como compreender técnicas de diregdo

operacional e defensiva e de evasdo em situagdes de perigo, 6 h/a

evasiva quando da realizaggo de deslocamentos
motorizados.

Treinar técnicas de controle de contato,
imobilizacdo, condugdo, abordagem e outras

Defesa Pessoal L ¢ cao, g . . 10 h/a
técnicas de uso seletivo da forca, aliada a
capacitacao fisica geral.

Empregar técnicas e procedimentos de
. policiamento nas areas e instalagdes dos Tribunais,
Seguranca de areas . . ~
o instalacBes desenvolvendo agdes que criem a sensagao de 4 h/a
¢ seguranca na instituicdo, além do carater
preventivo propiciado pela ostensividade.
Compreender a importancia da atuagdo da

Procedimentos em seguranca no sistema de controle de acesso, bem 4 h/a

Controle de Acesso | como esquematizar técnicas e procedimentos
especificos da matéria.

~ Orientar os Agentes de Policia Judicial na aplicacdo
Prevencao e . S
s A de medidas de combate a incéndios, bem como 4 h/a
combate a incéndios , ~ . oA
métodos de atuacdo na brigada de incéndio.
Primeiros Socorros — | Descrever e ensinar técnicas e procedimentos 8 h/a

Atendimento Pré-

aptos a prestar o Atendimento Pré-Hospitalar, bem
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Hospitalar (APH) como orientar quanto ao fluxo para atendimento
em casos de emergéncias médicas e similares.

Coordenar e ensinar técnicas para a atuacao dos
Agentes de Policia Judicial na seguranca e na
protecdo de autoridades do Tribunal, bem como de
autoridades e dignitarios visitantes.

Seguranca e
protecao de
autoridades

24 h/a

TOTAL 100 h/a

EXPECTATIVAS

Ao final do curso, apds a preparacao técnica e psicologica, os (as) Agentes de Policia
Judicial estarao aptos a:

e Empregar técnicas e procedimentos adequados nas mais diversas formas de atuacdo
da Seguranca Institucional, gerando melhoria qualitativa na atuagao do profissional, bem
como atuando diretamente nas a¢Ses que corroboram para o cumprimento da missao
institucional;

e Seguir as diretrizes da atividade de Seguranca Institucional como: preservacao da vida,
garantia dos atos judiciais, primazia pela cordialidade, urbanidade, utilizacdo de
comunicagdo nao violenta e contencao nao lesional de pessoas com adogao de atos
menos gravosos por meio do uso seletivo da forca, objetivando a preservagdo e garantia
dos direitos humanos;

e Implementar os servicos de seguranca no Tribunal de forma a gerar a melhoria da
percepcao da seguranca por parte dos magistrados, servidores, jurisdicionados e
visitantes;

e Fortalecer as suas atitudes para valorizar o comportamento em grupo, exercitando a
empatia, a cooperacao, a solucdo compartilhada de problemas, abnegacgdo, além de
desenvolver a coragem, decisdo e iniciativa perante situaces de perigo;

e Analisar e identificar o perigo potencial, de forma que possam oferecer, em tempo
habil, respostas adequadas as diferentes situacdes de risco vivenciadas no seu ambiente
profissional.
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