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Ata de reuniao n. 07/2024

1. Informacoes da reuniao

Data: 17/12//2024 Hora: 1h Tipo: ordinéria

Formato: online Local/Plataforma: Google Meet

2. Participantes

Integrantes (membros)

Excelentissimo Desembargador

Paulo José Ribeiro Mota

Diretor da Coordenadoria de
Estatistica

Gustavo Miranda Silva

Diretora da Coordenadoria de
Governanca e Projetos

Patricia Andrade Castro Carvalho

3. Pauta

Item

Assunto

I Apresentacao dos resultados das Metas Nacionais referentes ao més de novembro/2024

4. Breve relato

O Desembargador Paulo Mota iniciou a reunidao agradecendo a presencga dos presentes e passou
a palavra para o Diretor Gustavo, que explanou os resultados das Metas Nacionais referentes ao

més de novembro/2024:

e indice de processos julgados (Meta Nacional 1) - Mede o percentual de processos
julgados em relacao ao total de processos distribuidos no 12 e 22 graus. O Diretor Gustavo
destacou que o Tribunal atingiu, até a presente data, o percentual de 104,88% da meta.
Esclareceu que, em 2024, a meta € julgar quantidade maior de processos de conhecimento
do que os distribuidos no ano, excluidos os suspensos e sobrestados durante o ano.
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indice de processos antigos julgados (Meta Nacional 2) - parte 1 - Mede o percentual
de processos julgados que foram distribuidos até o ano t-2 em relagdo ao total de
processos distribuidos até no ano t-2, no 12 e 2° graus. Em 2024 a meta é identificar e
julgar, até 31/12/2024, pelo menos 93% dos processos distribuidos até 31/12/2022, nos 1°
e 2° Graus. Pontuou que, até a presente data, este Regional atingiu o percentual de
106,94% de cumprimento da meta.

indice de processos antigos julgados (Meta Nacional 2) - parte 2 - Mede o percentual
de processos julgados que foram distribuidos até o ano t-4, no 12 e 2° graus. Em 2024 a
meta € identificar e julgar, até 31/12/2024, 98% dos processos pendentes de julgamento
ha 4 anos (2020) ou mais, nos 1° e 2° Graus. Afirmou que, até a presente data, este
Regional atingiu o percentual de 99,74% da meta, faltando 42 (quarenta e dois) para o seu
cumprimento.

indice de Conciliacdo (Meta Nacional 3) - Calcula o percentual de processos que foram
solucionados por conciliagdo. O Diretor Gustavo destacou que, em 2024, a clausula de
barreira de cumprimento da meta passou a ser de 38%, ou seja, com indice de Conciliagdo
igual a 38% (ou superior) a meta € considerada cumprida. Pontuou que, até a presente
data, o Tribunal atingiu 91,67% do cumprimento da meta, salientando que a meta foi
cumprida devido a clausula de barreira eis que teve o alcance de 47,40%.

Taxa de Congestionamento Liquida (Meta Nacional 5) - Mede o percentual de
processos que ficaram parados sem solucdo (retirando do acervo 0s processos
suspensos, sobrestados ou em arquivo provisério), em relacdo ao total tramitado no
periodo de um ano, no 12 e 2° graus. Pontuou que, até a presente data, o Tribunal atingiu
109,29% do cumprimento da meta

Estimular a Inovacao no Poder Judiciario (Meta Nacional 9) — Realizar agdes que
visem a difusédo da cultura da inovagdo em suas diversas dimensoes e nas interagdes com
0s ODSs da Agenda 2030 da ONU, no ambito do Poder Judiciario. A Assessora Patricia
afirmou que, para o ano de 2024, a meta é a implantacdo de dois projetos e que as
iniciativas escolhidas pelo TRT-2 foram o Argos/Poupa Convénios Fase 2 - Expansao
Nacional e Automatizacao de Pesquisas - Decorrente de um novo projeto de colaboragéao
para inovagao entre os laboratorios de inovagdo do TRT2 e TRT12, esta segunda fase do
projeto representa um avanco significativo na modernizacdo dos procedimentos de
execucgdao judicial trabalhista e que a plataforma contribui diretamente para o ODS 8, ao
melhorar a eficiéncia e reduzir a carga operacional dos trabalhadores judiciais, permitindo
que se concentrem em atividades de maior valor agregado. Por sua vez, a integracao
nativa e transparente com o PJe fortalece o ODS 16, garantindo processos judiciais mais
rapidos, eficazes e acessiveis. Patricia informou que o projeto Argos/Poupa Convénios foi
um dos 10 projetos premiados no programa Startups-JT do CSJT, sendo o 32 com melhor
indice de satisfacdo (4,67 / 5,00). Pontuou que é uma plataforma inovadora para o
compartilhamento e qualificacdo de dados adquiridos em pesquisas patrimoniais,
automatizando tarefas e otimizando o trabalho. Integrado ao Processo Judicial Eletrénico.
A solugao esta em produgdo. Na fase piloto (TRT2, TRT4, TRT11 e TRT12), foram
realizadas 155 mil ordens de pesquisas com 37,9 mil pesquisas reaproveitadas e 35 mil
horas de economia de trabalho. O valor economizado no TRT2 ja ultrapassa a quantia de
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23 milhdes de reais. Foram realizadas mais de 90.000 ordens de pesquisa e o total de
pesquisas patrimoniais esta acima de 620.000. Sao ainda mais de 235.000 pesquisas
reaproveitadas e 162 mil horas de trabalho salvas.

A outra iniciativa foi o PrecatoPag - Rob0s para Gerenciamento de Precatérios e RPVs,
projeto em parceria com o Laboratério de Inovacdo do TRT14, com o objetivo de
desenvolver e implementar rob6s que auxiliardo na operacao dos sistemas de precatorios
e RPVs, utilizando os sistemas PJe e GPREC como repositorio de dados e ferramentas
gestoras. O sistema inclui um cadastro de requisicdes de pagamento que estéo aptas a
serem pagas, realizado em lotes. E uma iniciativa para aprimorar o processo de cobrancas
e pagamentos trabalhistas, em especial as Requisicoes de Pequeno Valor, através do uso
da informatica e da automacgdo, visando que tarefas anteriormente executadas
manualmente e de forma repetitiva sejam executadas de modo automatizado, resultando
em maior celeridade, reducéo de custos e melhoria na qualidade das informagdes. Diante
desse escopo, a iniciativa garante alinhamento aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) 16 a medida que proporciona maior efetividade em relacao as entregas
institucionais e a adequada utilizacao de recursos. Patricia frisou que o TRT2 ja atingiu
100% de cumprimento da meta.

indice de combate ao trabalho infantil (Meta Nacional 11) - Calcula a aderéncia do
TRT-2 ao plano de agéo estabelecido, com pelo menos duas ag¢des, visando o combate
ao trabalho infantil. Gustavo informou que o plano de agédo deste Regional foi elaborado
com mais de duas acdes, disponibilizado no Portal do CNJ e cumprido. Desta forma, a
meta foi totalmente cumprida.

Promover a saude de magistrados e servidores (Meta 12 especifica da Justica do
Trabalho em 2024) — 66,67%. O Diretor Gustavo afirmou que a meta tem por objetivo
promover a saude de magistrados(as) e servidores(as). Até a presente data o TRT-2
realizou mais de 3 agbes para reducao de doengas mais frequentes ou que contribuem
para o absenteismo e 25,8% de servidores(as) realizaram exame médico. Porém, o
percentual de magistrados(as) que realizaram exame ficou em 1,5%, comprometendo
assim o desempenho do TRT-2 no cumprimento da meta.

O Desembargador Paulo Mota solicitou o envio de oficio a Presidéncia, informando os resultados
atualizados das metas, para darmos uma visdo geral desse quadro ao Desembargador
Presidente. Agradeceu novamente a presenca dos membros do Colegiado e encerrou a reunido.

5. Deliberacoes

Apo6s exposicao e discussao a respeito dos assuntos da pauta, foram tomadas as seguintes

deliberacoes:

Descricao

Responsavel pelo cumprimento

Envio de oficio a Presidéncia

Desembargador Paulo Mota e SGGE
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6. Proxima reuniao

Data: a definir

7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado

PAULO JOSE RIBEIRO MOTA:01124751831 Ainade deforma digital por PAULO JOSE RIBEIRO MOTA01 124751831

Desembargador Coordenador do Subcomité Gestor de Metas
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