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TRT-22 REGIAQ

Sao Paulo

Periodo:10 a 14 fev. 2025

Portaria n. 20/GP, de 10 de fevereiro de 2025
Nomeia os(as) integrantes do Comité de

Prevencao e Enfrentamento do Assédio
Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagao
no Primeiro Grau, na forma que especifica.

Ato n. 6/GP, de 6 de fevereiro de 2025 Portaria n. 21/GP, de 10 de fevereiro de 2025

Altera o Ato n. 52/GP, de 7 de julho de 2023, Nomeia os(as) integrantes do Comité de

para incluir novo membro no Grupo Prevencao e Enfrentamento do Assédio

Decisério do Comité de Seguranca da Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagdo

Informac&o e Protecdo de Dados Pessoais - no Segundo Grau, na forma que especifica.

CSIPDP, no ambito do Tribunal Regional do

Trabalho da 2. Regio. Ato n. 1/GPVPA, de 11 de fevereiro de 2025

Estabelece a estrutura organizacional para o

Portaria n. 15/GP, de 6 de fevereiro de 2025 apoio as a¢bes centralizadas de conciliagdo

Mol 6m marbEs e e i de e mediacdo relacionadas aos dissidios

Seguranca da Informacéo e Protecio de individuais no ambito deste Tribunal, define

Dados Pessoais - CSIPDP, na forma que as competéncias de suas unidades, e da

especifica. outras providéncias.

Portaria n. 16/GP, de 6 de fevereiro de 2025 Ato n. 9/GP, de 11 de fevereiro de 2025
Altera o Ato n. 39/GP, de 18 de maio de 2023,

que institui o Centro de Exceléncia do 1°

Nomear os membros do Comité de

Tecnologia da Informacdo e Comunicacgao -

CTIC, na forma que especifica. Grau, no ambito do Tribunal Regional do

Trabalho da 2. Regido.

Portaria n. 17/GP, de 7 de fevereiro de 2025
Altera a Portaria n. 50/GP, de 26 de Portaria n. 1/CR, de 11 de fevereiro de 2025

novembro de 2024, que designa membros Indica as Unidades Judiciarias que

da Comissdo de Acompanhamento das participarao do Programa “Recuperacdo de

Regras de Promoc&o e Acesso ao Tribunal Vara do Trabalho” da 2. Regidao - Mentoria

Regional do Trabalho da 2. Regisio. ciclo 2025-1 e designa os(as) Mentores(as)

responsaveis, dentre outras providéncias.

Portaria n. 18/GP, de 7 de fevereiro de 2025

Nomeia os membros do Subcomité Regional Portaria n. 22/GP, de 12 de fevereiro de 2025

Altera a Portaria n. 52/GP, de 17 de agosto de
2023, para nomear integrante do Subcomité

do Sistema de Gerenciamento de

Informacdes Administrativas e Judiciarias

da Justica do Trabalho (e-Gestio), no de Trabalho Decente e Seguro, na forma que
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ambito do Tribunal Regional do Trabalho da
2. Regido, na forma que especifica.

Ato n. 7/GP, de 10 de fevereiro de 2025
Altera o Ato n. 77/GP, de 19 de dezembro de
2024, para alterar membro do Grupo de
Trabalho para a Elaboracao do Plano de
Tratamento de Riscos do Macroprocesso de
Contratagdes, no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 2. Regido.

Ato n. 8/GP, de 10 de fevereiro de 2025

Altera os normativos da Presidéncia
relacionados a composi¢do do Grupo
Operacional da Comissdo de Inteligéncia, no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da
2. Regido.

Edital de concurso de remocgao n. 3, de 10 de
fevereiro de 2025. Proad n. 7053/2025
Comunica a abertura de concurso de
remocgao para provimento da cadeiran.5da
Secdo Especializada em Dissidios Coletivos -
SDC, vaga em decorréncia da remog¢ao do
Exmo. Sr. Desembargador Eduardo de
Azevedo Silva para cadeira n. 9 da Se¢do
Especializada em Dissidios Individuais -
SDI-3.

Portaria n. 19/GP, de 10 de fevereiro de 2025
Altera a Portaria n. 9/GP, de 28 de janeiro de
2025, que nomeia os membros do Comité
Pop Rua Jud do Tribunal Regional do
Trabalho da 2. Regiao.

especifica.

Portaria n. 23/GP, de 12 de fevereiro de 2025
Altera a Portaria n. 10/GP, de 28 de janeiro
de 2025, que nomeia os membros do Comité
de Seguranca Institucional - CSI do Tribunal
Regional do Trabalho da 2. Regido, na forma
que especifica.

Resolucdao Administrativan. 1, de 12 de
fevereiro de 2025

DispOe sobre o procedimento para
tramitacao dos Incidentes de Resolugao de
Demandas Repetitivas e Incidentes de
Assuncdo de Competéncia no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 2. Regiao.

Edital de inscri¢gdes n. 1/GP, de 2025

Divulga as condi¢oes do processo seletivo
destinado ao preenchimento imediato de 50
(cinquenta) vagas de estagio na area de
Direito, 1 (uma) vaga na area de
Arquivologia, 1 (uma) vaga na area de
Engenharia Mecénica, 1 (uma) vaga na area
de Engenharia Civil, 2 (duas) vagas na area
de Relagdes Publicas, 2 (duas) vagas na area
de Biblioteconomia e cadastro reserva nas
areas de: Direito, Comunicac¢do Social -
Jornalismo, Logistica, Arquivologia,
Engenharia Civil, Engenharia Elétrica,
Engenharia Mecanica, Arquitetura e
Urbanismo e Gestao Ambiental, Engenharia
Ambiental ou Ciéncias Socioambientais,
Pedagogia, RelacGes Publicas e
Biblioteconomia.

Orgdios de interesse

CSJT CNJ

Ministério da Gest3o e da
Inovacao em Servicos

Edital de 5 de fevereiro de
2025/CSJT: programa de
Equidade de Raca, Género e
Diversidade no ambito da
Justica do Trabalho

Instru¢ao Normativa n. 105/
CNJ, de 9 de janeiro de 2025
DispOe sobre a tramitacdo
integrada de procedimentos
entre a Ouvidoria Nacional

Publicos

Instrucao Normativa n. 52/
SEGES.MGI, de 10 de
fevereiro de 2025
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Torna publico o edital de
chamada aos TRTs para
apresentacao de projetos
que visem desenvolver
a¢oes que busquem a
promocao da equidade de
raga, género, etnia,
orientacao sexual,

identidade de género, etaria

e de pessoas com
deficiéncia, bem como das
demais dimensodes da
diversidade nas relacdes
sociais e de trabalho.

da Mulher e a Corregedoria
Nacional de Justica para
tratamento de
representacoes
administrativas e demandas
relacionadas aos direitos
das mulheres no ambito do
Poder Judiciario, na esfera
de suas respectivas
atribuicoes.

Cria o Contrata+Brasil,
plataforma de negdcios
publicos, mddulo integrado
a plataforma do Sistema
Integrado de Administracao
de Servicos Gerais (Siasg), e
da outras providéncias.

Tribunal Regional do Trabalho da 2° Regido

Rua da Consolagdo, 1272 - 5° andar
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