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Ata de reunião n. 2 do biênio 2024/2026

16h     ordinária Data: 20/02/2025
Formato: virtual Zoom 

Excelentíssimo Desembargador 
Vice-Presidente Judicial 

Dr. Francisco Ferreira Jorge Neto (Coordenador do 
Colegiado)

Excelentíssima Juíza Auxiliar da 
Vice-Presidência Judicial 

Dra. Luciana Bezerra de Oliveira 

Excelentíssimo Juiz Auxiliar da 
Vice-Presidência Judicial 

Dr. Gustavo Ghirello Brocchi 

Excelentíssimo Juiz Auxiliar da 
Corregedoria 

Dr. Farley Roberto Rodrigues De Carvalho Ferreira    

Secretária da Seção de Dissídios 
Coletivos 

Sra. Elisângela Alves Santos 

Diretora da Secretaria de Gestão 
Jurisprudencial, Normativa e 
Documental 

Sra. Leila Dantas Pereira, representada pela Sra. Andreza 
de Melo 

Diretora da Divisão de 
Jurisprudência 

Sra. Juliana Zucato 
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Assessora da Vice-Presidência 
Judicial 

Sra. Maria Hortência Corrêa Ferreira 

Secretário da Vice-Presidência 
Judicial 

Sr. Stênio Alvarez Ferreira 

Assessor da Secretaria de 
Assessoramento Jurídico em 
Admissibilidade de Recursos 

Sr. Marco Tulio Phols 

Excelentíssima Desembargadora Dra. Maria Isabel Cueva 
Moraes 

Membro da Comissão 
(CNugepnac) 

Excelentíssimo Desembargador Dr. Paulo Eduardo Vieira de 
Oliveira 

Membro da Comissão 
(CNugepnac) 

Excelentíssimo Desembargador Dr. Homero Batista Mateus da 
Silva 

Membro da Comissão 
(CNugepnac) 

I Panorama dos trabalhos realizados decorrentes das deliberações da reunião da 
CNugepnac, realizada em 21/11/2024 

II Resolução Administrativa n. 1, de 12 de fevereiro de 2025 

III Propostas de cursos à EJUD2 

IV Fluxo dos processo com sentença coletiva que estão em RPP 

V Rotina de temas para pauta 

VI Aparelhamento do NUGEPNAC para as novas demandas 

O  Excelentíssimo  Vice-Presidente  Judicial,  Desembargador  Francisco  Ferreira Jorge  Neto, 
cumprimentou os presentes e abriu os trabalhos, bem como concedeu a palavra para todos(as) 
participantes se manifestarem. 

Após exposição e  discussão  a  respeito dos assuntos  da pauta,  foram  tomadas as  deliberações 
constantes no tópico a seguir. 
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Apresentar o levantamento das audiências realizadas em 
Reclamação Pré-Processual (RPP) e Dissídios Coletivos 
de Greve (DCG) no biênio 2024/2026 e solicitar à Setic a 
disponibilização das atas dos RPPs e dos DCG, 
ressalvados os casos em segredo de justiça, na nova 
página da Vice-Presidência Judicial.  

Encaminhamento de Ofício da Vice-Presidência Judicial à 
EJUD2 ratificando e reiterando a relevância na realização 
do curso de Precedentes e Novos Fluxos Recursais, 
conforme proposta pedagógica enviada pelo Juiz Auxiliar 
da Presidência do Tribunal Superior do Trabalho, Dr. 
César Zucatti Pritsch. 

Encaminhamento de Ofício da Vice-Presidência Judicial à 
EJUD2 para sugerir a realização de curso sobre Recurso 
de Revista, ministrado pelo Dr. Nivaldo, assessor do 
Ministro Alexandre Luiz Ramos, do Tribunal Superior do 
Trabalho. 

Encaminhamento de e-mail aos(às) 
Desembargadores(as) e de Ofício aos(às) Presidentes de 
Turma do TRT-2 sobre a necessidade de comunicação de 
agravos de petição em execuções de sentenças coletivas 
à Vice-Presidência Judicial para projeto de possíveis 
acordos. 

Enviar e-mail aos integrantes da CNugepnac para 
sugestão de temas de pauta para as reuniões do 
colegiado. O envio deverá ocorrer 20 dias antes da data 
agendada, para que as sugestões sejam encaminhadas 
até 15 dias antes da realização da reunião. 
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Conclusão da Minuta da Nota Técnica sobre 
procedimento abreviado para o processamento e 
julgamento de Incidentes de Resolução de Demandas 
Repetitivas (IRDRs) e Incidentes de Assunção de 
Competência (IACs) para apresentação à Comissão de 
Inteligência do TRT-2. 

Encaminhamento de Ofício da Vice-Presidência Judicial à 
Presidência do Tribunal reiterando a necessidade de, pelo 
menos, mais 2 (dois)  servidores lotados no Núcleo de 
Gerenciamento de Precedentes e Núcleo de Ações 
Coletivas (NUGEPNAC), em razão da relevância dos 
trabalhos com precedentes qualificados (Resolução 
Administrativa n. 1, de 12 de fevereiro de 2025). 

15/05/2025, às 16h00min  telepresencial, a ser confirmada oportunamente

Assinatura eletrônica, conforme selo de autenticidade. 


