PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

Comité de Tecnologia da Informagao e Comunicagao (CTIC)

Biénio 2024/2026

| Ata de reunido n. 01/2025

[ 1. Informacées da reuniio

Data: 10/03/2025

Formato: Hibrida

Hora: 13:30

Tipo: ordinaria

Plataforma: Meet

[ 2. Participantes

Integrantes (membros)

Excelentissimo Desembargador Dr

Ricardo Apostdlico Silva

Excelentissimo Juiz Auxiliar da
Presidéncia Dr.

Luis Fernando Fedla

Excelentissima Juiza Auxiliar da
Vice-presidéncia Administrativa Dra.

Christina de Almeida Pedreira

Excelentissimo Juiz  Auxiliar da
Vice-presidéncia Judicial Dr.

Gustavo Ghirello Brocchi

Excelentissimo Juiz Auxiliar da
Corregedoria Regional Dr.

Fabio Ribeiro da Rocha

Excelentissimo Juiz da 4% Vara do
Trabalho de Cubatio Dr.

Moisés dos Santos Heitor

Excelentissimo Juiz Substituto Dr.

Evandro Bezerra

Servidora da Secretaria da Presidéncia

Sra. Joelma de Sousa Gomes

Diretor Geral da Administracado

Sr. Rbmulo Borges Araujo

Diretora da Secretaria da
Vice-Presidéncia Administrativa

Sra. Maria Inés Ebert Gatti

Diretora da Secretaria da Corregedoria
Regional

Sra. Vanessa Borelli Silva

Diretora da Secretaria de Orgamento e
Financas

Sra. Renata Aparecida Cursino Pires

Diretor da Secretaria de Tecnologia da
Informacao e Comunicagao (SETIC)

Sr. Marcio Nisi Gongalves

Diretor da Coordenadoria de Apoio ao
Planejamento e a Governanca de TIC
(CAPGTIC)

Sr. Ricardo Alex Serra Viana
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Integrantes (membros)

Diretor da Coordenadoria de Apoio aos | Sr. Alexandre Gomes Barriento
Servigos de TIC (CASTIC)

Diretor da Coordenadoria de | Sr. Gustavo Montesino
Infraestrutura de TIC (CITIC)

Diretor da Coordenadoria de Seguranga | Sra. Claudia Sant’ Anna Pinheiro
de TIC (CSTIC)

Diretor da Coordenadoria de Sistemas | Sr. Hudson Lincoln Gomes dos Santos
de TIC (CSISTIC)

Servidor convidado Sr. Oswaldo José Costa da Silva Leme

Auséncias justificadas

Atribuicido Nome Motivo
Diretor da Secretaria de | Sr. Aquiles José Malvezzi Férias
Processamento e

Acompanhamento de Contratos
e Licitacbes (SPACL)

3. Pauta
ltem Assunto
1 Visita ao Datacenter
2 Apresentacdo dos membros e das principais atividades do Comité
3 Plano Diretor de TIC - PDTIC
4 Aprovacao de processos de trabalho
5 Aprovacédo do Plano de Capacitacdes de TIC
6 Validacdo de critérios para homologacéo de software
7 Ajustes do orcamento 2025
8 Planejamento orcamentario 2026

4. Breve relato

O Desembargador Ricardo Apostolico apresentou-se brevemente, agradeceu ao
Desembargador Presidente pela oportunidade de contribuir com os trabalhos do CTIC,
e, apos cada um dos membros presentes ter se apresentado e feito suas
consideragdes, passou a palavra ao Sr. Marcio Nisi, Diretor da SETIC.

1. Apresentacao dos membros e das principais atividades
do Comité
1.1 Ato de instituicdo do Comité

Foi feita uma breve apresentacdo do Ato GP n° 20, de 12 de abril de 2023, que
trata da instituicdo do Comité, com destaque para suas atribuicbes, bem como sua
composi¢cao, com membros nominalmente definidos e outros associados ao cargo.
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1.2 Gestao orgamentaria

Esclareceu que o orgcamento de TIC, pela sua natureza de planejamento de longo
prazo, € um item recorrente em pauta para adequacdes e priorizagoes pelo Comité e
atualmente vem ocorrendo tratativas relacionadas ao ciclo orgamentario para 2026.
Informou que historicamente as demandas tém sido superiores aos valores disponiveis
e também indicou que sera necessario realizar ajustes ao longo do atual exercicio no
tocante ao planejamento de 2025. Em relagdo ao orgamento 2026, sera preciso agendar
reunido oportuna, conforme detalhado no item 3.

1.3 Contratagoes de TIC

Foi explicado o que € Documento de Oficializagdo de Demanda (DOD), e feito um
breve resumo do ciclo de contratagdes e as necessidades de sua aprovagao e
priorizacdo. A pedido do Desembargador Ricardo Apostodlico, detalhou a rotina de
aquisicao e substituicdo de equipamentos, mantendo o parque atualizado com maquinas
em garantia, bem como a rotina para o desfazimento. Explanou sobre contratos de
servicos e suporte e guia de contratagcdes de TIC do TRT2.

1.4 Planejamento de TIC - Plano Diretor

A respeito do Planejamento de TIC, Marcio explicou que no Plano Diretor de TIC
do TRT2 (PDTIC) se busca sempre o alinhamento aos planos e normas institucionais e
de 6rgaos superiores. A vigéncia padrao € 2 anos, praticamente alinhada a troca da
Administragcdo do Tribunal. O plano atualmente em vigor passou por modificagbes e
atualizagdes que precisam ser validadas pelo Comité e possui validade estendida até
que seja aprovado o novo PDTIC da Justica do Trabalho.

1.5 ENTIC-JUD: Estratégia Nacional de Tecnologia da Informagao e
Comunicac¢ao do Poder Judiciario, definida pela Resolugao CNJ N° 370/2021.

Marcio apresentou ao Comité os principais aspectos da ENTIC-JUD (Resolucéo
CNJ 370/2021), a qual tem como objetivo a modernizagéo e otimizagao da gestao e uso
de TIC no Judiciario. Apresentou também o indice iGovTIC-JUD com suas metas de
maturidade baseadas no nivel de cumprimento dos requisitos aferidos através de
questionario submetido pelo CNJ anualmente.

Ricardo Viana detalhou o funcionamento do questionario do iGovTIC-JUD,
destacando que as respostas do TRT2 precisam ser validadas pelo CTIC, em especial
aquelas questbes que sofreram alteragdo em relacdo ao exercicio anterior ou se
considere necessaria uma avaliacdo mais detalhada.

1.6 Processos de TIC

De acordo com as atribuicbes do Comité, os processos de trabalho de TIC e suas
revisdes necessitam da apreciagao e aprovagao formal.

Foi apresentado como exemplo o fluxo do processo de elaboragédo do PDTIC para
que o Comité tenha conhecimento do formato de arquivo a ser avaliado futuramente a
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medida que os processos de TIC forem criados ou revisados.
1.7 Plano de Capacitagao de TIC

Prosseguindo com as atribui¢des principais, Marcio explicou ao Comité o seu papel
na avaliacao e aprovacao formal do plano de capacitacdes de TIC, o qual contém uma
listagem de cursos considerados necessarios em fungao do dinamismo de assuntos que
evoluem constantemente no ambito de TIC.

O plano contém uma listagem dos cursos e servidores a serem capacitados. Para
2025 estao previstos mais de 250 cursos nos mais diferentes temas.

1.8 Fluxo Rapido de Aprovag¢ao de Demandas - FRAD

Marcio explicou que o Fluxo Rapido de Aprovacédo de Demandas (FRAD) consiste
no encaminhamento das demandas por e-mail para serem apreciadas fora das reunides
e tem como objetivo otimizar o tempo da reunido pois alguns assuntos podem ser
tratados de forma virtual, mais agil, citando como exemplo:

e Assuntos recorrentes: Avaliacdo e aprovacido de processos de TIC, autorizacéo
para homologagdao de novos softwares, avaliagdo e aprovagcédo de revisbes do
plano diretor;

e Assuntos que exigem uma decisdo mais agil, ndo sendo possivel aguardar a
préxima reuniao;

e Decisdes com complexidade baixa, sem a necessidade de serem pautadas e
discutidas em reunido.

Caso haja consenso, o assunto €& considerado aprovado e a formalizacéo é
incluida na ata da reunido seguinte. Caso contrario, o assunto € incluido em pauta para
a discuss&o em reuniao.

1.9 Calendario das reunioes

Marcio informou que o calendario das reuniées devera ser publicado no portal do
TRT em decorréncia da recomendacido da Correicdo Ordinaria ocorrida no periodo de
21 a 25 de agosto de 2023.

Ficou definido que as reunides ocorrerdo as segundas-feiras, uma vez ao més
conforme exigéncia do normativo, exceto nos meses de julho, dezembro e janeiro e
sofrendo ajustes de datas para evitar conflitos de agenda com as reunides do Pleno.

2. Ajustes do orgamento 2025

2.1 PROAD no 36.222/2024 — Aquisicao de cameras em formato de barra com
alto- falante e microfone embutidos

- 3 para salas de reunidao no FRB

- 1 de reserva técnica
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Marcio explicou que em 2024 ja havia sido aprovada a aquisi¢ao de 3 unidades
com a recomendacgao de serem adquiridas ainda em 2024 ou, caso nio fosse um prazo
viavel, alocagao no orgamento de 2025.

Desde entdo surgiu a necessidade de aquisicdo de mais uma unidade para a nova
sala de reunido para a SGP.

Considerando o custo unitario de R$ 7.650,00 (sete mil, seiscentos e cinquenta
reais), o valor total estimado para a contratagdo vai passar de R$ 22.950,00 (vinte e dois
mil, novecentos e cinquenta reais) para R$ 30.600,00 (trinta mil e seiscentos reais), caso
o pedido seja aprovado

Apods os debates o Comité anuiu a inclusdo do item no orcamento de 2025, com a
ressalva de que seja feito na modalidade de Ata de Registro de Precos (ARP), devendo
ser adquiridos inicialmente apenas os itens para instalagdo nos locais onde sao
necessarios.

2.2 PROAD no 70.034/2023 - Microfones de mesa para salas de audiéncias.

Marcio explicou que se trata de proposta de aquisicao de 70 microfones ao custo
unitario estimado de R$ 380,00 para reposicdo de reserva técnica e reposicdo de
microfones retirados das salas de depoimento para que pudessem ser inauguradas
novas salas de audiéncias nos Foruns da Zona Leste e de Barueri.

Custo total: R$ 26.600,00

A demanda para aquisicdo de 50 unidades ja estava aprovada, mas o quantitativo
aumentou por conta das novas salas na Zona Leste e 3 em Barueri.

Dr. Moisés comentou que alguns colegas relataram que esses microfones nao
seriam muito eficientes para gravacao da audiéncia; Dra. Christina relatou que néo teve
problemas usando esse microfone ao fazer os ditados para os documentos no Google
Docs; Dr. Fedla explicou que foram feitos testes que revelaram que a tecnologia que
esta por tras da aplicagao Escribah, a mesma utilizada no Google Docs, ndao se mostra a
mais adequada quando n&o utilizada em ambientes com pouco ruido. Dr. Fedla informou
que existe uma ferramenta construida pelo TRT17 que se encontra em fase de testes,
gue sera nacionalizada e deve resolver essa questéo, e que o TRT2 sera um dos pilotos
desse projeto.

Marcio ponderou que a quantidade proposta faz sentido caso seja mantido o
modelo atual de utilizacao.

ApOs os debates, o Comité anuiu a inclusdo do item no orgamento de 2025, com a
ressalva de que seja feito na modalidade de Ata de Registro de Precos, devendo ser
adquiridos inicialmente somente o0s itens necessarios para as reposi¢coes dos
equipamentos remanejados, até que haja a definicdo sobre a continuidade do modelo
atual ou a eventual substituicdo dos equipamentos atualmente em uso por outra
solugcédo. Caso seja mantido o atual modelo, novas aquisicdes serao realizadas sempre
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que houver necessidade de reposi¢cao de equipamentos quebrados.

2.3 PROAD 15.361/23 - Cameras de videoconferéncia para salas de audiéncia

Marcio explicou que se trata de proposta de aquisicdo de 24 cameras ao custo
unitario estimado de R$ 3.353,32 para reposicdo de reserva técnica e reposicado de
cameras utilizadas nas novas salas de audiéncias montadas na Zona Leste e em
Barueri.

A estimativa de desembolso é de até R$ 80.479,68 para exercicio 2025.

Foi citado que a demanda ja foi aprovada previamente, mas houve aumento no
quantitativo por conta das novas salas citadas.

O Comité anuiu a inclusao do item na proposta orcamentaria de 2025, com a
ressalva que seja utilizado o modelo de ARP e as aquisigbes sejam feitas conforme
necessidade.

2.4 PROAD 42927/2024 - Contratacao de servigo de Banco de Pregos

Marcio explicou que trata-se de demanda relativa a assinatura vigente por 3 anos
ao custo de R$ 40.318,00 por ano. Havia a necessidade de indicagdo da origem dos
recursos, o que foi feito a partir da reprogramacéo orgamentaria efetuada pela SETIC.

O Comité anuiu a inclusao do item na proposta orcamentaria de 2025.

3. Planejamento orgamentario 2026

Marcio explicou que nos anos anteriores o prazo para serem apresentadas as
demandas e a Proposta Or¢gamentaria de TIC para o exercicio seguinte ocorria entre os
meses de Abril e Maio.

Em 2025 o prazo para apresentacido dessa proposta se encerra em 24/03/2025.

As areas do tribunal , previamente notificadas, tém o prazo para apresentarem
seus Documentos de Oficializacdo de Demandas até 12/03/2025.

Sendo assim, faz-se necessario o agendamento de uma reuniao entre os dias 17 e
24/03/2025 para deliberagao acerca das demandas recebidas
e aprovacao da Proposta Orcamentaria de TIC para o exercicio de 2026, de forma que
se tenha tempo habil para efetuar o langamento dos valores no sistema SIGEO até a
data definida pela SOF.

O Comité definiu 0 agendamento desta reunido para 17/03 as 13:30

4. Visita ao Datacenter

Os membros do Comité que estiveram presencialmente na reunido tiveram a
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oportunidade de conhecer a sala cofre onde encontra-se instalado o datacenter do
Edificio Sede.

5. Encerramento

O Desembargador Ricardo Apostdlico encerrou a reunido e agradeceu novamente
a presenca de todos.

6. Proxima reuniao

Data: 17/03/2025 as 13:30.

7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado

Assinatura eletronica, conforme selo de autenticidade.
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