
PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO

Subcomitê dos Direitos da Mulher

Ata de reunião n. 1/2025

1. Informações da reunião

Data: 09/06/2025 Hora: 10h Tipo: ordinária

Formato: virtual Plataforma: GoogleMeet
 
2. Participantes 

Integrantes (membros)

I – Desembargadora do Trabalho, indicada pelo(a) Desembargador(a) 
Presidente

Des. Maria Cristina Christianni 
Trentini

II - Juíza Titular de Vara do Trabalho, indicada pelo(a) Desembargador(a) 
Presidente

Juíza Maria de Fátima da Silva

III - Juíza do Trabalho Substituta, indicada pelo(a) Desembargador(a) 
Presidente;

Juíza Yara Campos Souto

IV - Servidora, indicada pelo(a) Desembargador(a) Presidente. Fernanda André Delicio

Ausências justificadas

Nome Motivo

Não houve

Convidados(as) / Colaboradores(as)

Não houve

3. Pauta

Item Assunto

1 Debate de todas as ideias lançadas no grupo de WhatsApp 

2 Apresentação dos documentos elaborados pela Desembargadora Coordenadora (ofícios e 
normativo) 

3 Marcação próxima reunião

4. Breve relato

1. Apresentação das  integrantes e recapitulação das ideias apresentadas no grupo de 
Whatsapp
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Foram dadas  as  boas-vindas  às  integrantes  do  novo  Subcomitê  e  foram relembradas  as  ideias 
apresentadas e debatidas no grupo de Whatsapp, tais como: a) expedição de ofício à OAB para 
divulgação e campanha de conscientização dos advogados quanto à existência de normativos que 
garantem o teletrabalho às servidoras e magistradas lactantes; b) criação de Vara especializada em 
processos  que  envolvem  direitos  de  trabalhadoras;  c)  estudo  de  paridade  entre  servidoras  e 
magistradas ocupantes de cargos de gestão,  comissões e direção do Regional;  d) ampliação da 
cobertura em exames de saúde para as mulheres (servidoras e magistradas). 

2. Apresentação dos projetos formalizados pela Des. Coordenadora (Dra Trentini).

a. Minuta de ofício à OAB/SP

Houve  apresentação  e  discussão  sobre  a  formalização  de  ofício  à  OAB/SP  destacando  a 
existência de normativo do Regional que garante às servidoras e magistradas o direito de trabalho 
telepresencial quando em período de amamentação dos seus filhos.

Foi sugerido que o ofício fosse também direcionado à Associação dos Advogados Trabalhistas de 
São  Paulo,  sendo  ambos  entregues  aos  representantes  em  reunião  a  ser  agendada  na 
Presidência deste Tribunal, oportunidade em que o Presidente do Regional também poderia se 
fazer  presente,  reforçando  a  importância  da  conscientização  e  divulgação  deste  direito  aos 
advogados.

A redação final  do ofício será oportunamente debatida no grupo de Whatsapp, assim como a 
marcação da reunião com as entidades de classe. 

b. Criação de Vara especializada da Mulher e ou Anexo.

Foi apresentado pela Coordenadora do Subcomitê documento que formaliza a proposta de criação 
da Vara  especializada,  sendo debatida a  possibilidade subsidiária  de criação desta  como um 
anexo de forma a analisar a viabilidade da medida enquanto programa piloto.

A Vara da mulher  viabilizaria  o atendimento humanizado de trabalhadoras vítimas de assédio 
moral/sexual, discriminações de gênero, entre outras situações que possam motivar a rescisão 
indireta do contrato de trabalho e/ou indenizações à trabalhadora.

Será encaminhado à Presidência, proposta para a criação da Vara nos moldes do documento 
formalizado pela Coordenadora e disponibilizado ao Subcomitê para debate e melhorias.

O documento será oportunamente debatido na próxima reunião para posterior  apresentação à 
Presidência.

c. Relatórios e Indicadores.

Foi solicitado pela Dra Yara o levantamento de paridade entre homens e mulheres no âmbito do 
TRT  da  2ª  Região,  quanto  à  nomeação  para  cargos  de  gestão  e  chefia,  assim  como  para 
participação em Comitês, Comissões e Subcomitês e cargos de Direção neste Regional, como 
forma de identificar possíveis desníveis nestas nomeações e a necessidade de divulgação e ações 
de promoção para equalizar eventuais discrepâncias.

Será solicitado ao setor de Gestão Estratégica os estudos já delineados neste sentido por ocasião 
do Prêmio CNJ, bem como será solicitada à SGP eventuais levantamentos ainda em elaboração 
no Regional

Plano de saúde.

d. Debateu-se a possibilidade de levantamento,  junto  ao setor  de benefícios sociais,  quanto à 
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ampliação  da  cobertura  de  exames  dos  planos  de  saúde  ofertados  pelo  Tribunal,  de  novas 
possibilidades no que toca à saúde da mulher (servidora ou magistrada). O objetivo é garantir uma 
maior cobertura dos planos aos exames regularmente solicitados às mulheres em consultas de 
rotina e de checkup

e. Assédio Moral. 

Foi debatida a importância de canais para denúncia de assédio às mulheres, tanto servidoras 
quanto magistradas, sendo destacada as já atuantes comissões de assédio na 1ª e 2ª instâncias,  
bem como a existência da Ouvidoria da Mulher, motivo pelo qual não foi identificada nenhuma 
necessidade de atuação do subcomitê, neste momento, nestes aspectos.

f. Espaço na intranet ou internet.

Foi debatida a importância de criação de um link ou espaço na internet/intranet permanente que 
divulgue as questões da mulher, tais como canais de denúncia, combate à violência doméstica,  
entre outras ações de interesse da mulher, sendo a página uma apresentação do compilado de 
todas as ações deste Regional voltadas à proteção dos direitos da mulher. 

3. Calendário para próxima reunião.

Marcada a próxima reunião do Subcomitê para o dia 07/07/2025 às 10h de forma virtual.

4. Próximas ações

Discussão  e  elaboração  dos  documentos  apresentados  pela  Desembargadora  Coordenadora  no 
grupo de WhatsApp,  agendamento da reunião com as instituições representativas da classe dos 
advogados e levantamento do estudo sobre equidade.

5. Deliberações

Após exposição e discussão dos temas acima relatados, foram tomadas as seguintes deliberações,  que 
ainda serão validadas pela coordenadora do Comitê e demais integrantes:

Descrição Responsável pelo cumprimento

Expedição dos ofícios à OAB/SP e AATSP e designação de reunião na 
Presidência 

Fernanda

Levantamento dos estudos de paridade com a gestão estratégica e SGP Fernanda

Elaboração de proposta  de criação  de Vara  especializada  da Mulher 
(anexo)  e  de  criação  de  um Anexo para  instrução  e julgamento  das 
causas envolvendo ações de interesse da Mulher A definir

6. Próxima reunião

Data: 07/07/2025 às 10h

7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado
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