
 PODER JUDICIÁRIO 
    JUSTIÇA DO TRABALHO 

 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO 

 Comitê de Segurança da Informação e Proteção de Dados Pessoais (CSIPDP) 
 Biênio 2024/2026 

 Ata da 5ª Reunião de 2025 

 1. Informações da reunião 

 Data:  12/08  /2025  Hora:  15:00  Tipo:  ordinária 

 Formato:  híbrido  Plataforma:  Meet  Local:  Auditório  do 24º andar do Edifício Sede 

 2. Participantes 

 Integrantes (membros) 

 Excelentíssima 
 Desembargadora Ouvidora Dra. 

 Cândida Alves Leão 

 Excelentíssima Juíza Auxiliar da Vice-Presidência 
 Administrativa Dra. 

 Christina de Almeida Pedreira 

 Excelentíssimo Juiz Titular da 81ª Vara do Trabalho de 
 São Paulo Dr. 

 Marcelo Donizeti Barbosa 

 Secretaria da Corregedoria Regional  Vanessa Borelli Silva 

 Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informação e 
 Comunicação (SETIC) 

 Oswaldo José Costa da Silva Leme 

 Diretor da Secretaria de Segurança Institucional (SSI)  Hélcio Nalon Alves 

 Diretor da Coordenadoria de Segurança de TIC (CSTIC)  Ricardo Alex Serra Viana 

 Diretor da Coordenadoria de Apoio ao Planejamento e à 
 Governança de TIC (CAPGTIC) 

 Marcio Nisi Gonçalves 

 Diretor da  Coordenadoria de Apoio aos Serviços de  TIC 
 (CASTIC) 

 Alexandre Gomes Barriento 

 Diretora da  Coordenadoria de Infraestrutura de TIC 
 (CITIC) 

 Cláudia Sant'Anna Pinheiro 

 Diretor da  Coordenadoria de Sistemas de TIC (CSISTIC)  Hudson Lincoln Gomes dos Santos 

 Diretora da Secretaria da Ouvidoria  Claudia Polachini Kayatt 
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 Convidados(as) 

 Secretaria de Governança e Gestão Estratégica (SGGE)  Patrícia Andrade Castro Carvalho 

 Servidor com lotação na Coordenadoria de Segurança 
 Cibernética de TIC (CSCTIC) 

 Leonardo Luis Soares 

 Servidor com lotação na Seção de Gestão de Riscos 
 Cibernéticos (SGERC) 

 Fabio Teodoro Lima 

 Servidor com lotação na Seção de Gestão de Riscos 
 Cibernéticos (SGERC) 

 Paulo Humberto Anhaia Negrelli 

 Servidor da Equipe de Tratamento e Resposta a 
 Incidentes de Segurança Cibernética (ETIR) 

 Édson Ribeiro da Silva 

 Ausências justificadas 

 Atribuição  Nome  Motivo 

 Excelentíssimo Juiz Auxiliar da 
 Presidência Encarregado pela 
 Proteção de Dados Pessoais Dr. 

 Luis Fernando Feóla  Outros compromissos institucionais. 

 Excelentíssimo Juiz Titular da Vara 
 do Trabalho de Itapevi Dr. 

 Tabajara Medeiros de 
 Rezende Filho 

 Imprevisto de ordem pessoal 

 Excelentíssimo Juiz do Trabalho 
 Substituto Dr. 

 Ricardo Galvão de Sousa Lins  Férias 

 Servidora da Secretaria-Geral da 
 Presidência 

 Juliana Martins  Férias 

 Diretor-Geral da Administração  Rômulo Borges Araújo  Outros compromissos institucionais. 

 Diretor da Secretaria de Governança 
 e Gestão Estratégica (SGGE) 

 Márcio Vinícius Gimenes Milan  Outros compromissos institucionais. 

 3. Pauta Prevista 
 Item  Assunto 

 I  Avaliação de Maturidade em Segurança da Informação e Privacidade 

 II  Resultados da auditoria sobre atendimento à LGPD 

 III  Ratificação de FRAD 

 4. Breve relato 

 A  Desembargadora  Cândida  Alves  Leão  iniciou  a  reunião  passando  a  palavra  ao  Sr.  Oswaldo 
 José  Costa  da  Silva  Leme,  Diretor  da  Secretaria  de  Tecnologia  da  Informação  e  Comunicação 
 (SETIC). 

 I. Avaliação de Maturidade em Segurança da Informação e Privacidade 

 A  SETIC  apresentou  ao  Comitê  o  questionário  e  as  respostas  sugeridas  pela  Secretaria  de 
 Tecnologia  da  Informação  e  Comunicação  e  pela  Secretaria  de  Governança  e  Gestão 
 Estratégica,  com  apoio  da  Secretaria  de  Auditoria  e  Secretaria  de  Processamento  e 
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 Acompanhamento  de  Contratos  e  Licitações,  a  respeito  da  Avaliação  de  Maturidade  de 
 Segurança da Informação e Privacidade da Justiça do Trabalho. 

 O  material  já  havia  sido  encaminhado  ao  Comitê  no  dia  04/08/2025  para  facilitar  a  apreciação  do 
 seu  conteúdo,  e  o  tema  foi  novamente  contextualizado  junto  ao  Comitê.  Foi  explicado  também 
 que,  neste  momento,  a  idéia  era  buscar  um  retrato  da  situação  atual  do  TRT2,  e  que  a  partir  de 
 outubro  deveremos  ter  novas  orientações  ou  sugestões  para  elaboração  de  planos  de  ação  para 
 tratamento dos itens eventualmente não atendidos. 

 Foi  esclarecido  que  o  prazo  estabelecido  pelo  Conselho  Superior  da  Justiça  do  Trabalho  para 
 responder  formalmente  aos  questionários  é  de  15/08/2025,  e  que  as  equipes  da  SGGE  e  SETIC 
 buscarão finalizar este preenchimento ainda no dia 14. 

 O  Comitê  também  foi  informado  sobre  as  reuniões  para  finalização  dos  normativos  referentes  à 
 Segurança  da  Informação,  a  realizar-se  no  período  de  18  a  21  de  agosto  de  2025,  na  sede  do 
 Tribunal  Superior  do  Trabalho,  em  Brasília/DF,  e  que  contarão  com  a  participação  de  servidor  do 
 TRT2.  Além  desta  iniciativa,  a  SGGE  também  informou  que  retomou  os  trabalhos  para  edição  e 
 revisão  de  políticas  ou  dispositivos  normativos  relacionados  à  proteção  de  dados,  para  análise  do 
 grupo  de  trabalho  a  ser  criado  no  TRT2  para  lidar  com  estes  temas.  As  duas  iniciativas  - 
 discussão  de  políticas  no  âmbito  da  JT  e  revisão  de  normativos  por  grupo  de  trabalho  interno  do 
 TRT2  -  atuariam  de  maneira  complementar  para  o  atendimento  das  lacunas  identificadas  nesse 
 trabalho. 

 A  respeito  deste  grupo  de  trabalho,  foram  apresentadas  as  informações  da  minuta  de  sua 
 criação,  com  informações  sobre  as  atividades  e  a  composição  previstas.  Sobre  este  tema 
 específico, após ampla discussão, ficou estabelecido que: 

 ●  A  Dra.  Cândida  aguardará  o  retorno  do  Dr.  Ricardo  Galvão  das  férias  para  avaliar  se  ele 
 terá  disponibilidade  para  integrar  este  grupo  de  trabalho,  considerando  sua  experiência 
 prévia e interesse no assunto. Caso negativo, ela buscará outra indicação. 

 ●  A  Desembargadora  Corregedora  Regional,  Dra.  Sueli  Tomé  da  Ponte,  será  consultada 
 acerca  da  possibilidade  de  indicação  de  um(a)  Magistrado(a)  para  composição  deste 
 grupo de trabalho, eventualmente com apoio de um(a) servidor(a) de gabinete. 

 ●  A  Dra.  Cândida  avaliará  também  a  possibilidade  de  indicação  de  servidor(a)  de  secretaria 
 de turma ou gabinete de Desembargador para composição do grupo de trabalho. 

 Esclarecidas as dúvidas, o Comitê anuiu com as respostas a serem enviadas ao CSJT. 

 II. Resultados da auditoria sobre atendimento à LGPD 

 A  SGGE  apresentou  considerações  sobre  o  Acórdão  1372/2025-TCU-Plenário  (Ofício 
 24.930/2025-TCU/Seproc) e as recomendações dirigidas ao TRT2. 

 A  respeito  da  primeira  recomendação,  de  que  as  161  organizações  indicadas  (inclusive  o  TRT2) 
 elaborem  plano  de  capacitação  sobre  proteção  de  dados  pessoais,  prevendo  treinamento 
 diferenciado  para  os  responsáveis  diretos  pelo  tema  e  assegurando  a  harmonização  entre  LGPD 
 e  LAI  (item  9.1.4),  após  discussão,  ficou  acordado  que  a  Dra.  Christina  de  Almeida  Pedreira,  que 
 também  atua  como  Coordenadora  Pedagógica  da  Escola  Judicial,  viabilizará  a  parceria  com  a 
 EJUD  para  que,  em  trabalho  conjunto  com  o  grupo  de  trabalho  que  será  criado,  seja  estabelecido 
 uma  trilha  ou  plano  de  capacitação  sobre  proteção  de  dados  pessoais,  contemplando  também 
 algumas  lacunas  identificadas  no  preenchimento  do  questionário  do  CSJT.  Para  tanto,  quando  o 
 grupo  de  trabalho  for  estabelecido,  deverá  elaborar  minuta  de  ofício  contextualizando  a 
 demanda,  os  objetivos  e  resultados  pretendidos,  além  dos  contatos  para  apoio  na  criação  do 
 plano de capacitação, para que o CSIPDP formalize a questão junto à EJUD. 

 3 



 A  respeito  da  segunda  recomendação,  de  que  os  processos  de  adequação  à  LGPD  sejam 
 conduzidos  expressamente  pela  alta  administração,  em  conformidade  com  o  art.  17  do  Decreto 
 9.203/2017,  com  participação  das  unidades  de  controle  ou  auditoria  interna  na  avaliação  e  no 
 monitoramento  dos  riscos  de  privacidade  (item  9.1.8),  a  SGGE  informou  que  entende  que  o 
 TRT2  já  possui  uma  estrutura  de  governança  compatível,  e  que  a  melhor  oportunidade  de 
 melhoria  sobre  este  item  é  a  finalização  da  elaboração  das  minutas  relacionadas  a  proteção  de 
 dados  pessoais,  citadas  anteriormente  na  discussão  do  primeiro  assunto,  de  maneira  a 
 evidenciar  o  comprometimento  da  alta  administração  com  os  temas  vinculados  à  LGPD.  De 
 maneira  complementar,  também  foi  sugerido  o  apoio  da  Secretaria  de  Auditoria  Interna  na 
 elaboração  de  calendário  de  revisões  periódicas,  monitoramento  e  indicadores,  de  maneira  a 
 contemplar no Plano Anual de Auditoria as iniciativas vinculadas à LGPD. 

 III. Ratificação de FRAD 

 Para  fins  de  registro  em  ata,  os  seguintes  assuntos  foram  encaminhados  para  validação  por 
 e-mail ao Comitê após a última reunião: 

 ●  Avaliação  de  solicitação  a  respeito  dos  10  processos  mais  antigos  em  andamento  no 
 TRT2 (enviado em 07/07/2025); 

 ●  Relatório de Incidentes Cibernéticos - 2º Trimestre de 2025 (enviado em 25/07/2025). 

 Como  não  houve  manifestação  contrária  por  e-mail,  foi  sugerida  a  ratificação  da  aprovação  dos 
 itens. 

 O  CSIPDP ratificou a aprovação dos itens. 

 5. Deliberações 
 Descrição  Responsável pelo cumprimento 
 Preencher formulário do CSJT sobre segurança cibernética  SETIC 

 Preencher formulário do CSJT sobre privacidade  SGGE 

 Finalizar sugestão de membros para grupo de trabalho  CSIPDP 

 6. Próxima reunião 
 Data:  07/10/2025 às 14:00. 

 7. Assinatura da coordenadora do colegiado 
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