PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 22 REGIAO

ATO GP N° 48, DE 4 DE SETEMBRO DE 2025

Altera o Ato GP n° 38, de 25 de agosto de 2022,
que regulamenta o processo de aposentadoria
de servidores(as) por incapacidade permanente
para o trabalho no @mbito do Tribunal Regional
do Trabalho da 2% Regido, para adequar suas
disposi¢oes a Lei n°® 15.157, de 1° de julho de
2025.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO,
no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Lei n® 15.157, de 1° de julho de 2025, que altera a Lei n® 8.213, de 24 de julho
de 1991 (Lei de Beneficios da Previdéncia Social), e a Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 (Lei
Orgénica da Assisténcia Social), para dispensar o(a) segurado(a) do Regime Geral de Previdéncia
Social e o(a) beneficiario(a) do beneficio de prestagédo continuada da reavaliagido periddica quando
a incapacidade for permanente, irreversivel ou irrecuperavel, e para determinar a participagcao de
especialista em infectologia na pericia médica de pessoa com sindrome da imunodeficiéncia
adquirida;

CONSIDERANDO a necessidade de harmonizar as normas internas deste Tribunal com a legislagao
federal aplicavel a matéria;

CONSIDERANDO o Parecer n° 0646/2025 - ASSEJUR e o despacho da Presidéncia nos autos do
Processo Administrativo Proad n°® 37442/2025 (docs. 4 e 6),

RESOLVE:

Art. 1° O Ato GP n° 38, de 25 de agosto de 2022, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"Art. 3°-A O(A) servidor(a) aposentado(a) e o(a) pensionista cuja concessao
tenha sido motivada por invalidez, por incapacidade ou por deficiéncia ficarao
dispensados(as) das reavaliagdes periodicas destinadas a verificagdo da
continuidade das condi¢cdes que ensejaram a concessao da aposentadoria
ou pensao, nas seguintes hipéteses:

| - quando a pericia médica constatar que a incapacidade é permanente,
irreversivel ou irrecuperavel,
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Il - quando acometido(a) por sindrome da imunodeficiéncia adquirida (AIDS),
doenca de Alzheimer, doenca de Parkinson e esclerose lateral amiotrofica
(ELA);

lll - apés completarem 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 15 (quinze)
anos da data da concesséo da aposentadoria por invalidez permanente; ou

IV - apés completarem 60 (sessenta) anos de idade.
Paragrafo unico. A dispensa da reavaliagdo periédica prevista no inciso |

deste artigo ndo se aplica se houver fundamentada suspeita de fraude ou
erro." (NR)

§ 4°-A Na pericia médica para avaliacdo de aposentadoria por incapacidade
permanente de servidor(a) com sindrome da imunodeficiéncia adquirida
(AIDS), a Junta Médica Oficial devera contar com a participagdo de, ao
menos, 1 (um/uma) médico(a) especialista em infectologia.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se e cumpra-se.

Sao Paulo, data da assinatura eletronica.

VALDIR FLORINDO
Desembargador Presidente do Tribunal

Este texto néo substitui o original publicado no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.
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