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Comissao de Inteligéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao (Cl TRT-2) -

Grupo Operacional (GO)
Biénio 2024/2026

Ata de Reuniao n. 3/2025

1. Informagoes da reuniao

Data: 15/08/2025

Formato: virtual

Hora: 14h

Tipo: ordinaria

Plataforma: Google Meet

2. Participantes

Integrantes (membros) do Grupo Operacional da Cl TRT-2

Excelentissimo Juiz Auxiliar da

Presidéncia

Thomaz Moreira Werneck

Excelentissima Juiza Auxiliar da

Vice-Presidéncia Judicial

Luciana Bezerra de Oliveira

Excelentissima Juiza Auxiliar da

Vice-Presidéncia Administrativa

Christina de Almeida Pedreira

Excelentissimo Juiz Auxiliar da

Corregedoria

Farley Roberto Rodrigues de Carvalho Ferreira

Excelentissimo Juiz do Trabalho

Gabriel Lopes Coutinho Filho

Excelentissimo Juiz do Trabalho

Mauro Schiavi

Excelentissimo Juiz do Trabalho
Substituto

Thiago Barletta Canicoba

Titular da
Presidéncia

Secretaria-Geral da

Fernanda Andre Delicio

Titular da Secretaria-Geral Judiciaria

Ana Celina Ribeiro Ciancio Siqueira

Titular da Secretaria de Governanga
e Gestao Estratégica

Marcio Vinicius Gimenes Milan, representado pela servidora Daniela
Vilaga Castagna
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Titular da Secretaria de Gestido
Jurisprudencial, Normativa e
Documental

Leila Dantas Pereira, representada pela servidora Andreza Melo

Titular da Secretaria da Corregedoria
Regional

Vanessa Borelli Silva

Titular do Nucleo de Gerenciamento
de Precedentes e Nucleo de Agdes
Coletivas (NUGEPNAC)

Deivis Melo, representado pela servidora Juliana Zucato

Auséncias justificadas

Excelentissimo Juiz Auxiliar da Vice-
Presidéncia Judicial

Gustavo Ghirello Brocchi

Titular da Secretaria de Tecnologia
da Informagao e Comunicagoes

Oswaldo Jose Costa da Silva
Leme

Integrante do Grupo Operacional
da Comissao de Inteligéncia

Servidor do Nucleo Permanente de
Métodos Consensuais de Solucao
de Conflitos Coletivos (NUPEMEC-
JT-CC)

Stenio Alvarez Ferreira

Integrante do Grupo Operacional
da Comisséo de Inteligéncia

Unidades de Apoio Executivo

Divisdo de Jurisprudéncia (DJURIS)

Juliana Zucato

Comisséao de Inteligéncia do TRT-2
(GO)

Secretaria da
Regional (SECOR)

Corregedoria

Josieli de Lima Oliveira

Grupo de Trabalho para
Enfrentamento da Litigancia
Predatdria ou Abusiva (GT)

3. Pauta

Item

Assunto

| Analise da recomendagio do CNJ referente a Nota Técnica n® 7 (PROAD n° 28051/2024)

Il Avaliacdo das Notas Técnicas editadas pela Comissdo de Inteligéncia, com énfase na

verificagdo da necessidade de revogacao, especialmente nos casos de Notas Técnicas de
adeséo cujo 6rgao de origem tenha revogado a respectiva Nota Técnica aderida

Mapeamento das Homologagbes de Transagdo Extrajudicial (HTE), considerando a
pulverizagao das ag¢des nas Varas do Trabalho, visando identificar indicios de litigancia
predatdria ou abusiva

Apresentagdo do fluxo de andlise e votagdo no Grupo Operacional dos pareceres
encaminhados pelo Grupo de Trabalho para Enfrentamento da Litigancia Predatéria ou
Abusiva

Assuntos Gerais
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4. Breve relato

O Excelentissimo Juiz Auxiliar da Presidéncia, Dr. Thomaz Moreira Werneck, deu inicio a reunido, saudando
todos os presentes e conduzindo os trabalhos. Os participantes deram boas-vindas a Excelentissima Juiza
Auxiliar da Vice-Presidéncia Judicial, Dra. Christina de Almeida Pedreira, que passou a integrar o Grupo
Operacional a partir do Ato GP n° 38/GP, de 7 de julho de 2025.

Foi comunicada a decisdo da Presidéncia para que os processos de litigancia predatéria passem a tramitar
pelo PJe, em substituigdo ao PROAD, resultado do empenho da Corregedoria, especialmente das servidoras
Vanessa e Josiele, que buscaram uma solugdo mais pratica e conhecida pelos(as) advogados(as) e
magistrados(as). As areas técnicas trabalharéo na transi¢ao, prevista para ocorrer nas proximas semanas.

Em seguida, passou-se a andlise da pauta e a aprovacéo das deliberacoes.

5. Deliberagoes

Descrigcao Responsavel pelo cumprimento

Recomendagao CNJ n° 163, de 16 de junho de 2025 Exmo. Juiz Auxiliar da
Comunicada a edicdo da Recomendagéo do Conselho Nacional de | Presidéncia, Thomaz Moreira
Justica (CNJ), que estabelece diretrizes para identificagdo e | Werneck, e Unidade de Apoio
condugéo de processos estruturais, foi definido que a pauta para a | Executivo (DJURIS)

préxima reunido incluira a identificacdo de caminhos para cumprir
essas diretrizes.

Recomendacgao do CNJ referente a Nota Técnica n®7 Exmo. Juiz Auxiliar da
Informado o arquivamento do Procedimento de Controle | Presidéncia, Thomaz Moreira
Administrativo (PCA) relativo a Nota Técnica n® 7, que trata da | Werneck, e Unidade de Apoio
litigancia predatéria. O CNJ recomendou no PCA que os(as) | Executivo (DJURIS)
magistrados(as) apliqguem a norma com analise humana, e nao
apenas algoritmica. Deliberado que a Resolugdo GP n° 1, de 26 de
margo de 2025, que regulamenta o procedimento de enfrentamento
a pratica da litigancia predatéria ou abusiva no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido, estd em consonancia com a
Recomendacgéo do CNJ, corroborando a atuagao do Tribunal. O tema
sera incluido na pauta da préxima reuniao do Grupo Decisério.

Revogacao de Notas Técnicas Exmo. Juiz Auxiliar da
O Excelentissimo Juiz Auxiliar da Presidéncia, Thomaz Moreira | Presidéncia, Thomaz Moreira
Werneck, informou que algumas notas técnicas de adesdo foram | Werneck, e Unidade de Apoio
revogadas em suas origens ou revogadas tacitamente por | Executivo (DJURIS)

superveniéncia normativa. Ficou deliberado que, inicialmente, havera
uma sinalizagdo informativa sobre a revogagdo. A revogagao
expressa sera decidida caso a caso, apos debate na Comissédo e

'] JUSTIGA DO TRABALHO ’

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP)




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

J
A JUSTICA DO TRABALHO

E INDISPENSAVEL!

5 TH:2 ReGdD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

eventual submissdo ao Grupo Decisério, até que se estabelegca uma
sistematica. As Notas Técnicas ja identificadas com possivel
revogacao pela UAE serdo colocadas em pauta na préxima reunido
do GO/CI.

Mapeamento de Homologagdes de Transagao Extrajudicial
(HTESs)

A Vice-Presidéncia Administrativa propds a criagdo de sistema para
rastrear HTEs e identificar eventuais casos de litigancia predatoria, ,
a ser desenvolvido pela Secretaria de Tecnologia da Informagéo e
Comunicacdes, conforme orientacbes da Vice-Presidéncia
Administrativa e da Corregedoria Regional. Enquanto o sistema nao
estiver implementado, sera enviado oficio circular aos(as)
magistrados(as) de primeiro grau, recomendando atengao especial a
identificagéo de litigancia predatéria em HTEs.

Titular da Secretaria de
Tecnologia da Informagdao e
Comunicagoes, Sr. Oswaldo
Leme, Exma. Juiza Auxiliar da
Vice-Presidéncia Administrativa,
Christina de Almeida Pedreira, e
Exmo. Juiz Auxiliar da
Corregedoria, Farley Roberto
Rodrigues de Carvalho Ferreira

Fluxo de Analise e Votagao de Pareceres no Grupo Operacional
A servidora Josiele apresentou novo formulario Google para votagéao
de pareceres sobre litigancia predatoéria pelo Grupo Operacional,
devido a limitagdo do PROAD, enquanto pendente a migragéo para o
PJe. O resultado da votagdo podera levar ao arquivamento,
encerrando o caso no Grupo Operacional; em caso de
reconhecimento de litigancia predatéria, o processo sera
encaminhado ao Grupo Decisorio. Se houver destaque, o caso sera
analisado em reuniao do Grupo Operacional para conclusdao da
votagao.A servidora Josiele fara os ajustes necessarios para iniciar a
votagao dos primeiros processos na proxima semana.

Unidade de Apoio Executivo do
Grupo de Trabalho para
Enfrentamento da Litigancia
Predatéria ou Abusiva (SECOR)

6. Proxima reuniao

Prevista para o dia 03/10/2025, as 14h, em formato telepresencial, a ser confirmada oportunamente.

7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado

Assinatura eletronica, conforme selo de autenticidade.
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