PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 22 REGIAO

PORTARIA GP N° 49, DE 26 DE SETEMBRO DE 2025

Dispbe sobre a recondugdo do dirigente da
Secretaria de Auditoria do Tribunal Regional do
Trabalho da 2% Regiéo.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAOQ,
no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que a unidade de auditoria interna deste Tribunal integra o Sistema de Auditoria
Interna do Poder Judiciario — SIAUD-Jud, cujo(a) dirigente nomeado(a) para um mandato de 2 (dois)
anos podera ser reconduzido(a) na forma e limites estabelecidos pelo respectivo 6érgdo, mediante
atos especificos, salvo disposi¢do em contrario na legislagdo, e que, ao término do mandato, a
autoridade nomeante devera novamente indicar o(a) ocupante do cargo de dirigente da auditoria,
nao se admitindo sua prorrogacao tacita, nos termos dos §§ 2° e 3° do art. 6° da Resolucao n° 308,
de 11 de marco de 2020, do Conselho Nacional de Justica — CNJ;

CONSIDERANDO a possibilidade de até 2 (duas) recondugdes do(a) dirigente da unidade de
auditoria interna nomeado(a) para mandato de 2 (dois) anos que comprove o atendimento dos
requisitos exigidos para tanto, nos termos do caput do art. 9° e art. 10 da Resolucdo n° 282, de 26
de fevereiro de 2021, do Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT, que aprova o Estatuto
de Auditoria Interna da Justiga do Trabalho e o Cédigo de Etica das Unidades de Auditoria Interna
da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO que as unidades administrativas dos Tribunais Regionais do Trabalho estao
sujeitas as ag¢des do Sistema de Auditoria Interna da Justica do Trabalho — SIAUD-JT, nos termos
do art. 4° da Resolucao n® 311, de 24 de setembro de 2021, do CSJT, que institui o SIAUD-JT;

CONSIDERANDO a estrutura e as atividades da Secretaria de Auditoria, definidas nos termos do
Ato GP n° 29, de 12 de novembro de 2020, e o disposto na Portaria GP n°® 57, de 27 de setembro de
2023,

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir o servidor Fabio Hanaoka, matricula n® 157430, para exercer o cargo de Diretor
da Secretaria de Auditoria do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao, CJ-03, pelo mandato de
2 (dois) anos, a partir de 2 de outubro de 2025.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
Publique-se e cumpra-se.

Sao Paulo, data da assinatura eletronica.

VALDIR FLORINDO
Desembargador Presidente do Tribunal

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.
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