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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
VICE-PRESIDENCIA ADMINISTRATIVA

Oficio Circular VPA/NUPEMEC-JT-CI n° 018/2025

Sao0 Paulo, 04 de novembro de 2025.

Assunto: Projeto Juizo Sénior - Semana da Conciliagao 60+.

Excelentissimo(a) Senhor(a) Juiz(a),

Comunicamos a V. Ex? a realizagdo do Projeto Juizo Sénior, em que se
promovera a Semana da Conciliacdo 60+, no periodo de 01 a 05 de dezembro de 2025,
um importante evento desenvolvido pelo Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de
Solugédo de Disputas-JT-Cl, com a finalidade de garantir a efetividade dos direitos dos
trabalhadores idosos e promover a justica social, em consonancia com os principios e
valores que norteiam a atuagao da Justica do Trabalho.

Essa iniciativa estd alinhada as diretrizes constantes do Oficio Circular
CSJT.GVP n° 30/2025 (anexo), expedido pela Vice-Presidéncia do C. TST e CSJT, que
instituiu o “Calendario de Pautas Tematicas para o ano de 2026”, no qual se inclui a “Pauta
da Melhor Idade”, destinada a promover agcdes de conciliagdo e sensibilizacédo voltadas a
protecao e a efetividade dos direitos da pessoa idosa no ambito da Justica do Trabalho.

Nesse sentido, informamos que os Centros Judiciarios de Métodos
Consensuais de Solugdo de Disputas-JT (Cejuscs-JT) elaborardo pautas especiais de
audiéncias em processos desse publico ao longo desta semana. Esta € uma oportunidade
valiosa para estimular a resolugao consensual de conflitos entre as partes, garantindo a
esses jurisdicionados celeridade, atengao diferenciada e tratamento humanizado.

Desta forma, caso V. Ex? entenda pertinente, esses processos poderao ser

encaminhados aos respectivos Cejuscs-JT, apds triagem na unidade de origem. A
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identificacdo desses processos podera ocorrer no curso das atividades cotidianas da
unidade judiciaria, com base na analise dos autos e na identificagdo de informagdes que
indiquem a idade da parte.

Adicionalmente, a selecdo do chip "ldoso" no sistema Processo Judicial
Eletronico (PJe) permitira a identificagdo automatizada e o acompanhamento prioritario dos
processos. Na hipétese de processo identificado como potencial, mas que nao contenha o
referido chip, € fundamental que a unidade judiciaria de origem insira qualquer tipo de
registro nos autos para que o Cejusc-JT possa proceder ao devido encaminhamento no
momento em que recebé-lo.

Recomendamos o uso da ferramenta Concilia JT, que tem se mostrado
eficiente no auxilio a selegcao de processos com alto potencial de conciliagdo, em especial
nos niveis 4 ou 5, pelos quais o sistema indica uma maior probabilidade de éxito nas
tentativas de acordo, otimizando, assim, os esforcos de V. Ex? e das partes envolvidas.

As orientacdes pertinentes ao uso da ferramenta retromencionada, poderao

ser consultadas por meio do link:

https://intranet.trt2.jus.br/fileadmin/user_upload/sistemas/aud/pje/Manuais/

Concilia-JT.pdf ou Intranet > SISTEMAS PJe > PJe - Acesso e Informagdes > Manuais.

Ainda, informamos que as inscricdes para o evento, realizadas diretamente
pelos interessados no Portal da Conciliagao, observarao o periodo de 05 a 10 de novembro
de 2025, e serdo objeto de triagem e solicitacdo de envio aos Cejuscs-JT. Assim, o
encaminhamento de autos eletrénicos ao Cejusc-JT que atende a circunscri¢gao devera ser
realizado no periodo de 05 a 19 de novembro de 2025, antecedéncia necessaria ao
preparo da pauta.

Nesse sentido, em todas as ocasides, visando as boas praticas,
recomenda-se a adogao dos seguintes critérios para remessa dos autos, priorizando-se, na
escolha, as seguintes caracteristicas:

v processos com pedido de encaminhamento formulado pela parte
interessada;

v' processos com potencial conciliatério identificados pelas unidades;
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v' que nao sejam parte a Fazenda Publica, empresas em recuperagao
judicial e faléncia;

v' que nao seja a reclamada revel;

v' que nao haja sentenca de improcedéncia.

Para que os resultados sejam frutiferos, o seguinte cronograma foi definido:

DESCRICAO PERIODO

Inscricdo pelas partes e advogados 05 a 10.11.2025
Solicitacdo as Varas dos autos inscritos pelas partes 11a19.11.2025
Encaminhamento aos Cejuscs-JT de autos indicados pelas 05 a19.11.2025
Varas por iniciativa do Juizo

Recebimento de autos nos Cejuscs-JT, agendamento e 05 a19.11.2025
intimacdes

Semana da Conciliagao 60+ 01 a 05.12.2025

Contamos com o emprenho e a colaboragdo de todos(as) os(as)
magistrados(as) e servidores(as) dos CEJUSCs-JT-ClI para o éxito desta relevante inciativa.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital
ANTERO por ANTERO ARANTES
ARANTES MARTINS:66850 SUELI TOME  Assinado de forma
MARTINS:66850 Dados: 2025.11.04 DA digital por SUELI TOME
' 17:52:05-0300 PONTE:67229 mscsanras™
ANTERO ARANTES MARTINS SUELI TOME DA PONTE

Desembargador Vice-Presidente Administrativo = Desembargadora Corregedora Regional
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