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Comissao de Inteligéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao (Cl TRT-2) -

Grupo Operacional (GO)
Biénio 2024/2026

Ata de Reuniao n. 5/2025

1. Informagoes da reuniao

Data: 05/12/2025

Formato: virtual

Hora:

14h Tipo: ordinaria

Plataforma: Google Meet

2. Participantes

Integrantes (membros) do Grupo Operacional da Cl TRT-2

Excelentissimo Juiz Auxiliar da

Presidéncia

Thomaz Moreira Werneck

Excelentissimo Juiz Auxiliar da Vice-
Presidéncia Judicial

Gustavo Ghirello Brocchi

Excelentissimo Juiz Auxiliar da

Corregedoria

Farley Roberto Rodrigues de Carvalho Ferreira

Excelentissimo Juiz do Trabalho

Mauro Schiavi

Excelentissimo Juiz do Trabalho
Substituto

Thiago Barletta Canicoba

Titular da Secretaria de Tecnologia
da Informagdo e Comunicacdes

Oswaldo Jose Costa da Silva Leme, representado pela servidora
Claudia Sant Anna Pinheiro

Titular da Secretaria de Gestido
Jurisprudencial, Normativa e
Documental

Leila Dantas Pereira, representada pela servidora Juliana Zucato

Titular da Secretaria da Corregedoria
Regional

Vanessa Borelli Silva

Titular do Nucleo de Gerenciamento
de Precedentes e Nucleo de Agdes
Coletivas (NUGEPNAC)

Deivis Melo, representado pela servidora Juliana Zucato

Servidor do Nucleo Permanente de
Métodos Consensuais de Solugao de
Conflitos Coletivos (NUPEMEC-JT-
CC)

Stenio Alvarez Ferreira, representado pela servidora Maria Horténcia
Corréa Ferreira
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Auséncias justificadas

Excelentissima Juiza Auxiliar da
Vice-Presidéncia Judicial

Luciana Bezerra de Oliveira

Integrante do Grupo Operacional
da Comissao de Inteligéncia

Excelentissima Juiza Auxiliar da
Vice-Presidéncia Administrativa

Christina de Almeida Pedreira

Integrante do Grupo Operacional
da Comisséo de Inteligéncia

Excelentissimo Juiz do Trabalho

Gabriel Lopes Coutinho Filho

Integrante do Grupo Operacional
da Comisséo de Inteligéncia

Titular da Secretaria-Geral da|Fernanda Andre Delicio Integrante do Grupo Operacional
Presidéncia da Comisséo de Inteligéncia
Titular da Secretaria-Geral | Ana Celina Ribeiro Ciancio Integrante do Grupo Operacional
Judiciaria Siqueira da Comisséo de Inteligéncia

Titular da Secretaria de Governanga
e Gestao Estratégica

Marcio Vinicius Gimenes Milan

Integrante do Grupo Operacional
da Comisséo de Inteligéncia

Unidades de Apoio Executivo

Divisdo de Jurisprudéncia (DJURIS)

Juliana Zucato

Comissao de Inteligéncia do TRT-2
(GO)

Secretaria da
Regional (SECOR)

Corregedoria

Josieli de Lima Oliveira

Grupo de Trabalho para
Enfrentamento da Litigancia
Predatéria ou Abusiva (GT)

3. Pauta
Item Assunto
| Calendario 2026 de reunides bimestrais do Grupo Operacional
- Definicao de datas.
Il Consideragdes sobre o IV Encontro Nacional dos Centros de Inteligéncia do Poder Judiciario
- Comentarios sobre assuntos relevantes tratados no evento
]| Questionamento a respeito da comunicagdo sobre os casos apreciados ao(as)
magistrados(as) do TRT-2
- Estabelecer um padrao da comunicagao
v Continuacao dos debates sobre a proposta da Nota Técnica a respeito da Recomendagéo n°
134/2022, do CNJ
- Proposta Sugestdo de Nota Técnica relativa a Recomendagéo CNJ n° 134/2022 que
dispbe sobre o tratamento dos precedentes no Direito brasileiro
\'} Votagédo dos casos destacados de denuncias de litigancia predatéria ou abusiva (sessodes
virtuais de 20/10/2025 e 10/11/2025):
- 59510/2024 (destaque)
- 63682/2024 (destaque)
- 7561/2025 (destaque)
- 8273/2025 (divergéncia)
- 12841/2025 (divergéncia)
Vi Assuntos Gerais
- Discusséao de temas diversos de interesse do Grupo Operacional
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4. Breve relato

O Excelentissimo Juiz Auxiliar da Presidéncia, Thomaz Moreira Werneck, apds a apresentagdo das
justificativas de auséncia, declarou abertos os trabalhos e saudou os presentes.

Na ocasido, destacou-se a recente conquista do Selo Diamante do Prémio CNJ de Qualidade 2025,
ressaltando que o desenvolvimento das atividades da Comissao de Inteligéncia ao longo do ano contribuiu de
forma significativa para a premiagéo conferida ao Tribunal.

Com o devido registro em ata, foram elogiadas as servidoras Juliana Zucato, Vanessa Borelli Silva e Josieli de
Lima Oliveira pela notavel atuagdo na Comissao de Inteligéncia e no Grupo de Trabalho para Enfrentamento
da Litigancia Predatéria ou Abusiva no ambito do TRT-2. O comprometimento demonstrado, materializado na
elaboracao de fluxos, apresentagao de proposi¢des estratégicas e formulacdo de sugestdes foram essenciais
para o éxito dos trabalhos.

Encerrados os debates sobre os itens da pauta, passaram-se as deliberagdes.

5. Deliberagoes

Descrigao Responsavel pelo cumprimento
Calendario de reunides 2026 do Grupo Operacional Unidade de Apoio Executivo
(DJURIS)

Foram deliberadas as datas abaixo, para fins de disponibilizacdo do
calendario na pagina da Comissao:

- Fevereiro: 6

- Abril: 10

- Junho: 12

- Agosto: 14

- Outubro: 16

- Dezembro: 11

IV Encontro Nacional dos Centros de Inteligéncia do Poder | Unidade de Apoio Executivo
Judiciario (DJURIS)

O evento foi realizado na cidade de Natal, nos dias 24 e 25 de
novembro de 2025, contando com a participagao presencial do Vice-
Presidente Administrativo do TRT-2, Desembargador Antero Arantes
Martins; do Vice-Presidente Judicial, Desembargador Francisco
Ferreira Jorge Neto; do Juiz Auxiliar da Presidéncia, Thomaz Moreira
Werneck; do Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia Judicial, Gustavo
Ghirello Brocchi; do Diretor da Secretaria de Governanga e Gestao
Estratégica, Marcio Vinicius Gimenes Milan; e da representante da
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Unidade de Apoio Executivo da Comissdo de Inteligéncia, Juliana
Zucato.

Durante o encontro, ficou evidenciada a relevancia da atuagao do
TRT-2 no enfrentamento da litigancia predatéria, especialmente com
a edigado da Resolugédo GP n° 1, de 26 de margo de 2025, a qual vem
servindo de referéncia para a elaboragdo de regulamentagdes
semelhantes em outros Tribunais do Trabalho.

O TRT-2 participou do evento com duas apresentacdes, cujos
projetos foram selecionados pela Comissdo Organizadora:
1. “e-SAJAR, CLARIS e AGRINT — Combo de 3 Assistentes de
Inteligéncia Artificial como Forga Estratégica na VPJ do TRT-
2”, apresentada pelo Desembargador Francisco Ferreira
Jorge Neto, Vice-Presidente Judicial do Tribunal; e
2. “Modelo Integrado de Enfrentamento da Litigancia Abusiva no
TRT-2”, apresentada pelo Juiz Auxiliar da Presidéncia,
Thomaz Moreira Werneck.

Determinou-se o compartilhamento do relatério do evento no grupo
de WhatsApp, para conhecimento dos integrantes do Grupo
Operacional, bem como seu envio aos membros do Grupo Decisério.

Comunicagdo aos(as) denunciantes de possivel ocorréncia de
litigdncia Predatéria ou abusiva

Definiu-se a padronizagcdo da comunicagdo dos resultados — seja
arquivamento, seja reconhecimento da litigancia predatéria ou
abusiva — aos(as) denunciantes. A comunicag&o ocorrera por meio
de mensagem eletrénica concisa, informando o desfecho da analise
e recomendando o0 acesso ao sistema para consulta detalhada do
inteiro teor, a fim de evitar o compartiihamento de dados sensiveis via
e-mail. Ajustou-se, ainda, a expressdo utilizada, passando-se de
“comunicagdo ao(a) magistrado(a)” para “comunicagdo ao(a)
denunciante”.

Unidade de Apoio Executivo do
Grupo de Trabalho para
Enfrentamento da Litigancia
Predatéria ou Abusiva

Proposta da Vice-Presidéncia Judicial para edi¢dao de Nota
Técnica em observancia a Recomendacdo CNJ n° 134, de 9 de
setembro de 2022

A anadlise da proposta restou prejudicada no ambito do Grupo
Operacional, tendo em vista que os(as) magistrados(as) presentes
optaram por se abster de manifestacdo diante do teor do Oficio SVPA
n® 022/2025, subscrito pelo Excelentissimo Vice-Presidente
Administrativo, Desembargador Antero Arantes Martins, conforme

Excelentissimos(as)
Magistrados(as) integrantes do
Grupo Operacional
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comunicado pela Excelentissima Juiza Auxiliar da Vice-Presidéncia
Administrativa, Christina de Almeida Pedreira, em 03/12/2025. Por se
tratar de manifestagcdo de membro do Grupo Decisério, a proposta
deve ser analisada diretamente pelo Grupo Decisorio.

PROADs de denuncias de litigancia predatéria ou abusiva,
destacados ou com divergéncia, encaminhados para analise do
Grupo Operacional

PROAD n° 8273/2025: O processo encontra-se suspenso
(sobrestado) para que o Grupo Decisoério seja consultado acerca dos
limites dos poderes investigatérios dos relatores, especialmente
quanto a utilizagado, na esfera administrativa, de convénios de acesso
restrito (como o CAGED), aos quais os magistrados tém acesso em
razdo de sua fungao jurisdicional. Busca-se esclarecer se, nesses
casos, tais informacdes devem ser solicitadas a autoridade judiciaria
da unidade denunciante, bem como os limites aplicaveis ao
compartilhamento desses dados. Deliberada para a inclusao na pauta
do Grupo Decisorio.

Considerando a avaliagao de que os pareceres prévios referentes aos
demais processos remanescentes ndo aprofundaram a instrugcéo
probatéria, e tendo em vista a possibilidade de utilizar ferramentas
automatizadas para obtencao de dados mais robustos e para fornecer
um referencial padronizado de investigagdo, o Grupo Operacional
deliberou por assumir a relatoria dos casos abaixo, respeitando a
distribuicdo por ordem de antiguidade dos(as) magistrados(as)
presentes na reuniao e do PROAD, conforme segue:

e PROAD n° 59510/2024 — Relator: Juiz Mauro Schiavi, com
0 auxilio do Juiz Gustavo Ghirello Brocchi, caso necessario,
em razao da elevada demanda da Vara do Trabalho de
Cajamair;

e PROAD n° 63682/2024 — Relator: Juiz Farley Roberto
Rodrigues de Carvalho Ferreira;

e PROAD n° 7561/2025 — Relator: Juiz Thomaz Moreira
Werneck, que conduzira o projeto-piloto de utilizagdo da
ferramenta automatizada, com apoio da Setic;

e PROAD n° 12841/2025 — Relator: Juiz Thiago Barletta
Canicoba.

Unidade de Apoio Executivo da
Comissédo de Inteligéncia
(DJURIS)

Excelentissimos(as)
Magistrados(as) integrantes do
Grupo Operacional

Reunidao Conjunta com o Grupo de Trabalho para Enfrentamento
da Litigancia Predatéria ou Abusiva

Excelentissimos(as) integrantes
do Grupo Operacional e Grupo de
Trabalho para Enfrentamento da
Litigancia Predatéria ou Abusiva,
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Deliberou-se pela necessidade de realizagédo de reunido conjunta com
o Grupo de Trabalho para Enfrentamento da Litigancia Predatéria ou
Abusiva, a ocorrer no dia 06/02/2025, as 13h30, com o objetivo de
debater e alinhar diversos aspectos relevantes, especialmente os
relacionados aos seguintes pontos:

1. Utilizagao da Unidade de Apoio Executivo

Instruir os(as) relatores(as) quanto a competéncia e a importancia de
contar com o apoio da Unidade de Apoio Executivo (Secretaria da
Corregedoria) para a obtengdo de informagbes publicas e demais
subsidios necessarios a instrugao dos casos.

2. Observancia do Fluxo de Trabalho

Reforgar o cumprimento do fluxo previsto no ato normativo, bem como
promover o alinhamento de um fluxo mais detalhado para conferir
maior fluidez aos trabalhos, contemplando:

o Reforco do papel investigatorio: consolidagdo da
compreensao da funcdo investigatéria na apuragdo dos
casos, observados os limites definidos pelo Grupo Decisorio;

e Aprofundamento dos pareceres: necessidade de que os
pareceres do Grupo de Trabalho contenham informacgdes
solidas e indicagdo probatéria robusta, incluindo a
demonstracdo de reiteracdo da conduta quando este for o
fundamento da denuncia.

e Atencdo ao contraditério: estrita observancia do fluxo
estabelecido, assegurando a etapa de apresentagcdo de
razdes/alegacbes finais pela parte denunciada, em respeito
ao devido processo legal e ao contraditério;

e Modalidade de oitiva das partes: preferéncia pela
realizagdo das oitivas de forma presencial, a fim de conferir
maior oficialidade; contudo, admite-se a modalidade
telepresencial quando o deslocamento ndo for viavel,
evitando-se a dificuldade na oitiva por parte dos(as)
relatores(as);

e Viabilidade de instrumentos de padronizagao: utilizagao
de formulario ou checklist para uniformizar os relatorios,
garantindo a inclusdo de elementos essenciais, tais como a
tipificagao da conduta, a autoria e a materialidade dos atos
indicados.

A Unidade de Apoio Executivo do Grupo de Trabalho para
Enfrentamento da Litigancia Abusiva ou Predatéria ficara responsavel
por comunicar os membros do Grupo de Trabalho e a Unidade de

e respectivas Unidades de Apoio
Executivo
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Apoio Executivo da Comisséo de Inteligéncia providenciara o convite
para a reunido conjunta.

Dificuldade de Intimagdao no PROAD

Como resolugado da dificuldade de intimar advogados externos que
nao finalizam o pré-cadastro no PROAD, foi definido que as
intimagdes serdo realizadas por meio de Oficial de Justica com
determinagdo de cumprimento presencial. Para intimacbes fora da
area do TRT-2, devera ser solicitada a cooperagao de outros
Tribunais Regionais do Trabalho, de acordo com a respectiva
jurisdicao.

As assinaturas dos mandados e/ou dos despachos, serdo de
responsabilidade do Excelentissimo Juiz Auxiliar da Presidéncia,
Thomaz Moreira Werneck.

Exmo. Juiz Auxiliar da
Presidéncia, Thomaz Moreira
Werneck, e Unidade de Apoio
Executivo do Grupo de Trabalho
para Enfrentamento da Litigancia
Predatéria ou Abusiva

6. Proxima reuniao

Prevista para o dia 06/02/2025, as 13h30, em formato telepresencial, a ser confirmada oportunamente.

7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado

Assinatura eletronica, conforme selo de autenticidade.
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