PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ’
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2¢ REGIAO

Subcomité de Gestao do Teletrabalho
Biénio 2025/2026

Ata de Reuniao 02/2025

1. Informacgoes da reuniao

Data: 10/12/2025 Hora: 15:00 Tipo: Ordinaria

Formato: Telepresencial Plataforma: Google Meet

2. Participantes

Integrantes (membros)

Exmo. Juiz Auxiliar da Presidéncia - Coordenador

Dr. Luis Fernando Fedla

Diretor-Geral da Administragéo

Roémulo Borges Araujo

Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas

Denize Mota

Diretora da Secretaria de Salde

Célia Torrens Wunsch

Representante de Gabinete de
Desembargador(a) do Trabalho

Paola Pagani

Representante de Vara do Trabalho

Maria Carolina Goes Silva

Representante da Entidade Sindical

Isabella Gongalves Leal

Convidados(as)

Advogado(a)

Nao houve

Representante do Ministério Publico

Nao houve
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Auséncias justificadas

Atribuicao Nome Motivo

Diretor-Geral da Administragdo | Romulo Borges Araujo Compromisso profissional inadiavel
Diretora da Secretaria de Saude | Célia Torrens Wunsch Compromisso profissional inadiavel
3. Pauta

I.  Acompanhamento das deliberagdes da reuniao anterior
[l.  Previsdo de implantacdo do SMART-VT e da publicagcéo das alteragdes normativas propostas
Ill.  Assuntos diversos

4. Breve relato

A reunido foi aberta pelo Excelentissimo Juiz Auxiliar da Presidéncia e Coordenador , Dr. Luis
Fernando Fedla, que relatou a anuéncia do Exmo. Desembargador Presidente com todas as
proposicbes deste Subcomité, conforme deliberado na reunido anterior. Destacou que as
alteracdes normativas estao a cargo da equipe responsavel por esta atividade.

Passada a palavra a Diretora da Secretaria de Gestdo de Pessoas, foi destacada a alteragao das
datas para a apresentacdo dos relatorios semestrais de desempenho, bem como a previsao da
implantacéo do SMART-VT e da publicagéo das alteragées normativas no inicio do ano de 2026.

Especificamente em relagdo ao SMART-VT, foi recomendada a realizacao de projeto piloto antes
da efetiva entrada em produgado do sistema. A representante da entidade sindical manifestou
preocupagao com a utilizagdo do sistema para aumento excessivo de produtividade e eventual
assédio. Foi esclarecido que a finalidade da ferramenta € documentar corretamente a
produtividade dos servidores em teletrabalho, gerando documentacédo fidedigna inclusive para
apresentacéo como evidéncia em eventuais correi¢cdes e auditorias.

Foi reiterado o compromisso deste subcomité com o constante aprimoramento das boas praticas
de teletrabalho no ambito deste Tribunal.

Nada mais havendo para ser tratado, a reunido foi encerrada pelo Sr. Coordenador.




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ’
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2¢ REGIAO

5. Deliberacoes

Apés exposicao e discussao a respeito dos assuntos da pauta, foram tomadas as seguintes

deliberacgdes:

Descricao Responsavel pelo cumprimento

Nenhuma deliberagao Nenhum responsavel

6. Proxima reuniao

Data: a ser oportunamente agendada

Assinatura do(a) Coordenador(a) do Colegiado
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