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Edital n. 16, de 27 de janeiro de 2026, de
inclusão de candidato sub judice no
resultado final
Inclui candidato (sub judice) na lista de
aprovados do Edital n. 13, de 11 de
dezembro de 2025, de divulgação do
resultado definitivo da comissão
presencial de heteroidentificação dos
candidatos autodeclarados negros e da
entrevista presencial dos candidatos
autodeclarados indígenas e do resultado
final.

Ato n. 4/GP, de 20 de janeiro de 2026
Publica Relatório de Gestão Fiscal do
Tribunal Regional do Trabalho da 2.
Região, na forma que especifica.    

Portaria n. 3/GP, de 29 de janeiro de
2026
Aprova a atualização e revisão,
realizadas em dezembro de 2025, da 4ª
edição do Manual de Compras e
Licitações e da 3ª edição do Manual de
Gestão e Fiscalização dos Contratos
Administrativos do Tribunal Regional do
Trabalho da 2. Região.
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Órgãos de interesse

ENAMAT  

Edital n. 2/ENAMAT, de 26
de janeiro de 2026
Resultado definitivo da
seleção de magistradas e
magistrados trabalhistas,
conforme Edital n.
13/ENAMAT, de 10 de
dezembro de 2025,
referente às vagas para o
Curso de Formação de
Formadores “Relações
Trabalhistas na Sociedade
Contemporânea”, a ser
realizado no período de 2 a
5 de março de 2026, em
Brasília.  

Ato n. 5/ENAMAT, de 27 de
janeiro de 2026
Institui Grupo de Trabalho
com o objetivo de elaborar,
no âmbito da Justiça do
Trabalho, as diretrizes
normativas relativas ao
padrão nacional obrigatório
de formação para
magistrados em
vitaliciamento instituído pela
Resolução n. 654/CNJ, de 4
de novembro de 2025. 

Ministério das Mulheres  

Portaria Interministerial n.
6/GM.MMULHERES.MDHC,
de 23 de janeiro de 2026

Ministério do Trabalho e
Emprego   

Resolução n. 1.033/
CODEFAT.MTE, de 16 de
dezembro de 2025
Altera a Resolução n.
780/CODEFAT, de 14 de
dezembro de 2016, que
estabelece diretrizes
básicas para a
Padronização da Rede de
Atendimento do Sistema
Nacional de Emprego -
Sine, para inclusão de
manuais metodológicos de
serviços.  

Portaria n. 104/MTE, de
29 de janeiro de 2026
Altera a Norma
Regulamentadora n. 28
(NR-28) - Fiscalização e
Penalidades.  

Portaria n. 105/MTE, de
29 de janeiro de 2026
Altera itens da Norma
Regulamentadora n. 22
(NR-22) - Segurança e
Saúde Ocupacional na
Mineração; aprova o
Anexo V - Exposição a
Poeiras Minerais - da NR-
22; e dá outras
providências.

Conselho Federal de
Química  

AGU     

Portaria n. 50/AGU, de 26
de janeiro de 2026
Altera a Orientação
Normativa n. 45/AGU, de
26 de fevereiro de 2014,
que passa a vigorar com a
seguinte redação: "I - O
limite de acréscimo
contratual do art. 125 da
Lei n. 14.133, de 1º de
abril de 2021, não se
aplica aos convênios e
instrumentos congêneres,
sem prejuízo da aplicação
de eventual limite definido
em legislação específica
e/ou no próprio
instrumento. II - O
acréscimo exige
justificativa técnica,
manutenção da natureza
do objeto, aquiescência
dos partícipes e
formalização por aditivo.”

CSJT    

Edital Programa de
Equidade de Raça,
Gênero e Diversidade n.
1/CSJT, de 29 de janeiro
de 2026: chamada de
artigos
Torna público o edital de
chamada de artigos
jurídicos para a edição n.
1 da revista eletrônica do
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Institui o Fórum Nacional de
Enfrentamento à Violência
Contra as Mulheres em
Situação de Rua ou
Trajetória de Rua em sua
Diversidade, no âmbito do
Ministério das Mulheres e
do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania.

CNJ  

Edital do 3º Prêmio de
Responsabilidade Social do
Poder Judiciário/CNJ, de
2026
Torna pública a abertura de
inscrições e as regras para
o 3º Prêmio de
Responsabilidade Social do
Poder Judiciário CNJ –
edição 2026.

Resolução n. 342/CFQ, de
11 de dezembro de 2025
Dispõe sobre a concessão
das atividades
profissionais aos egressos
de Cursos Superiores da
área da Química.  

Resolução n. 343/CFQ, de
11 de dezembro de 2025
Dispõe sobre a concessão
das atividades
profissionais aos egressos
de Cursos Técnicos da
área da Química.

Programa “Pessoas Trans
e o Direito ao Trabalho
Digno: Desafios
Estruturais e Propostas de
Inclusão", em retificação
ao Edital Programa de
Equidade de Gênero,
Raça e Diversidade n. 2,
de 25 de agosto de 2025:
chamada de artigos.

Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região

Rua da Consolação, 1272 – 5º andar
CEP 01302-906 - São Paulo - SP

Tel: (11) 3150-2359
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