Programa Nacional de Enfrentamento ao Trabalho Escravo e ao Trafico de Pessoas e

de Protecao ao Trabalho do Migrante
Subcomité de Trabalho Decente e Seguro

Biénio 2024/2026

Ata de reunido extraordinaria - Politica Judicial de Atencdo a Pessoas em Situacdo de

Rua e suas Interseccionalidades n. 1/2026

1. Informagdes da reunido

Data: 28/01/2026 Hora: 14h Tipo: extraordinaria

Formato: reunido online Plataforma: Google meet

2. Participantes

Desembargadora Gestora Regional do Programa Nacional de
Erradicagdo do Trabalho Escravo, do Trafico de Pessoas e de
Protecao ao Trabalhador Migrante, e Coordenadora do Comité
Pop Rua Jud

Catarina von Zuben

Desembargador do Trabalho, Membro do Comité de Seguranca
Institucional

Fernando Alvaro Pinheiro

Magistrado Coordenador do Comité Regional do Programa de
Equidade de Raga, Género e Diversidade

Roberto Vieira de Almeida
Rezende*

Magistrada Coordenadora do Comité Regional do Programa de
Equidade de Raca, Género e Diversidade

Itatiara Meurilly Silva
Lourenco

Magistrada integrante do Comité Regional do Programa de
Equidade de Raga, Género e Diversidade e Diretora de Direitos
Humanos da AMATRA-2

Daiana Monteiro Santos

Magistrado representando o Programa de Combate ao Trabalho
Infantil e de Estimulo a Aprendizagem

Gustavo Ghirello Brocchi *

Magistrado representando o Programa de Combate ao Trabalho
Infantil e de Estimulo a Aprendizagem

Fabio Augusto Branda

Magistrado, Membro do Comité de Seguranca Institucional

Fabio Ribeiro Rocha

Secretaria Geral da Presidéncia

José Martins Quintdo

Secretaria da Corregedoria Regional

Vanessa Borelli Silva*
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Coordenadoria de Estatistica

Gustavo Miranda da Silva

Diretoria Geral da Administragao

Marilia Béijamimn do

Carmo Belo Marino

Diretoria Geral da Administragao

Bruna Montresol Faversani

Integrante do Comité Pop Rua Jud - lotada na Secretaria do
Centro Integrado de Apoio Operacional

Dulcineia Lima de Jesus
Figueredo

Secao de Servico Social

Ariene Virginia Duarte da
Costa

Divisao de Sustentabilidade

Fernanda Machado Martins

Secdo de Equidade de Raga, Género e Diversidade

Filipe Gioelli Mafalda

Secretaria de Comunicagao Social

Luciana Carvalho Asfora

Gabinete Desembargadora Catarina von Zuben

Ana Maria Bernadeli

Coordenadoria de Apoio a Utilizagdo dos Sistemas Judiciais
Eletrénicos

Michele Vieira Campos

Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica

Marcio Vinicius Gimenes

Milan

Participante da equipe do Projeto de Consultoria em
Diversidade CEERT TEMA 3 - Prestacao Jurisdicional,
Atendimento, Seguranca e Relacdo com o Publico Externo -
lotada na SECRETARIA DA 782 VARA DO TRABALHO DE SAO
PAULO

Laline Brandao Magalhdes*

Participante da equipe do Projeto de Consultoria em
Diversidade CEERT TEMA 3 - Prestacdo IJurisdicional,
Atendimento, Seguranga e Relacdo com o Publico Externo -
lotado na Secretaria de 12 Instancia do NUPEMEC-JT-CI

Thiago Boeno Pessoa

Ramos

Participante da equipe do Projeto de Consultoria em
Diversidade CEERT TEMA 3 - Prestacao Jurisdicional,
Atendimento, Seguranca e Relacdo com o Publico Externo -
lotado na SECRETARIA DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

Hélcio Nalon Alves

Participante da equipe do Projeto de Consultoria em
Diversidade CEERT TEMA 3 - Prestacao Jurisdicional,
Atendimento, Seguranca e Relacdo com o Publico Externo -
lotada na SECRETARIA DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

Cristina Ramos de Oliveira
Pereira*

Participante da equipe do Projeto de Consultoria em
Diversidade CEERT TEMA 3 - Prestacdo Jurisdicional,
Atendimento, Seguranca e Relagdo com o Publico Externo -
SECAO DE ORIENTACAO AOS USUARIOS INTERNOS DE 2¢°
GRAU

Larissa Natalia Soares

Fonseca




*Auséncias justificadas

Nome Motivo

Roberto Vieira de Almeida Rezende Outras demandas
institucionais

Gustavo Ghirello Brocchi Outras demandas
institucionais

Vanessa Borelli Silva Outras demandas
institucionais

Laline Branddo Magalhdes Outras demandas
institucionais

Cristina Ramos de Oliveira Pereira Outras demandas
institucionais

3. Pauta
Item Assunto
I Divisdo de trabalho para adequacgao da Politica Nacional

4. Breve relato

A reuniao foi iniciada pela Desembargadora Catarina von Zuben, que agradeceu a presenca das
pessoas participantes e acolheu as justificativas de auséncia apresentadas. Informou que o
grupo foi constituido por determinacdo da Presidéncia, com a finalidade de implantar a Politica
Judicial de Atencao a Pessoas em Situacao de Rua e suas interseccionalidades, nos termos da
Resolugdo CSJT n° 423/2025, bem como em razdo das discussdes realizadas no ambito da
Consultoria em Diversidade do CEERT, Tema 3 - "“Prestacao Jurisdicional, Atendimento,
Seguranca e Relagdo com o Publico Externo” (CRPERGD 01/2024).

Esclareceu que, nos termos do art. 39, inciso II, da Resolucdo, sao destinatarias da politica as
pessoas em situacdo de rua, considerando aspectos como escolaridade, naturalidade,
nacionalidade, identidade de género, caracteristicas culturais, étnicas, raciais, geracionais e
religiosas, com atencdo especial as interseccionalidades, especialmente mulheres, populacao
LGBTQIA+, criancas e adolescentes, pessoas idosas, pessoas convalescentes, populacdo negra,
pessoas egressas do sistema prisional, migrantes, povos indigenas e outras populacdes
tradicionais, pessoas com deficiéncia, bem como pessoas em sofrimento mental, inclusive
aquelas que fazem uso abusivo de alcool e outras drogas. Ressaltou, ainda, as premissas
previstas no art. 4° da Resolucdo e o atendimento especializado as pessoas em situacdo de rua
em condigdo de imigracdo ou refligio, nos termos do art. 11.

O grupo devera formular iniciativas para os seguintes topicos:

e Atendimento humanizado, prioritario e desburocratizado a populacdo em situacdo de
rua, com definicdo de fluxos institucionais (arts. 5° e 6°);

e Atendimentos itinerantes, com articulagdo junto a rede socioassistencial e demais
orgdos competentes (art. 7°);

e Rotinas de identificacdo, priorizacdo e acompanhamento processual das demandas que
envolvam pessoas em situagdo de rua (art. 9°);




e Capacitacdo e formacao de magistrados(as), servidores(as) e demais colaboradores(as)
sobre a tematica (art. 8°);

e Sensibilizagdo e campanhas de comunicagdo, inclusive com desenvolvimento de
cartilhas e guias(art. 6°);

e Mecanismos de coleta, organizagdo e monitoramento de dados, conforme previsto na
Resolugdo (art. 10);

e Banco de decisdes judiciais (art. 100°).

Na sequéncia, o servidor Filipe Gioielli Mafalda deu prosseguimento a pauta.

1. Iniciativas propostas quanto aos tdopicos

1.1. Atendimento humanizado, prioritario e desburocratizado a populacdo em
situacao de rua, com definicao de fluxos institucionais (arts. 5° e 6°);

Areas e pessoas envolvidas: Secretaria de Seguranga Institucional - SSI e Comité de
Seguranca Institucional (Hélcio Nalon Alves e Des. Fernando Alvaro Pinheiro); Saldde (Ariene
Virginia Duarte da Costa); Diretoria-Geral da Administragdo — DGA (Marilia Bé&ijamim do Carmo
Belo Marino e Bruna Montresol Faversani); Programa de Combate ao Trabalho Infantil (Dr.
Gustavo Ghirello Brocchi e Dr. Fabio Augusto Branda); e Unidade de Apoio Operacional
(Dulcineia Lima de Jesus Figueiredo).

Foi proposta a elaboracdo de protocolo humanizado de atendimento que envolve desde
Seguranca Institucional, Centro Integrado de Apoio Operacional, Balcdo de Informacbes e
Balcoes das Varas do Trabalho e demais unidades judiciais, para assegurar o acesso as
dependéncias do TRT2 e exercicio dos direitos. O protocolo devera conter informacgdes e fluxos
que ndo exijam:

I - prévio agendamento;

IT - pagamento de despesas processuais ou taxas judiciarias;

ITI - vestimenta ou condicdes de higiene pessoal;

IV - identificacdo civil ou outros documentos que possam vedar seu acesso a justica;

V - comprovante de residéncia; e

VI - no caso de criangas ou adolescentes, o ndo acompanhamento por responsavel.

Serd necessario fornecer as pessoas em situacdo de rua equipamentos de protecdo pessoal e
sanitaria, bem como tratamento adequado as criancas e a pessoa em situagdo de rua
acompanhada de crianga.

Serd necessario adaptar local para acondicionamento provisério de pertences de grandes
volumes, com local e guia para guarda de animais de estimacao.

Ariene Virginia Duarte da Costa ressaltou que a Politica menciona o acolhimento
multidisciplinar, expondo a necessidade de alinhamento com o setor de Saulde.




Des. Fernando Alvaro Pinheiro questionou sobre o limite da atuacdo do Poder Judiciario em
relacdo ao atendimento as pessoas em situacdo de rua em todas as unidades, quanto ao
atendimento médico, e demais atividades que ndo envolvam o escopo principal da justica do
trabalho, em razdo de limitagbes orcamentarias, arquitetonicas e de pessoal.

Des. Catarina von Zuben ponderou que o fluxo de atendimento precisa verificar imediatamente
as necessidades da populacdo em situacdo de rua e os encaminhamentos as instituicdoes
competentes.

Dra. Daiana Monteiro Santos solicitou a priorizacdo da regulamentacdao de local para
acondicionamento provisorio de pertences para dar rapida efetivagdo a norma.

1.2. Atendimentos itinerantes, com articulacdo junto a rede socioassistencial e
demais 6rgaos competentes (art. 7°);

Areas e pessoas envolvidas: Des. Catarina von Zuben; José Martins Quintdo
(Secretaria-Geral da Presidéncia); Divisdao de Sustentabilidade (Fernanda Machado Martins),
Servico Social (Ariene Virginia Duarte da Costa) e Unidade de Apoio Operacional (Dulcineia
Lima de Jesus Figueiredo).

Dulcinea Lima de Jesus Figueredo informou que o Poplud, a Justica Itinerante e o Centro
Integrado realizam atermagdes de reclamacdes trabalhistas de pessoas em situacdo de rua e
gue o PopJud estd adequado a norma, que determina que o atendimento das pessoas em
situacdo de rua nos locais de circulagao e permanéncia, além de nos servicos de acolhimento
destinados as pessoas em situagdo de rua, com estrutura para atermacdo das agoes judiciais
ou distribuicdo das acdes formuladas pelos 6rgdos de assisténcia juridica, realizacao de laudos
médicos e socioeconOmicos e analise de medidas jurisdicionais de urgéncia, devendo ser
respeitada a identidade social da populagdo transgénero.

Alinhar atendimentos itinerantes com a rede de protecdao social (CRAS, CREAS, Centro POP,
Centro de Acolhida, Casas de Passagem, entre outros), o Conselho Nacional de Justica, o
Ministério Publico, as Defensorias Publicas, servicos de Assisténcia Social e entidades da
sociedade civil que atuam com a tematica.

Dr. Fabio Branda se colocou a disposicdo caso seja necessario envolvimento com o Padre Julio
Lancellotti.

1.3. Rotinas de identificacdao, priorizacdo e acompanhamento processual das
demandas que envolvam pessoas em situacao de rua (art. 9°);

Areas e pessoas envolvidas: Atendimento - Centro Integrado de Apoio Operacional
(Dulcineia Lima de Jesus Figueredo), 12 instancia (Laline Branddo Magalhdes), 22 instancia
(Ana Maria Bernadeli), Conciliacdo (Thiago Boeno Pessoa Ramos), Coordenadoria de Apoio a
Utilizacdo dos Sistemas Judiciais Eletronicos (Michele Vieira Campos e Larissa Natalia Soares
Fonseca) e Corregedoria Regional (Vanessa Borelli Silva).




Sera necessario priorizar o processamento de agdes judiciais que envolvam direitos e garantias
das pessoas em situacdo de rua, desde a atermacdo. Deverdo ser adotadas, entre outras, as
seguintes medidas:

I - identificacdo, com visualizacdo apenas para serventuarios(as) da justica e as partes, salvo
interesse legitimo, conforme a LGPD, dos processos judiciais em que sejam parte ou tenham
interesse juridico as pessoas em situacdo de rua, a fim de propiciar transparéncia de dados,
gestdo e inovagdo em relagdo a tematica;

IT - realizacdo de producdo de provas e audiéncia de instrucdo e julgamento com celeridade,
priorizando-se a producao da prova oral, de forma a evitar a extingdo sem julgamento de
mérito por abandono do processo;

III - estabelecimento de fluxo de trabalho com a rede socioassistencial, Defensoria Publica e
demais 6rgaos ou entidades responsaveis pela tematica, a fim de evitar a extingdo do processo
sem julgamento de mérito fundada em resposta negativa a intimagdo das pessoas em situagao
de rua;

IV - fornecimento de informacGes e auxilio para contatar os 06rgdos responsaveis pelo
atendimento socioassistencial, bem como contato prévio com as respectivas unidades de
atendimento, a fim de otimizar o repasse e/ou a troca de informacdes a respeito do
atendimento judicial prestado;

V - a ndo exibicdo de documentos de identificacdo ndo deve constituir empecilho a propositura
de acbes e a pratica de atos processuais, inclusive em fase pré-processual, por parte das
pessoas em situacdo de rua, devendo os 6rgdos da Justica do Trabalho realizar buscas nos
cartorios de Registro Civil, na Central de Informagoes de Registro Civil de Pessoas Naturais
(CRC) e em dastros de identificagdo, como a base de dados da Identificagao Civil Nacional, as
bases de dados dos institutos de identificacao dos Estados e do Distrito Federal, e outras
disponiveis;

VI - substituicdo do comprovante de residéncia por um endereco de referéncia da rede de
protecdo social (CRAS, CREAS, Centro POP, Centro de Acolhida, Casas de Passagem, entre
outros); e

VII - quando documentos estiverem em entidades publicas, devera o Juizo determinar que
sejam remetidos para os autos, evitando que a pessoa em situagao de rua tenha que se
deslocar para solicitar tal documentagao.

A condicdo de estar em situacdo de rua ndo prejudicara a valoracdo de depoimentos e
declaracOes prestadas por pessoa nessa condicao.




O Ministério Publico e/ou a Defensoria Publica deverdo ser convidados para atuar em processos
que envolvam os direitos individuais e coletivos das pessoas em situacao de rua, tendo em
vista a vulnerabilidade deste grupo social e o interesse social de sua ampla protecao juridica.

Michele Vieira Campos informou que hda chip com prioridade em funcionamento no Ple, nao
necessitando nenhum ajuste.

O Dr. Fabio Ribeiro informou sobre a recente regulamentacao dos limites da atuagao do TRT no
Pop Rua Jud.

Ana Maria Bernardeli indicou o Ato GP 46/2024 - arts. 99-A e 99-B do TRT2, alterado pelo ATO
GP N° 44, DE 19 DE AGOSTO DE 2025.

Dra. Daiana Santos e Dr. Fabio Branda sugeriram a elaboracdo de wuma
recomendacdo/orientacdo e ampla divulgacdo as magistradas e aos magistrados.

A Des. Catarina von Zuben sugeriu provocar a Presidéncia para verificar a necessidade de
ajustes na regulamentacgdao.

1.4. Capacitacio e formacao de magistrados(as), servidores(as) e demais
colaboradores(as) sobre a tematica (art. 8°);

Areas e pessoas envolvidas: Dra. Daiana Monteiro Santos e Des. Catarina von Zuben
(Comité Pop Rua Jud).

A EJUD promovera a formagdo de magistrados (as), servidores (as), trabalhadores (as)
terceirizados (as), estagiarios (as) e aprendizes acerca da tematica tratada nesta Politica, de
modo a proporcionar a adequada formacdo do publico interno, especialmente no que se refere
a aplicagdo pratica dos principios e demais orientagdes contidas nesta Resolugdo.

A formacao devera contemplar visita supervisionada in loco de grupos de servidores,
magistrados e demais profissionais que atuem com este publico, nas unidades de acolhimento
e outros servigos de acompanhamento as pessoas em situacao de rua.

A Dra. Daiana Santos ressaltou a importancia da formacgao constante do quadro funcional para
o tratamento dos processos envolvendo pessoas em situacdo de rua, inclusive quanto a
realizacdo de atos urgentes e redesignacao de audiéncias.

Dra Daiana Santos sugeriu adaptar o curso do PopJlud realizado anteriormente.

Des. Catarina ressaltou a importancia de cientificar a Ejud sobre a necessidade de capacitacao
do quadro funcional.




Michele Campos sugeriu que haja convocacdo de ao menos uma pessoa por unidade para
participacdo do evento formativo.

1.5. Sensibilizacdao e campanhas de comunicagao, inclusive com desenvolvimento de
cartilhas e guias (art. 6°);

Areas envolvidas: Secretaria de Comunicacdo Social - SECOM (Luciana Carvalho Asfora);
Nucleo PJe (Michele Vieira Campos e Larissa Natalia Soares Fonseca).

Sera necessario realizar campanhas de ampla divulgacdo acerca da prestacdo do servico
publico de atendimento a populacdo de rua, bem como guia didatico e cartilha com as
principais informages sobre o acesso a Justica do Trabalho, escritos com recursos visuais, em
linguagem simples e inclusiva, de forma clara, usual e acessivel, além de utilizar recursos que
possibilitem o acesso por pessoas nao alfabetizadas e com deficiéncia visual ou auditiva, na
forma do art. 7° da Resolugao CNJ n.© 425/2021.

O Nucleo PJe (Michele Campos e Larissa Fonseca) produzird e encaminhara a SECOM materiais
de divulgacao sobre a priorizacdo e sinalizacdo dos processos para advogados e para o publico
interno, abrangendo identificacdo dos processos, retificacdo da autuacao e pesquisa/localizacao
dos referidos processos no Ple.

Quanto ao atendimento, o material podera ser elaborado a partir do tépico 1.1.

A SECOM Regional verificarda com a SECOM do CSJT sobre materiais de campanhas existentes.

1.6. Mecanismos de coleta, organizaciao e monitoramento de dados, conforme
previsto na Resolucgao (art. 10) e Banco de decisdes judiciais (art. 10°).

Areas e pessoas envolvidas: Estatistica; Estratégia (Marcio Vinicius Gimenes Milan);
Diversidade (Dra. Itatiara Meurilly Silva Lourenco, Dr. Roberto Vieira de Almeida Rezende e
Filipe Gioelli Mafalda).

Devera ser criado banco de dados que armazene as informacdes relativas, entre outras:

I - quantidade de processos julgados que envolvam pessoas em situacdo de rua e suas
interseccionalidades, a partir do cadastramento a que se refere o art. 99, I, desta Resolucdo;

II - banco de decisbes judiciais que versem sobre direitos das pessoas em situacdo de rua e
suas interseccionalidades; e

III - informagdes acerca de agoes coletivas em tramite sobre a tematica para viabilizar eventual
habilitacdo judicial das pessoas em situacdo de rua e suas organizacdes coletivas.

Marcio Vinicius Gimenes Milan considera que a criacdo do banco de decisdes seja
responsabilidade do TST. Foi sugerido que a Diversidade possa receber as sentencas até a
disponibilizagdo de canal préprio nacional.

Michele Vieira Campos informou sobre demanda aberta pelo TRT da 62 Regiao ao CSJT, sobre a
criagdo do banco de decisdes judiciais, pendente de resposta do CSJT.




A Des. Catarina von Zuben solicitou encaminhar questionamento ao CSJT sobre o banco de
decisdes judiciais.
A Coordenadoria de Apoio a Utilizagcdo dos Sistemas Judiciais Eletrénicos verificara a

possibilidade de desenvolvimento nacional do banco de decisGes pelo CSJT, na proxima reunido
nacional dos Gerentes de Produto PJe, na préxima semana.

A servidora trara atualizagGes na préxima reunido.
A proxima reunido ficou agendada para o dia 25/02/2026, as 14 horas.

Nada mais havendo, Dra. Catarina von Zuben encerrou a reunido.

5. Deliberacodes

ApOs exposicdo e discussdo a respeito dos assuntos da pauta, foram tomadas as seguintes
deliberacdes:

Descricao Responsavel pelo cumprimento

Elaboracdo de minuta de protocolo de atendimento com |SSI, com validacdo pela Saude
definicdo de fluxos institucionais

Alinhamento com entidades de Protecdo Social Des. Catarina von Zuben e Dr.
Fabio Branda

Elaboracao de norma/recomendagao Des. Catarina von Zuben e
aprovacgdo pela Presidéncia

Adaptar capacitagdo existente Dra. Daiana Monteiro Santos

Verificar campanha existente no CSJT Luciana Carvalho Asfora (SECOM)

Elaborar materiais de divulgagdo sobre priorizagdao e|Michele Vieira Campos e Larissa

sinalizacao de processos Fonseca (Nucleo PJe)

Informacdes do CSIT sobre o banco de decisdes Michele Vieira Campos

6. Proxima reuniao

Data: 25/02/2026, as 14 horas.

7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado

Assinatura eletronica, conforme selo de autenticidade.
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