PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 22 REGIAO

EDITAL N° 03, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026
CONCURSO DE PROMOCAO
PROAD N° 5807/2026

Comunica a abertura de concurso de
promocdo para provimento do cargo de Juiz
Titular da 12 Vara do Trabalho de Barueri.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO, em cumprimento ao
gue dispdem os termos do artigo 12, 88 2° e 3° do Regimento Interno, dos artigos 1° e 2° da
Resolucédo GP n° 01/2013, publicada em 20 de junho de 2013, republicada em 02 de abril de 2014
com as alteracdes determinadas pela Resolucédo GP n° 01/2014, das Resolucdes Administrativas
06/2017 e 05/2022, todos deste Tribunal,

FAZ SABER que se encontram abertas as inscrigbes aos Juizes Substitutos para o preenchimento,
por promoc¢do, do cargo de Juiz Titular da 12 Vara do Trabalho de Barueri, pelo critério de
merecimento, em vaga decorrente do falecimento da Excelentissima Senhora Juiza PRISCILA
DUQUE MADEIRA, Titular da 12 Vara do Trabalho de Barueri.

O concurso de promocao se regera pelas disposi¢cdes do Regimento Interno, da Resolucdo GP n°
01/2013, das Resolucbes Administrativas 06/2017 e 05/2022 e de acordo com as disposi¢des deste
Edital, a saber:

I - As inscricbes devem ser realizadas por pedido complementar, feito pelo(a) magistrado(a)
interessado(a), no PROAD n° 5807/2026, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacao
deste Edital.

Il - No ato de inscri¢do, o(a) magistrado(a) deve:

1. declarar o preenchimento de todos os requisitos legais necessarios a inscri¢ao;

2. informar se deseja ou ndo o aproveitamento das horas de curso oficial realizadas nos periodos
de afastamento, no periodo de apuragdo do merecimento, na forma do art. 8°, § 4° da Resolucao
Administrativa n® 6, de 12 de dezembro de 2017, deste Tribunal, sendo que o siléncio sera
interpretado como desejo pelo ndo aproveitamento.
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Il - O reconhecimento de deficiéncia do candidato para o fim proposto no art. 11-B da Resolucédo n°
106, de 6 de abril de 2010, do Conselho Nacional de Justica, serd verificado pela Secretaria de
Gestéo de Pessoas, de acordo com os parametros estabelecidos no § 2° do art. 11-B, e informado

nos autos.

Sao Paulo, data da assinatura eletrbnica.

VALDIR FLORINDO
Desembargador Presidente do Tribunal

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justi¢ga do Trabalho.
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