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ANEXO |

CURSO DE FORMAGAO AGENTE DE POLICIA JUDICIAL

OBJETIVOS

Objetivo Geral

Desenvolver competéncias técnicas, operacionais e
comportamentais necessarias a atuagao dos(as) candidatos(as) a
Agentes de Policia Judicial nas atividades de policiamento

institucional

Objetivos
Especificos

Preparar os(as) candidatos(as) para as diversas formas de atuacgao
inerentes ao cargo, promovendo a padronizacao de procedimentos,
condutas e técnicas de policiamento institucional no &mbito do TRT-
2, bem como a assimilagdo da doutrina especifica da Policia Judicial

METODOLOGIA

O curso sera ministrado por instrutores do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao, com
formacao e notério saber nas areas de conhecimento especifico. Constaréd de aulas
expositivas, teéricas e praticas, estimulando o aluno ao debate e reflexdo sobre os
contetdos apresentados, bem como aulas préaticas visando desenvolver habilidades
especificas com a técnica adequada.

DISCIPLINAS

NOME

OBJETIVOS

CARGA
HORARIA

Legislacao Aplicada

Compreender e aplicar o arcabougo juridico que
regulamenta a atuacao dos Agentes de Policia
Judicial, de modo a assegurar a legitimidade das
acoes de seguranca e evitar excessos ou omissoes

8 h/a

Direitos Humanos

Examinar os conceitos relacionados aos Direitos
Humanos de forma a inter-relaciond-los com a
aplicagao pratica de direitos na atuagdo da
seguranca judiciaria.

4 h/a

Inteligéncia Judiciaria

Compreender os fundamentos da atividade de
inteligéncia, com vistas a assessorar a administragao
do Tribunal na identificacdo de ameacas e na
adogao de medidas de salvaguarda institucional

4 h/a

Técnicas e
Tecnologias Menos
Letais de Atuagao
Policial

Compreender e aplicar métodos, técnicas e
tecnologias menos letais na atuagao em seguranga
institucional, de modo a favorecer intervencoes
menos gravosas e compativeis com o uso seletivo
da forca

8 h/a

Gerenciamento de
Crises

Analisar situagdes de crise e aplicar instrumentos
tedricos e praticos de intervengdo nos diversos
eventos criticos que possam surgir na rotina da
seguranca institucional.

4 h/a
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Aplicar com seguranca os procedimentos de
manejo e emprego de armas de fogo no ambito do

Armamento e tiro Tribunal, em conformidade com o uso seletivo da 12h/a

forca e com os principios de preservacao da vida.
N . Aplicar técnicas de conducao de veiculos oficiais,

Direcao defensiva, L . :

- direcdo defensiva e evasiva em deslocamentos

operacional e . : 8 h/a

; motorizados realizados em contexto de seguranca

evasiva R
institucional.

Executar técnicas de controle de contato,

Defesa Pessoal imobilizacao, condugao, abordagem e outras 8 h/a
formas de uso seletivo da forca, associadas a
capacitacao fisica geral.

Empregar  técnicas e  procedimentos de
. policiamento em &reas e instalagdes do Tribunal,
Seguranca de areas - ) .
e instalacoes desenvolvendo agdes preventivas e ostensivas que 4 h/a
s contribuam para a sensacdao de seguranca
institucional.
. Compreender a relevancia do controle de acesso e

Procedimentos em . P . b
aplicar técnicas e procedimentos especificos 4 h/a

Controle de Acesso - s e
relacionados a atividade.

p - Aplicar medidas basicas de prevencao e combate a

revencgao e U . -
NP incéndios, bem como procedimentos de atuacao 4 h/a
combate a incéndios . Pa
em brigada de incéndio.
. Identificar situacoes de emergéncia e aplicar

Primeiros Socorros - | .-~ . . - . .

. P técnicas e procedimentos basicos de Atendimento

Atendimento Pré- ! - o 8 h/a

. Pré-Hospitalar, observando o fluxo institucional de

Hospitalar (APH) :
atendimento.

Seguranga e Aplicar técnicas e procedimentos de seguranca e

protecao de protecao de autoridades do Tribunal, bem como de 24 h/a

autoridades autoridades e dignitarios visitantes.

TOTAL 100 h/a

RESULTADOS DE APRENDIZAGEM ESPERADOS

Ao final do curso, apds a preparacao técnica e psicoldgica, os(as) Agentes de Policia Judicial
deverao estar aptos(as) a:

e Empregar técnicas e procedimentos adequados nas diversas formas de atuagao da
Seguranca Institucional, contribuindo para a melhoria qualitativa do desempenho
profissional e para o cumprimento da missao institucional;

e Atuar em conformidade com as diretrizes da Seguranca Institucional, especialmente
quanto a preservacao da vida, a garantia dos atos judiciais, a primazia da cordialidade e da
urbanidade, ao uso da comunicagao nao violenta e a contengao nao lesional de pessoas,
com adogao de medidas menos gravosas por meio do uso seletivo da forca e com
observancia dos direitos humanos;

e Executar os servicos de seguranca institucional no ambito do Tribunal de modo a
aprimorar a percepcao de seguranca por parte de magistrados(as), servidores(as),

g0 JUSTICADO TRABALHO

Ja 2 TRT da 22 Regiao (SP)

Séo Paulo/SP - CEP 01139-001
Telefone: (11) 3150-2005
E-mail: ssi@trt2.jus.br

SECRETARIA DE SEGURANGA INSTITUCIONAL
Av. Marques de S&o Vicente, 235, Bloco A, 17° andar




Anexo 2 - EDITAL N° 26/2026 — CONVOCAGAO PARA O CURSO DE FORMACAO DE AGENTE DE POLICIA JUDICIAL AOS CANDIDATOS DO CARGO DE TENEXDI JUDICIAR
4447/2026 - Quarta-feira, 08 de Abril de 2026 Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

jurisdicionados(as) e visitantes;

e Demonstrar atitudes compativeis com o trabalho em equipe, mediante o exercicio da
empatia, da cooperacao, da solugao compartilhada de problemas, da abnegacao, bem
como da coragem, da capacidade de decisao e da iniciativa diante de situacdes de risco;

e Analisar e identificar situagcdes de risco e perigo potencial, a fim de oferecer respostas
adequadas e tempestivas as diferentes ocorréncias verificadas no ambiente profissional.
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