PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 2° REGIAO

PORTARIA CR N° 7, DE 05 DE MAIO DE 2026

Indica as Unidades Judiciarias que participardo
do Programa “Recuperagdo de Vara do
Trabalho” da 22 Regido — 3° Ciclo de Mentoria
2026 e designa os(as) Mentores(as)
responsaveis, dentre outras providéncias.

A DESEMBARGADORA CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22
REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no Provimento GP/CR N° 04, de 21 de outubro de 2024, que dispde
sobre o Programa “Recuperacado de Vara do Trabalho”, em conformidade ao previsto na Diretriz
Estratégica 1/2021 do Conselho Nacional de Justica — CNJ,

CONSIDERANDO o Edital CR n° 2, de 13 de abril de 2026 e a decisao proferida no ambito da
Consulta Administrativa n® 0000364 37.2026.2.00.0502, no sistema PJeCor,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os(as) servidores(as) que atuardao como Mentores(as), nas Varas do Trabalho
abaixo indicadas, para implementacao do programa “Recuperac¢ao de Vara do Trabalho” — 3° Ciclo
de Mentoria 2026, elaboracdo do diagnéstico das Unidades Judiciarias e inicio dos trabalhos, nas
seguintes modalidades:

| — Mentoria IA:

- 882 Vara do Trabalho de Sao Paulo — Mentor Adenon Alves Teodoro;

- 12 Vara do Trabalho de Sdo Paulo — Mentor Adenon Alves Teodoro;

- 42 Vara do Trabalho de Diadema — Mentor Guilherme Borges Coscia;

- 832 Vara do Trabalho de Sdo Paulo — Mentor Guilherme Borges Coscia;

- 2% Vara do Trabalho de Barueri — Mentor Leonardo Bergamim Pereira;

- 3% Vara do Trabalho de Barueri — Mentor Leonardo Bergamim Pereira;

- 622 Vara do Trabalho de Sdo Paulo — Mentor Lincon Mario Grigoleto;
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- 452 Vara do Trabalho de S&o Paulo — Mentor Lincon Mario Grigoleto;

- 312 Vara do Trabalho de S&o Paulo — Mentor Marcio Rezende Melo;

- 172 Vara do Trabalho de S&o Paulo — Mentor Marcio Rezende Melo.

Il — Mentoria Tradicional:

- 562 Vara do Trabalho de Sao Paulo — Mentora Elianne de Oliveira Monaci dos Santos;
- 62 Vara do Trabalho de Santos — Mentor Felipe Oreste Capobiango;

- 12 Vara do Trabalho de Santos — Mentor Paulo Marcelo Valario.

Art. 2° O programa “Recuperacao de Vara do Trabalho” — 3° Ciclo de Mentoria 2026 tera duragéo
de 2 (dois) meses, com inicio em 18 de maio de 2026.

Paragrafo unico - A mentoria referente ao programa previsto nesse artigo tera duracao total de 40
(quarenta) horas-aula, observado o limite maximo de 20 (vinte) horas-aula por més.

Art. 3° A Mentora e os Mentores designados(as) no artigo 1° desta norma deverao elaborar
relatérios com periodicidade mensal, contendo a descricdo dos trabalhos realizados junto as
Unidades Judiciarias a eles(as) vinculadas, com base em modelo disponibilizado pela Corregedoria
Regional.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Sao Paulo, data da assinatura eletronica.

SUELI TOME DA PONTE
Desembargadora Corregedora Regional — TRT da 22 Regido

Este texto ndo substitui o original publicado no Diério Eletronico da Justica do Trabalho.
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