PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 22 REGIAO

EDITAL DE CHAMADA PARA SUBMISSAO DE ARTIGOS CIENTIFICOS E DE DECISOES
JUDICIAIS N° 2, DE 9 DE JUNHO DE 2026

Comunica a abertura de prazo para submisséo
de artigos cientificos e de decisdes judiciais
para publicac&o na edic&o n° 37 da "Revista do
Tribunal do Trabalho da 22 Regiao".

A'COMISSAO REGIMENTAL DE REVISTA, usando de suas atribuicdes regimentais, TORNA
PUBLICA a abertura de prazo para submissao de artigos cientificos e de decis@es judiciais para
publicacédo na edicdo n° 37 da "Revista do Tribunal do Trabalho da 22 Regido", nos termos deste
Edital.

1 DA REVISTA DO TRIBUNAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

7

1.1 A "Revista do Tribunal do Trabalho da 2 Regido" é o periédico eletrdnico de jurisprudéncia,
doutrina e legislacdo comentada, editado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido - TRT-2,
com o objetivo de fomentar e disseminar o conhecimento da ciéncia juridica trabalhista.

2 DO TEMA, PRAZO E FORMA DE ENCAMINHAMENTO

2.1 Os artigos cientificos e as decisdes judiciais deverao versar sobre temas de Direito do Trabalho
e campos correlatos de conhecimento.

2.2 O prazo para submisséo dos artigos cientificos e das decisdes judiciais para a edigdo n° 37
sera encerrado, impreterivelmente, em 14 de setembro de 2026.

2.3 A submisséo sera realizada, exclusivamente, por meio de formulario préprio.
2.3.1 O formulario de submissao de artigos cientificos esta disponivel:

2.3.1.1 no portal eletrénico do TRT-2, em <https://ww2.trt2.jus.br>, opcéo Jurisprudéncia /
Publicagbes / Revista do Tribunal / Submisséo / Artigos; ou

2.3.1.2 diretamente, em https://forms.gle/1nUPtY2cuDMP8rxc9;

2.3.2 O formulario de submissao de decisdes judiciais esta disponivel:

2.3.2.1 no portal eletrbnico do TRT-2, em <https://ww2.trt2.jus.br>, opc¢do Jurisprudéncia /
Publicactes / Revista do Tribunal / Submisséo / Decisdes judiciais; ou

2.3.2.2 diretamente, em https://forms.gle/RmbAtxXWUTITRXgSh8.
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2.4 O formuldrio de submissdo devera ser totalmente preenchido pelos(as) autores(as) e
magistrados(as) interessados(as), lancando-se os dados necessarios a sua completa identificagéo
e qualificacdo, as informacdes relativas ao artigo cientifico ou a decisdo judicial, bem como os
termos de anuéncia e autorizac¢do para publicacao.

3 NORMAS DE SUBMISSAO DOS ARTIGOS CIENTIFICOS

3.1 Poderéo ser aceitos como articulistas:

3.1.1 magistrados(as) da Justica do Trabalho;

3.1.2 demais pessoas interessadas da comunidade juridica e comunidade académica, desde que
possuam pds-graduacao "stricto sensu" (mestrado e/ou doutorado), finalizada ou em curso, de area
juridica ou de éareas afins.

3.2 Os artigos cientificos poderao ter autoria compartilhada.

3.3 Na hipétese do item 3.1.2, admite-se a submissao de artigo de bacharel com pos-graduacao
"lato sensu”, finalizada ou em curso, desde que em coautoria com articulista que possua poés-
graduacéo "stricto sensu” (mestrado e/ou doutorado), finalizada ou em curso, de area juridica ou de
areas afins.

3.4 Os artigos cientificos deverao ser inéditos, vedado o plagio.

3.5 Trabalhos de conclusdo de curso, dissertacbes de mestrado e teses de doutorado ndo serdo
aceitos.

3.6 O(A) autor(a) ndo podera submeter mais de um artigo a presente chamada, ainda que em
coautoria.

4 DAS REGRAS DE APRESENTACAO DOS ARTIGOS CIENTIFICOS

4.1 Os artigos deverdo ser apresentados em arquivo eletrdnico, formatados conforme as normas
de documentagdo da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), em arquivo com extensao
“.doc”, “.docx” ou “.odt”, folha tamanho A4, com, no minimo, 8 (oito) e, no maximo, 12 (doze)
laudas, na seguinte configuragéo:

4.1.1 fonte Arial 12 (doze);

4.1.2 espacamento simples entre linhas;

4.1.3 recuo de paragrafo de 1,5 cm;

4.1.4 recuo integral do texto de 4 cm e fonte Arial 10 (dez) para citacao direta com mais de 3 (trés)
linhas.

4.2 A estrutura do artigo deve ser constituida de elementos pré-textuais, textuais e pos-textuais,
conforme NBR 6022:2018, da ABNT.

4.2.1 Os elementos pré-textuais obrigatérios séo:
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4.2.1.1 titulo no idioma do artigo, acompanhado de sua verséo traduzida para portugués, inglés ou
espanhol, permitida apenas uma traducao;

4.2.1.2 autoria, que devera conter a titulacdo, situacdo académica e instituicado(des) com a(s)
qual(is) h& vinculo, em nota de rodapé ndo numerada na primeira folha, indicada com asterisco;

4.2.1.3 resumo, no idioma do artigo e sua versao em portugués, inglés ou espanhol, com, no
minimo, 100 (cem) e, no maximo, 250 (duzentas e cinquenta) palavras;

4.2.1.4 palavras-chave no idioma do artigo e sua versdo em portugués, inglés ou espanhol, no
namero maximo de 7 (sete), separadas por ponto e virgula e finalizadas por ponto final;

4.2.1.5 sumaério.

4.2.2 Os elementos textuais obrigatérios séo:

4.2.2.1 introducgédo, correspondente a parte inicial do artigo, contendo a delimitacdo do assunto
tratado e/ou outros elementos que situem o tema do artigo, observando-se que a numeracao das

secOes deve ser iniciada com a introducao;

4.2.2.2 desenvolvimento, correspondente a exposi¢do ordenada do assunto tratado, dividindo-se
em secdes, limitadas até as quinarias, numeradas com algarismos arabicos, observando-se que:

4.2.2.2.1 as citagcdes no corpo do texto devem ser feitas por sobrenome do(a) autor(a), em letra
mailscula, seguido da data da publicacdo e, no caso da citacdo direta, da pagina da publicacéo,
conforme NBR 10520:2023, da ABNT;

4.2.2.2.2 as notas de rodapé devem ser exclusivamente destinadas para notas explicativas;

4.2.2.3 consideracdes finais.

4.2.3 Os elementos pos-textuais sdo:

4.2.3.1 referéncias, item obrigatorio, listadas ao final, em secdo propria e em ordem alfabética,
conforme NBR 6023:2018, da ABNT;

4.2.3.2 glossério, item opcional;

4.2.3.3 apéndice(s), item(ns) opcional(is);

4.2.3.4 anexo(s), item(ns) opcional(is);

4.2.3.5 agradecimento(s), item(ns) opcional(is).

4.3 As orientagdes para a elaboracao dos artigos podem ser consultadas no “Manual de Redacao
de Artigos Cientificos”, disponivel no portal eletrénico do TRT-2, em <https://ww2.trt2.jus.br>, opcao
Jurisprudéncia / Publicacdes / Revista do Tribunal / Submisséo / Artigos.

5 DAS REGRAS DE SUBMISSAO E DE APRESENTACAO DAS DECISOES JUDICIAIS
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5.1 Somente os(as) magistrados(as) do TRT-2 poderdo submeter decisbes judiciais, mediante
preenchimento de formulério de submisséo, conforme item 2.4, e envio do arquivo com extensao
".pdf", “.doc”, “.docx” ou “.odt”.

5.2 Sera solicitado um breve resumo da decisdo submetida.

5.3 A submissao de decisfes judiciais que ultrapassem 15 (quinze) laudas podera ser rejeitada se
nao houver disponibilidade de paginas para a sua publicagéo.

5.4 As decisdes judiciais em segredo de justica serdo rejeitadas.

5.5 O(A) magistrado(a) ndo podera submeter mais de duas decisdes a presente chamada.

6 DO PROCESSO DE AVALIACAO DAS DECISOES JUDICIAIS E DOS ARTIGOS CIENTIFICOS
6.1 As decisfes judiciais submetidas serdo analisadas pelos membros da Comissdo Regimental de
Revista, que deliberardo sobre a publicacdo de inteiro teor das sentencas e dos acérdaos
encaminhados conforme itens 2 e 5 deste Edital.

6.2 As decisdes judiciais aprovadas para publicacao terdo os dados sensiveis anonimizados.

6.3 Os artigos cientificos serdo avaliados, selecionados e classificados para publicacdo,
observando-se:

6.3.1 relevancia tematica;

6.3.2 fundamentacéo juridica e rigor cientifico;

6.3.3 profundidade, maturidade no trato da matéria e criatividade da abordagem;
6.3.4 atualidade das informacdes e das referéncias bibliograficas;

6.3.5 correcdo gramatical,

6.3.6 clareza, coeréncia e concisdo das ideias;

6.3.7 adequacao as regras de apresentacao.

6.4 Os artigos cientificos serdo submetidos a dupla avaliacdo cega por pareceristas e poderao ser
aprovados com ou sem ressalvas.

6.5 Em caso de divergéncia entre pareceristas, um(a) terceiro(a) parecerista opinara sobre a
indicac@o ou ndo do trabalho a publicacao, sendo-lhe facultado(a) recomendar a autora ou ao autor
ajustes antes da emissao do parecer definitivo.

6.6 Em caso de o(a) terceiro(a) parecerista ndo recomendar a publicacdo, o trabalho sera rejeitado.

6.7 ApOs aprovacdo dos(as) pareceristas, a equipe de apoio a Comissdo Regimental de Revista e
a Coordenadoria de Biblioteca fardo a revisdo final quanto a forma, correcbes de ortografia,
sintaxe, concordancia, regéncia e adequacédo ao formato da "Revista do Tribunal do Trabalho da 22
Regido", respeitado o estilo do(a) autor(a), observando-se, obrigatoriamente:
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6.7.1 existéncia de titulo, resumo e palavras-chave, em portugués e em inglés;
6.7.2 inclusdo de referéncias atualizadas;

6.7.3 cumprimento das normas da ABNT;

6.7.4 cumprimento das demais regras de apresentacéao.

6.8 Os artigos cientificos serdo devolvidos aos(as) autores(as) para corre¢édo, no prazo de 5 (cinco)
dias, sob pena de ndo aprovacgdo da submissédo, se houver necessidade de:

6.8.1 adequacédo das ressalvas indicadas na avaliagdo cega a que se refere o item 6.4;
6.8.2 ratificacdo da revisao a que se refere o item 6.7;
6.8.3 ajustes decorrentes da analise a que se refere o item 6.7.

6.9 A decisdo quanto a aprovacao ou rejeicdo dos artigos cientificos e das decisfes judiciais
submetidas serd comunicada pela Comissao Regimental de Revista, por escrito, preferencialmente
por meio de correio eletrdnico.

6.10 A publicacéo da edigcao n° 37 da "Revista do Tribunal do Trabalho da 22 Regido" esta prevista
para ocorrer em maio de 2027.

7 DO USO DE FERRAMENTAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

7.1 O uso de ferramentas de Inteligéncia Artificial (IA), especialmente aquelas de natureza
generativa, podera ser admitido como instrumento auxiliar de apoio a atividade intelectual do(a)
autor(a), sendo vedada sua utilizagdo como substituta do raciocinio cientifico, da analise critica, da
interpretacao juridica ou da formulag&o de conclusdes proprias.

7.2 Ferramentas de Inteligéncia Artificial ndo poderdo, em hipétese alguma, ser indicadas como
autoras ou coautoras dos artigos cientificos submetidos a Revista do Tribunal do Trabalho da 22
Regido, permanecendo a responsabilidade integral pelo conteludo, sua originalidade, exatidao
técnica e observancia das normas éticas e editoriais exclusivamente atribuidas ao(s) autor(es) e
a(s) autora(s), nos termos deste Edital.

7.3. E admitido o uso de ferramentas de Inteligéncia Artificial exclusivamente para fins auxiliares,
tais como:

7.3.1 revisdo gramatical, ortogréafica ou de estilo;

7.3.2 aprimoramento da clareza, da coeséo e da fluidez textual,

7.3.3 apoio a organizacao estrutural do texto previamente elaborado pelo(a) autor(a).

7.4 O uso de ferramentas de Inteligéncia Artificial devera ocorrer sob supervisdo direta, validagédo

critica e responsabilidade intelectual do(a) autor(a), que respondera integralmente pelo contetdo
final submetido.
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7.5 E vedado o uso de ferramentas de Inteligéncia Artificial para:
7.5.1 geracao total ou substancial de conteudo cientifico ou juridico;
7.5.2 elaboracdo autbnoma de argumentos, teses, interpretacdes juridicas ou conclusbes;

7.5.3 analise de dados, precedentes jurisprudenciais, normas juridicas ou resultados de pesquisa
apresentada como conclusao definitiva, sem reflex&o critica e validagao intelectual do(a) autor(a).

7.5.4 manipulagdo de imagens, graficos, tabelas ou outros elementos visuais destinados a
representar dados, evidéncias ou resultados.

7.6. O uso de qualquer ferramenta de Inteligéncia Artificial devera ser expressamente declarado no
momento da submissao do trabalho, mediante:

7.6.1 preenchimento de campo especifico no Formulario de Submissdo de Artigos & Revista do
Tribunal do Trabalho da 22 Regido, destinado a identificacdo da(s) ferramenta(s) de inteligéncia
artificial eventualmente utilizada(s), bem como a descri¢cao da finalidade de seu uso.

7.6.2 indicacdo expressa no proprio manuscrito, por meio de nota de rodapé, sempre que tal
utilizacao for relevante para a elaboracéo do trabalho.

7.6.3 quando houver declaragéo ou identificacdo de uso de ferramentas de Inteligéncia Artificial, tal
informagdo serd comunicada ao(s) parecerista(s) responsavel(is) pela avaliagdo, para fins de
andlise da adequacdo metodoldgica, da originalidade e da observancia dos principios da
integridade cientifica.

7.6.4 a comunicagdo prevista ndo implica presun¢do de irregularidade, constituindo medida de
transparéncia destinada a subsidiar a avaliacédo técnico-cientifica.

7.7 A Revista poderé utilizar, de forma subsidiaria, ferramentas de deteccdo de contetdo gerado
por Inteligéncia Artificial como instrumento auxiliar da avaliagdo editorial, sem prejuizo da andlise
gualitativa realizada pelo corpo editorial e pelos(as) pareceristas.

7.8 E vedada a insercéo, em ferramentas de Inteligéncia Avrtificial, de dados pessoais, informagdes
protegidas por sigilo legal ou institucional, bem como de conteddo processual ndo publico, em
observancia a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.

7.9 O descumprimento das disposi¢des previstas nesta Se¢ao podera acarretar a rejeicdo do artigo
submetido, em qualquer fase do processo editorial.

7.10 A sancao prevista no item 7.9 deste edital aplica-se, especialmente, aos casos de:
7.10.1 declaracao falsa quanto ao uso de ferramentas de Inteligéncia Artificial;

7.10.2 utilizagéo de Inteligéncia Artificial em desconformidade com os limites estabelecidos neste
Edital;

7.10.3 violagéo das normas de protecdo de dados.

7.11 Caso a irregularidade seja identificada apds a publicacéo, poderéo ser adotadas as medidas
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editoriais cabiveis, inclusive publicacdo de errata, retratacdo ou exclusdo do artigo, sem prejuizo de
outras providéncias éticas ou institucionais.

7.12 As disposicOes desta Secao serdo objeto de revisdo periddica pela Comissdo Editorial da
Revista, considerando a evolugcdo tecnoldgica, as diretrizes nacionais e internacionais sobre
integridade cientifica e as boas praticas editoriais relativas ao uso de Inteligéncia Artificial.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A ndo aprovagdo de artigo cientifico ou de decisdo judicial pela Comissdo Regimental de
Revista pressupde o descumprimento de um ou mais dos requisitos descritos neste Edital, ndo
obrigando a Comisséo a prestar qualquer outro esclarecimento.

8.2 Nao cabe recurso da decisdo relativa a selecédo dos artigos cientificos e das decis@es judiciais
para fins de publicacdo na "Revista do Tribunal do Trabalho da 22 Regido", de competéncia da
Comissdo Regimental de Revista.

8.3 Os(As) autores(as) séo inteiramente responsaveis por citagfes, referéncias, titularidade,
originalidade dos artigos cientificos e opinides manifestadas.

8.4 A submissao de artigos cientificos e de decisfes judiciais implica a anuéncia incondicional aos
termos deste Edital, como também, no primeiro caso, a cesséao total, irrevogavel e gratuita dos
direitos autorais.

8.5 Nao serdo devidos direitos autorais ou qualquer outro tipo de remuneragdo pelos artigos
publicados na "Revista do Tribunal do Trabalho da 22 Regido", independentemente do suporte ou
formato em que se apresente o fasciculo publicado.

8.6 Excepcionalmente, podera haver prorrogacao do prazo de submissédo de artigos cientificos e de
decisdes judiciais, que serd comunicada por edital.

8.7 Eventuais esclarecimentos acerca das normas deste Edital podem ser obtidos por meio do
endereco eletrbnico revista@trt2.jus.br.

8.8 Os casos omissos e as situagfes excepcionais serdo apreciados e resolvidos pela Comissao
Regimental da Revista.

Sao Paulo, data da assinatura eletrbnica.
DAVI FURTADO MEIRELLES

Presidente da Comisséo Regimental de Revista
Biénio 2024-2026

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.
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