AJUSTIGA DO TRABALHO

E INDISPENSAVEL!

3 TAT-2*REGIAD

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 2° REGIAO

ATO GP N° 36, DE 26 DE JUNHO DE 2026

Institui a Comissdo Permanente Disciplinar de
2° Grau no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regiéo.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO,
no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990, especialmente as normas
relativas ao processo administrativo disciplinar e a composicao das comissdes responsaveis por sua
instrucéo;

CONSIDERANDO o estabelecido na Consolidacdo das Normas da Corregedoria do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regiao — CNC/TRT-2 no que concerne as Comissées Permanentes
Disciplinares, especialmente quanto a atribuicdo de conduzir a fase de instrugédo, defesa e relatério
nas sindicancias acusatoérias e nos processos administrativos disciplinares;

CONSIDERANDO a necessidade de conferir organicidade ao exercicio da fungao disciplinar no
ambito do TRT-2, com a instituicdo de érgao permanente e especializado para essa finalidade,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissao Permanente Disciplinar de 2° Grau do Tribunal Regional do
Trabalho da 2% Regiao — CPD-2G.

Art. 2° Compete a CPD-2G apurar a responsabilidade por irregularidades cometidas por
servidores(as) lotados(as) em unidades do 2° grau de jurisdicdo e na area administrativa deste
Tribunal, uma vez instaurado o respectivo procedimento administrativo pela Presidéncia do TRT-2,
na forma do art. 260, |, da CNC.

Art. 3° A CPD-2G conduzira a fase de instrucéo, defesa e relatério nas Sindicancias Acusatoérias —
SINAC e nos Processos Administrativos Disciplinares — PAD, observadas as disposi¢des da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e da CNC.

§ 1° O prazo para conclusao da SINAC nao excedera 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo.
§ 2° O prazo para conclusédo do PAD n&o excedera 60 (sessenta) dias, prorrogavel por igual periodo.

§ 3° A CPD-2G podera ser reconduzida apdés o encerramento do prazo de prorrogagao, quando

= TRT-22 REGIAO

J Sao Paulo

Fonte: BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (2. Regido). Ato GP n°® 36, de 26 de junho de 2026. Diario Eletrénico da
Justica do Trabalho: Caderno Administrativo [do] Tribunal Regional do Trabalho da 2. Regido, Sdo Paulo, n. 4503, p. 1-3,
29 jun. 2026.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/18366
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/18366
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/18366
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/18366

necessario a concluséo dos trabalhos.

Art. 4° Compdem a Comissao Permanente Disciplinar de 2° Grau:

| — dois(duas) magistrados(as) vitalicios(as), sendo um(a) titular e um(a) suplente; e
Il — quatro servidores(as) estaveis, sendo dois(duas) titulares e dois(duas) suplentes.

§ 1° Os membros da Comissao serdo nomeados pela Presidéncia do TRT-2, mediante portaria
especifica, com mandato coincidente com o do(a) Presidente do Tribunal.

§ 2° Os(As) integrantes desempenhardo suas atividades sem prejuizo das respectivas atribuicdes
administrativas ou jurisdicionais.

Art. 5° A CPD-2G exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo
necessario a elucidagao dos fatos ou exigido pelo interesse da Administragao.

Art. 6° Sao atribuicdes da CPD-2G:

| — realizar reunides e audiéncias em carater reservado, mantendo o sigilo necessario a elucidacao
dos fatos ou exigido pelo interesse da Administragao;

Il — formalizar sindicancias e processos disciplinares instaurados pela Presidéncia do Tribunal;

IIl — indiciar servidor(a), quando for o caso, com a especificacdo dos fatos a ele(a) imputados e das
respectivas provas, bem como dos dispositivos legais ou regulamentares transgredidos;

IV — promover a tomada de depoimentos, acareagdes, investigagcbes e diligéncias cabiveis,
objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos(as) e peritos(as), de modo
a permitir a completa elucidacao dos fatos;

V — propor a Presidéncia do TRT-2 a realizacao de exame de sanidade mental no(a) indiciado(a),
por junta médica oficial, da qual participe pelo menos um(a) médico(a) psiquiatra;

VI — elaborar o relatério anual das atividades da Comissao;
VII — realizar outras atividades inerentes a natureza do procedimento disciplinar.
Art. 7° A presidéncia da CPD-2G sera exercida pelo(a) magistrado(a) titular que a compde.

Paragrafo unico. Nos impedimentos ou afastamentos do(a) magistrado(a) titular, a qualquer titulo, a
presidéncia sera exercida pelo(a) magistrado(a) suplente.

Art. 8° Sao atribuicoes do(a) Presidente da CPD-2G:
| — assinar documentos afetos a Comissao, observando o limite de sua competéncia;

Il — denegar, fundamentadamente, pedidos e diligéncias considerados impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos;

Il — expedir mandado de citacdo do(a) servidor(a) indiciado(a) para apresentar defesa escrita no

j'i TRT-22 REGIAQ

Sao Paulo

Fonte: BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (2. Regido). Ato GP n°® 36, de 26 de junho de 2026. Diario Eletrénico da
Justica do Trabalho: Caderno Administrativo [do] Tribunal Regional do Trabalho da 2. Regido, Sao Paulo, n. 4503, p. 1-3,
29 jun. 2026.



prazo legal,

IV — indeferir pedido de prova pericial, quando a comprovagao do fato independer de conhecimento
especial do(a) perito(a);

V — expedir mandado de intimag&do de testemunhas, comunicando a chefia imediata, no caso de
servidor(a) publico(a), com a indicacao do dia e da hora marcados para a inquiri¢ao;

VI — notificar o(a) servidor(a) indiciado(a) sobre a realizacdo de todas as diligéncias, nos
procedimentos administrativos acusatorios;

VII — propor a contratagdo, quando necessario, de técnicos(as) e peritos(as), de modo a permitir a
completa elucidagéo dos fatos e das irregularidades administrativas;

VIII — solicitar a nomeacgéao de servidor(a) como defensor(a) dativo(a) apds a lavratura do termo de
revelia, nos termos do art. 164 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

IX — formular perguntas em audiéncias, podendo indeferir, refazer ou complementar aquelas que
forem encaminhadas pelos demais membros ou pela defesa;

X — despachar com advogados(as);
XI — proferir despachos interlocutérios;
Xl — submeter a Presidéncia do TRT-2 o processo disciplinar com relatério conclusivo da Comissao;

Xl — zelar pela guarda, uso e conservagdo dos materiais e bens patrimoniais utilizados pela
Comissao, comunicando ao setor competente qualquer irregularidade;

XIV — controlar o suprimento de materiais necessarios a execugao das tarefas da Comisséo;
XV — elaborar o relatério anual das atividades da Comissao;

XVI — desempenhar outras atribuicbes decorrentes do exercicio do cargo ou que lhe sejam
determinadas pela Presidéncia do TRT-2.

Art. 9° O(A) Presidente da CPD-2G indicara servidor(a) para exercer as fungdes de secretario(a) dos
trabalhos da Comissao, podendo o encargo ser atribuido a um de seus membros.

Art. 10. Em caso de impedimento ou suspei¢cdo de qualquer membro da CPD-2G, os autos seréo
remetidos ao(a) respectivo(a) suplente.

Paragrafo unico. As situagbes de impedimento e suspei¢cao sdo aquelas previstas no art. 149, § 2°,
daLein®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e no Cdédigo de Processo Civil.

Art. 11. Nao podera atuar na instru¢cao de Processo Administrativo Disciplinar qualquer membro que
tenha atuado no processo de sindicancia que lhe deu origem.

§ 1° Na hipotese prevista no caput deste artigo, o membro impedido sera substituido pelo(a)
respectivo(a) suplente.
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§ 2° Inexistindo membros aptos para a substituicdo, a Presidéncia do TRT-2 nomeara comissao
disciplinar especifica, observado o art. 149 da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 12. Os procedimentos conduzidos pela CPD-2G tramitardo exclusivamente no sistema PJeCor
e em sigilo para terceiros nao participantes do procedimento.

Art. 13. Ficam revogados:

| - 0 Ato GP n° 20, de 3 de maio de 2019: e

Il - o Ato GP n° 32, de 10 de dezembro de 2020.

Art. 14. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se e cumpra-se.

Sao Paulo, data da assinatura eletronica.

VALDIR FLORINDO
Desembargador Presidente do Tribunal

Este texto ndo substitui o original publicado no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho.
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