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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DA 22 REGIAO

ATO GP N° 40, DE 6 DE JULHO DE 2026

Dispbe sobre a realizagdo de sessdes de
julgamento eletrénico, presenciais e
telepresenciais de competéncia do Tribunal
Pleno, Orgdo Especial, Turmas e Secfes
Especializadas do Tribunal Regional do
Trabalho da 2* Regido, e da outras
providéncias.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO,
no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO os termos da Resolucdo n° 591, de 23 de outubro de 2024, do Conselho Nacional
de Justica — CNJ, que dispbe sobre os requisitos minimos para o julgamento de processos em
ambiente eletrénico no Poder Judiciario e disciplina o respectivo procedimento;

CONSIDERANDO o art. 193 do Cédigo de Processo Civil — CPC, segundo o qual os atos podem ser
total ou parcialmente digitais, de forma a permitir que sejam produzidos, comunicados, armazenados
e validados por meio eletrénico, na forma da lei;

CONSIDERANDO o art. 236, § 3°, do CPC, que autoriza a pratica de atos processuais por meio de
videoconferéncia ou outro recurso tecnolégico de transmisséo de sons e imagens em tempo real;

CONSIDERANDO o art. 937, § 4°, do CPC, que permite ao(a) advogado(a) com domicilio profissional
em cidade diversa daquela onde esta sediado o Tribunal realizar a sustentacao oral por meio de
videoconferéncia ou outro recurso tecnoldgico de transmissao de sons e imagens em tempo real,
desde que o requeira até o dia anterior ao da sessao;

CONSIDERANDO a Resolucéo n° 354, de 19 de novembro de 2020, do Conselho Nacional de Justica
- CNJ, que regulamenta a realizagdo de audiéncias e sessdes por videoconferéncia e telepresenciais
e a comunicacdo de atos processuais por meio eletrénico nas unidades jurisdicionais de primeira e
segunda instancias da Justica dos Estados, Federal, Trabalhista, Militar e Eleitoral, bem como nos
Tribunais Superiores, com excec¢do do Supremo Tribunal Federal;

CONSIDERANDO o0 Ato Conjunto TST.CSJT.GP n° 25, de 17 de abril de 2026, que dispbe sobre a
realizacdo de sustentacdo oral por meio remoto, com prioridade na ordem de julgamento, por
advogadas vitimas de violéncia doméstica e em outras situagfes especificas;

CONSIDERANDO os despachos exarados nos autos do Processo Administrativo Virtual PROAD n°
33260/2025 (doc. 28) e do PROAD n° 70086/2024 (doc. 65), que tratam da adequagcéo normativa
deste Tribunal as diretrizes do Conselho Nacional de Justica e do monitoramento das
recomendacdes da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
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RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Os processos judiciais e administrativos de competéncia do Tribunal Pleno, Orgdo Especial,
Turmas e Secdes Especializadas, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regi&o, poderdo
ser julgados em sessfes realizadas de forma presencial, virtual e telepresencial.

Paragrafo Unico. As disposicfes regimentais vigentes aplicam-se as sessfes de julgamento de que
trata esta norma, observadas as especificidades de cada modalidade.

Art. 2° Para os efeitos deste Ato, considera-se:

| - sesséo de julgamento eletrbnico: aguela ocorrida em ambiente virtual de forma assincrona, nédo
presencial, exclusivamente em sistemas processuais do Tribunal, aos quais terdo acesso remoto
os(as) desembargadores(as) e os(as) juizes(as) convocados(as) integrantes do respectivo 6rgao
colegiado, bem como o(a) representante do Ministério Publico do Trabalho, quando for o caso;

Il — sessdo de julgamento telepresencial: realizada por meio de plataformas digitais de
videoconferéncia ou outro meio de participacéo telepresencial homologado pela Justica do Trabalho,
com a participagdo sincrona dos membros do colegiado, do Ministério Pablico do Trabalho, dos(as)
advogados(as) inscritos(as) para sustentacdo oral, do(a) secretario(a) e demais envolvidos(as); e

Il — sessdo de julgamento presencial: aquela realizada nas dependéncias do Tribunal com a
presenca de todos(as) os(as) participantes, em tempo real na sala de sesséo.

Paragrafo Unico. Nas sessbes presenciais, em cas0s excepcionais e a critério do(a)
desembargador(a) que a preside, um(a) ou mais participantes poderdo ser autorizados(as) a
participar telepresencialmente.

Art. 3° Todas as classes processuais, a critério do(a) desembargador(a) relator(a), poderdo ser
submetidas a julgamento em sessdes virtuais ou telepresenciais, observadas as respectivas
competéncias dos 6rgaos judicantes.

Art. 4° A ordem de julgamento dos processos nas sessdes presenciais, telepresenciais e virtuais
observara as disposi¢cfes regimentais, garantindo-se preferéncia aos processos:

| — com prioridade legal, conforme previsto em legislacéo especifica;
Il — adiados de sessfes anteriores; e

Il — com inscrigdo para sustentacdo oral, respeitada a ordem de inscricao e priorizada a participacdo
presencial em relagéo a remota, quando coincidentes.

§ 1° Os processos que tramitam em segredo de justi¢ca, quando incluidos em sessdes presenciais ou
telepresenciais, serdo julgados apés a conclusao dos demais constantes da pauta para resguardar
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o sigilo, a retirada do publico da sala de sesséo e o0 encerramento da transmissao.

§ 2° O julgamento dos processos de mesma natureza em bloco sera observado sempre que possivel,
resguardando-se, no entanto, o direito das partes a sustentacao oral, quando cabivel, enquanto nao
esgotado 1/5 (um quinto) do numero de processos em pauta, destes excluidos os embargos
declaratorios.

§ 3° A ordem de julgamento podera ser alterada por decisdo fundamentada do(a) presidente do
colegiado, observadas as peculiaridades da sesséo.

Art. 5° Os(As) advogados(as), bem como os(as) demais participantes da sesséo telepresencial,
receberdo, nos e-mails indicados, todas as informacdes que viabilizem o acesso a sala virtual de
videoconferéncia no horario definido.

Paragrafo Unico. Para garantir a publicidade, os dados constantes do convite enviado seréo
transcritos em certiddo juntada aos autos.

CAPITULO I
DAS SESSOES VIRTUAIS DE JULGAMENTO

Art. 6° Todos os processos distribuidos no 2° Grau, assim como 0s processos administrativos serédo
prioritariamente submetidos ao julgamento em sessdes virtuais.

Art. 7° As sessdes virtuais de julgamento serdo designadas pelo(a) desembargador(a) que estiver no
exercicio da presidéncia do respectivo 6rgéo julgador colegiado e terdo duracéo de até 6 (seis) dias
Uteis, fixando-se as datas e horéarios de inicio e fim.

§ 1° Para que o julgamento possa ocorrer em sessao virtual, todos os processos deverdo ser
obrigatoriamente incluidos em pauta, inclusive aqueles usualmente apresentados em mesa.

§ 2° O(A) relator(a) devera inserir a ementa, o relatorio e o voto no ambiente virtual para divulgacéo
publica no inicio da sessao de julgamento.

8§ 3° Os julgamentos eletrnicos serao publicos, com acesso direto, em tempo real a qualquer pessoa,
por meio do sitio eletrénico do Tribunal.

§ 4° O Ministério Publico do Trabalho, na forma do Regimento Interno deste Tribunal, tera assegurado
o direito de acesso aos autos dos processos encaminhados para julgamento nas sessdes virtuais.

8 5° Os votos dos(as) demais julgadores(as) serdo divulgados publicamente em tempo real, a medida
gue forem proferidos, durante a sesséo de julgamento, no sitio eletrénico do Tribunal.

§ 6° As sessOes virtuais poderdo ser acompanhadas em portal especifico no sitio eletrénico do
Tribunal.

§ 7° Em caso de excepcional urgéncia, o(a) presidente do 6rgédo julgador podera convocar sessao
virtual extraordinaria, resguardado o prazo regimental para a publicagdo da inclusdo extraordinaria
do processo em pauta, com a expressa fixagdo, no ato convocatério, da duragdo da sessdo de
julgamento quando inferior a 6 (seis) dias Uteis.
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Secéao |
Dos procedimentos aplicaveis as sessfes virtuais
Art. 8° Todos 0s processos serdo encaminhados para as secretarias do respectivo érgao colegiado
como ‘aptos a pauta’, a excegdo dos Embargos Declaratérios que continuardo a ser enviados ‘a

mesa’.

Art. 9° A Secretaria do 6rgéo julgador colegiado providenciara a publicagéo da inclusdo do processo
em pauta, respeitados os prazos regimentais, devendo constar expressamente:

| - tratar-se de sesséo de julgamento virtual,

Il - as datas e horérios de inicio e término da sessao, que devera observar o periodo maximo de
duracédo de 6 (seis) dias Uteis;

lll - que a sustentacdo oral devera ser encaminhada por meio eletrénico até 48 (quarenta e oito)
horas antes do horario fixado para o inicio da sessao virtual, observadas as especificacdes técnicas
e os procedimentos estabelecidos no art. 17 deste Ato;

IV - no caso de pauta ou sala exclusiva de Embargos Declaratérios, a informagéo de que ndo havera
sustentacédo oral, na forma do art. 100, § 2°, do Regimento Interno deste Tribunal.

Secao Il
Da votacédo e do julgamento virtual

Art. 10. A partir da inclusdo do processo em pauta, os(as) magistrados(as) que dela participam
poderao fazer a andlise prévia e a votacao antecipada na sessao virtual.

8 1° O(A) relator(a) podera editar seu voto a qualquer momento, o que gerara um alerta aos demais
membros do colegiado.

8 2° Apbs o inicio da sessao virtual, a integra do voto do(a) relator(a) é liberada aos(as)
advogados(as) e procuradores(as), os(as) quais também terdo acesso ao tipo de voto ja registrado
pelos demais votantes, sem a fundamentacao respectiva.

§ 3° Durante a vigéncia da sessdo, advogados(as) e procuradores(as) tém a prerrogativa de
apresentar esclarecimentos sobre a matéria de fato, os quais ficardo imediatamente disponiveis
aos(as) julgadores(as) no sistema de votacao.

§ 4° Considerando as especificidades da pauta, em casos excepcionalissimos devidamente
justificados, a duracdo da sessao virtual podera ser superior ao prazo estabelecido nesta norma
desde que expressamente consignado na publicacéo de incluséo do processo em pauta.

Art. 11. Os processos de relatoria do(a) magistrado(a) afastado(a) serdo retirados de pauta pelo(a)
presidente do 6rgéo colegiado.

Paragrafo Unico. Havendo pedido de desisténcia, de conciliacdo ou noticia da realizagdo de acordo
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apos o inicio da sessao, o processo podera ser retirado de pauta a critério do(a) relator(a).

Art. 12. O pedido de suspenséo do julgamento, com vista dos autos, na forma do art. 104, § 1°, do
Regimento Interno deste Tribunal, registrado durante sessdo virtual, transferird de imediato o
julgamento para a pauta virtual ou presencial subsequente, a critério do(a) vistor(a).

§ 1° A reconsideracgéo do pedido de vista em sessao virtual ndo autoriza a finalizagdo do julgamento
na mesma sessao para evitar prejuizos aqueles(as) que optaram por aguardar a conclusdo da vista
para proferir seus votos.

§ 2° Na devolugéo do pedido de vista em sesséo de julgamento virtual, o(a) vistor(a) devera inserir o
voto no ambiente virtual para divulgacao publica no inicio da sesséo.

§ 3° Devolvido o pedido de vista com destaque para incluséo em pauta presencial, o julgamento sera
retomado com o voto de vista.

§ 4° O prazo para devolucdo do pedido de vista ndo podera ultrapassar a primeira sesséo
subsequente ao término do prazo regimental de 10 (dez) dias.

§ 5° Retomada a sessdo com o voto-vista, 0s votos ja proferidos poderdo ser modificados, salvo no
caso de voto ja proferido por membro do colegiado que posteriormente deixe de compor o 6rgao,
gue sera computado, sem possibilidade de modificagé&o.

Art. 13. Os processos serao retirados da sessao de julgamento virtual e incluidos em pauta de sesséo
presencial, com nova publicagdo, quando houver pedido de destaque feito:

| — por qualquer membro do érgéo colegiado;

Il — por qualquer das partes ou pelo(a) representante do Ministério Publico, desde que requerido até
7 (sete) dias apds a distribuicdo dos autos ao(a) relator(a). Requerimentos apresentados depois
deste prazo e, no maximo, até 48 (quarenta e oito) horas antes do inicio da sessao ficam sujeitos a
analise do(a) relator(a).

8 1° O pedido de vista, a critério do(a) vistor(a), podera ensejar a retomada do julgamento em sessao
presencial.

§ 2° O impedimento, suspei¢do ou afastamento temporario de magistrado(a) integrante do 6rgéo
julgador, ensejara a retirada do processo de pauta quando comprometer o quérum de votacao,
hipotese em que poderéa ser convocado(a) juiz(a) substituto(a) para composi¢cdo da sesséao futura na
mesma ou outra modalidade, observadas as disposi¢des regimentais.

§ 3° Reiniciado o julgamento em sessao presencial, sera franqueada a possibilidade de sustentagéo
oral quando cabivel, ficando facultada aos(as) magistrados(as) a renovacgéo ou alteracdo dos votos
anteriormente proferidos.

§ 4° O voto ja proferido por membro do colegiado que posteriormente deixe o cargo ou o 6rgao sera
computado sem possibilidade de modificacao.

Art. 14. O membro do 6érgéo colegiado que, ndo se encontrando em férias ou outro afastamento legal,
deixar de registrar seu voto na sessdo de julgamento virtual, terd sua nao participacdo registrada na
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certidao do julgamento do processo.
Art. 15. A composigéo do colegiado sera definida no momento do inicio da sesséo, considerando
impedimentos, suspeicdes ou afastamentos, sendo que em caso de empate ou de auséncia de
guérum, o julgamento sera suspenso e retomado na sessao virtual imediatamente subsequente.
Paragrafo Unico. As opc¢des de voto disponiveis no sistema informatizado seréo, no minimo:
| —acompanho o(a) relator(a);
Il — acompanho o(a) relator(a), com ressalva de entendimento;
Il — divirjo do(a) relator(a);
IV - divirjo em parte do(a) relator(a); ou
V — acompanho a divergéncia.
CAPITULO IlI
DA SUSTENTACAO ORAL

Art. 16. Observadas as hipéteses de cabimento, fica facultado(a) ao(a) advogado(a) e ao(a)
procurador(a) regularmente constituidos a realizacéo de sustentagéo oral.

Paragrafo unico. Na forma do Regimento Interno deste Tribunal, nas sessdes presenciais e
telepresenciais, o(a) advogado(a) devera apresentar o pedido de sustentacéo oral até 24 (vinte e
guatro) horas antes do horario fixado para o inicio da sessdo, o que lhe garantira o direito de
preferéncia, pela ordem de inscricdo e o direito de sustentacdo, enquanto ndo esgotado 1/5 (um
quinto) do nimero de processos em pauta.

Secéao |
Da Sustentacdo nas sessdes virtuais

Art. 17. Nas sessoes virtuais, o(a) advogado(a) devera encaminhar a respectiva sustentagéo por
meio eletrdnico até 48 (quarenta e oito) horas antes do horario de inicio do julgamento eletrdénico, em
formato de audio e video, com a observancia das especificagcdes técnicas estabelecidas.

§ 1° Os arquivos de audio e video para fins de sustentacdo oral deverdo ser encaminhados nos
formatos MP3 ou MP4, com tamanho maximo de 200 (duzentos) megabytes, devendo estar livres de
artefatos maliciosos.

§ 2° O(A) advogado(a) e o(a) procurador(a) firmardo termo de declaracdo de que se encontram
devidamente habilitados(as) nos autos e de que assumem a responsabilidade pelo contetddo do
arquivo enviado.

§ 3° E de exclusiva responsabilidade do(a) advogado(a) confirmar o efetivo envio do arquivo de
sustentacdo oral mediante verificacdo do protocolo eletrdnico de recebimento, ndo respondendo o
Tribunal por falhas ou interrup¢des na transmisséo ocorridas fora de seu ambiente tecnolégico.
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§ 4° A sustentacdo oral podera ser encaminhada no prazo definido no caput deste artigo diretamente
no painel do(a) advogado(a), em "Pedido de Preferéncia, Sustentacdo Oral e Destaque”.

§ 5° Nas sessfes extraordinarias em ambiente virtual, a sustentacdo oral podera ser encaminhada
até o inicio da sesséo, devendo o pedido ser formalizado por peticdo nos autos quando néo
observada a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas prevista no caput deste artigo.

Art. 18. As sustentacBes encaminhadas por meio eletronico ficardo disponiveis no sistema de
votacdo dos membros do 6rgéo colegiado desde o inicio da sesséo de julgamento.

Secao ll
Do pedido de sustentacdo

Art. 19. Até que sejam implementadas ferramentas especificas nos sistemas informatizados, o pedido
de sustentacdo oral nos processos incluidos em pauta sera feito pela ferramenta disponibilizada no
sitio do Tribunal, em Servigos > Sustentag&o Oral.

§ 1° No caso das sessdes virtuais, até que disponibilizada a ferramenta apropriada para a remessa
dos arquivos de audio ou video no sistema, a manifestacdo do desejo de sustentacdo implicard na
retirada do processo da pauta virtual para inclusao futura em sesséao presencial, ainda que nao haja
pedido de destaque do(a) advogado(a).

§ 2° A inobservancia das regras definidas para o pedido de sustentacdo oral sera certificada nos
autos pela Secretaria do 6rgéo julgador.

§ 3° Podera haver a substituicdo do(a) patrono(a) regularmente inscrito(a) para a sustentacao oral,
mediante justificativa, a ser apreciada pela presidéncia do 6rgao julgador, até o inicio da sessao.

Secao lll
Das Prioridades
Art. 20. Teré&o prioridade para a realizagédo da sustentacdo oral os(as) advogados(as):
| — com deficiéncia, inclusive com mobilidade reduzida;

Il — com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, sendo garantida prioridade especial
aqueles(as) com mais de 80 (oitenta) anos;

Il — com transtorno do espectro autista;

IV — que estejam acompanhados(as) de criancgas de colo;

V — gestantes, lactantes, adotantes ou que tenham dado a luz nos termos e prazos legais;
VI — com obesidade grave, conforme definicdo do Ministério da Saude.

§ 1° Também terdo prioridade na ordem de sustentacao oral as advogadas que se enquadrem nas
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seguintes situacfes, nos termos do Ato Conjunto TST.CSJT.GP n° 25, de 17 de abril de 2026:

| — vitimas de violéncia doméstica;

Il — possuidoras de medidas protetivas em seu favor ou cujos dependentes estejam amparados por
medidas protetivas;

Ill — possuidoras de dependentes com deficiéncia; e
IV — em periodo de amamentacao, até os 24 (vinte e quatro) meses da crianca.

§ 2° As prioridades previstas nos incisos do caput deste artigo serdo garantidas mediante
autodeclaracdo ou comprovacdo adequada apresentada no momento da inscrigdo para sustentacao
oral.

§ 3° Nas hipoteses previstas no § 1° deste artigo, fica assegurada as advogadas a possibilidade de
realizacao de sustentacao oral por meio remoto, cujo exercicio, bem como o da prioridade na ordem
de sustentagéo oral, depende de requerimento dirigido & Secretaria do 6rgéo julgador competente,
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data da sessao, contendo declara¢édo da interessada
guanto a condicdo que fundamenta o pedido, dispensada, em regra, a apresentacdo de
documentagdo comprobatoria, sem prejuizo de eventual solicitagdo posterior, a critério da
Presidéncia do 6rgéo julgador.

§ 4° A realizacdo de sustentacdo oral por meio remoto, ressalvadas as hipoteses previstas no 8§ 1°
deste artigo, ficara a critério do(a) presidente do 6rgao julgador, mediante requerimento prévio do(a)
advogado(a) com indicagéo da situacao justificante.

§ 5° Entre os(as) beneficiarios(as) das preferéncias legais, a ordem de realizacdo da sustentacéo
oral ser& definida conforme:

| —a ordem de inscri¢do prévia; ou
Il — na auséncia de inscricdo prévia, a ordem de chegada na sessao presencial ou hibrida.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. O(A) advogado(a) deve diligenciar para garantir que sua conexao a internet seja estavel,
sendo de sua inteira responsabilidade o pleno funcionamento dos meios telematicos para realizacao
de audiéncias e sessdes de julgamento em seus equipamentos de uso regular.

§ 1° Impossibilidades técnicas ou de ordem pratica para a realizacao da sessao telepresencial ou
virtual poderéo ensejar sua suspensédo e designagdo para nova data, quer por parte dos membros
do colegiado ou do Ministério Publico do Trabalho, quer por advogados(as), mediante pedido e por
deciséo fundamentada.

§ 2° Na sessdao de julgamento telepresencial em que o(a) advogado(a) devidamente inscrito(a) ndo
conseguir realizar ou completar a sua intervencdo ou sustentacdo oral por dificuldade ou
indisponibilidade tecnolégica dos recursos utilizados, o julgamento do processo podera ser
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interrompido, com novo pregdo ao final da pauta estabelecida para a data, restituindo-se
integralmente o prazo legal para sustentacao oral, a critério da presidéncia do 6rgéo julgador.

Art. 22. Até que sobrevenha a funcionalidade de acesso direto em ambiente préprio no sitio eletrénico
do Tribunal, o acesso de qualquer pessoa aos julgamentos eletrénicos ocorrera no préprio sistema
PJe, conforme parametros estabelecidos pelo Comité Gestor Nacional do PJe.

Paragrafo unico. Enquanto n&o houver a plena disponibilidade do novo moddulo “Sessdes de
Julgamento Virtuais” do Sistema PJe, bem como do sistema utilizado para julgar os processos
administrativos de competéncia do Orgdo Especial e Pleno, os processos aptos para inclusdo em
pauta de julgamento poderdo ser apreciados em sessdo virtual, conforme os procedimentos
atualmente vigentes, assegurando-se a continuidade das atividades jurisdicionais e administrativas.

Art. 23. As publicacBes relativas as sessdes de julgamento continuardo a ser realizadas nos meios
atualmente utilizados até que sejam implementadas todas as funcionalidades nos sistemas
respectivos.

Paragrafo unico. A migracao efetiva para o Diario de Justica Eletronico Nacional (DJEN) observara
a disponibilidade do sistema em uso e sera objeto de divulgacdo pela Presidéncia do Tribunal.

Art. 24. Os casos omissos serdo objeto de deliberacdo pela presidéncia do érgéo julgador.
Art. 25. Ficam revogadas as seguintes disposicdes normativas:

| - 0 Ato GP n°® 55, de 31 de julho de 2023; e

Il - o Ato GP n° 30, de 13 de maio de 2025.

Art. 26. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se e cumpra-se.
Séo Paulo, data da assinatura eletrénica.

VALDIR FLORINDO
Desembargador Presidente do Tribunal

Este texto nao substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.
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