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1. Informações da reunião 
Data: 25/06/2026  Hora: 13h  Tipo: Ordinária 

 
Formato: Telepresencial  Plataforma: Meet 

 
2. Participantes  
 
Integrantes (membros) 
Excelentíssimo Desembargador  Dr. Ricardo Apostólico Silva 

Excelentíssima Juíza Auxiliar da 
Vice-Presidência Administrativa  

Dra. Christina de Almeida Pedreira 

Excelentíssimo Juiz Auxiliar da 
Vice-presidência Judicial 

Dr. Gustavo Ghirello Brocchi 

Juiz Auxiliar da Corregedoria Regional 
 

Dr. Fábio Ribeiro da Rocha 

Servidora da Secretaria da Presidência Sra. Joelma de Sousa Gomes  

Diretor da Secretaria de Processamento 
e Acompanhamento de Contratos e 
Licitações (SPACL) 

Sr. Aquiles José Malvezzi 

Diretor da Secretaria de Tecnologia da 
Informação e Comunicação (SETIC) 

Sr. Oswaldo José Costa da Silva Leme 

Diretor da Coordenadoria de Apoio ao 
Planejamento e à Governança de TIC 
(CAPGTIC)  

Sr. Marcio Nisi Gonçalves 

Diretor da Coordenadoria de Segurança 
de TIC (CSTIC) 

Sr. Ricardo Alex Serra Viana 

Diretor da Coordenadoria de Sistemas 
de TIC (CSISTIC) 

Sr. Hudson Lincoln Gomes dos Santos 

 
Ausências justificadas 
Atribuição Nome Motivo 

Excelentíssimo Juiz Auxiliar da 
Presidência 

Dr. Luis Fernando Feóla  Outros compromissos institucionais 

Excelentíssimo Juiz da 4ª Vara Dr. Moisés dos Santos Heitor Outros compromissos institucionais 

 

  1 
  
 



 
 
 
 
 
 

PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO 
 

do Trabalho de Cubatão 

Excelentíssimo Juiz Substituto Dr. Evandro Bezerra Outros compromissos institucionais 
Diretor Geral da Administração Sr. Rômulo Borges Araújo Outros compromissos institucionais 
Diretora da Coordenadoria de 
Infraestrutura de TIC (CITIC) 

Sra. Claudia Sant’ Anna Pinheiro Outros compromissos institucionais 

Diretor da Coordenadoria de 
Microinformática e Suporte de 
TIC (CMSTIC) 

Sr. Alexandre Gomes Barriento 
Outros compromissos institucionais 

 
 

3. Pauta 
Item Assunto 

1 Solicitação de instalação do plugin utilizado pela ferramenta Minuta IA 
2 Apresentação do Relatório Quadrimestral de Acompanhamento Estratégico 
3 Registro de FRADs 

 
4. Breve relato 

O Desembargador Ricardo Apostólico iniciou a reunião passando a palavra ao 
Sr. Oswaldo Leme, Diretor da SETIC.   

1.  Solicitação de instalação do plugin utilizado pela 
ferramenta Minuta IA 

A SETIC apresentou o tema, esclarecendo que a ferramenta Minuta IA 
consiste em uma extensão de navegador destinada a apoiar a elaboração de 
sentenças e outros documentos. Informou que, embora a AMATRA disponibilize 
licenças aos magistrados por meio de parceria com o desenvolvedor, a solução 
não é institucionalizada pelo Conselho Superior da Justiça do Trabalho (CSJT), 
que atualmente prioriza a utilização das soluções nacionais disponibilizadas à 
Justiça do Trabalho, como ChatJT e Galileu. 

O fabricante da solução não possui contrato direto com o TRT-2 ou CSJT e a 
solução faz a leitura/edição de conteúdos em documentos do PJe. Quando são 
instaladas versões novas do PJe também há possibilidade de erro ou 
funcionamento indevido devido à mudança de layout e posição de campos. 

Foi destacado que o CSJT tem orientado os Tribunais a não adotarem 
ferramentas de terceiros, por não haver controle institucional sobre a solução, bem 
como pela existência de alternativas oficiais. Sob o aspecto técnico, a SETIC 
informou que o plugin não atende integralmente aos critérios estabelecidos pelo 
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Tribunal para autorização de instalação de softwares em equipamentos 
corporativos. 

Durante a discussão alguns membros do Comitê ponderaram que, na prática, 
a ferramenta apresenta desempenho superior às soluções atualmente 
disponibilizadas pelo CSJT, constituindo importante apoio à atividade jurisdicional 
diante do grande volume de processos do TRT2. Embora reconheça as limitações 
institucionais existentes, a Dra. Christina Pedreira sugeriu que o TRT2 realize 
consulta formal ao CSJT para reavaliar a possibilidade de utilização da ferramenta. 
Questionou-se, ainda, se o plugin apresentaria riscos específicos de segurança da 
informação. Em resposta, foi informado que existe previsão de aprimoramento da 
ferramenta institucional Galileu e que a demanda será submetida pela SETIC ao 
Comitê de Segurança da Informação para análise técnica mais aprofundada. 

Por fim, considerando o não atendimento aos requisitos técnicos atualmente 
exigidos e a ausência de homologação institucional pelo CSJT, o Comitê deliberou 
pelo indeferimento da solicitação, bem como por determinar que a SETIC preste 
os esclarecimentos técnicos ao magistrado solicitante, encaminhe o tema para 
análise do Comitê de Segurança da Informação e realize consulta ao CSJT sobre 
eventual revisão de entendimento quanto à utilização da ferramenta. 
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 2. Apresentação do Relatório Quadrimestral de 
Acompanhamento Estratégico 

A SETIC apresentou o primeiro Relatório Quadrimestral de Acompanhamento 
Estratégico do PDTIC 2025-2026 destacando que, embora o andamento do PDTIC 
já fosse reportado periodicamente ao CTIC, propõe-se que o relatório passe a ser 
um instrumento formal de acompanhamento, com periodicidade quadrimestral. Foi 
apresentada a estrutura do documento, contemplando a matriz de sustentação 
estratégica, que demonstra o alinhamento entre os objetivos estratégicos e as 
iniciativas e os resultados-chave. 

Na sequência, foram submetidas à deliberação do CTIC as seguintes 
propostas de ajuste das iniciativas: 

● PDTIC-15: Prorrogação do prazo de conclusão de abril para dezembro de 
2026, em razão do atraso decorrente da necessidade de homologação da 
solução pelo CSJT. 

● PDTIC-23: Encerramento da iniciativa, considerando que os itens 
inicialmente priorizados foram concluídos, ficando as demais demandas 
para eventual tratamento em projetos futuros. 

● PDTIC-26: Prorrogação do prazo de conclusão de março para dezembro de 
2026, em razão da dependência da conclusão da revisão do Guia de 
Contratação de Soluções de TIC. 

As três propostas foram aprovadas pelo CTIC. 

Quanto ao desempenho do PDTIC, foi informado que, dos 16 resultados-chave 
monitorados, 8 encontram-se dentro da meta estabelecida, 6 permanecem em 
trajetória de atingimento e 2 resultados relacionados à execução orçamentária 
estão classificados em atenção por dependerem do fluxo de empenho e 
desembolso, não havendo resultados-chave em situação crítica. Em relação às 
iniciativas, registra-se 1 crítica, 7 em atenção, 5 sob controle e 15 concluídas. 
Destacou-se, ainda, que o Plano de Capacitações apresenta execução superior à 
prevista até o momento, sem riscos relevantes para o atingimento das metas. 

Por fim, concluiu-se que a execução do PDTIC permanece aderente ao 
planejamento estratégico e evolui dentro do esperado, sem resultados-chave 
críticos e sem impacto no direcionamento do plano. O CTIC aprovou o formato do 
relatório apresentado e tomou ciência dos resultados alcançados até o momento. 
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3. Ratificação de FRAD 
Para fins de registro em ata de reunião, os seguintes assuntos foram 

encaminhados para validação por e-mail ao Comitê em 16/06/25, após a última reunião: 

● Gerenciamento de Catálogo de Serviços e Gerenciamento de Nível de Serviços 
● Homologação da extensão de navegador Video Speed Controller  

Não houve manifestação contrária por e-mail, nem pronunciamento diverso 
durante a reunião. O Comitê ratificou a aprovação das novas versões dos referidos 
processos. 

 
 

 
5. Encerramento 

Após todos os esclarecimentos, a reunião foi encerrada. 
 
6. Próxima reunião 
Data: 13/08/2026 às 13h. 
 
 
7. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado 

 
Assinatura eletrônica, conforme selo de autenticidade.  
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